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de las naciones, de los individnos: una orgia de atrocidad universal. Y con ese aperitivo repugnante el hombre civili

ado riega su comrida matutina.

Chatles Baudelaire. Dizarios intimos.

¢Creer en mi? Ni en mi, ni en nada

Fernando Pessoa. Tabagueria.
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RESUMEN

Este trabajo de tesis tiene como objetivo investigar la problematica que enfrenta un corrector de
estilo en el ambito periodistico, de forma puntual en dos diarios poblanos: E/ Popular, diario
imparcial de Puebla, y Cambio. La elecciéon de ambas publicaciones tiene que ver con la relacion
laboral que mantuve con dichas casas editoriales, por lo tanto, todo la descrito en las siguientes

paginas se corresponde con la experiencia profesional de quien esto escribe.

Ademas, se integran las herramientas propias del ejercicio, en este caso, paginas de
consulta como Fundéu y sus diversos servicios y publicaciones. Y se describen ejercicios de

correccion editorial con noticias publicadas de los medios antes mencionados.

Como evidencia de la labor editorial se incluyen notas firmadas por el autor de este trabajo
de investigacién, asi como las credenciales correspondientes que lo afirman como parte, en este

entonces, del equipo de trabajo de tal o cual casa editorial.

En las paginas siguientes esta descrita una relacion de sucesos reales y veridicos de la vida
de un corrector de estilo: los obstaculos que siempre presenta el lenguaje, el aprendizaje constante,
el descubrimiento de nuevas palabras, la dinamica laboral de un diario, el ambiente periodistico,

ese laberinto de personas e intereses politicos.



INTRODUCCION

El ejercicio de la correccion de estilo es una labor que desaparece a grandes pasos del medio
periodistico y por lo tanto, se ha vuelto una actividad de baja remuneracién econémica. Los pocos
diarios que aun contratan correctores tienen la idea de que esta tarea es minima y no representa

gran esfuerzo. Por el contrario, es una labor que demanda conocimiento técnico y cultural.

La correccion de estilo surgié a la par de la imprenta, se trata de un oficio histérico. El
primer manual de estilo data de comienzos del siglo XVII y fue escrito por Hieronymus Horns-
chuch, que desde entonces pretendia eliminar los errores en un texto a fin de hacerlo mas
comprensible. Por supuesto el proceso de correccion y la escritura de nuevos manuales han
variado y se han ajustado a las nuevas tecnologfas, sin embargo, por la complejidad del lenguaje
supone una labor humana irremplazable. Las computadoras, que poseen complejos programas de
edicién de texto e integran en ellos herramientas para la correccion ortografica, aun no son
capaces de interpretar a la perfecciéon los varios significados de una palabra de acuerdo con su

contexto o intencion, también son incapaces de ajustar el estilo de una nota.

Contrario a lo anterior, el corrector, de ser un vigilante de la normativa enfocado en su
cumplimiento, se ha desarrollo como un especialista del lenguaje que va mas alld de aspectos
ortograficos y gramaticales y se ha perfeccionado en saberes textuales y competencias
enciclopédicas para abordar cada obra a partir de sus particularidades discursivas y genéricas,
conocer las propiedades y riquezas de las variedades lingtiisticas del espafiol, asi como administrar
los recursos informaticos a fin de enfrentar los desafios actuales del mercado editorial y la era

digital.



Antes de continuar, hay que establecer y esclarecer el significado de los términos
relacionados al ambito periodistico, a saber: corrector de estilo, corrector de pruebas, edicion y

editor.

De acuerdo con el DRAE (2001), edicién es la “produccion impresa de ejemplares de un
texto, una obra artistica o un documento visual”. Ademas, es el “conjunto de ejemplares de una

obra que son impresos de una sola vez, y por extension, la reimpresioén de un mismo texto”.

Por su parte, un editor es el responsable de una publicacién que coordina a todos los
profesionales que intervienen en el proceso de edicion, pero él mismo tiene intervencion directa

en dicha tarea.

El término editor aparecié registrado por primera vez en el DRAE en 1791, y lo definia
como “el que saca a luz o publica alguna obra ajena, y cuida de su impresioén”. * En la practica, en
Espafia hacia 1830 se llamaba editor al impresor responsable de obras cientificas y literarias, pues
era quien solicitaba la licencia de impresiéon y la censura de los textos. Mas tarde, en 1869,
el DRAE agregaba una nueva acepcion al término, la de editor responsable: “El que, con arreglo a las
leyes, firma todos los nimeros de los periédicos politicos y responde a su contenido, aunque

estén redactados por otras personas, como ordinariamente sucede”.

Por otro parte, debemos establecer la diferenciacion entre corrector de estilo y corrector de
pruebas, 1a cual consiste en que una vez que el editor aprueba el texto para su publicacion,
el corrector de estilo revisa el texto original del autor a fin de intervenir en los distintos niveles de
composicion textual, siempre que el autor y el editor responsable estén de acuerdo y de que se
trate de textos técnicos, no literarios. El corrector de pruebas, en cambio, es quien corrige las pruebas

de paginas (primeras, segundas o terceras). Debe tomar en cuenta las decisiones del editor del


https://www.elsevier.es/es-revista-anuario-letras-linguistica-filologia-73-articulo-el-oficio-del-corrector-composicion-S0185137313710358

corrector de estilo todas anteriores a la diagramacion, disefio y puesta en pagina del texto

(Martinez de Souza, 1999, p 193).

Pero no hay que olvidar una de las caracteristicas fundamentales de la correccion de estilo:
leer. Pues ademas del conocimiento gramatical y estar al tanto de las actualizaciones de las normas
de la Real Academia Espafola, se debe ser un gran lector, es decir: el corrector debe ser una
persona con bagaje cultural bastante amplio, debe ser metddico, que es parte de la uniformidad

textual.

Otro de los puntos en comuin que tienen los correctores de estilo es la formacion
académica. La mayoria de ellos cursan o han estudiado licenciaturas relacionadas con el ambito de
las letras, como literatura o linglistica. Sin embargo, he encontrado correctores que son

licenciados en negocios internacionales.

La verdad es que cualquiera puede llevar a cabo este ejercicio siempre que reuna los
requisitos antes descritos y sobre todo, formarse en estudios de gramatica. El resto viene con

practica y disciplina, como cualquier otra actividad que se realice y se quiera perfeccionar.

Luego de haber dado estas breves pautas acerca del quehacer del corrector de estilo
pasaremos a brindar al lector los pormenores de dicha actividad. Los primeros acercamientos al
ambito periodistico y la labor que ahi se desempefia de acuerdo con la dinamica laboral de cada

casa editorial. Los problemas que el corrector experimenta 7 situ.

Debemos apuntar algo mas antes de comenzar con el tema que nos corresponde. Se
piensa que el corrector de estilo es una persona sentada delante de una computadora, que trabaja
en su casa y en silencio, o al menos rodeado de su silencio, un sonido intimo. Esta idea, esta

imagen, es todo lo contrario en una redacciéon periodistica, ya que las actividades estan



relacionadas en espacio y tiempo con el resto de las areas; dos elementos que suponen obstaculos

a superar en las tareas editoriales y trabajando en equipo.

Las siguientes paginas dan cuenta del ejercicio editorial en dos periddicos: E/ Popular, diario
imparcial de Puebla, y Cambio. Ademas de una variante como redactor en un despacho contable, en
el que las habilidades de correcciéon de estilo fueron puestas en practica para la realizacion de

memorias de gestion.

Ademas, adevertimos al lector que este documento ha sido actualizado, ya que a causa de
la pandemia no fue presentado en su momento, asi que incluimos mas propuestas de correccion
en las notas citadas y mostramos los cambios que han tenido las secciones de los diarios sefialados,
por ello los documentos insertos se corresponden a los afios 2019, 2020 y 2021, lo cual evidencia

que atn hay mucho por hacer como corrector de estilo.

kokk



Una de mis metas era laborar en un periddico, recorrer sus pasillos, observar el mundo a través de
sus ventanas. Cuando transitaba las vialidades a bordo de mi bicicleta y me encontraba con los
diversos diarios de la ciudad de Puebla me decia que algin dia escribirfa en ellos, me imaginaba en
todos, pues esa es mi pasion, el conocimiento, aprender. Auin me detengo en los puestos de
periddicos y leo los encabezados. Antes, cuando eran joven, no sabia el porqué de la variedad de
diarios y sus titulares, muchos con la misma informacién, pero diferente perspectiva, enfoque.

Ahora sé que aquella pluralidad de opiniones no es sino pluralidad de intereses.

Mucho del encanto, de mi fascinacién por el periodismo, se lo debo a Hollywood, pues
sus peliculas motivaron mi interés al ver las grandes redacciones, personal apremiado por la
primicia de la nota, la gran noticia que cambia la historia, que deja huella; el reportero con alta
moral, incorruptible, intrépido investigador que devela tramas de corrupcion gubernamentales y
gracias a ¢l la justicia es puesta en accion, imagen cercana a Superman, reportero y justiciero. No
s6lo dicho personaje, también el editor, que desde su escritorio lucha por la verdad; analiza, critica,
indaga, denuncia; s6lo basta papel, tinta, perseverancia e inteligencia. He ahi los narradores de la
historia, escritores todos, artistas algunos. Yo querfa ser parte de ello, escribir, describir la realidad,

la vida, dar cuenta de ella; saber, conocer, aprender.

Por otra parte, periodistas como Lydia Cacho (Los Demonios del Edén (2008), Memorias de
una infamia (2014), Esclavas del poder (2015), Anabel Hernandez (Los seriores del narco (2014), La
verdadera noche de Iguala(2016) y Cristina Fallaras (No acaba la noche (2006), Las niiias perdidas (20117),
A la puta calle (2013)!, con sus trabajos revelando los bajos mundos, me motivaron para formarme
a mi mismo, ser autodidacta en tanto periodismo, pues al mismo tiempo me impulsaron a estudiar

la licenciatura en letras. Estas investigadoras evidencian que no es necesaria la credencial, la

! Los titulos destacados en cursivas no representan la totalidad de la obra de cada autora, sino los libros que he leido.



acreditacion de un diario, sino el valor, la fuerza, el impetu; no cenirse a ninguna linea editorial,

sino a convicciones propias, la pasion por la verdad, por la justicia.

Asimismo, algunas de mis primeras lecturas fueron los textos de Juan José Benitez, a
quien conoci por su libro Mis enigmas favoritos (2003), antologia de investigaciones de fendmenos
paranormales, inexplicables, insélitos, en el cual da cuenta de una asombrosa historia sucedida en
México que titula «Los frutos del paraiso». Se trata de una region en el estado de Guanajuato
llamada Valle de Santiago, donde la tierra producia verduras y legumbres gigantes: acelgas de 1,85

metros, una col de 43 kilos, matas de apio de un metro de altura, entre otras.

Tiempo después leeria la serie Caballo de Troya, que, aunque el autor jura que es real de
acuerdo con el diario que le legaron y su investigacion respecto de los datos referidos en dicho
cuaderno, a mi me parece una extraordinaria novela de ciencia ficcion. Mi optimismo incrementd
con sus demas investigaciones y su serie de documentales: Planeta Encantado, por su lenguaje y la

revision historica de los hechos presentados, su interpretacion.

En cada uno de los capitulos, segin el tema, se transita desde la antropologia, astronomia,
arqueologia, zoologfa e historia. Como ejemplo de lo anterior cito el capitulo 3: «lLos sefiores del
agua» (2004), en el que el investigador navarro, motivado por los estudios del antropdlogo francés
Marcel Griaule sobre el pueblo Dogon, en Affica, viaja a Mali y describe el territorio que recorre,
la organizacién social de las aldeas que visita, asi como sus carencias, su mitologfa, sus
conocimientos astrondémicos y sus practicas tanto antiguas como actuales, como el canibalismo y
el temor a los albinos, esto ultimo motiva el abandono de estos bebés sobre termiteros, de hasta
cuatro metros de altura y siete de perimetro, para ser devorados por las ingentes hormigas de

cabeza roja.



Esas fueron las lecturas, entre otras, que me motivaron a acercarme al periodismo, y estas
lineas son el resultado de mi experiencia profesional en el ambito al que tanto deseé pertenecer,
pero no como investigador ni reportero, sino como corrector de estilo, como editor y, caso

extraflo, como redactor en una firma de contadores y auditores.

Pues entre las habilidades para la investigacion, analisis, critica y composicion de textos
con las que cuenta el egresado de la licenciatura en Lingiifstica y Literatura Hispanica podemos
nombrar: la correccion de estilo y la redaccion periodistica. En éstas se centra el presente informe
que da cuenta de la experiencia profesional de quien esto escribe. Mi aprendizaje es breve, y este

texto supone un descanso en mi sendero para recordar, para no olvidar lo que ahora es mio.

Mi primera relacion laboral con una casa editorial sucedié en el afio 2012, cuando un
amigo de colegio me invitd a laborar en Sexenzo. Optimista y emocionado acepté de inmediato sin
saber nada, sélo querfa aprender. En ese entonces el diario se hallaba en la avenida Juarez, hoy las
oficinas se ubican en una de las Torres JV. Apenas tengo memoria del encuentro con mis

entonces jefes.

A tal aventura se sumaron otros dos companeros y nos delegaron la tarea de generar
contenido noticioso para los distintos portales correspondientes a los estados de la Republica. Era
mucho trabajo, cada uno estaba a cargo de tres o cuatro portales, y el ejercicio consistia en copiar
notas de diversos portales periodisticos de la localidad correspondiente y modificarlas, quitar uno
o dos parrafos, aportar sinénimos a su redaccion, asi como ilustrarlas con imagenes tomadas de

Google, eso era todo. Pronto me aburri.

Cada uno de mis compafieros tenfa que publicar en la plataforma alrededor de 30 notas de

diversos temas o secciones, pero se enfatizaba el contenido policiaco, los boletines —que eran



‘comodines’, de acuerdo con su informacion—, la cultura y temas locales de actualidad. Por
supuesto el enfoque noticioso debfa mostrar un estado en constante desarrollo, sobre todo en los
ambitos econémico y de seguridad. Tenfamos prohibido publicar crimenes violentos, marchas y
protestas fuera de control o que reclamaran falta de justicia por omisién o corrupciéon. No

informabamos, sino que desinformabamos.

Las primeras semanas fueron experimentales, querfa aprender y progresar, mudarme del
area de edicion digital al diario impreso, donde se publicaban los hechos del acontecer local. Pero
era muy pronto para ello. Sin embargo, me mostraba optimista, asi que para medrar en mi
aprendizaje y aportar mas a la labor informativa me dediqué a contrastar informacién de un

mismo suceso.

Navegaba por los diversos periddicos digitales para obtener mas datos y redactaba la nota.
Esta iniciativa me abrié el panorama politico de los estados que tenfa a cargo, sus problemas
sociales y sobre todo la manipulacion de la informacién a favor de personajes simpatizantes del
partido politico Nueva Alianza, pues el duefio de Sexenio era un pujante miembro de dicho

instituto.

Seis meses después, por cuestiones escolares, dimiti de mi puesto. Semanas mas tarde mis
compaferos también lo hicieron, excepto uno, que, de acuerdo con sus palabras, llegd a ser
coordinador de los redactores digitales. Pero eventualmente también pasé de ese empleo. Afos
después nos encontramos; él laboraba, una vez mas, como redactor digital, ahora en La neta

noticias. Yo también me desempefiaba en otro medio y en otro cargo, en otra area.

Esta primera experiencia me impelié a buscar otros rumbos, mas conocimiento, otras

formas de informar, en dos palabras: hacer periodismo, ese ejercicio del que me habia enamorado



gracias al cine. Es as{ que en las subsecuentes lineas daré cuenta del contraste entre la ficciéon de
las peliculas de Hollywood que tanto me motivaron y la realidad respecto de mi expectativa y
contexto periodistico, mi progreso en la adquisicion de conocimientos, no sélo lingtiisticos, sino
de la vida politica del estado de Puebla, asi como sus diversas problematicas, ademas de la

identificacion de las propuestas editoriales de los diversos diarios de la ciudad.
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CAPITULO 1

EIL POPULAR, DIARIO IMPARCLAL DE PUEBIL.A

(2 de enero de 2015 — 30 de agosto de 2016)

En diciembre de 2014 la responsable del area de recursos humanos de E/ Popular, diario imparcial de
Puebla, me contactd via telefénica para concertar una cita laboral, la cual acordé al dia siguiente.
Seis meses antes habia concluido la licenciatura en Lingtistica y Literatura Hispanica y lo primero
que hice fue postularme a la vacante de corrector de estilo en la referida casa editorial, pero no

hubo respuesta inmediata, sino hasta ese entonces.

Me apersoné. Apenas tocar el timbre del diario comencé a temblar. No me sentia
preparado para dicho trabajo, nunca me he sentido capaz, siempre hay algo que me falta, pero esa
sensacioén, abrumadora, también me impele a continuar. Una joven abri6 la puerta, se trataba de
Rosaura Garcia, también egresada del COLLHI. La miré sorprendido, pues ya nos conociamos.
Ella sonrié. Me invit6é a pasar y yo la segui; mi nerviosismo increment6. Y mientras acudiamos
hasta una sala ella se mostré afable, mas que eso, amistosa. Ambos nos conocimos en Colima,
donde asistimos durante una semana a un congreso de literatura, tras despedirnos no nos

encontramos sino hasta aquel dia. Entonces se desempefaba como jefa de redaccion.

No esperaba menos, es muy inteligente, muy capaz. Comprometida con su trabajo, me
recibié y supervisé en las pruebas de redaccion a las que fui sometido, las cuales consistian en
corregir una nota, identificar los errores gramaticales y sintacticos, as{ como ordenar los parrafos

de dicho texto para brindarle estructura periodistica.
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Tras concluir dichos test, y mientras esperabamos que la responsable del area de recursos
humanos se desocupara para atenderme y aplicarme las pruebas psicométricas, me compartié su
historia de cémo habia llegado alli. Y asisti al relato de una persona exitosa. Ella habia acudido al
periédico por recomendacién de una de sus amigas —también egresada del COLLHI- que

entonces laboraba como editora en dicho diatio.

Rosaura fue contratada como correctora de estilo, sin embargo, por su capacidad de
analisis de la informacion, aunado a su velocidad de correccidn, fue promovida poco después a
editora comodin, donde también se destacé y la historia se repitié: tuvo un nuevo ascenso, ahora
como editora de secciéon. Tiempo después el entonces jefe redaccion fue ‘cortado’ y la vacante

estaba disponible.

Un dia el coordinador editorial la llamé y le refirié que su amiga habia solicitado el puesto,
pero dicho cargo ya estaba decidido por él y la coordinadora general, la persona que «firmaba los
cheques»: se trataba de Rosaura. Ella decliné la oferta e intervino a favor de su compafiera,
argumentando la diferencia de experiencia entre ambas, pero la decisiéon estaba tomada y de

ninguna manera la solicitante referida figuraba en las opciones.

St Rosaura no aceptaba la empresa contratarfa a alguien externo. Al final aceptd, y cuando
su amiga supo la noticia su relaciéon terminé y mas tarde renuncié. Ese movimiento suscit6 la
rotacion de personal, se cubrieron los puestos vacantes que ello habia generado y sélo uno quedé

pendiente, por el cual yo competia: corrector de estilo.

Tras compartirme su historia, a la par que revisaba mis pruebas, me dijo que yo era el
mejor de los postulantes. Habfan transcurrido seis meses desde la remision de mi curriculum vitae

a la empresa, tiempo en el que entrevistaron a cientos de correctores; ninguno calificaba. También
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me coment6 algunas de las ocurrencias de los solicitantes, de las cuales sélo recuerdo una. Se
trataba de una mujer que aseguraba que la palabra café sélo se tilda cuando se alude a la bebida, si

se habla del colot, la tilde debe ser omitida.

En ese punto mi nerviosismo mermé un poco, el voto de confianza de Rosaura, la jefa de
redaccion, fue una bocanada de oxigeno puro. Sin embargo, me sentfa disminuido, recién habia
terminado la escuela y s6lo contaba con el certificado, la carta de pasante y seis meses «revolcando
notas» en Sexenio, es decir: nada. Su historia fue edificante, no se trataba de un golpe de suerte,

sino su sapiencia y capacidad intelectual, el éxito por si misma.

Pero mientras pensaba en esto, cai en la cuenta que ello suponia un reto, pues su voto de
confianza apremiaba mi desempefio. La prueba sélo era un simulacro, no tenfa idea del ritmo de
trabajo de un periédico sino por el cine, como lo referf en la introduccién. Y mi nerviosismo

incrementé. Entonces recibi una de mis primeras lecciones.

Rosaura me compartié una de las principales tareas de un corrector de estilo: agudizar la
vista, educarla. En esta labor no basta la sapiencia gramatical. Por ello, una de las herramientas de

un corrector es la observacion, la cual es:

(...) una fase inicial en la que el individuo aprende a interiorizar. No es la simple accién de ver o mirar, sino
la de captar, mediante un andlisis minucioso, el mayor nimero de detalles de un objeto, una persona o un
acontecimiento. En otras palabras, se trata de interiorizar lo que se percibe antes de llegar al proceso de
escribirlo. La segunda fase consiste en seleccionar, jerarquizar y traducir las imagenes a la escritura para
después datle forma al mensaje. (Pérez Chavez, 2011, p. 1).

Pero este ejercicio va mas alla de la comprension lingtiistica, ya que la correcciéon en el

ambito editorial se divide en dos labores que se deben atender contrarreloj, a saber:

Correccidn de estilo

e Identificar y subsanar errores e imprecisiones de vocabulario

13



e Aportar riqueza léxica, asi como eliminar muletillas y vicios léxicos.
e Ajustar el texto a las normas y usos asentados.

e Solventar las inconsistencias sintacticas (concordancias, tiempos verbales, régimen
preposicional, entre otras); brindar mayor fluidez al texto por medio de recursos

sintacticos precisos (conectores discursivos, eliminacién de pleonasmos).

e Adecuar el texto a las directrices del cuaderno de estilo del diario.

Asimismo, la correccién ortotipografica consiste en:

e Corregir los errores ortograficos y de puntuacion.

e Ajustar el texto a las normas de la RAE, como uso de mayusculas, tildes, escritura de
abreviaturas, cifras, magnitudes y sus simbolos, entre otras.

e Aplicacion de recursos tipograficos: cursivas, comillas, negritas, y demas.

e Atender el cuaderno de estilo de la casa editorial.

Esas fueron mis primeras lecciones. Dias después, tras superar las pruebas psicométricas,
asisti al trabajo en calidad de «a prueba», pero en realidad sélo era una breve adecuacién. Quince
dfas laboré sin paga a medio tiempo y sélo un domingo estuve de horario completo, de las 17:00

horas al cierre de edicidén.

Aqui hay que puntualizar el horario. Mi jornada comenzaba, como ya dije, a las 5:00 pm,
pero no habfa horario de salida; si todo iba bien, sin retrasos ni cambios, el trabajo estaba
terminado a la 1:00 hora del dia siguiente. Durante los veinte meses que presté mis servicios en
dicho periddico sélo en dos ocasiones concluimos temprano: una cuando recién habia ingresado

concluimos el trabajo a las 23:00 horas, y otra a la 1:00 hora. El resto de las jornadas variaba entre
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las 2:00 y las 5:00 horas. Conforme se avance en la lectura de este informe se dilucidaran los

procesos que resultaban en los tardios cierres de edicion.

La organizacion laboral de la redacciéon del periédico

El 2 de enero de 2015 ingresé de manera oficial a E/ Popular, diario imparcial de Puebla. Aquel dia
firmé mi contrato a tres meses, si todo iba bien y a la empresa le gustaba mi trabajo el convenio
serfa extendido a seis meses; luego, si mi desempefio era progresivo, podtia optar por un acuerdo
de un afio. Y tras aceptar los términos y condiciones laborales, me fue otorgado mi espacio en el

area de correccion.

Se trataba de un lugar en la redaccién, un modesto escritorio con dos cajones, una PC y
utensilios de papelerfa (lapices, lapiceros rojos, azules y negros, goma para borrar, corrector de
tinta liquido, cuadernillo, entre otros). Pero a excepcion de las principales jefaturas (coordinacion
editorial, jefatura de redaccién, jefatura de informacién), mi area era de una persona, un solo
corrector para identificar y subsanar los errores en una ediciéon impresa de 32 paginas, lo cual no
supone mismo numero de notas, pues éstas estain supeditadas a la informacién y espacio

disponibles del editor de seccién.

En relaciéon a lo anterior, ya que hicimos mencién de jefaturas, areas, editores y corrector,
para mayor comprension es pertinente establecer la organizaciéon de este peridédico, su estructura
laboral correspondiente a la redaccién, sus componentes humanos, su funcionalidad, la labor de

equipo que derivaba en la impresion del diario cada dia.

La redaccién del diario estaba organizada de la siguiente manera:
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El coordinador general: encargado de asegurar y mantener la buena relaciéon tanto
dentro como fuera de la empresa, ademas define la politica editorial y es el
responsable legal de la empresa.

El coordinador editorial: encargado de supervisar el desempeno de la redaccion,
también es responsable de la edicién de cada dia, puede designar cambios de
forma y contenido de la informacion, asi como suprimir o agregar notas a ultimo
momento.

El jefe de redaccion se encarga de disponer de la informaciéon designada en la
junta editorial a cada uno de los editores y supervisar los cierres de ediciéon de cada
seccion del diatio.

El editor es responsable de la organizaciéon de la informaciéon de su seccién
designada en conjunto con el o los reporteros, asi como monitorear, discriminar y
clasificar informaciéon de los diversos medios de comunicacién masivos e
institucionales, es decit: estar al tanto del acontecer social.

El reportero: Elemento sustancial de un periddico, es el encargado de buscar y
obtener informacién util y de calidad, ya sea por medio de entrevistas o acudir al
punto del suceso para obtener la nota. Es especialista en la bisqueda de la noticia.
Algunas veces obtiene las fotos para ilustrar la nota.

Jefe de informacion: es el segundo filtro de la nota ya que el primero es el
reportero, quien se encarga de comprobar la veracidad de la informacién. Ademas,

junto con el editor, mantiene actualizada la agenda tematica.
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e Fotdgrafo / reportero grafico: encargado de obtener, in situ, las imagenes para la
seccion correspondiente. Por lo general acompana al reportero al punto de la
noticia.

e Il disefiador: encargado de ordenar la informacién mediante el disefio de plana
que sugiere el editor; construye la parte grafica del diario para que sea agradable al

lector.

e Il corrector de estilo: encargado de revisar e identificar errores sintacticos,
gramaticales y tipograficos y subsanarlos, tanto como pueda respecto de la linea
editorial, sin la asistencia de los diversos filtros, a saber: editor, jefe de redaccién o
coordinador editorial. Mas que un corrector de estilo, en un peridédico se labora

como corrector ortotipografico.

Se trata de un trabajo en equipo que comienza en la junta editorial de todas las areas,
excepto correccion (al menos en el citado diario), para disefiar un plan de trabajo informativo, alli
se designan las tareas. .o primero es la obtencion de la informacién por parte del reportero, que
la remite al jefe de informacion, con quien ha disefiado un plan de trabajo en conjunto con el
editor de cada seccién para luego presentarla al coordinador editorial y al jefe de redaccion y ser

aprobada, desechada o guardada.

Una vez confirmada la informacién por estos filtros se devuelve al editor para construir
encabezados y disefiar el formato de la nota, una vez terminada su labor esta lista para ser
disefilada conforme a las indicaciones del editor, luego de ser construida, una vez impresa, se
presenta al corrector de estilo que, mediante las directrices de un manual de estilo, que es un

instructivo para darle formato e identidad al texto, subsana los errores ortotipograficos, que
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ademas de los sintacticos y gramaticales, hay que comprobar que la tipografia sea la correcta; la

disposicion de las fotografias, créditos de los elementos graficos y de la nota.

Figura 1.

Organizacion de la redaccion o area editorial en E/ Popular, diario imparcial de Puebla.

Coordinador general

Coordinador
editorial

Jefe de redaccion

Organizacion de la
redaccion / Area
editorial

El Popular, diario
imparcial de Puebla

Fotografo o
reportero grafico

Disefiador

Corrector de estilo

E/ Popular es un rotativo bien organizado y al que tuve mayor acercamiento respecto de su

totalidad gracias a la integracion y convivencia de elementos que generaban los convites regulares,
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ya sea la celebracion de un cumpleafios o de un dfa feriado (ejemplos de ello el 14 de febrero y 16
de septiembre), que se aprovechaban, ademas, para implementar dinamicas integradoras donde

cada empleado hablaba de su labor en la empresa.

Asimismo, el inmueble todo contaba, en ese entonces, con indicaciones y sefialamientos
de las diversas areas que lo componfan, delimitadas incluso por lineas amarillas que evidenciaban
su perimetro. Puntualizo esto porque sélo he hablado de la redaccién, sin embargo, la empresa
contaba con las areas administrativa y de produccién que, aunque trabajabamos en conjunto, mi

injerencia en sus disposiciones sélo era de apoyo en tanto revision ortografica.

Herramientas para la correccion de estilo

Toda labor requiere de herramientas y competencias para su correcto desempefo. En este sentido,
se dice que «se va a la guerra sin fusil» cuando no se cuenta con los utensilios necesarios o la
capacitacion adecuada para cumplimentar una actividad, pues en el caso del corrector de estilo,
ademas de los enseres de papelerfa, para llevar a cabo una labor eficiente se requieren dos
competencias, a saber:

Competencias del corrector de estilo

Conjunto de habilidades, saberes y estrategias relacionadas con el conocimiento del lenguaje, de su
normativa y de su uso en contexto, que debe poseer o adquirir un corrector para poder enmendar, mejorar o
enriquecer un texto con pericia y solvencia.

Competencias enciclopédico—culturales

Conjunto de conocimientos implicitos sobre el mundo, tanto generales como especificos, que depende en
gran medida de la formacién o del bagaje cultural del corrector. (Garcia Negroni, Et. Al, p. 9-10. 2016).

Las dos competencias mencionadas no bastan, hace falta un cuaderno o manual de estilo,

también llamado manual de redaccion, que entre sus diversas funciones sirve para:
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(...) destacar la homogeneizacion estilistica y de redaccion escrita de la diversidad de géneros textuales que
conforman la complejidad de propuestas discursivas contenidas en un periédico, lo que, a su vez, proyecta
una imagen de unidad corporativa que contribuye a afianzar la entidad de la empresa comunicativa, sobre la
que se consolida el principio de prestigio que vertebra la legitimidad informativa. (Vellon Javier, 2013, p. 9).

Me enfrenté por primera vez a un manual de estilo que debia memorizar de inmediato.

Era breve, apenas contaba con diez hojas y abarcaba de manera general los recursos empleados en

la edicién impresa. Sefialaba el uso de letra cursiva, entrecomillados, uso de graffas altas

(mayusculas) y bajas (minudsculas), asi como formatos de créditos de nota y elementos graficos, los

cuales indicaban el resaltado en letra negrita, uso de grafias capitales, sangtias y puntualizacién de
¢

alabras con diferente escritura, como ‘asi mismo’ ‘asimismo’; ‘medio ambiente’
5 y y

medioambiente’, entre otras.

Pero el manual de estilo tampoco era suficiente, sobre todo por su parquedad, su
brevedad, era minimo, apenas un esbozo, muchas palabras y términos escapaban a sus
regulaciones ya que la lengua cambia de manera constante y la actualizaciéon es primordial para
todos los componentes de un peridédico. Por ello, a causa de la insuficiencia del cuaderno de estilo

del diario, me apoyaba de diversos diccionarios y herramientas oz /ne.

La principal, basica, es, hasta hoy, la web de la Fundacién del Espanol Urgente (Fundéu),
institucion creada en el afio 2005, derivada de un acuerdo entre la Agencia Efe y el banco BBVA,
que trabaja asesorada por la Real Academia Espafola. El equipo que conforma la Fundéu BBVA

reune a periodistas, lingtiistas, lexicografos, ortotipografos, correctores y traductores.

Esta institucion ofrece glosarios tematicos con claves de redaccién para el uso correcto del
espafiol, asi como consultas y recomendaciones, sin embargo, en caso de no hallar la respuesta en
sus diversos espacios, se puede contactar por medio de la misma pagina en el apartado de dudas, a

través del correo electronico o teléfono. Me comuniqué con ellos un par de veces respecto al
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empleo de términos politicos o motes. No recuerdo con exactitud cuales fueron mis dudas, pero

fueron respondidas en breve.

No solo fueron mis consultas, sino sus glosarios los que me ayudaban en mi labor de
correccion. Mucha de la informacion que se presenta en el diario es ciclica, se espera, se sabe que
eventualmente va a suceder, no supone un hecho exabrupto como un crimen o la expectacion del
ganador de las elecciones para algin cargo gubernamental —de lo cual se dice que los resultados se
saben mucho antes de iniciar la debida ruta rumbo a los comicios—, sin embargo, el proceso de
campanas politicas en busca del voto ciudadano si es un ciclo, pues cuenta con un tiempo y una
organizacion establecidos. En este sentido, la herramienta antes descrita es oportuna por su
momento, pues ofrece claves de redacciéon para temas de moda, como eventos deportivos,

movimientos sociales, entre otras.

Al respecto, otra de las herramientas que me ha acompafiado en mi aprendizaje es la web

peruana clasesesdeperiodismo.com que de acuerdo con el apartado ‘Nosotros’ explica:

“Clases de Periodismo es un periédico digital para periodistas, una escuela online donde ensefiamos y
aprendemos dia a dfa.

“Este espacio fue fundado en 2008 por la periodista peruana Esther Vargas y busca brindar a los periodistas
e interesados en la comunicacion las experiencias necesarias para desarrollar un mejor trabajo periodistico de
la mano de la tecnologia. Es fundamental para Clases de Periodismo difundir las buenas practicas, las
vivencias de redacciones y organizaciones ligadas a la comunicacion. Nos preocupa la libertad de prensa y la
ética periodistica, y estamos dfa a dia pendientes de lo que pasa en América Latina y Espafia”.

Esta pagina cuenta con un apartado llamado ‘Cuaderno de estilo’ que, en la misma linea de
la Fundéu, presenta usos normativos de la lengua castellana respecto de la escritura de términos y
palabras de uso recurrente en medios masivos de informacion. Ademas, la web ofrece un
compendio de libros digitales sobre periodismo y sus diversos vinculos, como redes sociales; guias

para entender y desempenar el oficio desde una perspectiva amplia, transparente y ética.

21



Textos como Periodismo en tiempo real y Reflexiones, periodismo y redes sociales me acercaron a la
labor del reportero, a sus pensamientos en torno al ambito, lo cual me brindé mayor fluidez en mi
trabajo en tanto vocabulario, ideas y asertividad narrativa de notas, por ejemplo: cémo redactar un

hecho tragico sin herir la sensibilidad de los lectores, victimas y deudos de éstas.

Esta informacién me permitia aportar al editor oportunas construcciones gramaticales
para su nota, por supuesto €l tenfa la dltima palabra respecto a ello, pero generalmente aceptaban
mis recomendaciones. En pocas palabras, estas lecturas me ayudaron a plasmar de manera
correcta el lenguaje periodistico, el cual debe cumplir con las siguientes caracteristicas: objetividad,

claridad, sencillez y precision.

La edicion del diario: sus secciones

Ya hablé de las herramientas y quehacer del corrector de estilo. Ahora daré cuenta del trabajo
mismo, la practica. Para ello primero referiré la organizaciéon de secciones que componen el
impreso y la labor en cada una de ellas. En ese entonces el diario estaba conformado por seis

secciones:

Local. Esta secciéon compone la parte dura, fuerte, del periédico, es el rostro del impreso.
Esto de ninguna manera quiere decir que sea mas importante que el resto, pues cada una tiene su
valor noticioso y sin importar el tema de la nota la posicionaba en la portada, sin embargo, este

apartado da cuenta de la vida diaria de los poblanos capitalinos en tanto acontecer politico.

En este rubro la redaccion y correccion eran mas rigurosas, y con esto no quiero decir que
el resto del producto se relajara la labor toda, sino que los términos debfan ser precisos, es decir:

se procuraba una escritura ‘limpia’, no sobrecargada de cursivas, entrecomillados u otros
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elementos de resalte, sino un lenguaje directo y claro para que la atenciéon de la lectura y su

informacién no se desviara.

Cabe destacar que, segun la informacién generada, esta seccion podia incluir dos
apartados mas, dos subsecciones o contenidos extras. Por lo general, de martes a domingo, la
seccion A, o Local, contenia ocho paginas de informacion. Pero la ediciéon de cada lunes
presentaba 12: dos planas para las noticias nacionales (Nacional) y dos mas para las

internacionales (Mundo).

Esta seccion requerfa de un editor con amplia experiencia, al menos asi lo habian
destacado la jefa de redaccién —que ya he dicho que se trataba de Rosaura Garcfa, quien antes de
desempefiarse en la jefatura habia ocupado tal encargo— y el entonces coordinador editorial:
Ignacio Juarez. La labor del encargado iniciaba desde muy temprano, alrededor del mediodia. Su
jornada principiaba con la de los jefes y era la dltima en cerrar, en torno a las 2:00 horas. Una de
sus problematicas era el cambio de informacion, la supresion de notas o el orden de las mismas de
acuerdo con su valor noticioso. Ademas, era de gran ayuda la insercién de cuatro columnas que
ocupaban dos planas. En este caso, el editor no lefa dichos textos, no injeria en ellos, sino que

llegaban sin filtros hasta mi para intervenir en su puntuacion.

Desde el primer dia me dejaron claro que tales articulos de opinién eran pagados, no eran
sino publicidad, y en algunos casos, como el espacio dedicado a Antorcha Campesina, constituian
fuentes de ingresos que pagaban la némina, por lo tanto, la intervenciéon debia ser minima. No
obstante, hay que decir que los textos, particularmente los firmados por los Cérdova Moran,
lideres antorchistas, estaban muy bien escritos. Esto respecto de las columnas publicadas en la

seccion en turno, pues ya hablaré lo propio en los sucesivos parrafos.
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Otros de los contenidos que presentaba esta seccion al menos cada semana era ‘Identidad
empresarial’ y ‘Por las colonias’. El primero se trataba de reportajes y entrevistas a emprendedores
poblanos de micros, pequefnas y medianas empresas que iniciaban su posicionamiento en el
mercado. Al consistir la nota en un didlogo con el reportero la correccion no suponia un esfuerzo
riguroso, pues se trataba de la voz, de la palabra del entrevistado, su pensar, su experiencia. Asi

que la intervencién correspondia al tratamiento de las columnas.

Para el segundo caso era lo contrario. ‘Por las colonias’ era un reportaje en clave de
cronica en el que abundaban las descripciones subjetivas. «lLas calles tristes y solitariasy y «la
nostalgia del pasado» eran frases recurrentes para dar cuenta de las vialidades y el sentir de los
adultos mayores respecto del devenir del tiempo en su entorno. El reto era corregir los errores
derivados del intento de cronica. Las descripciones todas, de las condiciones atmosféricas, del
entorno, de los perfiles de las personas, eran ‘planas’, carentes de profundidad, se dirfan apuntes

apenas organizados, el esbozo de una nota.
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LLa nota que usaremos como ejemplo corresponde a la secciéon Puebla (antes llamada Local)
del dia 19 de enero de 20212, de la cual solo explicitatemos algunas comas y eliminaremos

palabras sin las cuales el texto puede leerse mejor.

En primer lugar, hay que destacar el sumario de la noticia y dar cuenta que si eliminamos

“dar entrada al” la lectura se agiliza. Nuestra propuesta serfa la siguiente:

“Los regidores aprobaron el andlisis al tema de la tauromaquia. / Los regidores aprobaron

analizar el tema de la tauromaquia”.

En cuanto a la primera linea del cuerpo de la publicacién eliminarfamos la coma entre la
palabra “capital” y el verbo “se aplazara”, ya que interrumpe el ritmo y la acciéon de la idea; el
signo lo colocarfamos a continuacién de la palabra “mas” y eliminarfamos la misma palabra del

siguiente renglon.

En el resto de los parrafos marcados se trata del mismo caso, suprimimos o agregamos

una coma, segun se requiera, y la raya azul indica la eliminacién de los elementos marcados.

2 https://elpopular.mx/secciones/puebla/2021/01/19/aplazan-aprobacion-definitiva-de-la-prohibicion-de-
corridas-de-toros-en-puebla
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Ahora nos referitemos a una nota publicada el 20 de enero de 2021° de la misma casa
editorial, de la seccion Local o Puebla, como ha sido renombrada. En este caso sélo atenderemos

lo correspondiente a la cabeza y el sumario.

Como se ve, el primero de los dos elementos sefialados es un dicho del gobernador de
Puebla, el segundo habla sobre que el mandatario estatal mencioné algo acerca de una mujer, pero
no se menciona quién y he ahi el error, en la selecciéon de informacién para constituir cabeza y
sumario. No es sino hasta la entrada de la nota que el autor revela quién es la fémina que se

menciona en el sumario: la alcaldesa de Puebla.

Este error se supone mas evidente ya que en la pagina de la secciéon sélo lo muestra las
cabezas y sumarios de las notas; para leer el contenido se debe dar clic al elemento de interés y se
es redirigido a la nota completa. Por ello, el lector, al mirar los elementos descritos, no tendra idea

acerca de quién y qué comunica el texto.

3 https://elpopular.mx/secciones/puebla/2021/01/20/quienes-busquen-reeleccion-es-porque-pueden-ganar-
barbosa
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Municipios. Esta seccién era una de las mas débiles en todos los diarios en los que he
laborado. Las problematicas son las mismas. Los corresponsales, al no tener comunicacion directa,
cara a cara, con la redaccion, demoran en enviar la informacion, la cual muchas veces es pobre y el
estilo, pésimo; esta plagada de errores ortograficos, sintacticos, semanticos, incluso los nombres

de los involucrados en los hechos, las direcciones o cargos eran equivocados.

El editor hacifa poco y yo era el encargado, muchas veces, de reescribir la nota y verificar
los nombres de quienes se hablaba. Para ello indagaba en diversos portales informativos y varios
presentaban no soélo los mismos datos, los cuales eran erréneos, sino idéntica estructura
informativa, incluidos los errores, es decir: se trataba de copy—paste. Mas tarde la jefa de redaccion

me dirfa que los corresponsales trabajan para varios medios, pero éstos no editaban, y al parecer
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tampoco revisaban la informacion. Esto hacia mas dificil la labor de correccion y edicion, ya que

la informacién estaba corrupta desde la raiz.

Hay que destacar que esta seccion era una de las primeras en cerrar, alrededor de las 20:00
horas, por supuesto, como todas las secciones, estaba supeditada a lo noticioso, es decir: era
susceptible de cambios de dltima hora, lo cual retrasaba su impresion, pero el mayor obstaculo
para su cierre era la pésima informacion, la mala organizacion, tan mala redacciéon que se tenfa que
reescribir, rehacer con informacién de agencias o de otros portales, como ya dije, y el reportero

era omitido y el texto era firmado con otro nombre.

Sin embargo, en temporadas de Semana Santa y decembrinas la informacién decafa, no se
suscitaban eventos relevantes, asi que las planeaciones contemplaban reportajes propios de dichas
estaciones, como las representaciones de la Pasién de Cristo, La marcha de los engrillados, fiestas
patronales, entre otras, las cuales mostraban muchas fotos y era impresa a plana entera o doble
plana; ademas, su disefio era libre, pero vinculado con el tema. Todos estos elementos hacian que
la lectura y su correccion fueran menos estresantes y aportaban un interesante bagaje cultural de

las demarcaciones descritas.
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La nota situada arriba pertenece a la seccion Municipios de E/ Popular, diario imparcial de
Puebla, publicada el 15 de enero de 2021% Como puede ver el lector, hay muchas falencias del

lenguaje en la composicion del texto.

Lo primero que resalta es el sumario informativo, que de acuerdo con nuestra propuesta
de correccion serfa: “Ante la falta de ventas por la contingencia, rematan su producto a través de

redes sociales”.

En cuanto al primer parrafo enmarcado en azul, por el exceso de comas se dirfa un

telegrama. Nuestra correccion es la siguiente:

“A causa de las bajas ventas por la contingencia sanitaria, campesinos rematan sus
cosechas de jicamas a través de redes sociales, a fin de obtener recursos econémicos de lo que ya

consideran una pérdida”.

4 https://elpopular.mx/secciones/municipios/izucar-de-matamoros/2021/01/15/por-pandemia-campesinos-
rematan-su-producto
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En el segundo parrafo, el recuadro azul evidencia la ausencia de coma que, de haberla,

darfa lugar a una oracién explicativa de quién es el productor de jicama de quien se habla.
“Gregorio Tapia, productor de jicamas, sefiala...”

En la siguiente linea destacada en azul tiene que ver con el plural de gastos, ya que la

oracion hablo de ello y fue publicado en singular. Para tal caso también eliminarfamos “busca’”
“Gregorio Tapia quiere (o intenta) recuperar los gastos erogados para el pago de peones”
El siguiente marco rojo sélo da cuenta de un ‘error de dedo’, ya que debe decir: mayoreo.

Respecto al siguiente ejemplo, la primera linea es una lastima, ya que no se entiende del

todo qué quiere decir, por lo cual nosotros la reescribirfamos de la siguiente manera:

“Son alrededor de dos hectareas las cosechadas cada afo por el agricultor, sin embargo, le

ha resultado dificil comercializar su producto a causa de la pandemia.

Para concluir este breve analisis de la nota, decidimos omitir lo subrayado en el ultimo

parrafo, ya que no aporta informacién relevante.

Puro Deporte. No hay mucho qué decir a su correspondencia informativa, el nombre lo
denota. En este espacio se ponderaban las notas referentes al soccer —sobre todo al Puebla de La
Franja, ahora Club Puebla — béisbol y la tauromaquia. También se difundfa informacién sobre
futbol americano, artes marciales, voleibol, baloncesto, entre otros. Asimismo, para este apartado
se contaba con material de agencias informativas, como E/ Universal, de donde se tomaban

noticias nacionales e internacionales; éstas, por supuesto, era las mas faciles de corregir.
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En mis primeros meses en el diario el editor de esta seccién era un apasionado de su
trabajo, fanatico del ahora Club Puebla y conocedor del 4mbito deportivo estatal. El hacfa facil mi
labor, pues no presentaba muchos errores gramaticales, sino sintacticos, ‘dedazos’, de los cuales
nadie se salva. De acuerdo con los jefes, el reportero encargado de esta secciéon no era bueno, asi
que la labor del editor era evidente y mi correcciéon hacfa ain mas atractiva la informacién. Debo
confesar que no soy optimista del deporte, me aburre en general y en particular me desagrada el

balompié, pero este editor lo hacfa digerible, entretenido.

Tiempo después su puesto serfa ocupado por otros editores que no se adaptaban a la
dinamica del diario y sus cierres de seccion era tardios, lo cual perjudicaba a todos; no sélo eso, su
trabajo llegd al ridiculo pues copiaban y pegaban informacién de Wikipedia. En verdad no hacia
ninguna labor de ediciéon. Como sucedia con la secciéon de ‘Municipios’, muchas veces yo

reescribia la nota o cuando menos los primeros tres parrafos.

Respecto al lenguaje deportivo, lo aprendi del primer editor de esta seccidn al que corregi,
pues los que le sucedieron no tenfan esa fluidez. Por ejemplo, en las crénicas futbolisticas se
abusaba de la palabra ‘gol’ y ‘anotaciéon’, las cuales cambiaba por ‘diana’, ‘tanto’, ‘descalabro’ o
‘pepino’. Este estilo suponia mas trabajo de correccién, pues se empleaban las cursivas,
entrecomillados, negritas, altas, bajas, entre otros elementos de resalte de palabras que abundaban
en los motes de jugadores, equipos y estadios. Los editores no estaban familiarizados con el
cuaderno de estilo, y a pesar de que las correcciones eran recurrentes no las asimilaban y las

reproducian en cada edicion.

Esta seccion también presentaba columnas, muchas invitadas y otras otorgadas por los
diarios Récord y E/ Universal. Pero contaba con una de casa dedicada a la tauromaquia: ‘Bregando’,

escrita por Jaime Oaxaca. El sujeto era experto en la narracion de este ejercicio, escribfa muy bien,
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muchas veces su espacio resultaba intacto de mi pluma, limpio. Cabe puntualizar que al tratarse de

un articulo de opinion la correcciéon era minima.

Este espacio, la colaboraciéon de Jaime Oaxaca, también constituye un ejemplo de la
reorganizacioén de la informacién. La tauromaquia, ejercicio difundido en secciones deportivas de
los periddicos, ocup6 al menos una vez una plana en la secciéon de sociales, en el caso de E/
Popular. “‘Estilo Poblano’, del cual escribiré en su momento. Allf se referfa la celebracion del Dia
del Nifio en la plaza ‘El Relicario’, inmueble en el que se llevaban a cabo las masacres de animales
a manera de diversion. En esa edicién su texto fue presentado en formato de nota, aunque su

estilo y estructura eran propios de su columna.

Una vez referida la organizacion del diario cabe destacar lo referido por Stella Martini

respecto a ello. Lo anterior es la evidencia sus palabras:

«LLas secciones de los diarios remiten al sistema clasificatorio de la modernidad: con espacios que responden
a los ambitos de las actividades de las instituciones publicas, casi coinciden con las dreas en que se organiza
la tarea gubernamental, privilegian los campos de la politica (nacional e internacional) y la economia. Las
noticias que tematizan problemas de la sociedad, la salud, la educacion, el medio ambiente, etcétera, suelen
incluirse en “informacién general” o “sociedad”».

Policiaca. Esta seccion, hoy llamada ‘Seguridad’, estaba a cargo de uno de los mejores
editores que he conocido, de quien aprendi muchas palabras y los codigos policial y forense en las
partes de los informes de sus respectivas areas. Su hora de cierre era a las 23:00 horas, no obstante,
muchas veces estaba lista para impresion a las 10:00 de la noche. El encargado era tan eficaz en su
quehacer que incluso atendfa a los llamados ‘gritones’. El teléfono no paraba de sonar desde las
9:00 pm y hasta las 10:00 pm. Su labor facilitaba la mfa. Era serio, hermético, muy pocos

entablaban conversacién con él, sino lo contrario, él hablaba cuando querfa, cuando tenfa tiempo.
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Era reservado, apenas dialogaba de deportes y notas policiales, ademas mostraba una clara
disciplina con su trabajo, siempre lo veia monitoreando otros medios y componer su informacion
a partir de ello y no sélo de las notas remitidas por el reportero. Esto lo sabfa porque yo también
revisaba los sucesos policiales y las notas de ‘casa’, y al revisar sus planas descubria informacion

que habia leido en otros portales web.

Sin embargo, esa retroalimentacién se evidenciaba sobrexplotada en su discurso
informativo. Todas sus notas presentaban la misma forma discursiva en tanto codigo y estilo:
descripciones, tono y humor negro recorrian la seccién dia tras dia. Se dirfa una emulacion del
entonces diario Metro. Cabe destacar que una de las ‘banderas’ a la que acudfa con regularidad era
dicho periédico; mientras el resto de rotativos se depositaban en una mesa especifica para ello, el

editor acumulaba sobre su escritorio el impreso referido.

No obstante, como dije, la revisiéon me resultaba facil. Incluso sus planas llegaban a mi
escritorio mucho antes que otras secciones. Ademas, era un excelente redactor, conocia bien su
labor y habia aprendido el manual de estilo; los pocos errores que tenfa los comprendia y
subsanaba. Las correcciones eran minimas, mientras las planas de otras secciones resultaban del
todo sucias, ésta a veces solo presentaba ‘dedazos’, comunes en todos, e incluso errores de disefio

grafico. No hay mas qué decir.
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Esta es la nueva imagen de la seccion correspondiente a nota roja: Seguridad.

Cultura y Farandula. Esta seccion, a cargo de la ahora jefa de redaccion de E/ Popular,
estaba plagada de errores. Eran tantos que muchas veces sus planas no llegaban a mis manos, sino
que eran retenidas en alguna de las jefaturas por lo malas que eran, sobre todo en el manejo de la
informacién. Sus textos eran de las mas sucias, presentaban errores de sintaxis, ‘dedazos’,
informacion repetitiva y no respetaba el manual de estilo; pésima puntuacién, ademas, los
nombres de artistas, cantantes y sus obras muchas veces eran equivocados, incluso las fotos no
correspondfan con la nota o eran de mala calidad, aunque también tenfan que ver ahi los
disefiladores y su confusion de carpetas. También era recurrente que no cambiara la informacioén
de la efeméride. Esta era una de las secciones mas dificiles de revisar por lo anterior mencionado,
ademas de la premura del tiempo por su cierre, estipulado para las 19:00 horas, aunado al cambio

de informacién que hacfa que la editora no reparara en la redaccién y me relegara la labor de
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edicién; algunas veces me pidié no realizar muchos cambios debido a la hora, pero era imposible
no hacerlos y de no llevar a cabo mi trabajo la entonces estricta jefa de redaccion me llamaba la
atencién, y no me podia permitir aquello. Muchas de las notas correspondian a entrevistas a
personajes propios de dicho ambito, y ahi el trabajo era corregir la puntuacién y el formato de

entrevista que, pese a su recurrencia, la encargada lo confundia o ni siquiera intentaba aprenderlo.
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Esta seccion fue renombrada y dividida como Hello y Libélula

Estilo Poblano

La dltima seccién, dedicada al ambito privado y social de los poblanos. Aqui quiero
puntualizar un antes y un después. Cuando ingresé al diario el equipo de redaccién estaba
encabezado por Ignacio Juarez, el coordinador editorial. Un profesional, experto en el periodismo,
comprensivo pero muy exigente, tardo para enfadarse; maestro, paciente en su enseflanza;
motivador, espléndido. Todos los dias se mostraba sonriente y visitaba al resto de la redaccion

varias veces al dia.

Pero no por lo anterior dicho era un hombre facil de ganar su respeto. Era duro. Habia
que ser muy inteligente, puntual, ordenado, capaz y tener la motivacién para afrontar la

frustracion, corregir los errores y aprender algo nuevo cada dia. Dialogaba con todos y siempre
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tenfa una respuesta, incluso para sus detractores y opositores, que rehufan su presencia. En aquella
etapa, bajo su coordinacién, ingresé una chica que ocupd la ediciéon de ‘Estilo Poblano’. Ella
continud el tono noticioso de la seccidn, correspondiente a la cobertura de eventos sociales como
bautizos, bodas, reuniones de amigos, entre otras, asi como lo habitual en estos espacios:

crucigramas, horéscopos, columnas de moda, tiras comicas, en fin.

Por supuesto el punto fuerte de las planas eran las imagenes. Era la seccién mas facil de
revisar y la primera en cerrar edicion, a las 17:00 horas, es decir, cuando yo llegaba al diario
deberia estar en el area de impresion. Por lo general no era asi. En este caso la correccion estaba a

cargo de la jefa de redaccion, pero por la carga de trabajo las planas aguardaban en mi escritorio.

Pero como dije antes, no era laborioso, la nota comprendia uno o dos parrafos y muchas
fotos, asi que no demoraba mas de 15 minutos en leer toda la seccién. Ademas, su estilo era
repetitivo, como ‘Policiaca’. Por ejemplo, cuando una fotografia mostraba a muchas personas
reunidas con atencién a la camara el pie decia: «Se tomaron la foto del recuerdo» o «No podia
faltar la foto del recuerdo». Asimismo, para las imagenes de los celebrados sélo se hacia alusion a
ellos: «El festejado» o su nombre completo, a veces acompanado de su titulo: licenciado,

arquitecto y demas.

No obstante, como todas las secciones, ésta no estaba exenta de retrasos o demais
problemas, en particular cuando habfa que darle espacio a un publirreportaje. En estos casos por
lo general el cliente redactaba la nota, lo cual no suponia muchos cambios, a veces ninguno, sino
s6lo de puntuacion y sintaxis, pero la demora consistia en el desarrollo del evento para la
obtencion de las fotografias que ‘vestirfan’ la informacion. Por lo demas la nota informaba sobre

el lanzamiento de un nuevo celular y describia sus caracteristicas y precio; ora la apertura de una
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nueva sucursal de tal o cual franquicia o desfiles de moda organizados por las empresas El Palacio

de Hierro o Liverpool, entre otras.

La nueva etapa, tanta para el periddico como para la seccion, sucedié al mismo tiempo.
Tras la partida de Ignacio Juarez, junto con el nuevo coordinador editorial, ingresé Selene
Tlapanco, encargada de ‘Estilo Poblano’. Ella cambi6 la linea editorial de la seccion. Experta en su
area, segura de si misma y con un caracter extrovertido mudé de los bautizos y fiestas infantiles a

un tono juvenil, sofisticado y elitista.

De acuerdo con sus palabras, ella habfa sido contratada, ex professo, para atraer clientes a la
seccion, por ello comenzaron a ser publicadas notas de reuniones empresariales, celebraciones de
escuelas particulares y fiestas privadas, asi como eventos exclusivos de grandes hoteles y
restaurantes. No sélo eso, sino que generaba convenios con el diario y promociones para los

lectores. Ademas transformoé ‘El Popularcito’, del cual hablaré en el apartado de suplementos.

Su labor modifico el cédigo de la seccién, hubo muchas marcas tipograficas por el empleo
de neologismos, anglicismos y modismos en su informacion, asi como el uso de negritas o
entrecomillado para resaltar las marcas comerciales o aquello que se pretendia publicitar.
Contrario a la editora de ‘Cultura y Farandula’, Selene Tlapanco se interesaba en el manual de
estilo y lo aprendia a partir de mis correcciones o me preguntaba acerca de ello, lo cual repercutia

en mi labor, pues la agilizaba, y por extensién a todo el equipo.

Suplementos

El diario también imprimia suplementos, a saber: ‘Puro Deporte’, ‘El Popularcito’ y ‘El

Viajero’. El primero corresponde a la seccién del mismo nombre, para su publicacién cada lunes,
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a ocho paginas y diferente formato de impresion. No obstante, era presentado como un
suplemento. El segundo es una publicacion dirigida a los pequefios lectores. En el apartado
anterior hice mencioén del trabajo de la editora a cargo de dicha seccién, en particular en mi
segunda etapa en el diario, pues ella transformé la edicién, le dio otra ruta, otro enfoque. Su
antecesora llenaba las paginas de informacion o juegos para nifios, lo que encontrara en el internet,

desde adivinanzas, imagenes para dibujar, sopas de letras, cuentos infantiles, en fin.

En cambio, Selene ordenaba la informacién de acuerdo con los temas actuales en ese
entonces y fechas importantes y tradiciones de México. Es decir, los numeros estaban dedicados
por ejemplo al Dia de la Tierra, la independencia de México, la Revolucién Mexicana, Halloween,
Dia de Muertos, entre otras. Asimismo, realizaba promociones para los lectores, en este caso, los
nifios. Por ello mi intervenciéon era minima, pues los textos eran breves y su lenguaje, sencillo;
ademas, las ilustraciones superaban en nimero a los parrafos, incluso al revisar las planas me daba
tiempo para resolver los acertijos, laberintos y sopas de letras. LLa publicacion de este espacio era

semanal, todos los sibados.

Respecto a ‘El Viajero’, ésta es una publicacién con un enfoque turistico que destacaba la
cultura de los llamados pueblos magicos de Puebla, asi como las diversas fiestas de otras
demarcaciones que no por carecer de dicho nombramiento son menos importantes, como ‘La
Feria de la Gordita’, en la colonia Resurreccion. En este caso la correccion también era rapida y
facil. Los textos eran sencillos y breves, las imagenes ocupaban la mayor parte del espacio de la
informacion, pues se pretendia generar impacto visual al lector; presentaba ese tono de fotografia
publicitaria que resalta el producto comercializado, asi, las paginas estaban repletas de comida

tradicional y sitios de recreacion. Su publicacion se llevaba a cabo cada 15 dfas.
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En este apartado abordaré dos publicaciones que no eran del periédico, sino maquilas,
casas editoriales que contrataban los servicios de impresion y la correccion de estilo de E/ Popular.
Por supuesto hubo mas empresas contratantes, pero muchas de ellas no repetian mas de una vez,
en otros casos se trataba de folletos, tripticos y demas, por ello s6lo hablaré de dos semanarios
regulares: Mixteca News y un cuadernillo, el cual he olvidado su nombre, constituido por boletines
de las diversas secretarfas del gobierno municipal de San Andrés Cholula, costeado por la
administracion en turno, encabezada en ese entonces por el edil de dicha demarcacion, José Juan

Espinosa Torres, ahora diputado del PT.

Ambos informativos presentaban problemas similares en el proceso de correccion. A
pesar de ser boletines tenfan una pésima redaccién, no respetaban la puntuaciéon y la informacion
era repetitiva; no obstante, los textos eran breves y sus planas eran constituidas por dos notas, en
las cuales a veces las fotografias ocupaban gran parte del espacio. Y esto dltimo suponia otro de
los problemas por su maquetacion, pues solo formaban el archivo Indesign con un basico copiar y
pegar. De estas maquilas obtuve el conocimiento de edicién que mas tarde emplearfa en la seccion
de deportes, porque me delegaban la carga laboral de corregir tanto el texto como su disefio, asi
que tras la revision me encargaba de hacer los cambios, quitaba informacién replicada, escribia
pies de foto, ajustaba cabezas, balazos y sumarios —muchas veces también los propuse —y

ordenaba el texto en caso de desbordamientos o vacios.

Respecto a estas maquilas quiero agregar algo, asi como del suplemento de deportes y el
tiraje de la seccion local: toda esta la carga de trabajo se llevaba a cabo los domingos, por ello era
la jornada mas dificil y agotadora. La seccién ‘Local’, sélo para los dias lunes, se publicaba a 12

L o . . . . . . ,
paginas, que inclufa informacién a nivel nacional e internacional; ‘Puro Deporte’, como ya he

mencionado, se tiraba a ocho planas, ademas de la edicién de las demas secciones. Cada domingo
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entraba a las 17:00 horas y salia el lunes a las 3:00 horas. Al rememorar aquellos tiempos la
nostalgia acude a quien esto escribe; era divertido, duro y fortificante. Detestaba los domingos,

por ello me esforzaba para que terminaran pronto.
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Trabajo como editor

Ya he mencionado que durante mi estancia laboral en el diario participé de dos equipos de trabajo
de sendos coordinadores editoriales. El primero a cargo de Ignacio Juarez y como jefa de
redaccion Rosaura Garcia. En ese entonces la rotaciéon de personal fue minima, sélo recuerdo la
salida de un disefiador, el resto permaneci6 y ello facilitaba la labor en general. A excepcion de
algunos compafieros que entorpecian el ambiente por su caricter, las jornadas transcurrfan de
manera normal. Gané la comprensién de la mayorfa, la confianza de las jefaturas, lo cual me
impelia a progresar en mi desempefio, no sélo para corresponder a quienes me apoyaron, sino

para medrar en los aspectos profesional y personal.

Muchas veces me ofrecfan aprender a editar por el recurrente cambio de personal; me
negué a ello, pero no a aprender. Asi que tomaba los manuales de edicion y los estudiaba. En ellos
me di cuenta de que los editores no atendian a tales instructivos porque sus planas eran idénticas
una a otras, sobre todo, como dije antes, ‘Policiaca’ y ‘Local’. Ah{ habia al menos 20 maneras de
diseflar una pagina y de representar la informacién con multiples elementos para hacerla mas
atractiva. Cuando me descubrié con el texto me confesé que yo era el primero que lo revisaba,
pues a pesar de ser entregado a los editores ellos sélo lo guardaban; sabedores de su quehacer

ponian manos a la obra y no lo consultaban. Su aspecto incluso se mostraba nuevo.

Aquella fue la primera vez que me ofrecid editar. En algin momento el coordinador
editorial también me hizo el mismo ofrecimiento, me propuso la secciéon ‘Farandula y Cultura’,
pues, como ya he dicho antes, la editora no era muy capaz, ademas los temas abordados eran

propios de mi area de conocimiento. Esa vez también rechacé la oferta.
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Transcurrio el tiempo y con él una serie de ajustes para resolver el mayor de los problemas
en la redaccion: el cierre. De entre tantas juntas a las que era convocado el personal del area, en
una de ellas el coordinador editorial puntualiz6 lo imperativo del trabajo de cada elemento. Entre
los puntos que destaco acentud el saber editar, lo cual abarca escribir bien, analizar, sintetizar, en
fin, pues yo, como corrector, ‘ensuciaba’ demasiado las planas, es decir: mi revisiéon era exhaustiva
y evidenciaba muchos errores, los cuales no deberfan presentarse, y por supuesto la revision y
correccion atrasaban los procesos, por lo cual se pretendia tener mayor ‘limpieza’ en el ejercicio
individual, ya que yo invertia tiempo en la comprobacién de la informacién —como ya lo he

referido antes— y de acuerdo con el coordinador, sélo deberfa revisar y corregir.

Y esa fue la dltima junta que recuerdo. Un par de meses después Ignacio Juarez fue
removido de la coordinacion editorial. A los pocos dfas Rosaura Garcia me invitd a participar de
un proyecto, una nueva casa editorial: 24 Horas, y me puso al tanto de los movimientos que
sucederian en E/ Popular, entre ellos que casi toda la redaccion dejarfa el diario para trabajar, una
vez mas, con ‘Nacho’, como le deciamos. Rechacé su oferta, argiii que, a pesar de sentirme
agradecido con todos, conocia su forma de trabajo y queria aprender de esa nueva organizacion
que vendria pronto. Ella me desed suerte. Meses mas tarde, justo como lo dijo, la redaccion quedd
casi vacfa. Permanecieron sélo dos disefiadores y tres editores, entre ellos los encargados de

‘Policiaca’ y ‘Cultura y Farandula’, de quienes se decfa que eran problematicos.

De inmediato asumi6 la coordinacion editorial Israel Velazquez, que ya habia trabajado en
esta empresa. Era un hombre serio, frio, calculador, de mirada penetrante, seguro de si mismo y
en exceso estricto, tenfa un gran sentido del deber, del compromiso, no le gustaba que rebatieran
sus decisiones; ademas, contaba con vasta experiencia en el medio. De acuerdo con la

informacién que llegd hasta mi el nuevo coordinador también habifa egresado del COLLHI y, tras
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recorrer un largo camino, habifa ocupado puestos de jefatura en diarios como Milenio, Sintesis, E/
Sol de Puebla, asi como en rotativos nortefios. Las opiniones sobre su desempefio eran divididas.
Mientras unos decian que era pésimo y habia abandonado algunos periédicos por problemas,
otros afirmaban que era muy inteligente y capaz. Yo conoci esto ultimo. Gané un poco de su
confianza, nunca supe qué se necesitaba para pertenecer a su circulo, el cual era hermético, pues
como Rosaura lo habia dicho, trajo a su equipo de trabajo, entre ellos quienes se hicieron cargo de
las jefaturas de informacién y redaccion. ‘Isra’, como le llamabamos, era muy desconfiado.
Hablaba poco con los demas y celebraba juntas regulares con las jefaturas, a puerta cerrada, que

duraban al menos una hora; no obstante, dejaba todo en orden para no ser molestado. Asi era él.

Fue durante su cargo como coordinador editorial que me propuso ser editor, pues la crisis
de personal en el diario fue extensa. Los prospectos iban y venfan, tanto en edicién como en
diseflo, pero nadie permanecia. La hora de cierre se extendia, es decir: la causa de la salida de
Ignacio Juarez eran los cierres de edicion y ésta misma se habia agudizado por la falta de personal.

Por ello acepté, era muy cansado el horario y no queria permanecer asi.

Y me asignaron ‘Puro Deporte’. Asi que mientras editaba dicho espacio, al mismo tiempo
lo corregfa, no obstante, una vez impresa la secciéon la relefa para identificar los errores que
hubiera pasado por alto. Intentaba terminar la edicién antes de comenzar a corregir, pero a veces

habia que esperar algunas notas y aprovechaba esa dilacién para revisar el resto del periddico.

En este punto cabe destacar que parte del personal que se mudo6 a 24 Horas fueron dos
excelentes reporteros, y sélo permanecié uno de los mas longevos de la casa editorial; este déficit
se vio reflejado en la carencia de notas y el aumento de las obtenidas por las agencias contratadas
con E/ Popular. Entre los temas inamovibles y que tenian que ser propios de la casa editora se

encontraban: futbol soccer y béisbol, en especial, informacién sobre el ahora Club Puebla y
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Pericos de Puebla, respectivamente, ademas de los encuentros de la Champions League, de los

cuales también era obligatorio informar.

Ademas, a causa de la ‘escasez’ de reporteros, el coordinador editorial me dio carta abierta
a las propuestas informativas para la seccion y decidi enfatizar otro de los deportes a los que se les
daba muy poco espacio, sobre todo en E/ Pgpular: el futbol americano. Esta disciplina constituye
una de mis pasiones y el unico deporte que no clasifico como tal, sino como arte, el resto en

realidad no me interesa, no soy optimista de dicha actividad.

Transcurria el 2015, finales de julio, en agosto comenzaria la pretemporada de la Liga
Nacional de Futbol (NFL, por sus siglas en inglés) y en septiembre iniciarfa la temporada 50; a
proposito de ello propuse lo siguiente: ademas de las notas que dieran cuenta de los resultados y
posiciones de los equipos, editaria especiales respecto de la celebracion del primer decalustro de la
NFL. La idea era reunir datos que constituyeran un solo tema, por ejemplo: los encuentros mas
esperados del 2015 respecto de las rivalidades histéricas o recientes; los distintivos de la festividad
dentro y fuera del campo; el color dorado en torno a la liga, el porqué de ello; asi como los

jugadores mas destacados, entre otros.

Mi labor consistié en investigar en diversos portales de internet, tanto en la pagina web de
dicha organizacién deportiva como en la de los diversos equipos que la conforman, en revistas,
periédicos, entrevistas televisivas, archivos videograficos de la liga, entre otros. A pesar de reunir
todo ese material, incluido el grafico, yo no estipulaba su orden, sino que al tratarse de una plana
‘especial’ estaba bajo el criterio del disenador, se trataba de un disefo libre. El resultado le agradé
tanto al coordinador editorial que me hizo firmar mi trabajo, incluso estaba complacido con mi

estilo de redaccidén.
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El equipo de disefio y yo elaboramos al menos 12 especiales calendarizados entre agosto y
septiembre de 2015 y entre enero y febrero cinco mas con motivo del Super Bowl 50. Al afio
siguiente repetimos la labor iniciando con el calendario de juegos de pretemporada. Para entonces
‘Puro Deporte’ contaba con un editor y solo intervine en la realizacion de los especiales de la NFL
y unos cuantos mas correspondientes al surgimiento de la Liga de Futbol Americano (LFA) de
México. A partir de ello este deporte gand mas espacio en el rotativo. Tiempo después el
encargado de seccion publicé una nota sobre esta disciplina en el ambito femenil de Puebla, y se
hizo mencién especial de Mambas Negras: su organizacion, jugadoras, ubicacion, todo; incluso el

equipo visité las oficinas del periddico para una sesion fotografica a fin de vestirla.

Asimismo, aproveché esta apertura para publicar una nota sobre mi equipo de tochito
bandera que en ese entonces disputaba su primer torneo. En este caso yo dispuse de todo, desde
la informacién —que era de primera mano pues yo era miembro del conjunto—, hasta las

fotografias, también de mi autoria; sélo el disefio, una vez mas, era libre.

Ademas de aparecer en el periddico, es decir: mi nombre y figura, uno de mis objetivos
fue darle visibilidad a este deporte por medio de una serie de reportajes, pero esta idea no
progresé por la estabilizacion de un editor y su flujo de informacién, sus planeaciones. Cabe hacer
mencion de estas dltimas, que constitufan la organizacién de notas a publicar dia a dia respecto de
cada semana, sin embargo, yo no operé de esta manera, con estas instrucciones, porque no era
editor sino un suplente, un auxiliar; ademas, la situacién en ese entonces, la forma de trabajo,
contrarreloj no daba lugar a la implementacion de dicho ejercicio. Esto no quiere decir que no
planeara mis tareas, serfa imposible para mi hacerlo sin esquemas, improvisar en ese contexto de

precariedad de personal en E/ Popular.
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A pesar de todo el trabajo que realicé como editor y el esfuerzo que imprimi en ello, debo
revelar que odiaba tal ejercicio. No me considero bueno, cémo afirmarme si era mi primera
experiencia, aunque mis superiores aprobaban mi labor por medio de su confianza. Por ello
también Israel Velazquez me ofrecio el cargo antes de ser ocupado, pero decliné una vez mas. En
2016 la seccién vio pasar a cuatro postulantes y s6lo uno permanecié. No volvi a editar, sélo los

especiales de NFL.

Sin embargo, deportes no constitufa la tGnica seccién que intervine en tanto edicion.
Muchas veces por la ausencia de los encargados yo injerfa en su trabajo y cargaba los cambios a
sus planas después de la revision, por lo tanto modificaba, cuando asi lo requerfa, cabezas, balazos,
sumarios y pies de fotos. Incluso cuando la informacién se encontraba en el area de disefio se me
solicitaba arreglar el texto en cuanto a espacio: ora se desbordaba, ora faltaba, asi como ajustar las
dimensiones de los encabezados. Por esto, una vez mas el coordinador editorial me dijo que las

puertas del cargo de editor estaban abiertas para mi cuando lo deseara.

Otras de las participaciones que tuve como editor fue durante las elecciones de
gobernador del estado en 2016. En este caso fue primero como monitor de informacién en
determinados portales web noticiosos a fin de obtener datos del acontecer de la jornada comicial,
redactar la nota, por lo general en formato breve, segin la documentacion, y ‘nutrir’ tanto la
pagina de internet del diario como sus cuentas en redes sociales para mantener informados a los
usuarios y visitantes. Ademas, ese mismo dia la coordinacion general nos otorgd a cada uno de los
elementos del area de redacciéon una acreditacibn como reporteros autorizados para cubrir

eventos relacionados con el proceso electoral. Pero no fue necesaria.

Y asi, tras un aflo ocho meses de labor y aprendizaje, decidi retirarme del peridédico pues el
equipo de trabajo se habia estabilizado. La secciéon ‘Local’ estuvo a cargo por varias editoras a lo
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largo de un afio, ninguna soportaba el ritmo que requerfa el espacio. Entonces, cuando ya no
hubo mas prospectos, la ahora jefa de redacciéon fue asignada para tal empresa. Este
posicionamiento fue tardio por su lento progreso. Y yo, sabedor del estilo de cada editor, dimiti a
mi cargo. Queria aprender mas, en otro campo, en otro sitio. El 30 de agosto de 2016 fue mi
ultimo dia en E/ Popular, diario imparcial de Puebla. Me retiré alegre, me sentia bien, libre. Al dfa

siguiente me levanté a las 5:00 pm y cinco horas después volvi a la cama.

Conclusion

Mi primer dia en el trabajo la entonces jefa de redaccion, Rosaura Garcia, me refirié unas palabras
que constituyeron una profecia: «Cuando dejes el periédico y vayas a cualquier sitio todo te sera
tacil. E/ Popular te explota, pero aprendes mucho». Tenifa razén, alli el trabajo es ingente, duro,
agotador. Aprendi bastante de todos, y los lugares que recorri después de esta etapa no fueron
faciles, de qué habria servido si asi fuera, pero contaba con experiencia, la cual nunca es suficiente,
y gracias a ello pude llevar a cabo con mayor pericia y asertividad las tareas asignadas. Me adapté
al cambio constante de personal; aprendi de ello, aunque he olvidado sus nombres y algunos
rostros. Tuve el visto bueno de ambos coordinadores editoriales y de sendas jefas de redaccion

porque superé los momentos criticos, apoyé al equipo, asi me edifiqué.

También comprendi, aprecié, desde mi perspectiva, la labor de todos los que conforman
el periddico. En la introduccién a este informe comparti mi sentir respecto de los reporteros, el
rostro, la parte inmediata de un diario, el vinculo primario con la sociedad, en tanto periodismo;

aquel personaje que recorre las calles en busca de la noticia, tras la verdad.
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En esta experiencia de ‘vivir’ en la redaccion comprendi tal imagen, mi idea. Y conclui que
era una labor extraordinaria para mi. La mala ortografia y pésima redaccion de estos
comunicadores no demeritan su ejercicio. Yo poseo algo de ello, de su perfil. Antes de
desempefiarme en una casa editorial fungi como encuestador de campo para varias empresas

dedicadas a dicho ramo, entre ellas el CISO —supeditada a la BUAP—, y a Sedesol.

Dicha encomienda consistia en caminar varios kilometros y entrevistar a las personas a fin
de obtener los datos requeridos. Y descubri historias terribles: marginacion, extrema pobreza,
corrupcion, desvio de recursos, incluso el relato directo, el testimonio de una madre y su hija que
habfan sido victimas de una red de prostitucién infantil. Ello acentué mi impetu en el periodismo,
pero hay algo que me hace falta para enfrentar tal empresa: estobmago para ver los rostros y
estrechar las manos de aquellos bandidos protegidos por el poder que otorga el dinero y el fuero,
el didlogo con los entes politicos y demas elementos del Estado. Por esa razéon permaneci en el
area de correccion, y me he mantenido en dicho campo. Caminar detras de un politico para

recoger su voz, su pensar, jjamas!

Concluyo este apartado con la respuesta que daba cuando me preguntaban por qué de mi
negativa a asumir el trabajo de edicion: «Mafiana muchas personas compraran el periodico,
gastaran en ello; a mi me pagan por leerlo, no por hacerlo». Con estas palabras querfa decir que mi
labor, a pesar de los obstaculos y la poca representatividad del cargo, pues era visto como el de
menor relevancia en el area editorial, incluso en salario, me era grata, por ello queria permanecer

en dicho puesto. Ser el primer lector.
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CAPITULO 11

DESPACHO ZARATE GARCIA PAZ Y ASOCIADOS, S.A DE C.V.

(septiembre de 2016 — mayo de 2017)

Doce dias después de mi renuncia al diario me incorporé al despacho Zarate Garcia Paz y
Asociados, S.A de C.V., firma multidisciplinaria internacional que, de acuerdo con su pagina web,
esta conformada por un grupo experto de contadores publicos, auditores y abogados fiscales
encargado de revisar y sancionar los diversos asuntos juridicos y de auditoria legal. Mi jefa’, la
contadora Susana Luna Chico, era la gerente de la sucursal en Puebla en la que laboraban 12

mujeres y tres hombres, incluyéndome.

Mi integraciéon a esta empresa fue inmediata. Pretendia tomar un descanso de tres meses
antes de volver a trabajar, pero el anuncio no era comun, la vacante rezaba: «Se solicita escritor.
Me llam¢ la atencién por su encabezado. Por ello de inmediato remiti mi curriculum y dos dias
después, el 11 de septiembre de 2016, me presenté a la respectiva entrevista. En la charla fueron
estipulados el horario y el salario, asi como la puntualizacién de ejercicio laboral, el cual concluiria

en diciembre de ese afio, 2016. Se trataba de un proyecto.

El trabajo consistia en lo siguiente: el despacho habia sido contratado por la
administraciéon panista del entonces gobernador Rafael Moreno Valle para llevar a cabo las

auditorfas a 13 programas implementados por la Secretarfa de Educacion Publica estatal (SEP). La

®> Una pequefia digresion: en los trabajos que he desempefiado la jefatura inmediata corresponde a una mujer, sin
embargo, el principal, el efe’, es un hombre. Un ejemplo mas de que los puestos de maxima jerarquia son ocupados
por varones. No obstante, cabe destacar el caso de E/ Popular, en el que la coordinacion general estd a cargo de
Carolina Fernandez, pero los rumores decian que ella sélo es el rostro juridico de la empresa, pues su padre y
hermanos setfan los lideres del periédico.
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dependencia remitié todos los datos contables para efectuar el analisis de los mismos, pero no se
trataba de un informe comun, sino de la elaboracién de Libros Blancos o Memorias de Gestion
que, de acuerdo con dicho apartado en su pagina web, se trata del «documento publico
gubernamental en el que se hacen constar las acciones y resultados obtenidos mas destacados de
un programa, proyecto o asunto relevante y trascendente de la Administracion Publica Federal».
Es decir: no sélo era un dictamen respecto al destino del capital ejercido, sino la descripcion

puntual de dicho ejercicio.

Habia que plasmar, ademas de los numeros, una narrativa que comunicara el exitoso
desempefio de los trabajos implementados. Asimismo, estos documentos, el producto ultimo,

serfa parte del postrero informe de labores del mencionado representante del Ejecutivo poblano.

La tarea era dificil, pues la redacciéon debia mostrar ese cddigo, ese formato
‘gubernamental’ con el cual no estaba familiarizado. Y el segundo obstaculo que enfrenté fueron
los nulos antecedentes de esta empresa. No se contaba con borradores ni notas, al menos una idea

por escrito, un esbozo que me introdujera en mi labor.

Por supuesto los contadores asignados a cada proyecto emprendieron, tanto como les fue
posible, la narratoria de sus resultados; remitieron una muestra de ello a Ciudad de México, a la
matriz del despacho, a fin de que les fueran sefialados los errores y aciertos del trabajo. La
respuesta fue inapelable: «os contadores no saben escribir, haganlo de nuevow, fue lo dicho por el

presidente del despacho, segin comenté mi jefa.

Tras elaborar y enviar un segundo borrador, y ser descartado con adjetivos peyorativos, el
comité empresarial de Zarate Garcia Paz y asociados resolvid contratar a un «escritor. Entonces,

cuando solicité dichos documentos, me refirieron que eran tan malos que los habian borrado
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incluso del correo electrénico, es decir: no habfa rastro de ello. No tenfa una ruta a seguir,
comenzaba desde cero. Sélo contaba con una referencia, un indice de incisos que estipulaba el

orden de la informacién, el cual era el siguiente para todas las memorias elaboradas:

INDICE
Contenido Inciso
Presentacién 1
Fundamento Legal 11
Vigencia 111
Vinculacion con el Plan Institucional v
Objetivo de la Memoria \Y
Antecedentes VI
Sintesis Ejecutiva VII
Acciones Realizadas VIII
Autorizacion Presupuestal IX
Radicacion y Aplicacion de Recursos X
Procesos de Adjudicacion XI
Inconformidades XII
Contratos XIII
Pagos X1V
Entrega Recepcion XV
Control XVI
Resultados y beneficios XVII
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Memorias de gestion

Por supuesto esta no era la primera vez que el despacho elaboraba Libros Blancos, sin embargo, si
era el primer ejercicio de ello de la sucursal Puebla. Ademas, cabe destacar que la mayoria del
personal, de acuerdo con lo revelado por uno de los contadores —mano derecha de la gerente— era
novato, algunos elementos recién habian egresado de la universidad y otros no contaban con gran
experiencia en auditorfas gubernamentales, por lo cual sus sefialamientos, notas, indicaciones y
descripciéon de actividades en sus contenidos no eran definitivos para ser incorporados a la
redacciéon, pues muchas veces representaban mayor trabajo en tanto interpretaciéon de la
informacion, ya que su sentido era ambiguo o falto de claridad, incluso incorrecto respecto de los

datos reflejados en sus analisis contables.

Asi que, para aprender este c6digo, esta composicion de la escritura propia de las Memoria
de Gestion e informes gubernamentales, tuve que leer algunas auditorias, sefialar palabras clave,
oraciones, términos y componer un glosario a partir de ello. La primera tarea, luego de lo descrito,
fue ordenar los datos de acuerdo con cada inciso del indice antes referido, para lo cual requeria la
ayuda de la contadora a cargo de cada uno de los proyectos, y he aqui otra labor ingente: la
inserciéon de tablas, imagenes y graficas, entre otros elementos ilustrativos, asi como su
correspondiente descripcion. Trabajé en conjunto a fin de interpretar dichos elementos, ya que la
contadora en turno esbozaba lo representado en una sola linea y yo debia explicarlo en al menos

dos parrafos.

Pero no sélo eso, ya que la implementacion de estos programas era a nivel estatal, y
puesto que las reglas de operacién estipulaban déonde y cémo ejecutar tales planeaciones, la
descripciéon del ejercicio requerfa la enumeracion de los municipios integrados, asi como la

exposicion de las actividades desarrolladas en cada uno.
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Esto por supuesto era trabajo del profesional en contabilidad, y lo llevaba a cabo, pero
con terrible ortografia e igual sintaxis. Este problema lo tuve con una compafiera que no hacia
sino tablas y graficas y habia que redactar linea por linea su Memoria. Tuve que dedicar dos dfas
en la correccion de todos sus elementos graficos, luego nos concentramos en la especificacion de

cada uno de éstos en su correspondiente seccion.

No era nada sencillo, pues se trataba de una redaccién minuciosa de las actividades
implementadas, los nombres de los involucrados y sus cargos, ya que debfan aparecer cuantas
veces fuera necesario; el objetivo era evidenciar el trabajo realizado, el interés para con la
ciudadania de aquellos que operaron el programa en favor de ésta; que quedara evidencia de que
el gobierno saliente destind recursos para el desarrollo educativo de los poblanos, entre otros

ramos que comprenden el gasto publico.

Aqui un ejemplo de la organizacion de la informacion grafica:
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La conclusién del trabajo estaba planeada para diciembre de ese afio, 2016, y se habia
emprendido en mayo. Un mes después de mi llegada sélo habia concluido dos programas y
faltaban al menos 10. Era una labor contrarreloj. Asi que para agilizar el desempefio el despacho

contratd a dos redactores mas. Y yo fui asignado a otra area, a otra tarea.

La elaboracion de las Memorias de Gestion era eventual, ya he mencionado que se trataba
de la primera vez en Puebla, el punto fuerte de la firma eran las auditorias a entidades de gobierno
municipales, a ello se dedicaban tres expertos contadores junto con la gerente. El ambiente era
tranquilo a pesar de trabajar a marchas forzadas, a lo cual yo estaba acostumbrado, pues las
contadoras apremiaban su analisis, habfa minima interaccion y ésta se reducia al intercambio de

informacion o resolucion de dudas.

Del otro lado del inmueble era lo mismo. Alli fui asignado durante dos semanas. El
ejercicio consistia en redactar una auditorfa. De acuerdo con lo dicho por mi jefa, tras la
aprobacién de los primeros dos Libros Blancos, el socio mayoritario de la compaffa quedd
encantado con mi redaccién y solicité que redactara el informe que estaba por vencer. La
organizacion era la misma: los contables realizaban el analisis numérico y elaboraban los

elementos graficos y yo escribia, es decir: transcribia, decodificaba dicho lenguaje.

Este ejercicio era diferente, el estilo debia ser riguroso, propio de un informe contable,
pero sin ‘dedazos’ y correcta puntuacion, ortografia y sintaxis; abundaban frases como «Al margen
del sello de un aguila que dice...» Se trataba de un documento en exceso descriptivo, incluso
habfa que ubicar la posiciéon de las firmas, por ejemplo: «El resolutivo presenta las firmas
correspondientes del presidente municipal de nombre..., a lado, la del tesorero municipal de

nombre..., y la del regidor de nombre..., todas con fecha...» Esta ultima especificacién era

bl
importante porque no todos signaban la aprobacion o de enterados el mismo dfa.
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La carga de trabajo era tanta que tuve que permanecer hasta tarde dos dias consecutivos.
Ingresaba a las 9:00 horas y salfa a las 18:00 horas, al menos ese era mi horario estipulado, pero
por lo general me retiraba a las 7:00 de la noche y algunos contadores permanecian. Conforme se
acercaba la fecha de entrega el turno laboral se extendi6 a las 8:00 pm, dias después las 9:00, y un
par de ocasiones llegué a mi casa a las 4:00 am. Aquella vez mi jornada laboral inicié desde las
9:00 am y hasta las 3:00 horas del dia siguiente. La gerente y tres contadores mas se quedaron para
organizar el envio del material. Segin me refirieron se retiraron a las 7:00 de la mafiana. Tras la
conclusion de aquella tarea, la entrega de la auditoria, fui reasignado a mi labor primaria hasta el

término de ésta.

En enero de 2017 las Memoria de Gestion fueron entregadas al ente politico
correspondiente. Con ello terminaba mi trabajo y el equipo conformado para tal labor fue disuelto,
es decir: las contadoras y los redactores. Pero la gerente me ofrecié permanecer en mi puesto, ya
que en los proximos meses emprenderian tres grandes auditorfas. Acepté. Mi decisién no sdélo se
trataba de la paga, la experiencia adquirida, sino de la resistencia a esas jornadas maratonicas,
queria abarcar todo, resistirlo, superarlo, fortalecerme. Asi que permaneci el tiempo estipulado.
Redacté informes contables y auditores, siempre con la misma forma de trabajo: los contadores
analizaban, yo describia. La gerente y demas personal refirieron que al menos para ellos la carga de

trabajo disminuifa, en tanto redacciéon. Incluso algunas veces nos retirabamos a nuestros hogares

las 5:00 de la tarde.

Cumpli con mi tiempo, y en mayo de 2016 di por finalizada la prestacion de mis servicios
en el despacho. La gerente me ofrecié otro trato, una extensiéon de contrato, pero decliné, estaba
aburrido de aquel ambiente y la repetitiva reproduccion de informes, el mismo estilo, idéntica

estructura. Fue asf como termind mi etapa en la firma Zarate Garcia Paz y Asociados, S.A de C.V.
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Conclusion

Mi estancia alli me transmitié mucha experiencia. Tras dejar el periodismo querfa incursionar en
otra area y lo logré, sin embargo, era muy parecida a la anterior. Una de las causas de mi renuncia
fue que muchas de las auditorias, incluidas las Memorias de Gestion, eran elaboradas con riguroso
analisis, pero se descartaban las inconformidades, gastos incomprobables, entre otras anomalias, y
s6lo se integraban los documentos que constitufan evidencias legales y del buen proceso de los

proyectos. Yo no podia injerir en ello, sino sélo redactar lo que los contadores me compartian.

No obstante, aprendi mucho y mi redaccion mejord, sobre todo la descripcion, la atencién
al detalle y la paciencia en la escritura. Aunque se acentué mi repudio por la politica, pues a la
hora de la comida, durante el descanso que tenfamos, todos acudiamos juntos, nos reunfamos en
el comedor y dialogabamos de temas politicos. Unos aplaudian de manera ferviente al PAN, otros

al PRI, y otros a los demas.
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CAPITULO III

DIARIO CAMBIO

(noviembre de 2017 — junio de 2019)

Ser corrector de estilo en esta firma ha sido un desastre, y no sélo hablo del ambito periodistico,
sino de todos los puestos que he ocupado desde los 12 afios de edad. La reputacion de este diario
la conozco desde mi periodo en E/ Popular. Muchas de las columnas que en ¢l se publicaban —
entre ellas las firmadas por antorchistas— sefialaban a Arturo Rueda, director de Cambio, como un

personaje «repulsivoy, por decir lo menos.

Todos los dias lefa dicterios en su contra: ora mis6gino, ora corrupto, ora mentiroso, en
fin, y por supuesto el pasquin que encabeza evidencia y justifica estos adjetivos. El caso mas
representativo de su quehacer diario fue en 2015: la extorsion en contra del priista Jorge Estefan
Chidiac. Por tal hecho fue conocido, segin sus dichos, como «administrador de reputacionesy,
tras ser dado a conocer el video en el cual el pseudoperiodista comunica a la victima sus ilicitas

pretensiones de obtener 10 millones de pesos, y del que también derivo el mote ‘Lord Tlacoyo’.

No soélo eso, el 25 de marzo de 2019, Periodistas Unidas Mexicanas publicé en su cuenta
de Twitter una denuncia con la etiqueta #MeTooPeriodistasMexicanos en la cual acusaron a
Arturo Rueda y a Héctor Hugo Cruz, subdirector del medio, de acoso sexual y discriminacién en
contra de su personal; asimismo, el portal Contraparte hizo eco de este sefalamiento cuatro dias
después con informacién firmada por Ivan Ahuatzi Garcfa, titulada: «Denuncian por acoso al

pseudoperiodista Arturo Rueda».

Tuit publicado en la cuenta de Periodistas Mexicanas Unidas
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Arturo Rueda y Héctor Hugo
Cruz, director y subdirector de
Diario Cambio Puebla,
respectivamente; ambos usan
Su jerarquia para sobajar a sus
colaboradores y en el caso
particular de las mujeres,
siempre tienen comentarios
soeces sobre su aspecto fisico:
insultos si no son de su gusto y
miradas lascivas, acoso y
"oreferencias" si les parecen
guapas. Los dos aprovechan las
convivencias donde hay alcohol
para insinuarse abiertamente y
si son rechazados, después
hacen correr chismes sobre sus
victimas.

Y las acusaciones continian una tras otra. La mas reciente es la publicacion de un
periédico de circulacion gratuita: Tlacoyos News, que ha copiado la imagen de Cambio y presenta
notas, con el mismo estilo del pasquin dirigido por Rueda, en las que es vilipendiado, denostado y
humillado. Este ataque, de acuerdo con el afectado, responde a una nota publicada en su medio
donde se da cuenta del supuesto desvio de recursos por parte del actual rector de la Benemérita

Universidad Auténoma de Puebla, Alfonso Esparza.
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Estas acciones no son nuevas ni exclusivas de Rueda, Kapuscinski habia escrito acerca de

ello en su libro Los cinco sentidos del periodista:

«...]a noticia se convirtié en un buen negocio. Este acontecimiento tiene suma importancia, ya que al
descubrimiento del enorme valor econémico de la noticia se debe la llegada del gran capital a los medios de
comunicacién. Normalmente el periodismo se hacfa por ambicién o por ideales, pero de repente se advirtié
que la noticia era negocio, que permitfa ganar dinero pronto y en grandes cantidades. Eso cambi6 totalmente
nuestro ambiente de trabajo» (Kapuscinski, 1994, p 23).

Si acaso se busca Arturo Rueda en internet, sélo se hallara descalificaciones y
sefialamientos degradantes en su contra. Estos antecedentes no son fortuitos, sino que los refiero

para explicar mi labor y la funcién del diario, su verdadero ejercicio.

A pesar de lo antes referido me incorporé a esta casa editorial, queria aprender. Jamas me
acerqué hasta ese entonces a ninguna edicion del rotativo, sino —un par de dfas antes de mi
ingreso y solo para familiarizarme— a la emision por internet de su programa Juego de Troles, que de
acuerdo con la descripcién de su canal de YouTube es un «noticiero chacoteroy, y la percepcion
que tuve del mismo me impelié6 a tomar el trabajo, pues aquellos que hacfan la ediciéon me
parecieron un grupo de malos bufones, groseros y sin gracia, asi que pensé que mi labor alli serfa

facil, divertida, simple, en un ambiente relajado, aprendiendo lo que pudiera, incluso malos chistes.

La forma de trabajo

Me incorporé a Diario Cambio el 7 de noviembre de 2016 y ese mismo dia quise renunciar.
Vayamos por partes. En ese entonces mi jefa inmediata era la ahora encargada de la jefatura de
informacion: Paulina Catafio, una mujer histérica que culpaba de todo a todos, excepto ella, esto
era parte fundamental de la convivencia diaria, acusar al otro de los errores propios. El trabajo de
Paulina consistia, como el ahora editor en jefe, en apurar a los trabajadores, en una palabra, era:

capataz. Siempre se mostraba presionada no por la edicién, en tanto calidad, sino por el cierre, la
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conclusion, el problema comun de todos los diarios. Con esto quiero decir que su trabajo, y en
general el de los editores, dejaba mucho que desear. Aquel mi primer dia me mostr6 el area de
redaccion: dos computadoras en sendos escritorios dafiados, y eso fue todo, no me brindo
utensilios de papeleria, herramientas para la correcciéon de pruebas finas. Acostumbrado a que las
empresas otorgan todo, me presenté sin ello. Minutos después uno de los editores —tres para todo
el peribdico— de nombre Francisco Javier Soto Rodriguez, también egresado del COLLHI, me dio
instrucciones para llevar a cabo mi labor.

Cuando le pregunté sobre el manual de correccioén de estilo me indicd un documento de
block de notas en el escritorio de la PC, al abrirlo me encontré con un listado de palabras, sin
descripcién alguna, pero con formato. Mi compafiero se limité a decir: «Asi como estan las
palabras, asi se deben escribim. El archivo apenas contaba unas 30 palabras, y al menos 10
repetidas que presentaban variaciones en su escritura, es decir: no habia concordancia de estilo.

Conforme avanzamos en las instrucciones todo el tiempo se quejé de la redaccion de los
reporteros, la comprobaciéon de la informacién, sus fuentes, sus datos; continué con los
disefiadores, sobre todo el tiempo que empleaban para construir la plana. En pocas palabras: todo
el personal retrasaba la edicion, entorpecia el trabajo de equipo, por ello el principio comunicativo
eran interjecciones, la mayoria altisonantes, as{ se les apura. Se pronunciaban tantas groserfas que
en poco tiempo me resultaron risibles; me adecué a ello, pero nunca lo acepté, jamas he
participado de lo vulgar, de modas, de repeticiones, de lo comtn. No queria ser parte de esa
dinamica, sino aprender y hacer bien mi trabajo.

Respecto a ello debo puntualizar el proceso correspondiente. El area de correcciéon de
estilo estaba conformada por dos empleados, uno de ellos era el coordinador, en este caso una

mujer, licenciada en comunicacién y con maestria en docencia, de acuerdo con lo dicho por ella;
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yo era el otro. Ambos éramos los tnicos que lefamos todo el periddico®, el cual estd constituido
por veintiocho paginas de dos notas cada una y por lo general cuatro columnas. Las secciones
variaban segun la informacién y correspondian a Politikén (politica); Mesa de dinero, de enfoque
financiero; Metropolis (Ayuntamiento), del acontecer local; Regionales, informacion relevante de
los municipios aledafios; Educacion, dedicada a los boletines de la BUAP, Cédigo Rojo (policia),
Marcador Final (deportes) y Especial (para cualquier informacién que escapara a los rubros
sefialados). En este caso no describiré la forma de trabajo como lo hice en el primer capitulo,
correspondiente a los apartados del rotativo, ya que el listado antes referido aplicaba a todo.

El trabajo principiaba con la revision de notas, segun su disponibilidad, en archivo Word,
contenidas en la carpeta correspondiente para cada dfa. Tras la correccién del documento se
registraba el nombre de quien la intervino, tanto en la red como en una relacién propia del area,
que consistia en numerar las veintiocho paginas del diario en dos columnas para identificar los
pares que resultaran del proceso de todo el equipo editorial, para ser impresos. Es decir: no habia
cierres de seccion, sino de paginas.

Tras ser disefiadas, las planas nos eran entregadas para leer el trabajo del otro y subsanar
los posibles errores; una vez finalizada la tarea acudiamos con los disefiadores para hacer las
correcciones pertinentes. Esta dindmica era tan contraproducente que luego de tres horas se
entregaba el primer par al editor en jefe. Por supuesto que otras planas estaban listas, pero la
orden era imprimir pares, asi que el resto de paginas aguardaba en la mesa.

Mi compafiera de area y también coordinadora no llevaba a cabo su funciéon como se
esperarfa para alguien con su cargo y educacion académica. Ella acaparaba las notas albergadas en

la red, las de la primera revision, para no corregirlas una vez impresas, pues me corresponderfan a

® El resto del personal se repartia el trabajo: en promedio nueve planas cada uno de los editores; siete cada disefiador.
Cuando tenfamos que treportar algin dato acudiamos con el editor en jefe, él se encargaba de indicar con quién
remitirnos porque los demds no tenfan idea de la informacién requerida.
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mi; a diario llegaba tarde y al ver el registro de mi avance abrfa hasta cinco notas para que yo no
pudiera revisarlas, o a veces las renombraba como si ya las hubiera corregido. Esto me atrasaba y
suponia una carga de trabajo. Muchas veces le pedi que cerrara los archivos para que los trabajara,
pero se negaba.

Por supuesto esto generd un rompimiento en la interaccion laboral en muchos sentidos,
sobre todo en el didlogo de equipo, pues la relaciéon no era sino de competencia. Ademas, su
experiencia laboral no era propia de este rubro, ya que de acuerdo con sus dichos habia trabajado
como docente de cine, y ello se evidenciaba en las notas trabajadas. Habia que hacer muchos
cambios. Y deduje que este comportamiento estaba influido, motivado, por el corrompido
ambiente laboral que ya he referido.

Entre los personajes que mas envilecian el comportamiento de los demas se encuentran
dos disefiadores: uno es el designado coordinador que sélo asistia al periédico a dormir y elaborar
maximo cuatro planas y la portada, en la cual se demoraba hasta tres horas y, no obstante esta
dilacion, tenfa errores de disefio; el otro es una mujer envidiosa, grosera, entrometida, chantajista y
demas taras; ella se valfa de cualquier triquifiuela para ser el centro de atencién: ora lloraba, ora
acusaba a uno o a todos por, segun ella, tratarla mal, ademas faltaba al trabajo y despreciaba a las
compaferas, a todas las mujeres las trataba mal, se negaba a hacer los cambios o lo hacia a
regafadientes.

Podria hablar de cada area, pues todas estaban gangrenadas, ya que todo principiaba con
Arturo Rueda y era secundado por Héctor Hugo, pero sélo expresaré lo necesario para la
comprension de mi situacion. Cabe destacar que abordo estos asuntos porque influyeron no sélo
en mi desempefio, sino, como ya se habra advertido, en el de todos. Abundaré en ello mas

adelante y que esto quede como referente.
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Panorama de la redaccion

Antes de continuar debo puntualizar que mi tiempo en Cambio consté de dos etapas: antes y
después del ingreso de Catlos Rocha, que vino a ser el nuevo editor en jefe. Con ¢él la
descomposicion del ambiente laboral se acentué. La narracion siguiente corresponde a mi primera
etapa, con Paulina Catafio como mi jefa inmediata. En realidad, no fue una transformacién
contundente, sino que, como dije, empeord. Ya que la primera era obediente, servil para con
Rueda; el otro, ademas de servil, era caprichoso, necio y rastrero.

El contraste entre E/ Popular y Cambio durante mi primer dfa en este dltimo fue evidente.
Las primeras instrucciones que recibi correspondian a los sumarios, cabezas y balazos. Ademas de
revisar la redaccion, la sintaxis y mas, la principal preocupacion —a la cual estaba supeditada la
sintaxis— era la dimensién de la cabeza: a dos pisos y cuadrada; ambos renglones, alineados.

El aprendizaje que obtuve en E/ Popular lo apliqué en mi labor toda, asi que,
acostumbrado a que las cabezas principien con verbo, las modificaba, entonces me hicieron la
aclaracion antes referida. No sélo eso, la informaciéon en cabeza, balazo y sumario se repetia,
muchas veces decia lo mismo de otra manera, otra sintaxis; a pesar de advertir sobre ello, la
respuesta era: «déjalo asi». Cabe destacar que los pies de fotos y llamados reiteraban la
informacioén.

Respecto a la labor de los editores debo puntualizar que sélo se reducia a componer los
encabezados, casi todos copy-paste de oraciones que formaban parte de algin parrafo de la nota.
Todo el texto se presentaba ‘sucio’, lo que evidenciaba la nula intervencién del editor: ‘dedazos’,
mala sintaxis, lagunas de informacién y repeticion innecesaria de la misma, datos y nombres
erroneos, inconmensurables gerundios y adverbios terminados en mente, queismo, omisiéon de

signos de puntuacion y tildes, cacofonias, falta de correspondencia de datos numéricos, muy
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importante este aspecto porque el periddico esta plagado de graficas y elementos ilustrativos que
resumen la nota, ya que siempre la informacion es pobre, y esta falta de rigor periodistico, de
datos duros, revelaba la mediocridad del rotativo. Cada vez que descubria un error u omisiéon de
cifras lo evidenciaba con mi superior inmediato, éste lo revisaba y respondia: «es problema de
informacion —refiriéndose a dicho departamento—, déjalo asi». Otras veces me decian: «Cierra la
nota, la voy a corregim; después de la supuesta intervencion yo la verificaba y el error permanecia;
no solo eso, la ultima hora de guardado del documento era la mfa. Quizas ni siquiera la abrié. Esto
sucedia todos los dias al menos dos veces.

Aqui una muestra de las notas albergadas en la web del diario.

Encanonan a repetidor de Coca @
Cola durante asalto en wmfj'm
Texmelucan E

Martes, 12 Noviembre 2019 14:51 "
1OMASLEIDO

CAMBIO oo towc

Fernandez Norofia pide
1 coperacha para pagar
gastos de Evo Morales

De tiltima hora: Jeanine
Ariez se declara
presidenta de Bolivia

JJarma su show en
Tehuacén y aprovecha
declive de Patjane

Rechazan asilo politico de

Evo, pero noolvidar que

¢élenvid toneladas de
ayuda a México para los
damnificados del terremoto en

Lizbeth Rodriguez pide
5 cooperacién para tomar

clases de reggaeton
(VIDEO)
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Héctor Tenorio

@Diario_Cambio

San Martin Texmelucah Pue- Siguen los atracos en Texmel @ fue victima prepartido de
la empresa refresqsto en la colonia 1 eritle un sujeto 1dsdespojo de 400

pesos tras amagarlo con una arma de fuego.

Un eleme6 de la policia municipabfue alerfé 2 Njador
de la enpresa Cocagolaen la colonia Qjo dé Agua, el trab! uera senald

que fue un sujeto que portaba una arma de:ftiSego quirted 0s:
—

Norma Layon invita al
1828 Miércoles Ciudadano

este 13 de noviembre en
Santa Maria Moyotzingo

Detienen a asaltantes de
17:43 Oxxo en Huejotzingo

Localizan sin vida a don
17:40 Tomas en San Francisco
Acatepec

Alertan en
17:37 Chiconcuautla
derrumbes ocasionacdos
por las lluvias que se han
presentado en la Sierra Norte
de Puebla

& plena luz del dia!
1730 Ejecutan a hombre en la

via Atlixcayotl con 3
balazos (VIDEO)
fuga.

Sentencian con 21 anos
1723 3 dos hombres que

asesinaron a un hombre
en Tlaola

A pesar §e que elementos de la realizaraun operativo de blisqueda para tratar

de-bicar® unsujeto robusto conarestimenta de vestia playeracolor azul, no fue posible
A,//,-—J

——fFTiCUl0S relacionados

Layén demanda a lideres de ambulantes de Texmelucan tras agresion a policias

Al presunto ladrdn, un
sujeto robusto que

wvestia playera azul, Mototaxistas hacen

17:13 zafarrancho en
seguridad publica de

dar con su Huejotzingo

paradero

La curva del Diablo
17:08 ¢obra una victima mas
en Zaratldn

En la pagina web del diario y en redes sociales a diario los usuarios se pronuncian en
contra de Cambio, evidencian sus errores y se burlan no del reportero ni del editor ni del corrector,
sino de Arturo Rueda, pero es bien sabido por todos que él no es periodista, sino un
«administrador de reputaciones». Por ello los errores contintan, asi como las admoniciones en su
contra.

Como ya se habra advertido, la nota, fechada el 12 de noviembre del 2019, es en exceso
breve y en cada linea presenta, evidencia, al menos un error. Al ver esto cualquiera dirfa que la
labor de un reportero es facil. Una vez al corregir una nota similar en Word fue reducida a dos
parrafos, se dirfa un chisme.

Cabe destacar que las notas se medfan por lineas y no caracteres, como en E/ Popular. El
diagrama de la nota apenas es un esbozo trazado incluso en tickets de supermercado, y le
llamaban «papelito» y no dummy. El problema que esto suponia era en cuanto el espacio al montar

el texto y fotos en Indesign, pues o faltaba texto o se desbordaba; en el primer caso, como la
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informacion era parca, se agregaba una foto, con lo cual se corrompia la imagen de la plana, no
era atractiva; en el segundo caso, s6lo se reducfan las dimensiones de las imagenes o se hacfa un
recorte de texto, los disefiadores se encargaban de esto, eliminaban, segin su sapiencia, uno o dos
parrafos y listo. Cuando adverti esto les decfa que era trabajo del editor dicha accién, pero el
coordinador de disefio sélo me refirid: «son pendejos, yo lo arreglo», por ello muchas notas
parecian inconclusas o mostraban errores, ya que al seleccionar las lineas a veces no calculaban y
eliminaban una letra o una palabra mas, asi como puntos, comas, en fin.

Véase que en las imagenes de la nota antes mostrada los errores son evidentes y ridiculos,
pueriles. Por ello, de entre las multiples propuestas de correccion de la nota, presentaré la mia sin
intervenir en la linea periodistica del reportero, que cabe hacer mencién, no lo conozco.

He aqui mi sugerencia:

Cabeza: Asaltan a punta de pistola a repartidor de Coca Cola en Texmelucan.

Sumario: Un distribuidor de la empresa refresquera fue despojado de 400 pesos en la
colonia Ojo de Agua.

Es preciso aclarar que en el sumario original menciona a «los hamponesy, sin embargo, el
reportero solo alude a uno, a pesar de que en dos ocasiones los refiere en plural, por ello he
elidido ese dato. Ademas, tanto en cabeza como en sumario se repite la marca del refresco y de
manera indistinta en altas y bajas, por tal motivo también he suprimido en este dltimo el nombre
comercial. Asimismo, podemos ver lo evidente: un «repartido» en lugar de repartidor; una n
solitaria; y la colonia en caja baja, mientras que en el cuerpo de la nota aparece una vez en altas y
bajas, es decir: no hay correspondencia de estilo. Lo correcto es: colonia Ojo de Agua y, respecto
a la compania, Coca Cola, ya que suponen nombres propios. Ahora cortrijamos el cuerpo de la

nota.
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Los atracos en San Martin Texmelucan, Puebla, contindan. Esta vez la victima fue un
repartidor de la empresa Coca Cola. Los hechos sucedieron en la colonia Ojo de Agua, donde un
sujeto amagd con un arma de fuego al operador del camién para despojarlo de 400 pesos.

Tras el ilicito, un elemento de la Policfa Municipal fue alertado; el afectado le refirié que
un sujeto robusto que vestia una playera azul y portaba un arma de fuego le habia robado 400
pesos.

Por ello, de inmediato, elementos de seguridad municipal implementaron un operativo en
las inmediaciones del asalto para asegurar al probable delincuente; sin embargo, no fue posible
ubicatlo.

Hasta aqui la propuesta.

Como se habra advertido, faltan datos, informacién sobre la mecinica de los hechos: la
hora del atraco; el momento exacto, es decir, qué hacfa el distribuidor cuando fue asaltado, sacaso
descargaba el producto?; donde se hallaba, ¢quizas a bordo del camién?; el punto especifico del

ataque, entre qué calles y referencias de las mismas.
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Pfizer y comienzan
vacunacion del personal de
hospitales privados (FOTOS Y

Fernanda Escobedo MIDEGS)
@mf_escobedo A exceso de velocidad
10 choca vs poste de luz y
deja sin luz a vecinos de
Arboledas

Por cometer el delito defviolencia familiarIJjolentandola sus parejas e incluso golpear a un
la Fiscalia General del Estado de Puebla logro obtener la vinculacion a proceso de los poblanos:

Mario Eduardo N, Agustin Fausto N. y Jorge Luis N.

Mediante un boletin, la FGE informé que el primer caso sucedié el pasado 10 de enero de este afio en 1553 Sggeg‘gfggg?idszm

un departamento de la Unidad Habitacional Manuel Rivera Anaya, donde[Mario Eduardo N. de 22 | Texmelucan
| arios de edad alcoholizado agredié a su concubina fisica y verbalmente. |

Extienden uso de
1551 cubrebocas y patrullajes
de Policia AntiCovid
La segunda detencién tratdndose de Agustin Fausto N. de 52 afios de edad, ocurrié cuando fue hasta febrero en Tehuacan
denunciado por golpear a su hijo durante una pelea con su ex pareja, los hechos ocurrieron el 9 de Despiden a tres

1534 Servidores de la Nacién
tras dar positivo a
coronavirus, en Huauchinango

enero de 2021 en el Conjunto Habitacional Fundadores.

El1ltimo caso sucedi6 el 7 de octubre de 2019 en Chignahuapan cuando Jorge Luis N de 27 afios de Texmelucan también
L 1 s anaole g lesi 14:57 vrive horas de calvario
edad golped a su esposa por celos ocasionandole diversas lesiones. porun tanque de
oxigeno ante contagiadero
Ante ello la Fiscalia Especializada en Investigacién de Delitos de Violencia de Género contra las an iLES cayo la justicia!
: g » % : F 1430 Clausuran Table Dance
Mujeres aporto elementos probatorios ante el Juez de Control y logro obtener la vinculacion a en Tehuacan por operar

proceso de los tres presuntos responsables, entre ellas la prohibicién de acercarse a las victimas. durante pandemia

La nota corresponde a una inserciéon posterior de la redacciéon de este escrito y esta
fechada el viernes 22 de enero de 20217, En este caso los ejemplos son minimos, aunque hay que
decir que serfa mejor reescribir todo.

La primera linea se destaca para dar cuenta de la reiteracién de una accién acompafiada de
un gerundio: “violencia familiar violentando”, asi como de un error de los llamados ‘dedazos’, ya
que vez de escribir un menor de edad, la reportera redacté “un mejor de edad”. Una opcién para
corregir estas lineas serfa: “Por cometer el delito de violencia familiar en contra de sus parejas
sentimentales y un menor de edad...”

En el segundo parrafo sélo hemos sefialado la compleja redaccion y lectura de la oracion

remarcada. Las comas necesarias esclarecerfan el significado. Nuestra propuesta es la siguiente:

7 https://www.diariocambio.com.mx/2021/codigo-rojo/item/2316-vinculan-a-tres-hombres-despiadados-por-
golpear-a-sus-parejas-en-puebla
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“Mario Eduardo N, de 22 anos de edad y en estado alcoholizado, agredié en formas fisica y verbal
a su concubina”.

Lo anterior es un ejemplo de la labor que desempefiaba en el periédico en tanto el
tratamiento de las notas. Ahora, respecto a cargar los cambios en la pagina disefiada era otro
problema, en particular por el disefiador responsable, sobre todo los dos antes mencionados. Al
pseudocoordinador habia que esperarlo si estaba ocupado en una plana, en especial la portada,
pues era considerada un ente cuasi sagrado, y es que si algo fallaba Rueda encolerizaba; entonces,
una vez terminada esta pagina se efectuaban los cambios, y esto retrasaba de forma espantosa el
cierre de edicion, las dltimas planas en ser exportadas a la rotativa estaban a cargo de este
personaje.

Y por asombroso, ridiculo o risible que parezca, nadie se atrevia a modificar su actitud de
manera contundente; Paulina sélo acertaba a decir: «alguien despierte a Alfredo, por favom. Asi
que, en mi primer dfa, al saber esto, acudi con otro disefiador y le pedi que, para no retrasar la
edicién, me permitiera corregir el archivo en su computadora. El sélo respondié: «no se puede,
cada disefiador tiene sus planas, tienes que esperar hasta que termine Alfredo». Era verdad, de
nada servia que los documentos estuvieran conectados en red.

Hablé de esto con Paulina, pero su respuesta fue: «aqui trabajamos asi, muchacho». Me
pareci6 insensata la dinamica de equipo, las interjecciones, las ofensas para apurar al personal
cuando la organizacion estaba disefiada para corromper el trabajo, para fastidiar. Respecto a esto,
una vez un diseflador me dijo que se trataba de un «plan malévolo» para que Rueda y Héctor se
divirtieran, como cambiar notas o cabezas cuando la produccién era veloz; retrasar la portada;
muchas veces pudimos salir a la 1:00 horas, pero faltaba su columna, ‘Nigromante’, y la portada,

ambas las dilataba hasta dos horas.
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Respecto a su columna, ademas de la demora en escribirla, tras concluirla no la cerraba y
habfa que esperar a que se dignara a ello. En este caso habia que acudir hasta su oficina y pedir,
por favor, que liberara el documento; esto me molestaba tanto que no me levantaba de mi asiento,
sino que desde alli gritaba que la cerrara. Todos enmudecian y me observaban extrafiados y

medrosos.

Contracorriente

No hay mucho que decir sobre el trabajo, sin importar los cambios todo permanecia igual. Asi
lleg6 mi segunda etapa en el diario. Fue simple: Carlos Rocha llegé al periddico y tomo el cargo de
Paulina, ella, tras la renuncia de la jefa de informacién ocupd la vacante y la coordinadora de
correccion renuncid. Yo ocupé dicho encargo sélo porque no habia nadie mas.

Conoci a Carlos Rocha en E/ Popular, él era reportero. Pocas veces nos saludamos, apenas
un intercambio de palabras. Se hablaba mucho de él, Rosaura, la entonces jefa de redaccion del
diario mencionado, me compartié un poco de la actividad de aquel sujeto, su perfil es semejante a
Rueda, sobre todo en la misoginia y prepotencia, ademas su circulo social estaba conformado por
reporteros y editores de dudosa reputacion. La parca interaccién que tuve con ¢l no fue resultado
de lo referido, yo no tengo amigos ni busco atraerlos, soy solitario, y segin me han dicho, eso les
molesta a muchas personas.

Cuando Rocha me vio llegar por primera vez qued6 sorprendido, entonces me saludé y
comenzamos a hablar con frecuencia, compartimos como fue que llegamos a Cambio, ¢l ocup? la

vacante de coordinador de corresponsales y dias mas tarde sucedieron los movimientos que ya
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mencioné. De acuerdo con lo dicho por Carlos, Rueda lo buscaba desde hacia mucho tiempo para
integrarlo a su equipo; por fin lo habia conseguido.

Los primeros dias Rocha se comporté entusiasta y se mostré agradable, lo opuesto a
Paulina, que sélo gritaba. Pero el diseflador con el que tenfa mas comunicacion profetizé: «en
algin momento sera igual a todos».

En cuanto a mi, decidi que el area mejoraria porque queria progresar, superar mi sapiencia.
Los primeros dfas estuve solo, hice todo el trabajo. Para ocupar la vacante me comuniqué con
algunos excompafieros que sabia que eran capaces de llevar a cabo tal encomienda, pero sélo
obtuve rechazos; al referirles la forma de trabajo se pronunciaban incapaces, asi que al no tener a
nadie disponible otro exalumno del COLLHI fue contratado. Lo conocia, lo vi algunas veces
deambular por el colegio, y al ser generaciéon 2004 pensé que tendria mucha experiencia y podria
aprender de él. Nada de eso. No era malo, era malisimo, ademas, problematico, incluso llegd
varias veces un tanto borracho. No tenfa iniciativa, no aprendia el brevisimo manual de estilo y
por la ingente cantidad de errores parecia que no lefa las notas; se dirfa que yo hacfa todo el
trabajo. El otro corrector no hacia sino poner y suprimir comas. Por supuesto nuestra area vino a
menos, se acumulaban las planas y habia muchos errores, tantos que se cambi6 la dinamica de
trabajo: cada uno corregia dos veces las notas que habia leido, es decir: no intercambiabamos
planas. El sujeto era tan malo que Rueda, que jamas se habia involucrado con correccién, lo llamé
a su oficina y evidencié lo malo que era. No permanecié mucho tiempo en el diario después de
eso. Una vez mas me pidieron que buscara a alguien mas, asi que recurri a una excompafiera que
aun estudiaba, le ofreci el trabajo, pero declind, tenfa algunos problemas que resolver, sin
embargo, envi6 a una chica muy buena, de quien aprendi mucho.

Aquella fue la primera llamada de alerta. Hasta entonces sélo Rueda contrataba al personal,

previa entrevista, pero Rocha decifa que Arturo le habia dado «uz verde» para hacer lo que
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quisiera. Asi fue como Beatriz Bertolini ocupd la vacante. Resulté grandiosa, dedicada y veloz.
Como dije, mediante sus correcciones, aprendi mucho de ella y mejoré mi labor.

Nunca me asumi como jefe de area —asi suponfan el cargo de coordinador— detesto
mandar y obedecer, aunque lo ultimo es inevitable, sino que implementé el dialogo, la
planificacion y el reparto igualitario de trabajo, en pocas palabras: el trabajo en equipo. Y todo
marchoé bien, compartiamos informacion, juntos resolviamos dudas, y si alguno de los dos tenia
mucha carga de trabajo ambos la desahogabamos. Pronto todos advirtieron la buena interaccién
que desarrollamos.

Hasta ese entonces todo marchaba bien a excepcion de los caprichos de Rueda, lo cual
obstaculizaba todo el trabajo. Pero en el area de edicion algo iba mal. Permitaseme una analepsis
para asentar un momento fundamental que transformaron mi labor, mi tiempo, en Cambio, que
tiene mucho que ver con lo planteado. Se trata de la llegada a edicion de uno de los mejores
editores que he conocido: Augusto Reynoso, también egresado del COLLHI. El tomé el cargo de,
ademas de editar, enviar las paginas a la imprenta, labor que va mas alla de sélo pulsar el boton
send. Se encarga, hasta ahora, de revisar las planas para identificar errores que pudieran escapar a
los correctores.

Su presencia represent6 un gran aporte para mi aprendizaje, para mi progreso. El bloqueo
impuesto por mis jefes termind con ¢él, de manera parcial. Cuenta con vasta experiencia en el
mundo periodistico —habia ocupado cargos desde corrector hasta editor en jefe en varios diarios—
y lo demostraba en la edicién de sus notas asignadas: eran impecables, rompian con el trabajo de
sus compafieros de area; sus dummies se dirfan diagramas y no trazos pueriles, ademas, en el
documento Word correspondiente instrufa cémo disefiar la plana, aportaba texto resaltado ya sea

para agregarlo o eliminarlo segun se requiriera; mientras los demas soélo incorporaban las
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fotografias necesarias, por lo general dos, Augusto aportaba cinco mas para que el disefiador
eligiera.

En cuanto a mi area debo decir que mi compafiero en turno nos disputabamos sus planas,
ya que los errores eran minimos; aprendi nuevas palabras, otros términos, su estilo y donde buscar
informaciéon. Cuando algun significado escapaba a mi conocimiento acudia a él para resolverlo y
siempre hallé una respuesta adecuada. Me vi obligado a poner atencién incluso a las tipografias y
espacios, que de pronto tomé importancia gracias a él, porque Paulina desestimaba esos errores;
ello no constituyé mas carga laboral, sino perspicacia, capacidad, conocimiento. Y yo que detesto
la autoridad, lo vi como tal, lo admiraba; es el mejor de los tres, hasta ahora, y nunca fue
reconocido. Con el cambio de editor en jefe todo empeoro.

Mientras tanto, Carlos Rocha venfa a menos en su labor y al mismo tiempo se corrompia.
Augusto y Francisco, el otro editor, eran mucho mejores que el editor en jefe; la profecia del
diseflador se hacia realidad: Cambio lo pervertia. Y a falta de sapiencia y talento se torné vil,
engreido, necio, déspota y torpe. Al verse superado se volvi6 serio, siempre molesto, rechazaba las
opiniones de otros, se imponia a pesar de que sus 6rdenes o ideas fueran futiles.

Asi, un dfa, mientras Francisco y Carlos discutfan sobre lo adecuado de un encabezado,
Rueda acudié hasta ellos y a voces humillé a Francisco y a Augusto, ensalz6 a Rocha con la
siguiente afirmacion: «Rocha es su jefe, si les dice que le den la pata, se la dan; si les dice que
rueden, ruedan». Todos concluimos que el editor en jefe al verse superado por ambos, se quejaba
con el director. Un mes después Francisco, atacado a diario, renuncié. Los primeros dias los tres
editores convivian como amigos, colocaron posters de modelos por toda la oficina, pegaban en la
pared uno nuevo cada semana. Al dia siguiente del regano Rocha quité todo. No dio ninguna

explicacion.
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Tras la partida del editor Rocha me ofrecié la vacante; decliné. El puesto lo tomé Beatriz,
la correctora. Yo hice toda la labor de correcciéon durante quince dias. Entonces la nueva editora
recomendo a una chica, Ménica Morales, también del COLLHI, para ocupar el cargo. Era muy
mala, terrible, se dirfa que no tiene nocién de gramatica. Sucedié lo mismo que con el corrector
despedido, siempre llegaba tarde o faltaba, pasaba mas tiempo en el celular que al revisar una nota,
y no aprendia, no mejoraba. Parecia que no le importaba el trabajo.

Una vez mas nuestra area vino a menos, retrasabamos la edicion; ella era tan lenta que yo
corregia mas planas, ademas sus cambios consistian en agregar o eliminar comas. Carlos la
despidi6. Con ella se le atribuian tres destituciones, entro otras acusaciones infundadas
correspondientes a otras areas. El disefiador del que he hablado dijo que jamas habian despedido
a alguno, hasta que llegé6 Rocha. Bromeaba al decir que portaba una guadafia.

Era enero de 2019 y una vez mas la vacante estaba disponible; seis correctores pasaron
por Cambio durante 2018, sélo Beatriz, que fue promovida, y yo, permanecimos. Entonces
recomendé a una amiga, también del COLLHI: Stefany Hernandez. De inmediato nos acoplamos.
Para entonces el diario se dirfa un campo de concentracién, Rocha era intratable. En meses
escindi6 el diario, agudizé los roces entre el personal y tuvo incémodas, descaradas preferencias
para con algunos, con ello quiero decir: zalameros. Me mantuve al margen, mi trabajo era mi
garantia. Yo era solo.

Con el arribo de Stefany vino mi mejor tiempo en Cambio. Con el personal dividido y la
generacion de un problema cada dia nosotros suscitamos el contraste. Trabajabamos en equipo, a
pesar de la dinamica de revision instituida resolviamos los problemas juntos, y aceleramos nuestro
trabajo. El poco tiempo libre lo dedicibamos a consultar diccionarios y buscar claves de redaccion

de diferentes temas. Este compafierismo molesté a Rocha, lo confundié con algo mas.
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Meses después Augusto anuncié que se iba del periddico. A nadie le importd, Rocha
celebré porque no soportaba que fuera mejor que €l, y yo lo lamenté. La vacante otra vez me fue
ofrecida, de nuevo decliné. El editor en jefe me preguntéd por qué no queria trabajar en edicion ya
que era «un puesto mas elevado, con mejor pagay; respondi que eso solo era una falacia, no era de
ninguna manera una promocion, pues solo se dedicaban a numerar fotos y colocar encabezados;
yo querfa aprender. Entonces el cargo se lo ofrecié a Stefany; también lo rechazé. Sin embargo, al
dfa siguiente la obligd a ocuparlo, la querfa cerca de él. Yo trabajé solo, una vez mas, aquella
semana.

Después de aquellos largos siete dias Augusto volvio. No detallaré mas. Tras el
decaimiento de toda la interacciéon laboral Rocha sabfa que Reynoso era indispensable. Stefany
ocupé de nuevo su lugar como correctora. Sucedieron los dias y todo se fracturaba. Rocha
comenzo6 a fastidiarme. En una ocasiéon me dirigi con Augusto, como siempre, para resolver una
duda; de inmediato Carlos se volvié y dijo: «a él no le preguntes nada, pregintame a mi», tras la
demanda el editor paso6 sobre su cabeza la plana a Rocha, quien no pudo resolver nada.

Continué mi labor como siempre, intervenia los encabezados y muchas veces reescribia el
parrafo inicial, siempre tras escuchar la opiniéon de mi compafiera, pues, como dije, ambos
resolviamos las dudas al momento. Entonces Carlos injerfa, pero sélo conmigo, reclamaba mis
correcciones; yo argumentaba, era facil, todo era pésimo, como ya lo demostré antes; asi que, al
verse desarmado y ridiculizado, dijo: «antes de que hagas cambios primero preguntamey.

Ello constituyé otro capricho. Acudfa a ¢l al menos diez veces al dia para resolver los
errores, s6lo una o dos veces tenfa la respuesta, por lo demas decia: «asi déjalo, es culpa de
informaciény, «es culpa del reporteron, y por supuesto que lo era, pero ninguno lo podia resolver.
Incluso es tan mediocre que se deslindaba de las resoluciones y me enviaba con los reporteros, de

quienes muchas veces obtuve la misma respuesta.
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No pasé mucho tiempo para que también fastidiara a Stefany. Quizas nuestra empatia y
trabajo en equipo le disgustaban. No sélo eso, sino que esta hostilidad se extendié a Rueda y
Héctor, director y subdirector, respectivamente, ya que ambos comenzaron a presionarnos. Jamas
los habia confrontado hasta entonces, mi trabajo era eficiente; intervenia de manera correcta sus
encabezados, incluso en la portada, y todos eran aprobados.

Sin embargo, un dia Héctor me llamé a su lugar de trabajo y me exigi6 una explicacion del
cambio de una cabeza; argumenté, quedo callado y enfadado, me dirigié una mirada horrible que
se acentuaba el perfil de su rostro; sonrei, él se molesté mas y me amenazd que a la proxima me
descontarfa 200 pesos, luego me retiré. Ahora no recuerdo cual fue su alegato, pero los reclamos
se sucedieron uno tras otro después del primero.

Supe que una vez mas Rocha se habifa quejado de alguna situacién que me involucraba y
tomaban represalias. En otra ocasién la cabeza se repetia, la cacofonia era horrible, asi que la
corregi, el sentido quedd intacto, idéntico, no obstante, fue llamado otra vez y de nuevo exigi6
una respuesta, argiif y otra vez aparecié su mirada, mientras me miraba colérico, yo me rascaba la
cabeza, recargado en su puerta. Llamé a Rueda, que también dijo que esa no era su cabeza, quien
orden6 que Héctor volviera a escribir la original, tras advertir lo mala que era dejé la mia. Ref y
Héctor sentencio: «doscientos pesos menos, ya te lo habia dichow, y respondi: «entonces no haré
mi trabajo, espero que asi me suban el sueldo» y me fui, entonces el subdirector grité: «doscientos
menos». El dfa de pago me encontraba furioso, si acaso Rueda me descontaba tenfa pensado mi
discurso sobre todos sus errores y mi buen desempefio. Nunca sucedio.

Con Stefany sucedié lo mismo, pero a ella si le descontaron. Ademas, varias veces Rocha
nos responsabilizaba incluso de erros del area de disefio o de edicién, sélo a nosotros, una ocasion
Stefany no soportd y le reclamé que cada quien deberfa afrontar y mejorar su desempefio, ya que

Carlos es de los peores; ¢l enmudeci6 y sélo dijo: «vete a sentat».
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El trabajo en este diario es asi, hay mucho que mejorar, reformar todo, pero insisto que es
imposible por la direccién del mismo. He concluido que Camzbio es la simulacién de un periddico,
la herramienta de extorsion de Arturo Rueda y sus secuaces.

No referiré los ultimos dias en este libelo, pues seria mas de lo mismo. Sélo diré que mi
relacion laboral concluyé en junio. Desde enero de 2019 fui atacado por todas partes y sali bien
librado de todas ellas por la simpleza y mediocridad de sus agentes. El ultimo dfa, Rueda, cual
cobarde, no se atrevié a mirarme a los 0jos y no tuvo respuesta a mis argumentos. Rocha se limité
a esconderse y mirar de lejos, cual presa asustada que aguarda el momento para asomar su
decrépita figura y escapar, respirar.

Tras mi separaciéon del puesto Stefany, en apoyo conmigo, renuncié. Entonces Rocha
contraté a otra alumna del COLLHI, amiga de Beatriz. De acuerdo con los testimonios de
algunos elementos que laboran all, la chica era mala y su actitud, prepotente, no obstante, Carlos
la despidi6é no por su desempefio, sino por capricho. Por lo tanto, recontraté a Moénica Morales y

Cambio ha vuelto a ser el diario antes de mi, ha vuelto sobre sus pasos.
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LA REPLICA DE LA CAPILLA SIXTINA SERA INAUGURADA POR EL GOBERNADOR MIGUEL
BARBOSAY EL ARZOBISPO VICTOR SANCHEZ ESPINOSA EL I?l]){IM[I 30DE NOVIEMBRE

entre las 14:00 y las 17:00 horas

* Ivin Reyes
@ ivan_reyes

A un dia de s inauguracidn, los bole
105 de la Réplica de In Capilla Sixtina
de los primeros tres dins se agotaron,
asi como los de ciertos horarios de los
siguientes dos fines de semana, esto

en la plaaforma oficial para la adqui

En una consulia realizacdda al @rio
Super Pase por CAMBIO, sc pudo
conatarar que log bolems para el 30 de
noviembre ¥ 1 de diciermbre estin agota-
dos en sutotalidad en todos los horarios,
por lo que se espera una gran afluencia
durante s primer fin de semana

R a2 e
de diciembre v los domingas 8 v 15 de
diciembre se encuentran agotados en
diferentes horarios entre las 14:00
las 17:00 horaz, rambién dependiendo

La nota no menciona

el lugar que albergara
esta muestra. El pie deg
foto podria resolver
estoy

Cabe destacar que dnicamente se pue-
de adquirir un mivdmo de oche boletos
por unngio en horrics de intervalo de
20 minumos comenzndo entre sermina a
las 1100 horas v fnalzandn 2 Jas 15:00
mientras que fines de senana ke horarios
somde 1100 hor a 18:00 horas,

Para la adqui n lapla-
orma solicita datos persinales como
apellidos, teléfonos y correo
electminy te trimite es gratuite ¥
los belerod TWo tienen ning st
para In ciudac ELUE T
tenga acceso a internet_podrin adgquiric
sus enteadas en las rguillas, aungue ain
no seconoce la ubicacion degstas,

La Réplica de la Capilla Sixrina
serd inaugurada por_el sernador
Miguel Barbosa v C@.‘u Bispo Victor
Sinchez Espinosa o prevcimo 30 de
noviembre, resalando_que no abrirh
sus puertas el 25 de diciembre v el 1

de enera de 2020

MBIO - Foro § Rame Mumo

Serd mauwglrada el 30 de noviembre 5

del nimero de boletos que soliciten.

La imagen es otro ejemplo del estilo del diario, con fecha 29 de noviembre de 2019.

La nota ha sido intervenida para evidenciar los errores que presenta en su version impresa,
es decir: del todo revisada y aprobada.

Lo primero a destacar es el rectangulo que encierra al balazo y el pie de foto. Ambos son
correctos, sin embargo, los conecté con una linea azul para demostrar que la informacién de la
inauguracion de la Capilla Sixtina fue el 30 de noviembre, es decir: se reitera.

Ademas, al leer la nota se constatara que el lugar donde se instal6 esta muestra no se
menciona. Esta omision, que constituye un error en tanto informacién, bien podria ser atribuida

al disefiador responsable, pues como sefialé antes, ellos eliminaban texto de acuerdo con su
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sapiencia; pero también serfa propio del area de informacion, tanto el reportero como la jefa en
turno, o del editor que quizas no ley6 o paso por alto este dato, de lo cual también son participes
los correctores. Para subsanar este defecto bien se podria agregar dicho dato, de preferencia en la
introduccién y recalcarlo al final de la noticia, pero si el problema es el espacio, el pie de foto seria
un buen punto para resolverlo.

Respecto al sumario podemos observar dos errores. El primero es la falta de espacio entre
el numero 8 y la conjuncién copulativa Y, no tan grave; el segundo involucra a todo el enunciado,
pues el sentido refiere que algunos sabados y domingos de diciembre «se encuentran agotadosy,
ademas se observa la repeticion de la conjuncién Y, asi como del mes que presenta dias
«agotados». A pesar de que balazo, cabeza y sumario son elementos de unidad, en tanto
encabezado, con lo cual el lector denotaria el sentido que se quiere transmitir, éste se puede
establecer sin riesgo al restructurar la sintaxis.

Aqui mi propuesta:

Los boletos para los dias 7, 8, 14 y 15 de diciembre se encuentran agotados.

La informacién que corresponde al sumario, la cual se observa que fue extraida mediante
copy-paste del tercer parrafo de la nota, también presenta una laguna de informacién, pues
menciona que los boletos estan agotados en diferentes horarios, entre las 14:00 y 17:00 horas, no
obstante, en el siguiente parrafo da cuenta de los horarios establecidos, a saber: entre semana de
las 11:00 a las 15:00 horas, y fines de semana 11:00 a 18:00 horas; entendido este punto, el
sumario y el cuerpo de la nota advertirfan sobre la posibilidad de ingresar en las horas atun
disponibles, es decir: entre las 11:00 a 13:59 horas y 15:01 a 18:00 horas, pero el sentido de la nota
es que no hay disponibilidad de fickets; ademas, agrega «dependiendo del nimero de boletos que

soliciten», entonces serfa posible hallar entradas disponibles en las horas sefaladas como agotadas.
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Esto no es sino una marafia de datos que sélo genera confusion. ¢Acaso no evidencia esto la
negligencia de las areas de informacion, edicién y correccion?

Dejemos pasar el parrafo introductor y enfoquémonos en el segundo, el cual presenta una
anfibologfa, ya que la linea dice: «En una consulta realizada al sitio Super Pase por CAMBIO». La
sintaxis indica que la web se llama Super Pase por CAMBIO, lo correcto serfa: En una consulta
realizada por CAMBIO al sitio Super Pase..., o CAMBIO llevé a cabo una consulta al sitio Super
Pase...

Es importante destacar la omisioén de informacioén de dicha web y su nombre, ya que en la
nota no se refiere la direcciéon de internet y es mencionada como Super Pase, en lugar de
SUPERPASE, su correcta denominacién.

El resto de la nota presenta abusos de gerundios y adverbios terminados en mente, entre
otros. Por ejemplo, el cuarto parrafo muestra el adverbio unicamente, que podtia ser suprimido o
escribir «s6low; ademas se advierten los gerundios «comenzandoy y «finalizando».

En la primera linea del quinto parrafo al pronombre «éstos» carece de tilde; en vez de
«nombre, apellidos» se podria decir: nombre completo; en la cuarta linea, después de la palabra
«electrénicon, lo correcto serfa punto y coma; respecto al sexto parrafo, podemos remplazar la
expresion «En tantoy, la cual carece de la preposicion «que», y escribir: asimismo; también se
puede observar las palabras subrayadas en color azul «ciudadania» y «podrany, las cuales presentan
un error en su concordancia verbal, pues lo correcto es: «...la ciudadanfa que no tenga acceso a
internet podra...», y una vez mas, el pronombre «éstas», en la dltima linea, no esta tildado; el
ultimo parrafo exhibe un gerundio y dos cargos resaltados con caja alta, esto podria no parecer
grave, pero lo es en tanto que es de lo poco evidente en el brevisimo manual de estilo de Cambio:

«todos los cargos se escriben en bajasy, para lo cual no hay excepcion.

81



Si se ha puesto atencién a la nota se habra advertido que, mas alla de los cambios que he
propuesto, toda la informaciéon deberfa reescribirse. Yo llevaba a cabo mi labor lo mejor que
podia, pues como dije antes, mi presencia les era indigesta a los jefes y no me permitian
equivocarme, incluso, algunas veces, tras la correccion modificaban la plana para sefialar mis
«erroresy. No soy infalible, por ello siempre afronté mi responsabilidad y esto los enfadaba mas,

pues todos acostumbran culpar al otro.

Conclusion

Lo dijje al principio del capitulo, mi tiempo en Cambio fue un desastre para todos los involucrados,
sin embargo, gracias a todos los problemas que afronté y superé adquir{ mas sapiencia y velocidad
en la lectura y escritura. Me mantuve al margen de todos y trabajé como nadie, es decir: en equipo.
Acepté el sueldo mas bajo por hacer la mayor de las tareas, pues como ya referi, componia toda la
nota, toda la plana, en menos de diez minutos. No me arrepiento, en verdad aprendi mucho,
aunque padeci insomnio y otros malestares, los cuales superé. Soy mas fuerte.

Asimismo, tras mi separacion de Cambio decidi emprender este trabajo de tesis para, por
fin, graduarme. De lo contario seguiria alli, atrapado, con la tnica expectativa de que la quincena

llegara pronto. He aqui que he vuelto a sofiar, he vuelto a escribir. No hay mas que decir.
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CONCLUSIONES

He aqui las dltimas palabras de este trabajo recepcional. El recuento de hechos no es optimista.
Este ejercicio de escritura para obtener el grado de licenciado en lingtifstica y literatura hispanica
ha sido breve. He omitido muchos acontecimientos que no son fundamentales para el fin que
pretendo con este texto®. Asi que tras esta labor de cinco afios en el ambiente periodistico me
percibo viejo y joven, con mucho camino por recorrer. Imposible atisbar el fin del trayecto.
Delante de mi no advierto sino un sendero oscuro, ominoso, carente de imaginaciéon. Mis logros

son minimos, cuando no nulos.

En realidad, no sé nada. Un lustro es breve, puedo contar mis suspiros, mis parpadeos.
Entonces recuerdo los dias en las redacciones: mondtonos, aburridos y dificiles. Sin embargo,
afioro esos espacios, no a las personas. Estoy consciente de que estas declaraciones son
contradictorias, soy el primero en lamentarlas. Pero, spor qué digo esto? Recordemos el epigrafe
de Baudelaire al principio de este texto: el diario como documento sangriento que desnuda al
hombre, que muestra su miseria invencible. En cualquier época la definiciéon de periddico seria la

misma: el heraldo terrible de la maldad.

En este sentido, mi trabajo —ademas de lo ya referido en los capitulos precedentes—
suponia una corrupcion de la mente: hacer inteligible el texto para ser comprendido por el
consumidor. Para qué, ¢se buscaba una respuesta del individuo de transformacién hacia el bien

comun o so6lo la obtencién de su dinero? El lector del producto lo sabe, incluso el que no

8 Hago todo lo posible por aprender algo nuevo cada dfa: una palabra, un libro, una cancién. Y la convivencia diaria
con los compafieros constituye una fuente de informacién, de aprendizaje. De mis colegas disefiadores adquiri
nociones basicas de diseflo, de expresiones artisticas como el /fetfering, de lugares, de anécdotas que ampliaron mi
perspectiva de la sociedad. Mismo aporte fueron mis recorridos camino al trabajo y de vuelta a casa y los
desencuentros con la policia; asi como el extrafio encuentro con un pelotén de alrededor de cincuenta perros
callejeros. Eventos de los que sobrevivi y aprendi.
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adquiere la prensa ha dicho — aunque no sepa el origen de esta frase—: «tal o cual periddico es
amarillista», entendiéndose esto como sensacionalista, mentiroso, fraudulento, no verosimil. Pero,
¢qué sabe la sociedad sobre la verdad y la mentira?, sen verdad los diarios sugieren, cambian la

opinion de la sociedad, son influyentes?

Bueno, como sabemos eso tiene que ver con tal o cual casa editorial. Y cabe destacar el
atrevimiento en sus Slogans. =/ Popular, diario imparcial de Puebla. 1a caracteristica de imparcial es
inmanente cuando hablamos de periodismo, y si alguno le exhibe como valor personal, contrasta
con la competencia; advertirfa que otros carecen de esta virtud. Diario Cambio. Ellos tienen el
poder, nosotros, la verdad. Este es aun mas descarado y se ha dicho el porqué en el capitulo

anterior. Si existe la verdad, a quién le importa.

He mencionado que cuando inicié en este ambito pensé en aprender todo. Incluso
incursionar como reportero. Pero cada dia descubria las mezquindades entre compafieros y el
animo disminufa. No eran mas que hombres escribiendo sobre hombres. De pronto todo me
resultaba ridiculo. Y esto generaban una percepcion de aislamiento de mi entorno. Esta breve
experiencia me ha dejado un mal sabor de boca. La culpa es mia por creer en el ideal, en la utopia.
Aprendi que la tendencia de un periédico no revela la realidad, sino la agenda de dicha empresa en
cuanto a informacién: la verdad que impone porque han sido vendidos y comprados. Ya lo decia

Kapuscinki:

«Actualmente el poder estd en manos de quien posea un estudio de television, un diario, una radio. En el
mundo contemporaneo, tener medios de comunicacién significa tener poder [...] Esta enorme y creciente
influencia de los medios, en particular electrénicos, se ha advertido mejor que en otro ambito en el mundo
politico, que lucha por tener mas presencia en el publico general a través de los medios de comunicacién»
(Kapuscinski, 1998, 24).

Si, los medios han progresado en redes sociales y han cambiado la manera de comunicar,

sin embargo, no se trasmite sino el dolor y la muerte en sus diferentes secciones. Y los usuarios,
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que con celular en mano han venido tomar el lugar del reportero, sélo dan cuenta de su
perspectiva en tal o cual tema; ello genera desinformacién, escisién de la sociedad por medio de
debates imbéciles en internet que se reducen en acusaciones y falacias. Es decir: no se concluye en
un punto de acuerdo ni democratico, sino tedioso, vulgar, que adoctrina y desinforma. Pero
también impele a la risa por medio de notas pueriles que se han viralizado. El objetivo de estas
plataformas como medios de informaciéon no es sino multiplicar la tonterfa y la vanidad para

generar lectores de su medio digital. A continuacién presento algunos ejemplos de lo anterior

dicho.

El viernes de 20 de diciembre de 2019 el periddico digital E/ Siglo de Torredn, en la seccion
‘sucesos’, public una nota titulada: «VIRAL: Pide una taza de Rick y Morty y le dan una de Ricky
Martin». La informacién constaba de cuatro parrafos que dan cuenta de la mecanica de los hechos,
port supuesto todo extraido de la publicacion original: la anécdota de un usuario de Facebook en el

intercambio de tazas celebrado en su escuela a proposito de la Navidad.

Y una mas de Diario Cambio. E1 domingo 5 de enero de 2020 el rotativo publico la copia
de la copia de una nota que se tornod viral gracias a usuarios de redes sociales. El encabezado
rezaba: «Rosca de Bebé Yoda es poblana y jaqui te decimos donde encontrarlal» Nétese el «jaqui
te decimos donde encontrarlaly Al ser viral, dicho contenido se ha trasmitido de forma
exponencial a través no sélo de las redes sociales, sino como la publicaciéon lo evidencia, por
diversos sitios web. Es decir, el resaltado con simbolos de admiracién es tardio, dicha informacién

ya ha sido expuesta.

La copia de la cual fue sustraida dichos datos fue publicada —con similar encabezado— por
el periddico digital Szz Embargo, el cual también obtuvo la informacién de la pagina de Facebook
de la empresa panadera, cuyo post revela que se hizo viral gracias a los usuarios de la red social
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mencionada. He aqui un reciclaje de informacién absurdo, y en el caso de Cambio se diria un cgpy —
paste. El redactor —que no firma por razones evidentes— no acudié a la fuente, sino que emul6 la
cabeza y, mas ridiculo adn, en la nota s6lo menciona el nombre de la firma y la colonia donde se

adquiere el producto, mas no la direccion exacta.

Si se acude a la nota se observara que la liga a las paginas mencionadas corresponde a la
publicacién del portal informativo del que se calco dicho contenido. Una vez mas: nada es propio.
Incluso las fotografias del producto ofertado se repiten en idéntica posicion, no se coloco ni una
imagen que remitiera a ese personaje de moda en su entorno original, es decir: el producto
audiovisual del cual procede, en el cual tiene existencia operatoria. Y con esto quiero asentar que
esta nota es resultado del fendmeno viral en redes sociales y no de investigaciéon con fines
periodisticos. Es bastante probable que el redactor haya descubierto esta informacion al consultar
su cuenta personal de Facebook mientras evacuaba el vientre. Dele a esto, lector, la connotacion

que usted elija.

Cabe agregar algo mas. LLa nota presenta un error que evidenciarfa que pudo tratarse de un
plagio descarado, o sélo es el pésimo trabajo de un terrible redactor. La oracion dice: «Los precios
van desde 50 hasta los 40 dependiendo del tamafio y relleno y se entregan sobre pedido». Es
evidente el error del costo de este pan tradicional. Es probable que la primera cifra sea correcta,

pero no la segunda, tal vez el editor o cummmunity manager quiso decir: 400 pesos.

Estos contenidos abundan en Cambio, incluso mas burdas y vulgares, como la exhibicion
de imagenes de tal o cual mujer en ropa interior o desnuda. La fuente de donde abrevan para
saciar el apetito de informacién de sus lectores es la misma, siempre la misma: las redes sociales,
de donde la primicia ya ha sido explotada por los miles de seguidores de la persona del momento

y también —gracias a las etiquetas— de los que no son seguidores. Esto revela que asistimos, todos,
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ya no a un adoctrinamiento por parte de los medios de comunicacion, en particular los diarios,

sino a una imbecilizacidén de masas.

No obstante, dicho lo anterior, disfruté esa etapa como corrector ortotipografico, redactor
y editor. A pesar de todos estos desencuentros, frustraciones laborales, mas no personales, soy
capaz de articular este proyecto que tanto tiempo postergué: titularme. Aprendi mucho, y fue
poco, se dirfa nada, aun soy neéfito. No me asumo como un profesional porque no trabajo para
las empresas, no en un sentido estricto, sino que me empefo en mi labor individual, para aprender.
Las casas editoriales en las que he prestado mis servicios son sélo el espacio donde aprendo,
donde practico; son centros de aprendizaje, entre prision y colegio. Jamas me he asumido como

«obrero de la palabra o del lenguaje», como muchos compaferos se llaman a si mismos.

En pocas palabras: no trabajo para poner comida sobre la mesa y un techo sobre mi
cabeza. No trabajo para satisfacer necesidades de otros, ya sea empleador o compafiero de
inmueble, sino, insisto, para aprender. Ese ha sido mi enfoque desde que comencé a laborar desde
pequeno. La paga y demas bonos son secundarios. Y por supuesto ningun salario es suficiente,
¢acaso ese el valor de la vida? El trabajo siempre lo desempené desde mi perspectiva, al margen de

la mision y vision de las casas editoriales.

En este sentido, quiero destacar la definiciéon de la Academia de las Artes de la Escritura
respecto de la profesionalizacién en esta area: «Un profesional de la edicién es quien desempefia
algin trabajo relacionado con el proceso de produccion editorial en medios impresos y
electrénicos: editores, coordinadores editoriales, correctores de estilo, traductores, revisores
técnicos, correctores ortotipograficos, asistentes editoriales, disefladores graficos, disefiadores
editoriales, ilustradores, fotografos, infégrafos, escritores, redactores, periodistas, dictaminadores,
consultores editoriales, diagramadores y formadores, biblioteconomos y bibliotecarios,
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comunicologos, publicistas, digitalizadores, agentes literarios, libreros, impresores y, en general,
toda persona que intervenga en la cadena productiva para la difusion de las ideas mediante el

lenguaje escriton.

De acuerdo con esta definicion, yo y todas las personas que he conocido en los periddicos
en los que he laborado son profesionales. Sin embargo, no me considero participe, no formo
parte de ellos, aunque haya trabajado como tal. Esta idea esta sobrevalorada. A profesionales de la
edicién los puedo contar con los dedos de una mano. El resto es amateur. Esta concepcion es
indisoluble con la realidad y lo he dejado claro en esta disertacion respecto de mi experiencia. Y
algo mas. En estos pocos afios, jamas he visto el nombre de un corrector de estilo en el directorio
de un periddico. O no existe o la persona es invisible, la imagen, su figura, ha perdido valor, es el

elemento mas bajo en la redaccion.

Este, por supuesto, es el otro reto que debe enfrentar el corrector de estilo: la
permanenecia. Cada dfa son menos los medios que requieren los servicios de un correctror de
estilo, ya que esperan que los filtros por los que transita la informacién detecten y enmienden los
errores que pueda presentar un texto: el reportero, en primer lugar; el jefe de informacion, en
segundo lugar; y el editor, en tercer lugar. De ser expertos en el lenguaje, aquel trio seria suficiente,
sin embargo, también debemos atender los tiempos establecidos para cerrar la edicion. El tiempo,
el enemigo a vencer en una redaccion, el que impide ver los errores, sino hasta después de ofrecer

el producto impreso.

El valor del trabajo es otro punto en contra para un corrector de estilo de redaccion. Las
pocas casas editoriales que aun contratan a estos profesionales ofrecen remuneraciones que
compiten con el sueldo minimo. El salario promedio para este puesto ronda los 5,500 a 6,000

pesos mensuales, que aunado a la falta de prestaciones sociales desincentivan esta labor.
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Ademas, las empresas editoriales no se ocupan ni se preocupan del desarrollo profesional
de sus empleados. A pesar de los errores que presentan y repiten los reporteros, editores y
correctores y que hemos detectado y evidenciado en este ejercicio de escritura, no hay
entrenamiento ni capacitacion, sino que la direccion o jefaturas prefieren despedir al personal y
contratar a alguien que no cometa demasiados errores. En algo tienen razoén, ya que la universidad,
productora de recursos humanos, deberfa licenciar a verdaderos profesionales en cada una de sus
areas; y por su parte, el graduado afrontarfa su labor con los conocimientos técnicos suficientes

para solventar los errores.

Aunado a lo anterior, los programas informaticos de correccion son mejor aceptados que
una persona que percibe un salario. Los procesadores de textos, como Word, de Microsoft, hasta
los pensados para escritores como el complejo Scrivener, cada vez ganan popularidad entre

aquellos que laboran con la palabra.

Uno de ellos es Stilus’, que es una coleccion de productos de tecnologia lingiiistica que
provee, entre otros servicios, una modalidad para Word con mayor potencia para la deteccion de

errores y que por una cuota anual se pueden tener el paquete completo de revision y correccion.

Otro de estos correctores virtuales es Lorca editor!” que en su pagina web ofrece mais que
un corrector ortografico, también resalta las palabras repetidas, los probables adverbios que
suenen mal y por supuesto evidencia los errores de puntuacién, ademas de advertir sobre parrafos

de dificil lectura, entre otras tareas propias de un editor o corrector humano.

% https://www.mystilus.com/
10 Lorcaeditor.com
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Aunque estos programas deben ser operados de forma manual para garantizar la
correccion de un texto, son faciles de interpretar y comprender, por lo cual desplazarian, de forma

gradual, la figura del corrector. Al menos es lo que algunos profesionales del lenguaje temen.

kokk

Quiero decir mis ultimas palabras respecto a mi experiencia en el ambito periodistico. Luego de
separarme del medio y dedicarme a ser freelance o corrector independiente, decidi emprender este
ejercicio de escritura. Fue pausado un afo a causa de la pandemia de COVID-19 que permanece
en el 2021, y entonces redacté lo siguiente: “Escribo esto el 5 de enero de 2020. Como siempre,
las noticias son terribles, desalentadoras y ridiculas. Encabezados de cientos de diarios informan
sobre la escalada del conflicto Estados Unidos de América — Iran; cantantes que donan dinero
para combatir incendios en Australia; activistas que han salvado a miles de animales de dichos
siniestros; las Alerta AMBER de todos los dias; las mentiras y promesas de los politicos; los
pronoésticos del tiempo; los memes de la llamada «tercera guerra mundial», que no serfa sino la
enésima; y por supuesto, las notas correspondientes a los Reyes Magos y dénde conseguir una
rosca de «Baby Yoda». El mundo no ha cambiado, sélo es un ciclo mas. Mafana, por desgracia,

sera otro dia”.

Hoy, 22 de enero de 2021, el mundo sigue igual. A pesar de la informacion cientifica que
dfa a difa se publica y se distribuye sobre las medidas sanitarias y el comportamiento de la COVID-
19, las personas dan mayor importancia a las opiniones de los llamados zufluencers , o hacen caso de
las noticias falsas o prefieren leer notas con contenido absurdo, mero psicologismo. La gente

prefiere la sensacion, el sentimiento, en lugar de hechos objetivos, comprobables.
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La rosca de reyes con una figura de baby Yoda fue noticia una vez mas, incluso suscitd
polémica entre los sectores conservadores de la sociedad y los religiosos, pues segun dicen, es

contrario a la tradicion.

Y cientos de notas sobre la cuarentena obligatoria que ordenaron varios paises ocuparon
los principales encabezados de los medios de comunicaciéon. Gente cantando o haciendo el
ridiculo es lo que pide la sociedad. Nadie quiere saber nada mas, sino la vida del otro, como se

observa a un animal enjaulado.

Sin embargo, si se quiere cambiar esto, el lector de diarios, de prensa, es el que debe exigir
calidad en la informacién, opiniones que no dejen indiferente a sus consumidores, retar, exigir,
justo como lo hace la literatura; generar dialogo; que en las secciones destinadas al publico no sélo
se publiquen quejas, sino soluciones, ideas, proyectos de los remitentes, ejercicios intelectuales, de
cohesién social, iniciativas que respondan a los problemas abordados en los diarios, desde el

ambito politico al entorno social: movilidad.

La mejora en el contenido de los medios de informaciéon cambiard, progresara, en la
medida que el ciudadano conozca y ejerza sus derechos y obligaciones. Esto tiene que ver con la
cultura civica, las leyes basicas que generan una buena convivencia, por ejemplo: depositar los
desechos en los lugares destinados para ello y no obstaculizar la via puiblica, pues quien no puede

con lo menos no puede con lo mas.

Estoy seguro que al superar estas taras, los problemas que derivan de ellas, como
asesinatos, la produccién de noticias tomara otro rumbo, ya no atraera el morbo, la sangre, sino
una buena idea, como son los casos de algunos medios periodisticos que informan sobre sucesos

cientificos, morales o civicos, justo como lo que son: eventos extraordinarios. Quién no ha visto
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los comentarios en las redes sociales respecto de ello, los usuarios claman: «mas personas como
ella, él o éstasy, lo que denota y connota que el comentarista no se adhiere al hecho del cual se ha

informado, sino que espera que el otro, alguien mas, lo haga.

Asimismo, debe tenerse al periodismo como memoria social de denuncia, que evidencie el
progreso y las faltas de la sociedad y sea también un modelo para modernizar la consciencia, pues
parece que esta alli como diversion, no transformacion: un gobierno sucede a otro, un crimen a
otro, la denuncia social a otra, y todo se repite hasta el infinito. ¢De qué sirve, entonces, publicar
el asesinato de los estudiantes en 1968, para qué las marchas que exigen justicia, qué goce tiene la
indignacion? Esto se ha repetido y volvera a suceder. La respuesta esta en el origen de la noticia, y

ésta es el hombre y su entorno social.
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MEMORIA EN IMAGENES
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Credenciales de mis dos etapas en E/ Popular, diario imparcial de Puebla.
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De los pocos medios de comunicacién en Puebla que dieron cuenta de la Liga de Futbol

Americano, organismo mexicano de dicho deporte.
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E1962L0S CLEVELAND BROWNS NO HACIAN UN CAMBIO TRASCENDENTE

uevanenlaNFL
\tavios de batalla

70 equipos ludran nuevaindumentaria, hay modificaciones desde minimalistas hasta sustanciales

Jorge TORRES

Uno de los especiales, dedicado a los uniformes de los equipos, respecto del Super Bowl 50.
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A REGULAR EL 10 DE SEPTIEMBRE
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Especial acerca de la temporada 50 en la era del Super Bowl.
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Especial sobre las grandes rivalidades en la NFL.
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Especial sobre Tom Brady.

En la imagen podemos advertir el «miedo al vacio» en la plana. La consigna editorial era llenar el
espacio disponible, y para ello se contaban con varios elementos, pero esto no hacia sino saturar
de informacioén al lector. En este caso, el sumario se muestra cercado por la cabeza de la nota y la

imagen de un casco, lo cual ensucia y entorpece la estructura de la pagina.
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