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RESUMEN

Con todo lo vivido con la pandemia en todo el mundo, la educacién sufrié grandes cambios
de un dia para otro; las aulas se cerraron y se transitd a una ensefianza virtual por lo que en
particular para México se acrecentd la disparidad del desarrollo de las competencias en
especifico de “aprende en forma autonoma”, a pesar de que desde hace un par de décadas se
trabaja en educacion media superior con enfoque en competencias, al llegar a la educacion
superior carecen de ellas siendo tan necesarias para la construccion del aprendizaje en el
alumnado para su vida profesional y personal.

Esta investigacion se llevd a cabo en estudiantes de quinto semestre la licenciatura de
Contaduria Publica en la Universidad Benito Juarez de la ciudad de Puebla con el propdsito
de analizar el nivel de desarrollo de la competencia de “aprende en forma autébnoma” para
establecer estrategias de ensefianza que permita construir su conocimiento en forma
independiente como la estrategia de aula invertida que en los ultimos afios ha tenido una gran
relevancia en el &mbito educativo.

Como nos indica el sociélogo Philippe Perrenoud, las competencias educativas nos permiten
hacer frente a una situacion compleja por lo que el alumnado debe ser capaz de construir su
propio conocimiento y de esta manera enfrentar los desafios que se presentan en el siglo XXI
en la educacion. En caso particular de México; la Reforma Integral de la Educacion Media
Superior (RIEMS) en su marco comun curricular (MCC) nos marca una serie de
competencias genéricas que son obligatorias en la educacion media superior; las cuales son
la referencia para la educacion superior ya que permite que el alumnado pueda transitar al
siguiente nivel de manera satisfactoriamente (DOF, 2008), debido a que las competencias

profesionales se desarrollan de acuerdo a la mision y visién de cada institucién de educacion



superior que van alineadas de acuerdo a los perfiles de egreso de cada licenciatura segin su
area de conocimiento como humanidades, sociales, exactas, econémicas administrativas, etc.
Por lo que, en esta sociedad del conocimiento, en donde el alumnado estd inmerso en un mar
de informacidn a su alcance; es pertinente el desarrollo del aprendizaje autbnomo para que
sea capaz en el nivel superior de discernir en la informacion como parte de su formacion
educativa.

Por lo que esta investigacion nos permitira en sus diversos capitulos conocer los antecedentes
de las competencias y del aprendizaje autdnomo que permite establecer el planteamiento del
problema de esta investigacion, con sus preguntas de investigacion, asi como los objetivos
general y especificos que conlleva a la justificacion, alcance y limites de la investigacion en
este primer capitulo para describir en el capitulo I el marco contextual a nivel internacional,
nacional, estatal y por supuesto en la universidad Benito Juarez Garcia de Puebla, apoyandose
en el capitulo Il que nos establece un marco teérico del aprendizaje autbnomo y la estrategia
de aula invertida para que de esta manera en el capitulo Il nos describe la metodologia de
esta investigacion cualitativa con los instrumentos que se llevaron a cabo para recopilar la
informacion del grupo de estudio segln las unidades de andlisis pertinentes que se pueden
ver en el capitulo 1V el andlisis y resultados de estas con la identificacion de los sujetos de
estudios para que el capitulo V se describa una propuesta de un curso encaminado a los
docentes que busquen una actualizacién constante de sus estrategias en el proceso de
ensefianza y aprendizaje que nos permite estables una serie de conclusiones y

recomendaciones



ABSTRACT

With all that has happened with the pandemic all over the world, education underwent
great changes from one day to the next; classrooms were closed and transitioned to virtual
teaching, so that in particular for Mexico the disparity in the development of competencies
in specific "learns autonomously™ increased, despite the fact that for a couple of decades we
have been working in higher secondary education with a focus on competencies, when they
reach higher education they lack them being so necessary for the construction of learning in
students for their professional and personal life.

This research was carried out in fifth semester students of the Public Accounting
degree at the Benito Juarez University in the city of Puebla with the purpose of analyzing the
level of development of the "autonomous learning"” competence in order to establish teaching
strategies that allow them to build their knowledge independently as the inverted classroom
strategy that in recent years has had a great relevance in the educational field.

As sociologist Philippe Perrenoud points out, educational competencies allow us to
face a complex situation, so students must be able to build their own knowledge and thus
face the challenges of the 21st century in education. In the particular case of Mexico, the
Comprehensive Reform of Higher Secondary Education (RIEMS) in its Common Curricular
Framework (CQF) sets out a series of generic competencies that are mandatory in higher
secondary education; These are the reference for higher education since they allow students
to move to the next level satisfactorily (DOF, 2008), since professional competencies are
developed according to the mission and vision of each institution of higher education that are
aligned according to the graduation profiles of each degree according to their area of

knowledge such as humanities, social, exact, economic, administrative, etc.
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Therefore, in this knowledge society, where students are immersed in a sea of
information within their reach, it is pertinent to develop autonomous learning so that they are
capable of discerning information at the higher level as part of their educational training.

Therefore, this research will allow us in its various chapters to know the background
of competencies and autonomous learning that allows us to establish the problem statement
of this research, with its research questions, as well as the general and specific objectives that
leads to the justification, scope and limits of the research in this first chapter to describe in
Chapter | the contextual framework at international, national, state and of course at the Benito
Juarez Garcia University of Puebla, supported in chapter Il that establishes a theoretical
framework of autonomous learning and the inverted classroom strategy, so that in chapter 111
we describe the methodology of this qualitative research with the instruments that were
carried out to collect the information from the study group according to the pertinent units of
analysis Chapter V describes a proposal for a course aimed at teachers seeking to constantly
update their strategies in the teaching and learning process, which allows us to draw a series

of conclusions and recommendations.
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INTRODUCCION

En este apartado se hard una recopilacion sobre los antecedentes del tema de la
presente investigacion, lo que nos permitira establecer el planteamiento del problema de
investigacion con sus preguntas correspondientes; asimismo, dar a conocer tanto el objetivo
general como los objetivos particulares que se trataran de resolver, por lo tanto, se describe

en qué consiste la justificacion, importancia, alcance y limites de la presente investigacion.

1. Antecedentes del tema

La educacion ha sido un tema de investigacion a lo largo de la historia de la propia
humanidad ya que el proceso educativo ha sido estudiado y concebido desde diferentes
ideologias y con diversas posturas en donde los actores del mismo proceso de ensefianza—
aprendizaje han cambiado su relevancia para ubicar en uno o varios el centro de la educacion.
Desde los primeros siglos de la edad media se puede percibir que la educacién se concentraba
en los monasterios donde muy pocos tenian acceso a la misma, era muy privilegiada la
persona que tenia la oportunidad a la educacién, pero poco a poco después de muchos siglos
de la humanidad se fue logrando una apertura de la educacion a la mayoria de la poblacién,
y aunque en la actualidad todavia existen barreras, cada vez son menos. Por lo consiguiente,
la educacion es un proceso por medio del cual los seres humanos adquieren diversos
conocimientos de varias disciplinas, asi como habilidades para saber como actuar y las
actitudes necesarias para saber como nos comportamos dia a dia en la sociedad; por lo tanto,
al educarse una persona logra asimilar y aprender nuevos conocimientos que desarrollara en

beneficio de la misma sociedad.
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En la educacion han surgido paradigmas pedagdgicos entre los que podemos enlistar
-solo por mencionar algunos, aunque no es limitativo-, al conductismo, el enfoque cognitivo,
el humanista, el constructivista y el socio historico cultural con sus grandes representantes
como John Dewey, Montessori, Cousinet, Skinner, Freud y Vygotsky, los cuales nos han
marcado los cambios en los roles de los integrantes del proceso de ensefianza—aprendizaje y
de esta forma se ha transformado cudl es el origen del conocimiento del sujeto al objeto y
viceversa segun las caracteristicas especificas de cada teoria educativa.

La pandemia de COVID-19 generd profundos desafios en todo el mundo y produjo
afectaciones a diversos sectores, y la educacion no fue la excepcion. Aunque ya se habian
anticipado cambios significativos y se habian establecido metas ambiciosas para la educacion
en el siglo XXI, la pandemia exacerb0 las desigualdades y resalté la falta de digitalizacion
en todos los actores involucrados en el proceso educativo.

En el caso especifico de México, las instituciones educativas de todos los niveles
cerraron sus puertas debido a la pandemia. Este cierre transformé abruptamente la modalidad
de ensefianza, pasando de presencial a virtual. Los estudiantes se vieron enfrentados a una
nueva dinamica de aprendizaje en linea, la cual implicaba la utilizacion de plataformas
digitales para sesiones sincronas y, de manera significativa, la construccién auténoma de
conocimiento en sesiones asincronas.

La comunicacién entre docentes y estudiantes experimentd un cambio sustancial, ya
que se requeria la conexién a través de medios digitales. Para los alumnos, en particular
aquellos de educacion superior, esta transicion puso de manifiesto la necesidad de desarrollar
la competencia genérica de "aprender de forma autdbnoma". Este aspecto se volvio crucial, ya
que los estudiantes tuvieron que asumir la responsabilidad de su propio aprendizaje,

destacando la importancia de fortalecer esta habilidad en el ambito educativo.
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Es por eso por lo que grandes autores de la materia nos hablan del desarrollo de
competencias desde un paradigma constructivista, el cual aparece desde hace ya algunas
décadas, pero se concentran los estudios relacionados con la educacion basica, olvidando qué
en la educacion superior deben ser primordiales estas competencias genéricas. Para el caso
del aprendizaje autbnomo, también teodricos expertos hablan del tema, incluyendo aspectos
como la motivacién y otros aspectos socioemocionales, que son indispensables para lograr
este tipo de aprendizaje.

El concepto de la estrategia de aula invertida es el mas reciente que ha incursionado
en el mundo educativo apareciendo después del afio 2000 a traves de los profesores
Bergmann y Sams con las grabaciones de sus lecciones (Garcia, 2013), si bien era ya
conocida desde inicios del siglo XXI, no era tan utilizada cuando las clases estaban bajo la
modalidad presencial porque ésta era consideraba como una actividad o tarea que se realizaba
previamente antes de llegar al aula de manera fisica.

Sin embargo, al pasar de presencial a clases en linea con todo lo acontecido por la
pandemia de Covid-19, se hizo mas evidente el uso de estrategias que apoyaran la modalidad
en linea como es la de aula invertida, pero adn se sigue investigando el tema y los casos de
estudios poco a poco se estan centrado en la educacion superior.

El aprendizaje tiene diversos procesos para lograr que la informacién adquirida se
transforme en un concepto significativo para el ser humano. Las teorias de la cognicién y
metacognicion se relacionan en las nuevas concepciones de un aprendizaje significativo y
consciente. La perspectiva vigotskiana apoya el hecho de que el aprendizaje sea individual
pero guiado hasta que el sujeto sea responsable de su propio aprendizaje por lo que la
motivacion y las estrategias de aprendizaje que inciden en un aprendizaje autobnomo y

autorregulado es de vital importancia en los estudiantes de todos los niveles educativos.
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Para Mateos (2001), la autorregulacion cognitiva y metacognitiva requiere que las
personas dispongan de un repertorio de estrategias de aprendizaje. Estas estrategias no solo
fomentan un conocimiento automatizado, sino que también promueven la reflexion sobre lo
aprendido. Pozo (2008), por su parte, destaca que las representaciones mentales se almacenan
en la memoria a largo plazo, constituyendo un registro del conocimiento adquirido por los
individuos. En este sentido, resulta fundamental identificar y apropiarse de este conocimiento
de manera independiente para que adquiera significado en la vida de cada persona.

El aprendizaje, segln diversos procesos, se ve influido por multiples factores, como
el contexto, el conocimiento previo, la influencia del entorno y las relaciones con otras
personas. Todos estos elementos contribuyen a la construccion del conocimiento en diversos
campos Y, gracias a las habilidades adquiridas, posibilitan un aprendizaje autobnomo. No
obstante, este aprendizaje autbnomo debe ser gestionado a través de un proceso que involucra
la planificacion, el control y la evaluacion, como sostiene Mateo (2001). Este enfoque
subraya la importancia de un enfoque estratégico y reflexivo en el proceso de adquirir
conocimientos de manera independiente.

De tal manera que el aprendizaje autbnomo esta determinado por una serie de
estrategias y habilidades cognitivas, afectivas, emocionales, interpersonales, sociales
culturales y cientificas que el individuo ha adquirido para que pueda conducir una
autorregulacion y motivacion para que logre un progreso en su autonomia por lo que Rué
(2009) plantea diversas concepciones de la autonomia en el &mbito educativo considerando
que el estudiante logra asumir de forma independiente su aprendizajes, requiriendo de
autocontrol, reflexion, responsabilidad, motivacion y por supuesto estrategias adecuadas para

su logro.
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2. Planteamiento del problema

El proceso educativo en la actualidad, -en las circunstancias que vivimos por la
pandemia, e inclusive antes de la misma-, ha provocado que los roles de los actores de la
educacion se hayan modificado debido al surgimiento de los paradigmas educativos, como
es en el caso del constructivismo en donde tanto el rol del docente como el del alumno se ha
modificado; asi como la propia educacion en su practica cotidiana. Por lo que el alumno debe
ser capaz de convertirse en un aprendiz autbnomo que posea las habilidades necesarias para
un estudio independiente y que el docente sea un mediador de los propios procesos del
alumno para que logre llegar a la construccion de un conocimiento nuevo que le sea
significativo para toda su vida como nos presenta los autores representativos del
constructivismo: Vygotsky, Ausubel, Piaget y Brunner.

De la misma manera, podemos rescatar autores que nos hablan de aprendizaje
autonomo Villamizar (2012) destaca autores como Kant y Rogers rescatando que para Kant
la autonomia debe ser entendida como la capacidad o facultad para pensar por si mismo en
donde el alumnado regula su propio proceso de aprendizaje para resolver problemas
cotidianos; por su parte Rogers describe que el aprendizaje autbnomo es un proceso de
responsabilidad personal del sujeto que debe decidir de aprender a aprender, a cambiar, a
adaptarse de acuerdo a sus situaciones y asi podemos continuar enlistando autores que
conciben el aprendizaje autbnomo como una capacidad del ser humano para lograr su propio
aprendizaje autorregulandose de tal manera se desarrolla el concepto de aprendizaje
autodirigido como una auto direccién de su propio aprendizaje combinando fuerzas internas

y externa de la persona.
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Con estas concepciones de aprendizaje autbnomo de diversos autores, podemos
identificar la importancia que tiene el aprendizaje autonomo en los diferentes niveles
educativos, pero en especial en la educacion superior; sobre todo porque ya hace al menos
una década se esta trabajando en el proceso educativo en competencias y dentro de las
competencias genéricas nos marca la de “aprende en forma auténoma” para la educacion
media superior.

Desde mi experiencia docente, las competencias genéricas que serian necesarias en el
alumnado de educacion superior no estan desarrolladas adecuadamente como es el caso del
aprendizaje autébnomo; por lo consiguiente, el estudiantado en el mejor de los casos,
desarrolla de manera desigual las competencias genéricas que constituyen el marco curricular
comun de la RIEMS que marca en el nivel de educacién media superior ya que son
fundamentales a lo largo de la vida del estudiantado y que marcaran la diferencia en el nivel
superior sea cual sea la carrera que elijan para emprender su vida productiva en la sociedad
contemporanea.

Como se puede observar, el proceso de ensefianza- aprendizaje; en los alumnos de
educacién superior en la gran gama de oportunidades segun su area al que pertenezca su
carrera de eleccion, como pudiera ser humanidades, ciencias exactas, etc.; hasta el método
de ensefianza establecido por la propia institucion educativa ya sea publica o privada, que
favorecen o no el uso y desarrollo de competencias en su perfil de egreso de cada carrera.

En el caso especifico, el alumnado de quinto semestre de la carrera de contaduria de
la Universidad Benito Juarez Garcia de Puebla no tienen desarrollado la competencia de
“aprende en forma autdbnoma”, ya que se ha observado en las sesiones presenciales y alin mas
en las sesiones virtuales en este periodo de pandemia (por decretdé gubernamental de un dia

a otro se decret0 al cierre de todas las escuelas de todos los niveles pablicas y privadas parte
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del ciclo escolar 2019- 2020, todo el ciclo escolar 2020-21 y parte de 2021-2022); se
evidencid mucho mas esta carencia destacando que el alumnado es solo un receptor del
conocimiento que suministra el profesorado en espera pasiva de obtener informacion o
conocimiento solo para pasar un examen o un periodo escolar; debido a que en los niveles
anteriores de la educacion bésica solo han sido observadores de las catedras magistrales del
profesorado y, por lo tanto, no ha logrado apropiarse de la acumulacion de conocimientos
que les proporcionan.

Por lo anteriormente expuesto, el alumno que se encuentra en el nivel de educacion
superior no tiene desarrollado la competencia “aprende de forma autonoma” aunado a una
gran limitante tecnoldgica que se vive en la realidad del pais y que dificulta enormemente la
educacién de todos los niveles ya que como nos pudimos percatar si bien es cierto en la
actualidad desde temprana edad se cuenta con un teléfono celular, solo es para estar
conectado a plataformas digitales de forma gratuita y solo para entretenimiento pero para el
caso de obtener una informacién académica o cientifica ni siquiera sabemos cémo tener

acceso en la tecnologia actual.

3. Preguntas de investigacion

(Cudl es el nivel de desarrollo de la competencia “aprende de forma auténoma” que
tienen el estudiantado de quinto semestre de la carrera de contaduria en la UBJG de Puebla?
¢ Qué estrategias podra emplear el estudiantado para el adecuado desarrollo de la
competencia Aprende de forma autonoma, que les permitira construir su conocimiento de

forma independiente mediante el aula invertida?
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4. Objetivos de estudio
4.1. Objetivo general

Analizar el nivel de desarrollo de la competencia de aprendizaje autdbnomo en el
estudiantado de quinto semestre de la licenciatura de contaduria de la UBJG, favoreciendo

su proceso mediante la estrategia de aula invertida.

4.2. Objetivos especificos

) Identificar el nivel de desempefio que presentan los estudiantes de la
licenciatura de contaduria en relacion con el aprendizaje autbnomo.

) Disefiar estrategias didacticas que permitan al estudiantado de la
licenciatura de contaduria de la UBJG el desarrollo de la competencia aprender de

forma autdbnoma a través del aula invertida.

5. Justificacion e importancia del estudio

A lo largo de la historia de la humanidad, la educacion ha jugado un papel vital como
eje central del desarrollo de un pais, desafortunadamente en México hay carencias de diversas
indoles, en muchos de los intentos que el gobierno federal ha realizado a lo largo de la historia
para mejorarla buscaron responder diferentes intereses politicos ya sea nacionales o inclusive
internacionales que se presentan en todos los niveles educativos; podemos mencionar que el
Estado en esa busqueda ha tenido diversos ejemplos: desde enfoque de proyectos de
educacion nacionalista, de educacion rural, de educacion socialista, proyecto de educacion

técnica, e unidad nacional, y proyecto de los once afios (Olivera, 2017).
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Pero, desafortunadamente, en todos los niveles educativos, desde el nivel preescolar
hasta los niveles superiores de la educacion ya sea publica o privada; de provincia o de
ciudad; se puede evidenciar la falta de competencias que en una primera instancia debieron
ser desarrolladas en la educacion basica inclusive en la media superior pero que no fue de
esa manera; como nos marca la Reforma Integral de Educacién Media Superior (RIEMS) de
nuestro pais que nos indica que la educacion sea con el desarrollo de competencias que van
desde genéricas hasta profesionales segun lo podemos encontrar en los acuerdos (Acuerdo
444) emitidos por la Secretaria de Educacion Publica (DOF,2008) que son establecidas por
la UNESCO en la basqueda de una educacion de calidad.

Por lo que la educacion en competencias que nos marca la RIEMS se encuentra en
especifico la competencia genérica 7 de “aprende por iniciativa e interés propio a lo largo de
la vida”, tan necesaria para el alumnado de educacion superior y que se puede percibir segin
mi experiencia docente; una limitada capacidad de los estudiantes para resolver problemas
basicos y de esa manera lograr permanecer en la educacion superior, convirtiéndose en un
gran reto para todos los agentes del proceso de ensefianza- aprendizaje, pero en especial para
el alumnado que debe ver la forma més acertada para subsanar esta deficiencia que presenta
indistintamente la carrera profesional que este cursando.

El estudiante que logro llegar al nivel superior de la educacién en nuestro pais; tuvo
que pasar por diversas dificultades entre las que destaca de indole econdémica, social, politica,
étnica, de género, etc.; que se vive cada dia en México; pero ademas se encuentra con otro
obstaculo mas; no logra apoderarse del conocimiento que el docente le esta impartiendo en
su catedra lo que ocasiona una frustracion por ambas partes (alumno—docente) en el proceso

de ensefianza—aprendizaje.
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En la actualidad y mas aun en los tiempos de pandemia gque nos toco vivir con esta
nueva realidad educativa; nos menciona el Instituto Nacional para la Evaluacion de la
Educacion en México (INEE, 2020) la educacion tiene una gran diferencia entre las clases
sociales que existen en México y que con este confinamiento se complicé ain més; por lo
que pasar a un aula virtual fue dificil para el docente, pero sobre todo para el alumno ya que
para que se apropie de ese conocimiento se implementaron nuevas estrategias como el de
aula invertida, entre otras existentes y que son una pauta para una verdadera educacion del
siglo XXI; sobre todo un reto en estos tiempos tan adversos que esté viviendo la humanidad
entera.

Todo ser humano es perfectible y por consiguiente las competencias adquiridas por el
alumno puede ser reformuladas y provocar un cambio favorable en su proceso de aprendizaje;
por lo consiguiente el rol del alumno debe cambiar de solamente memorizar conceptos y que
reciba pasivamente el conocimiento sin apropiarse de €l a poder lograr un aprendizaje
autonomo Y aplicarlo en su vida cotidiana; con base en la observacion de la adquisicion de
las competencias necesarias para que el ser humano aplique el conocimiento en su entorno.

El aprendizaje de competencias supone conocer, comprender y usar pertinentemente
(De la Cruz, 2005) el conocimiento para que el protagonista del aprendizaje sea el propio
aprendiz que logre autonomia e independencia de su conocimiento.

La investigacion que se realizo se considera oportuna por los momentos que se vive
en todo el mundo y en la sociedad misma que quedara marcada por los acontecimientos
vividos por esta pandemia en el mundo entero; ya que para el regreso a clases presenciales
de todos los niveles educativos; se debe dar el cambio no se puede regresar a un método
tradicionalista o conductista; todo el proceso de ensefianza— aprendizaje se ha redefinido y

es de vital importancia que todos los actores del proceso educativo apoyados en un método
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constructivista permite que los alumnos desarrollen la competencia de “aprende en forma
auténoma” tan necesaria por el grado de complejidad de los contenidos curriculares de las
diferentes licenciaturas a las que tienen oportunidad de acceder las futuras generaciones ya
sea en clases presenciales o virtuales pero que sean capaces de apropiarse del conocimiento
y utilizarlo para los retos futuros de su vida profesional y personal de cada ciudadano del
siglo XXI.

Por lo anteriormente fundamentado, este proyecto de investigacion que se presenta es
significativo y trascendental, ya que es necesario que los alumnos desarrollen la competencia
de “aprende en forma autonoma” apoyados con estrategias vanguardistas como la de aula
invertida, entre otras mas que ya existen o que estan surgiendo como un desafio de la
educacién para el siglo XXI y de esta manera se logre formar a los grandes hombres y
mujeres que tengan los conocimientos, habilidades y actitudes necesarias; ya que seran los
arquitectos de la sociedad del futuro.

Como se comentd en parrafos anteriores la investigacion nos permitird subsanar esa
falta de una de las competencias y que se logre el total desarrollo de “aprende en forma
autobnoma” mediante la estrategia del aula invertida; como principal estrategia; pero también
puede ser acompariada o complementada de otras estrategias de ensefianza que permita que
el alumno de educacion superior lograr un aprendizaje significativo para que lo pueda utilizar
en todas sus actividades diarias como persona y como profesional ya que los alumnos de
educacién superior terminando estos estudios incursionan a la vida laboral como participes
de las decisiones de la sociedad actual.

Por la pandemia el uso de plataformas y técnicas digitales fueron desconocidas tanto
para el profesorado como para el alumnado; ya que en especial para el alumnado, este uso

académico, de herramientas digitales no las conocia por lo que a partir de esta investigacion
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se abrird un abanico de posibilidades para que no solo se logre desarrollar la competencia
aprende de forma auténoma con el apoyo de la estrategia de aula invertida sino que se busque
con las ayuda de herramientas digitales desarrollar las demés competencias genéricas,
bésicas, disciplinares y profesionales que necesitan para poder con las exigencias del mundo
actual en una sociedad del conocimiento.

Segln mi experiencia docente el uso de la estrategia de aula invertida nos permitira
desarrollar un aprendizaje autonomo en el alumnado de educacién superior; en especifico en
los alumnos de la licenciatura de contaduria de quinto semestre pero puede ser utilizado en
otros semestres inclusive en otras licenciaturas asi como en otras instituciones de educacion
superior en la ciudad de Puebla o de otro estado ya que se busca que el alumnado que oscila
entre 18 a 20 afios se le pueda propiciar el pensamiento de investigacion o por descubrimiento
que tanto falta le hace al pais, por lo que pueda manejar situaciones mediante un pensamiento
critico que le permita lograr un aprendizaje autbnomo mediante el andlisis, sintesis y

conclusién de los diversos problemas al que se puede enfrentar esta parte de la sociedad.

6. Alcance y limites de la investigacion
La mayoria de los autores distinguen dos enfoques metodoldgicos en la investigacion

educativa: el cuantitativo y el cualitativo. Los métodos mas socorridos en la investigacion
educativa son los de corte cuantitativos, como por ejemplo la investigacion experimental, el
método correlacional, el método cuasi experimental y el método por encuesta (Colas y
Buendia, 1998)

La perspectiva a seguir en esta investigacion es de corte cualitativa ya que nos
permitira mediante la investigacion-accion de una situacién educativa especifica; la busqueda

de las causas que presenta en el grupo de quinto semestre de la licenciatura de contaduria de
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la Universidad Benito Juarez Garcia en Puebla; debido a que no han desarrollado de forma
adecuada la competencia genérica de “aprende en forma autbnoma tan necesaria en este
nivel educativo para lograr un aprendizaje significativo para su vida y la sociedad misma.

Con esta investigacion realizada permitira visualizar el grado de desarrollo de la
competencia de “aprende en forma auténoma” y de esta manera establecer como estrategia
principal la del aula invertida para que de esta manera se logre en el grupo de quinto semestre
de contaduria que el alumnado sea independiente y que construya su aprendizaje significativo
para su vida profesional y personal.

De tal manera que se contribuya con la sociedad misma y que sea un prototipo que
seguir en las instituciones de educacion superior formar ciudadanos independientes que
trasciendan en sus decisiones gracias a la competencia de “aprende en forma autonoma”.
Con la estrategia de aula invertida que sea utilizada en conjunto con otras estrategias de
ensefianza que se estan presentando en la actualidad de la educacion, como estrategias
activas, asi como de herramientas tecnoldgicas que han surgido y que son de acceso libre
para el alumnado y el profesorado.

Por todo lo anterior este apartado permitié lograr una idea generalizada de la
investigacion que se llevaré a cabo en la presente tesis de grado, que esta sustentada en la
premisa que dara lugar a una alternativa de solucion al problema planteado en beneficio de
la educacion superior y en consecuencia de la sociedad misma; ya que la educacion es un
derecho universal, pero debe garantizar la calidad para que sea un motor de cambio en paises
en desarrollo como lo es México.

En la presente investigacion se estructura en los siguientes capitulos: en el capitulo |
“Marco contextual” nos dard una perspectiva del aprendizaje autonomo desde el marco

internacional, nacional, estatal y especificamente en la universidad de estudio. En el capitulo
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II “marco tedrico” que da sustento con la concepcion de diferentes autores del aprendizaje
autébnomo, asi como la estrategia de aula invertida que serd herramienta esencial para el logro
del desarrollo de esta competencia en los alumnos de educacion superior. En el capitulo 111
“metodologia” en donde nos mostrara el grupo de estudio para esta investigacion de corte
cualitativo y los instrumentos a utilizar para la investigacion méas pertinentes. En el capitulo
IV “andlisis y resultados” se mostrara los resultados que se arrojaron de los instrumentos
utilizados en la investigacion para determinar el grado de desarrollo de la competencia de
aprendizaje autonomo en los alumnos de educacion superior. En el capitulo V “Propuesta de
Curso de Practica docente flexible: Uso de la estrategia de aula invertida para el de desarrollo
del aprendizaje autébnomo” que nos permitirda comprender la consolidacién de esta

competencia en el docente para poderla transmitir a los alumnos.
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CAPITULO I. MARCO CONTEXTUAL

En este capitulo se establecera un recorrido por el marco internacional, nacional,
estatal de la competencia de aprendizaje autobnomo, asi como de la universidad de estudio
para tener una comprension mas detallada de nuestro objeto de estudio de la presente
investigacion, pasando por los organismos mas significativos de la educacion en todos los

niveles.

1.1 La competencia de aprendizaje autdnomo en el marco internacional

El aprendizaje autonomo es una competencia indispensable para todo ser humano en
todas sus etapas por lo que es considera desde diversos &mbitos tanto internacional, nacional,

asi como en especifico para el estado de Puebla.

1.1.1 Organizacion para la cooperacion y el desarrollo econémico (OCDE) -
proyecto DeSeCo

La Organizacion para la cooperacion y el desarrollo econémico (OCDE) es una
organizacion internacional que se centra en la cooperacion para la construccion de mejores
politicas que en conjunto de gobiernos, legisladores y ciudadanos permitan una vida mejor
en el mundo entero. Teniendo como objetivo el de disefiar politicas que fomenten la
prosperidad, la igualdad, las oportunidades y el bienestar para todos. Nace oficialmente el
30 de septiembre de 1961. Su trabajo se centra en establecer estdndares internacionales
basados en evidencia y encontrar soluciones a una variedad de desafios sociales, econémicos

y ambientales que abarca un mejoramiento en el desempefio econémico y la creacion de
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empleos hasta el fomento de una educacién solida y la lucha contra la evasién fiscal
internacional.

En sumodelo educativo promueve la ensefianza y formacion en competencias, aunque
no establece una definicion de competencias, es en afio 2005, que publica un documento
titulado: Definicion y seleccion de Competencias (DeSeCo) y es en este donde define
“competencia es mas que conocimientos y destrezas. Por lo que involucra una habilidad para
enfrentar demandas complejas, apoyandose en y movilizando recursos psicosociales
(incluyendo destrezas y actitudes) en un contexto particular (OCDE,2005)

De acuerdo con el proyecto DeSeCo de la OCDE (Definicion y Seleccion de
Competencias) cada competencia debe contribuir a resultados que sean valorados por las
sociedades y los individuos; ayudar a los individuos a hacer frente a una variedad de
demandas en una diversidad de contextos; ser importantes no solo para los especialistas sino
también para los individuos.

Este mismo proyecto nos separa en tres bloques las competencias claves:
(OCDE,2005)

° Competencias que permiten dominar los instrumentos socioculturales
necesarios para interactuar con el conocimiento; la habilidad para usar el lenguaje,

los simbolos y los textos interactivamente; la habilidad para usar el conocimiento y

la informacion interactivamente y el uso de la tecnologia de un modo interactivo.

) Competencias que permiten interactuar en grupos heterogéneos, tales
como relacionarse bien con otros, cooperar y trabajar en equipo y administrar,

gestionar y resolver conflictos.



27

) Competencias para actuar de un modo auténomo, comprender el
contexto en que se actda y se decide, crear y administrar planes de vida y proyectos
personales y defender y afirmar los propios derechos, intereses, necesidades y limites.
Y es precisamente en este Ultimo bloque en donde podemaos considerar la competencia

de “aprende en forma auténoma” ya que este aprendizaje autonomo o autodirigido nos
permite en esta sociedad del conocimiento discernir sobre cuél sera el conocimiento
provechoso logrando autorregular nuestro aprendizaje para que sea significativo para la vida

diaria, con la ayuda de un gran nimero de estrategias como puede ser el uso del aula invertida.

1.1.2 Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacion, la cienciay la
cultura (UNESCO)

La UNESCO es la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia
y la Cultura. Su objetivo es establecer la paz mediante la cooperacién internacional en materia
de educacién, ciencia y cultura. Los programas de la UNESCO contribuyen al logro de los
objetivos de desarrollo sostenible definidos en el Programa 2030, aprobado por la Asamblea
General de las Naciones Unidas en 2015. Por lo que elabora instrumentos educativos que
ayudan a cada individuo a vivir como un ciudadano del mundo, por lo que trabaja para
garantizar que todo ciudadano tenga acceso a una educacion de calidad.

La vision fundadora nace como respuesta de los estragos de una guerra mundial que
enmarco la violencia racista y antisemita, sigue siendo en la actualidad tan pertinente que
nunca, por lo que la UNESCO reafirma las misiones humanistas de la educacion, la ciencia

y la cultura. (https://www.unesco.org/es, 2023)
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Para la UNESCO la educacion es una parte vital para lograr una verdadera
transformacion de las vidas de cada ciudadano por lo tanto ocupa la parte medular de su
mision, que consiste en consolidar la paz, erradicar la pobreza e impulsar el desarrollo
sostenible. Ya que considera a la educacion un derecho humano para todos, en toda su vida
por lo que esta debe ser de calidad.

La UNESCO es la unica organizacion de las Naciones Unidas que dispone de un
mandato para abarcar todos los aspectos de la educacion. De hecho, se le confio la
coordinacion de la Agenda de Educacion Mundial 2030 en el marco del Objetivo de
Desarrollo Sostenible 4.

Durante la 702, Asamblea general de la ONU en 2015 se adoptaron los objetivos de

desarrollo sostenible que marca la UNESCO los cuales son 17:

1 FIN SALUD EDUCACION IGUALDAD AGUALIMPIA
DELA POBREZA GER YBIENESTAR DECALIDAD DEGENERD Y SANEAMIENTO

TRABAJD DECENTE INDUSTRIA,
Y GRECIMIENTD DESIGUALDADES
ECONOMICO

13 AGCION VIDA PAZ, JUSTIGIA 1 7 ALIANZAS PARA
POREL CLIMA EINSTITUCIONES LOGRAR @
TERRESTRES SOLIDAS LOS OBJETIVOS
.

OBJETIVOS
DE DESARROLLO
_ﬁ @ SOSTENIBLE

En especifico el ODS 4 - Educacion 2030

La educacion es un derecho humano y una fuerza del desarrollo sostenible y de la paz.
Cada objetivo de la Agenda 2030 necesita de la educacién para dotar a todas las personas de
los conocimientos, las competencias y los valores necesarios que le permitiran vivir con

dignidad, construir sus propias vidas y contribuir a las sociedades en que viven.
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El Objetivo de Desarrollo Sostenible 4 (ODS 4) de la Agenda 2030 constituye la

(13

sintesis de las ambiciones de la educacidon, cuyo objetivo es “garantizar una educacion
inclusiva, equitativa y de calidad y promover las oportunidades de aprendizaje durante toda
la vida para todos” de aqui a 2030. La hoja de ruta para conseguir el objetivo relativo a la
educacién, adoptada en noviembre de 2015, proporciona a los gobiernos y asociados las
orientaciones para transformar los compromisos en actos (Marco de Accién de Educacion
2030). La UNESCO ha recibido el mandato de coordinar los esfuerzos internacionales para
alcanzar este objetivo mediante alianzas, orientaciones politicas, reforzamiento de las
capacidades, del seguimiento y de la promocién.

Dentro de este ODS referente a la educacion la considera con un enfoque holistico y
humanista ya que nos dice que la educacion es un derecho de toda persona y esta debe ser
calidad ya que este nos permitirdA un desarrollo humano, social y econdmico.
(UNESCO,2009).

Como parte de que la educacion es el medio que nos permitira erradicar la pobreza, y
que logren tener un empleo todos los ciudadanos nos sefiala tres tipos competencias para que
todos los jovenes tengan un empleo digno. Estas son las competencias bésicas, las
transferibles y las técnico- profesionales.

) Las competencias basicas comprenden las nociones en lectura,
escritura y aritmética necesarias para conseguir un trabajo suficientemente bien
pagado para satisfacer las necesidades cotidianas.

) Las competencias transferibles comprenden la capacidad de resolver
problemas, comunicar ideas e informacion de manera eficaz, ser creativo, mostrar

dotes de mando y evidenciar capacidades empresariales. Las personas necesitan estas
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competencias para poder adaptarse a distintos entornos laborales y aumentar asi sus

posibilidades de permanecer en empleos bien remunerados.

) Las competencias técnicas y profesionales abarcan los conocimientos
técnicos relativos a cada profesion o tarea que cada persona deba desempefiar.

Por lo que podemos considerar que en las competencias transferibles es en donde se
puede localizar el aprendizaje autbnomo, ya que una vez teniendo las competencias bésicas
podemos resolver de manera independiente los problemas que se presente en nuestra vida
cotidiana sea laboral o no, logrando con el apoyo de estrategias como la de aula invertida
para desarrollarse de forma independiente en los diferentes niveles jerarquicos de una

empresa.

1.1.3. Union Europea (UE) - Proyecto Tuning

La Unidn Europea aparece en un contexto historico provocado por la Segunda Guerra
Mundial; por lo que en este periodo se generaron graves consecuencias por lo que se trataron
de unir los pueblos europeos en la busqueda de una reconstruccién econémica y garantizar
una paz duradera. Sin embargo, no es hasta 1992 a raiz del Tratado de Maastricht cuando se
funda la Union Europea tal y como la conocemos hoy en dia, se establecié la union
econdmica y monetaria y la creacion de una ciudadania propia de la Union.

La finalidad de la Unidn Europea se centra en fomentar la mejora de los sistemas de
educacion para que todos los ciudadanos puedan desarrollarse y por consiguiente exista una
prosperidad econdmica sostenible. Por lo que se centra en una educacion gque apoye a la
economia y de esta manera los ciudadanos participen mas activa y democraticamente y es en

este punto donde se considera una educacién basada en competencias clave.
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Surge en el 2004 el proyecto Alfa Tuning América Latina el cual busca "afinar" las
estructuras educativas de América Latina de educacidén superior ya que solo se habia
considerado a Europa en esta experiencia.

Entre los objetivos de este proyecto se presenta el desarrollo de los perfiles
profesionales en términos de competencias genéricas y relativas a cada area en especifico
incluyendo destrezas, conocimientos y contenido en las cuatro areas tematicas que incluye el
proyecto.

En cuanto a las competencias genéricas, se trata de identificar atributos compartidos
que pudieran generarse en cualquier titulacién y que son considerados importantes por la
sociedad. Asi como las competencias especificas que se relacionan con cada area tematica.

El proyecto Tuning Educational Structures in Europe, define la Competencia como
“Una combinacién dinamica de atributos, con relacion a procedimientos, habilidades,
actitudes y responsabilidades, que describen los encargados del aprendizaje de un programa
educativo o lo que los alumnos son capaces de demostrar al final de un proceso educativo”

Las competencias genéricas para América Latina son:

1. Capacidad de abstraccion, andlisis y sintesis

2. Capacidad de aplicar los conocimientos en la préctica

3. Capacidad para organizar y planificar el tiempo

4. Conocimientos sobre el area de estudio y la profesién

5. Responsabilidad social y compromiso ciudadano

6. Capacidad de comunicacion oral y escrita

7. Capacidad de comunicacion en un segundo idioma

8. Habilidades en el uso de las tecnologias de la informacion y de la comunicacion

9. Capacidad de investigacion
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10. Capacidad de aprender y actualizarse permanentemente

11. Habilidades para buscar, procesar y analizar informacion procedente de fuentes
diversas

12. Capacidad critica y autocritica

13. Capacidad para actuar en nuevas situaciones

14. Capacidad creativa

15. Capacidad para identificar, plantear y resolver problemas

16. Capacidad para tomar decisiones

17. Capacidad de trabajo en equipo

18. Habilidades interpersonales

19. Capacidad de motivar y conducir hacia metas comunes

20. Compromiso con la preservacion del medio ambiente

21. Compromiso con su medio sociocultural

22. Valoracion y respeto por la diversidad y multiculturalidad

23. Habilidad para trabajar en contextos internacionales

24. Habilidad para trabajar en forma autonoma

25. Capacidad para formular y gestionar proyectos

26. Compromiso ético

27. Compromiso con la calidad

Por lo que podemos coincidir con nuestras competencias genéricas en especifico con
la de “aprende en forma autébnoma” con la competencia genérica no.24 del proyecto Tuning,
ademas de que todas estas competencias estan encaminadas para la educacion superior, en la

busqueda que sea la antesala para que logren un empleo bien remunerado los ciudadanos.
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1.2 La competencia de aprendizaje autonomo en el marco nacional

Para el ambito nacional la competencia de aprendizaje autbnomo estd enmarcada por
la constitucion politica de en donde se consideraron las competencias en el ambito educativo
para México. los Estados Unidos Mexicanos, la Ley General de Educacion, asi como los

planes nacionales de desarrollo.

1.2.1 Articulo 3° Constitucional

En los dltimos afios nuestra carta magna ha sufrido modificaciones en su contenido,
pero especificamente el articulo 3 (DOF,2019) en la busqueda de una educacién para todos
los ciudadanos y que esta sea de calidad por lo que podemos identificar algunos parrafos que
nos podra dar las bases para la competencia de “aprende en forma autbnoma’ que se enmarca
en la educacion media superior de nuestro pais, ya que desde esta base constitucional se
considera una educacion para la vida.

En su primer parrafo nos indica que “Toda persona tiene derecho a la educacion. El
Estado -Federacion, Estados, Ciudad de México y Municipios- impartira y garantizara la
educacion inicial, preescolar, primaria, secundaria, media superior y superior. La educacion
inicial, preescolar, primaria y secundaria conforman la educacién bésica; ésta y la media
superior seran obligatorias, la educacién superior lo sera en términos de la fraccion X del
presente articulo. La educacion inicial es un derecho de la nifiez y sera responsabilidad del
Estado concientizar sobre su importancia. (DOF,2019)

En su inciso h nos establece que “Serd integral, educard para la vida, con el objeto de
desarrollar en las personas capacidades cognitivas, socioemocionales y fisicas que les

permitan alcanzar su bienestar.” (DOF,2019). Aqui podemos identificar que es una educacion
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por competencias y dentro de estas competencias estd la de “aprende en forma autonoma”

ademas que el para lograrlo se podré utilizar estrategias diversas como el aula invertida.

1.2.2 Ley General de Educacion

En su articulo 5 nos presenta que “Toda persona tiene derecho a la educacion, el cual
es un medio para adquirir, actualizar, completar y ampliar sus conocimientos, capacidades,
habilidades y aptitudes que le permitan alcanzar su desarrollo personal y profesional; como
consecuencia de ello, contribuir a su bienestar, a la transformacion y el mejoramiento de la
sociedad de la que forma parte”. (DOF,2021)

“Con el ejercicio de este derecho, inicia un proceso permanente centrado en el
aprendizaje del educando, que contribuye a su desarrollo humano integral y a la
transformacion de la sociedad; es factor determinante para la adquisicidon de conocimientos
significativos y la formacion integral para la vida de las personas con un sentido de
pertenencia social basado en el respeto de la diversidad, y es medio fundamental para la
construccion de una sociedad equitativa y solidaria”. (DOF,2021)

Podemos identificar claramente en estos parrafos de articulo que nos presenta una
educacion con enfoque en competencias y por consecuencia presente la competencia de
“aprende en forma autonoma” como parte fundamental en el desarrollo del individuo para
que pueda cumplir una vida plena en su ambito laboral, familiar y en la propia sociedad.

Del articulo 29 podemos destacar “En los planes de estudio se estableceran: I. Los
propésitos de formacion general y, en su caso, la adquisicion de conocimientos, habilidades,
capacidades y destrezas que correspondan a cada nivel educativo” (DOF,2021)

Nos destaca que en todos los planes de estudios de los diferentes niveles educativos

se realizaran en un enfoque por competencias y por lo tanto la competencia de “aprende en
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forma auténoma” se debe desarrollar desde la educacion basica hasta llegar a la educacion

superior.

1.2.3 Planes Sectorial de Educacion (2001 -2006) (2007-2012) (2020-2024)

Podemos considerar que el plan sectorial de educacién (2001- 2006) con su vision de
una educacion federalista para el 2025 marca las bases para que se diera reformas en la
educacion primaria con enfoque en competencias. En su contenido podemos rescatar lo
siguiente: “El aprendizaje no se limita a la formacion inicial: es una necesidad que se extiende
a lo largo de la vida; la capacidad de aprender a aprender es fundamental; garantizarla es una
de las tareas mas importantes de la formacion inicial”.

“El profesor se convierte cada vez mas en facilitador del aprendizaje de sus
estudiantes. Muchas instituciones del pais han comenzado a moverse en esta direccion. La
reforma curricular de la primaria, por ejemplo, enfatiza los procesos de aprendizaje, con una
nueva concepcion de las competencias de lectura, escritura y matematicas”

Con lo anterior podemos ver gue esta reforma educativa comienza en el nivel basico
en la basqueda de lograr ciudadanos para el siglo XXI capaces de lograr un aprendizaje de
forma auténoma, con diversas estrategias que el profesor establecerd como la de aula
invertida. (DOF,2001)

En el caso del plan sectorial (2007-2018) con su proyecto Vision México 2030
presenta los siguientes objetivos:

Obijetivo 1: Elevar la calidad de la educacion para que los estudiantes mejoren su nivel
de logro educativo, cuenten con medios para tener acceso a un mayor bienestar y contribuyan

al desarrollo nacional.
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Objetivo 2: Ampliar las oportunidades educativas para reducir desigualdades entre
grupos sociales, cerrar brechas e impulsar la equidad.

Obijetivo 3: Impulsar el desarrollo y utilizacion de tecnologias de la informacion y la
comunicacion en el sistema educativo para apoyar el aprendizaje de los estudiantes, ampliar
sus competencias para la vida y favorecer su insercion en la sociedad del conocimiento.

Objetivo 4: Ofrecer una educacion integral que equilibre la formacion en valores
ciudadanos, el desarrollo de competencias y la adquisicion de conocimientos, a

través de actividades regulares del aula, la practica docente y el ambiente institucional,
para fortalecer la convivencia democrética e intercultural.

Objetivo 5: Ofrecer servicios educativos de calidad para formar personas con alto
sentido de responsabilidad social, que participen de manera productiva y competitiva en el
mercado laboral.

Objetivo 6: Fomentar una gestion escolar e institucional que fortalezca la
participacion de los centros escolares en la toma de decisiones, para corresponsabilizar a los
diferentes actores sociales y educativos, y promueva la seguridad de alumnos y profesores,
la transparencia y la rendicion de cuentas.

Y dentro de las estrategias que se desprenden del objetivo 1 para educacién bésica
esta realizar una reforma integral en donde se centre en un enfoque por competencias para
que responda a las necesidades del México del siglo XXI. Y para el caso de media superior
establecer competencias que le permitan sean permanentes para su vida personal y
profesional. (DOF,2007)

En cuanto al plan sectorial de educacion (2020-2024) esta basado en los derechos
constitucionales de no discriminacion, a la educacién entre otros, asi como al ODS4 para

garantizar una educacion inclusiva y equitativa de calidad. Por lo que la Nueva Escuela



37

Mexicana sentara la base de una educacion de excelencia ya que en la actualidad hay grandes
desigualdades por lo que se han implementado programas de apoyo para grupos especificos
para lograr una Educacién para todos y todas, sin dejar a nadie atras. Y que esta sea de
excelencia para aprendizajes significativos con maestros y maestras como agentes de una
transformacion total en la educacion.

Los seis objetivos prioritarios son los siguientes:

1.- Garantizar el derecho de la poblacion en México a una educacion equitativa,
inclusiva, intercultural e integral, que tenga como eje principal el interés superior de las nifias,
nifios, adolescentes y jovenes.

2.- Garantizar el derecho de la poblacion en México a una educacion de excelencia,
pertinente y relevante en los diferentes tipos, niveles y modalidades del Sistema Educativo
Nacional.

3.- Revalorizar a las maestras y los maestros como agentes fundamentales del proceso
educativo, con pleno respeto a sus derechos, a partir de su desarrollo profesional, mejora
continua y vocacion de servicio.

4.- Generar entornos favorables para el proceso de ensefianza-aprendizaje en los
diferentes tipos, niveles y modalidades del Sistema Educativo Nacional.

5.- Garantizar el derecho a la cultura fisica y a la préctica del deporte de la poblacion
en México con énfasis en la integracion de las comunidades escolares, la inclusion social y
la promocidn de estilos de vida saludables.

6.- Fortalecer la rectoria del Estado y la participacion de todos los sectores y grupos
de la sociedad para concretar la transformacion del Sistema Educativo Nacional, centrada en

el aprendizaje de las nifias, nifios, adolescentes, jovenes y adultos.
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Por lo que podemos establecer que en este Plan sectorial de educacién se plasma en

todos los niveles educativos la educacion con enfoque por competencias dentro de las que se

encuentra la de “aprende en forma autonoma” con su competencia genérica y sus atributos

correspondientes. (DOF,2020)

1.2.4 La Reforma Integral de Educacion Media Superior (RIEMS)

Las reformas educativas se fueron presentando de forma paulatinamente en los

diferentes niveles educativos empezando por la educacion basica desde 2004 para lograr este

enfoque por competencias que se concibe en diversos acuerdos establecidos para los

diferentes niveles educativos como se plasma en especifico en el acuerdo 444 para media

superior gque en el afio 2008 habla de una educacién por competencias. (DOF,2008)

Articulo 1.- El presente Acuerdo tiene por objeto establecer para el tipo medio superior:

.  Las competencias genéricas;

. Las competencias disciplinares basicas, y

. Los aspectos que deberan considerarse para la elaboracion y determinacién de las
competencias disciplinares extendidas y las competencias profesionales.

Articulo 2.- El Marco Curricular Comun del Sistema Nacional de Bachillerato esta orientado a dotar a

la EMS de una identidad que responda a sus necesidades presentes y futuras y tiene como base las
competencias genéricas, las disciplinares y las profesionales cuyos objetivos se describen a continuacion:

Competencias

Objetivo

Genéricas

Comunes a todos los egresados de la EMS. Son competencias
clave, por su importancia y aplicaciones diversas a lo largo de la
vida; transversales, por ser relevantes a todas las disciplinas y
espacios curriculares de la EMS, y transferibles, por reforzar la
capacidad de los estudiantes de adquirir otras competencias.

Disciplinares Basicas

Comunes a todos los egresados de la EMS. Representan la base
comun de la formacién disciplinar en el marco del SNB.

Extendidas

No seran compartidas por todos los egresados de la EMS. Dan
especificidad al modelo educativo de los distintos subsistemas de la
EMS. Son de mayor profundidad o amplitud que las competencias
disciplinares basicas.

Profesionales Basicas

Proporcionan a los jovenes formacion elemental para el trabajo.

Extendidas

Preparan a los jovenes con una calificacién de nivel técnico para
incorporarse al ejercicio profesional.

Para la competencia genérica de “Aprende de forma autonoma” (DOF,2008)

7. Aprende por iniciativa e interés propio a lo largo de la vida.
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Atributos:
e Define metas y da seguimiento a sus procesos de construccion de
conocimiento.
e Identifica las actividades que le resultan de menor y mayor interés y dificultad,
reconociendo y controlando sus reacciones frente a retos y obstaculos.
e Articula saberes de diversos campos y establece relaciones entre ellos y su

vida cotidiana.

1.3 La educacion superior (nivel licenciatura) y su contexto educativo del
Estado de Puebla.

La educacion superior es de gran importancia para la sociedad en especifico para el
estado de Puebla, ya que la fuerza laboral requiere personas capaces de tomar sus propias
decisiones en las diferentes actividades en donde se desemperie por lo que, tanto la ley de
educacion del Estado de Puebla como la ley de educacion superior del Estado de Puebla nos
marca la pauta para lograr una educacion de calidad donde el alumnado sea capaz de un

aprendizaje autbnomo que sea percibido en las decisiones en sus campos de trabajo.

1.3.1 La ley de educacién del estado de Puebla

Podemos ver que la ley estatal en su titulo primero, capitulo | de disposiciones
generales en su articulo 8 nos marca “La educacion que impartan el Estado, los Municipios,
sus Organismos Descentralizados y los particulares con autorizacion o con reconocimiento
de validez oficial de estudios tendran, ademas de los fines establecidos en el articulo 3o de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos:

I11.- Favorecer el desarrollo de habilidades mentales, el juicio critico y el pensamiento

reflexivo, que permita al ser humano el analisis objetivo de la realidad, como base para la
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busqueda de soluciones a los problemas de si mismo, de la familia, de su comunidad y del
Estado; ...

Con esto nos damos cuenta de que la propia ley estatal nos indica una serie de
competencias que debe poseer cualquier persona en los niveles educativos existentes y una
de estas capacidades es precisamente el de aprende en forma autdbnoma para que se pueda

desarrollar un pensamiento reflexivo y critico.

1.3.2. Ley de educacion superior del estado de Puebla

En su articulo 11 nos indica que es la educacion superior la cual comprende la
educacion universitaria, la tecnoldgica y la normalista, encaminada a obtener diplomas de
especializacion y los grados de licenciatura, maestria y doctorado. Por lo que en su articulo
12 nos marca que la IES segun las leyes que la rigen pueden ser:

a) Autonomas.

b) Descentralizadas de la administracion publica.

c) Desconcentradas de la administracion publica.

d) Incorporadas a una institucion autonoma.

e) Particulares con RVOE.

En su articulo 13 no dice que las IES segln su perfil se agrupan en:

a) Universidades.

b) Instituciones Universitarias: Institutos, Escuelas y Colegios.

c¢) Escuelas Normales.

Pudiendo ser de sostenimiento publico o privado.

En su articulo 16 nos dice que para que la institucion sea denominada como

Universidad, debera acreditar que oferta al menos cinco programas educativos de licenciatura
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0 posgrado, en tres areas distintas del conocimiento, una de las cuales deberéa ser del area de
ciencias y humanidades, y que, ademas, realicen funciones sustantivas de docencia,
investigacion, vinculacion y difusion de la cultura, las que deberdn mantener una relacion
arménica y complementaria.

Con los articulos mencionados podemos especificar que la Universidad Benito Juarez
Garcia del estado de Puebla es una institucion que cumple con todos los requisitos para

brindar educacién universitaria.

1.4. Marco institucional de la Universidad Benito Juarez Garcia de Puebla

La Universidad Benito Juarez Garcia del Estado de Puebla es una universidad privada
con méas de 26 afios de experiencia formando profesionistas exitosos; desde su inicio se
destacé la calidez humana y el desarrollo de los valores como instrumentos fundamentales
en la formacion del profesionista.

Tiene en la actualidad cursos, talleres, diplomados, licenciaturas, maestrias y
doctorados, en modalidad presencial, semipresencial y online, conservando la caracteristica
del desarrollo con humanismo, valores y ejercicio profesional

El objetivo es proporcionar educacion de calidad a bajo costo, dando la oportunidad
a estudiantes que por su situacion socioecondmica se veian imposibilitados de continuar con
sus estudios, sobre todo en una institucion privada; en consecuencia, nuestras colegiaturas
seguiran siendo competitivas.

La filosofia de la Universidad Benito Juarez G. es que la comunidad universitaria
estudia, se forma y se trabaja en un ambiente de fraternidad, donde prepondera la libertad
como un derecho natural del hombre a elegir responsablemente. Perseveramos en la equidad,

otorgando a cada individuo lo que le corresponde de acuerdo con su actuar, reconoceremos
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nuestro valor como personas y aprenderemos a valorar a los demas, manteniendo el respeto
como un principio basico de comportamiento.

Su mision es educar y formar alumnos de calidez humana, con valores y principios
que aseguren una inclusién social integra, haciendolos competitivos, proyectando en su
presente y futuro profesionistas de éxito.

Su vision 2022, seamos una institucion que exponga, debata y comunique las ultimas
tendencias del conocimiento en las areas que impartimos. Garanticemos a nuestros alumnos
la correcta adquisicion del perfil de egreso e integraremos constantemente nuevos programas
educativos a nuestra oferta académica. Ofrecemos apoyo profesional a la comunidad de
forma constante y accesible.

En su politica de calidad nos indica que estudiamos y trabajamos con libertad,
equidad, respeto y fraternidad, somos puntuales y ordenados en nuestro actuar para poder
cumplir con nuestra mision nuestros objetivos y lograr la mejora continua alineada a los
requisitos establecidos en la norma ISO 9001-2015.

Dentro de los principios rectores estan la libertad, equidad, respeto, fraternidad y sus
valores son puntualidad y orden.

Su actual modelo educativo es de manera presencial, blenden learning y e-learnig

Presencial: es la modalidad tradicional donde el alumno se presenta a clase dentro del
aula y el docente le transmite el conocimiento y sus experiencias. siempre tiene
retroalimentacion por arte de su profesor para cada trabajo de investigacion o proyecto
entregado. la asistencia y la participacion en clase juegan un papel primordial en esta
modalidad.

Blenden learning: en esta modalidad el alumno aprende gracias a la combinacién de

clases presenciales y trabajos online. Cada alumno dispone de una calendarizacion de
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actividades y estudio en el campus online para completar su formacion académica, cuenta
con la figura del profesor y del tutor.

E-learninig: es el aprendizaje a través de nuestro campus virtual. Los alumnos
disponen de un material de estudio y de una completa programacion de actividades en el
campus online para una formacion de habilidades. Ademas, al alumno lo acompafian un tutor
y un docente.

Dentro de las licenciaturas que ofrece estan las carreras de Administracion de
Empresas, Administracion Turistica, Arquitectura, Comunicacion y Publicidad,
Criminologia y Criminalistica, Contaduria, Derecho, Disefio y Comunicacion Gréfica,
Estomatologia, Fisioterapia, Gastronomia y Psicologia ademas de maestrias, doctorados, etc.

(https://www.ubj.edu.mx,2003)

1.4.1. Mapa curricular de la licenciatura de contaduria

El objetivo general del plan de estudios de la licenciatura de contaduria es formar
profesionistas que en su calidad humana, cientifica y técnica elaboren un sistema de registro
de las transacciones que realiza cualquier entidad econdémica, para brindar informacion

financiera veraz, oportuna y confiable, que se soporte de la toma de decisiones.



[ Primer semestre ]

» Contabilidad |

» Administraciéon |

» Matemdaticas Basicas |

» Derecho Civil

» Economia

» Metodologia de la Investigacion

[ Tercer semestre ]

» Contabilidad Il

» Administracion il

» Derecho Laboral

¥ Contabilidad de costos |
» Matemadaticas financieras

[ Quinto semestre ]

¥ Contabilidad V

» Contabilidad de costos Il

¥ Derecho fiscal Il

% Contribuciones Il

» Finanzas |

» Contabilidad de sociedades ||

[ Séptimo semestre ]

» Finanzas Il

» Andlisis Econémico de México y el mundo
» Contribucién a los salarios

» Contabilidad Gubernamental

» Auditoria Il

» Planeacion estratégica

[ Segundo semestre ]

» Contabilidad Il

» Administracion il

» Matematicas Basicas Il
» Derecho mercantil

» Estadistico

» Contabilidad IV

¥ Contabilidad de sociedades |
» Derecho Fiscal |

% Comercio internacional

» Contribuciones |

» Contabilidad de sociedades |

» Contabilidad VI

» Contabilidad de costos IV
¥ Contribuciones il

» Finanzas Il

» Impuestos indirectos

» Auditoria |

» Finanzas IV

» Contabilidad de impuestos

» Procedimientos contenciosos y fiscales
» Auditoria Gubernamental

» Auditoria Il

» Taller de Tesis
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1.4.2 Perfil de egreso

El licenciado en contaduria publica de la UBJG tendra al finalizar sus estudios
Conocimientos para:

) planear, organizar, dirigir y controlar las actividades realizadas por
entidades econdémicas.

° aplicar los instrumentos que le permitan visualizar las mejores

decisiones de la empresa con relacién al mercado financiero.
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) aplicar el sistema adecuado para el control de las operaciones
financieras de la empresa.

) interpretar los estados financieros para una mejor toma de decisiones
fiscales, financieras y contables en las entidades econémicas.
Habilidades para:

° Analizar e interpretar las disposiciones fiscales, laborales,

mercantiles, civiles, constitucionales aplicables a las empresas publicas y privadas.

° Establecer el control interno de las operaciones productivas.
Actitudes de:

° Compromiso y responsabilidad

° Trabajo en equipo

° Critica que le permita aplicar los conocimientos adquiridos para

satisfacer necesidades sociales
° Servicio y agente de cambio
° Liderazgo

1.4.3. Analisis y descripcion del programa de Contabilidad de costos 111 en la
licenciatura de contaduria de la UBJG de Puebla

Obijetivo general de la asignatura

Comprender, identificar, calcular, analizar y formular informes que lleven el
contenido correcto para una planeacion y toma de decisiones, respecto a la predeterminacién
de los costos.

I. Costos Predeterminados.
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Explicar en qué consiste la predeterminacion de los elementos del costo, identificando
sus ventajas y desventajas, asi como efectuando registros contables y explicando las formas
de eliminar las variaciones.

1. Introduccion.

2. Clasificacion.

I1. Costos Estimados.

Conocer la técnica especifica de los costos estimados, y explicar las limitaciones de
esta técnica, su implantacién, en empresas pequefias y que sirvan de base para el
establecimiento de técnicas méas avanzadas.

1. Introduccion.

2. Mecdénica contable.

3. Casos practicos.

3.1. Un proceso y un periodo.

3.2. Dos procesos o un periodo.

3.3. Dos procesos y dos periodos.

[11. Costos Estandar.

Explicar qué son los estandares y como se determinan. Aclarar el propdsito de la hoja
de costo estandar. Describir los conceptos basicos que existen en el andlisis de las
desviaciones y cuando se deben investigar. Calcular las desviaciones de los tres elementos
del costo. Identifica como y en qué empresas se pueden implantar. Comprender y aplicar la
mecanica contable. Analizar e interpretar las desviaciones de cada elemento y formular una
decision a nivel gerencial.

1. Introduccion.

2. Conceptos.
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3. Beneficios.

4. Determinacion de los costos estandar.

4.1. Materia prima.

4.2. Mano de obra.

4.3. Costos indirectos.

5. Porque se adoptan los sistemas de costeo estandar.

6. Analisis de las desviaciones y descripcion general.

6.1. Desviacion en precio y en cantidad.

6.2. Decisiones de investigar.

7. Andlisis de las desviaciones de materiales y mano de obra.

8. Andlisis de las desviaciones de los costos indirectos.

8.1. Desviaciones en precio.

8.1.1. Desviaciones en el gasto.

8.1.2. Desviaciones en capacidad.

8.2. Desviacion en cantidad.

9. Mecanica contable.

10. Casos practicos.

10.1. Ejercicios de comprension.

Por lo que el grupo de estudio son estudiantes que ya tiene un conocimiento previo de
las materias basicas en todas las areas de su carrera, por lo que les seria mas facil lograr un
aprendizaje autonomo pero no tienen desarrollado completamente esta competencia ademas
de que las sesiones en linea que se llevaron a cabo por la pandemia no contribuyeron

favorablemente a apropiarse del conocimiento respectivo de sus materias cursadas en este
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periodo, por lo que se debe seguir fomentando el desarrollo del aprendizaje autbnomo para

que se vaya logrando la autonomia en el alumnado.
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CAPITULO Il MARCO TEORICO

En este capitulo se describiran las bases conceptuales que daran sustento a la presente
investigacion de las competencias en la educacion en México en los diferentes niveles
educativos, asi como las concepciones de la estrategia de aula invertida para enlazarla como
una herramienta esencial para lograr el desarrollo de su autonomia en los aprendizajes de los

alumnos de educacion superior en una universidad privada de la ciudad de Puebla.

2.1. Las competencias en la educacion en México

El termino de competencia a lo largo de la historia no fue concebido para el &ambito
educativo, por lo que en una primera instancia fue mal interpretado, pero lo que se quiere
conseguir es que el alumno sea un ser capaz de lograr con el desarrollo de conocimientos,
habilidades y actitudes necesarias la toma de decisiones en sus diferentes esferas donde se

desenvuelva para aportar a la sociedad cambios necesarios para un mejor pais.

2.1.1. La educacion en México del siglo XXI

Para afrontar los retos del siglo XXI “la educacion debe estar dirigida a promover
capacidades y competencias y no s6lo conocimientos cerrados o técnicas programadas”
(Pozo y Monereo, 1999). ElI mundo estd cambiando muy rapidamente con las tecnologias
existentes y la generacion de ciudadanos conocidos como los nativo- digitales, que poseen
caracteristicas propias (Angulo, 2015) como la satisfaccién de sus multiples necesidades
haciendo uso de las TIC, dificultando la posibilidad de mantener la atencion de los
estudiantes en las clases.

Se tienen grandes expectativas depositadas en que el docente del siglo XXI sea muy

distinto del actual, dado que “la sociedad del conocimiento, las tecnologias de la informacion,
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la multimedia y las telecomunicaciones otorgaran a su profesion nuevos significados y roles”
(Latapi, 2003) y con ello el alumnado también debe transformarse de su rol pasivo a un actor
activo para que logre apropiarse de los conocimientos para lograr un aprendizaje
significativo.

Los roles tradicionales del docente y alumno deben ser modificados y la propia
practica educativa en su fondo; en particular el alumnado debe ser capaz de convertirse en
un aprendiz auténomo con las habilidades necesarias para el estudio independiente, donde el
profesorado solo sea un mediador de los procesos que lleven al alumno a la construccion de
su propio conocimiento.

En cuanto al proceso de ensefianza deber ser de manera innovadora y disruptiva con
un enfoque holistico que permita combinar varias estrategias educativas que se han
presentado a lo largo de la propia historia de la educacién y que apoyado con la tecnologia y
digitalizacion actual sea mucho mas interactiva la relacion alumno — docente para crear esos
ambientes de aprendizajes fomentando la iniciativa del alumnado y de esta manera se puedan
adaptar en el mercado laboral tan demandante en la actualidad.

Delors (1994) menciona que la educacidn esta compuesta por cuatro aprendizajes
fundamentales; pilares que sustentan el conocimiento de cada persona; aprender a conocer,
aprender a hacer, aprender a vivir juntos y aprender a ser. Con estos cuatro pilares nos lleva
a lograr aprender a aprender nuevos conocimientos de distinta forma a como lo hemos
realizado hasta ahora.

Dos pilares que son un desafio para la educacion del siglo XXI es “aprender a aprender
y aprender a vivir juntos” segin la Comision Internacional sobre la educacion para el siglo

XXI; (Tedesco, 2005)
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Dentro de los objetivos para lograr esta educacion para el siglo XXI debera es que
sean individuos independientes, felices y que tengan la capacidad de tomar sus propias
decisiones para construir su conocimiento sin afectar a los demés, sino por el contrario
puedan vivir en sociedad.

Se debe propiciar las interacciones con los pares para que se logre un aprendizaje méas
significativo, inclusive lograr esta relacion con la sociedad misma, es decir los padres de
familia, superiores, aprendiendo a convivir en sociedad con normas establecidas, pero de
manera auténoma.

Los objetivos que marca el proyecto “metas Educativas 2021: la educacion que
queremos para la generacion de los Bicentenarios” (OEIL2008) son muy significativos al
considerar mejorar la calidad y la equidad en la educacién para hacer frente a la pobreza 'y a
la desigualdad, favoreciendo la inclusion social en los paises iberoamericanos del cual
Meéxico forma parte, buscando sociedades donde se formen ciudadanos libres gracias a la
educacién capaces de construir su conocimiento y le permita tomar las mejores decisiones
para toda la sociedad.

Vivimos en una era del conocimiento donde es de vital importancia que cada persona
sea capaz de construir su propio conocimiento ya que es tanta la informacion que tenemos a
nuestro alcance que debemos contar con las habilidades necesarias para saber que
conocimiento nos servira de manera significativa en nuestra vida diaria.

Dentro de los propo6sitos que busca la educacion obligatoria en México actualmente
(basica y media superior) es que formen ciudadanos que tengan una educacion integral con
una serie de conocimientos, habilidades y actitudes que le permita participar activamente en
la sociedad; mediante metas establecidas en la carta “los fines de la educacion en el siglo

XX (SEP, 2017)
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Con la ultima reforma educativa en su articulo 3° Constitucional; la educacion
obligatoria en los cuatro niveles debe garantizar que para que sea de calidad se den
aprendizajes y conocimientos significativos, relevantes y Utiles para la vida con una serie de
ambitos que debe reunir el egresado de esta educacion en donde se puede destacar un

aprendizaje autonomo (DOF,2019)

2.1.2. Conceptualizacién de las competencias en la educacion en México

En México el enfoque basado en competencias se presenta desde la educacion basica
y para el caso especifico de la educacion media superior esta conceptualizacion en la Reforma
Integral de la Educacién Superior (RIEMS) en su marco comun (MC) que consta de las
competencias genéricas que son obligatorias en la educacién media superior para lograr
desarrollar las competencias béasicas en la educacion primaria y las disciplinarias en la
educacion media superior para llegar a las competencias profesionales en su educacion
superior.

El uso del término de competencia ha sido utilizado a lo largo y ancho del mundo;
paises como Finlandia, Japdn, entre otros; existe la concepcion de la Union Europea (UE),
asi como la como La Organizacion para la cooperacion y el desarrollo econémico (OCDE)
entre otros teniendo coincidencias a las competencias en México y son referente para las
mismas.

El concepto de competencias en los ultimos afios se ha arraigado al proceso educativo
de todo el mundo y por ende México no es la excepcion; si bien paso por momentos algidos
donde en una primera impresion el término era considerado como competir con los mismos
compafieros para lograr un puntaje cuantitativo en una materia especificado sin darnos cuenta

que lo que realidad se busca es que todos los alumnos alcancen una serie de competencias
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que le permitan resolver sus problemas en la sociedad o contexto donde se encuentre en cada
etapa del mismo.

Para Chomsky (2000) considera que una competencia hace referencia a
conocimientos y habilidades que son necesarias para llegar a ciertos resultados y exigencias
de una situacion determinada, aunque es considerada en el ambito laboral podemos destacar
esta concepcion en el &mbito educativo

Por su parte Le Brort (2000) considera que una persona competente es aquella que
sabe actuar de manera pertinente en un contexto particular, combinando y movilizando un
equipamiento doble de recursos personales (conocimiento, saber hacer, cualidades, cultura,
recursos emocionales) y recursos de redes (bancos de datos, redes documentales, redes de
experiencia especializada).

Para Diaz Barriga (2014) nos indica que una competencia hace referencia a un saber
hacer de manera eficiente, demostrable mediante desempefios observables, por lo que
muestra una capacidad para resolver problemas adaptandose al contexto por lo que no solo
se limita a conocimientos sino también habilidades y actitudes.

Desde los afios ochenta la propuesta de la OCDE comienza a centrarse en la educacion
basada en competencias (EBC), propuesta desarrollada por el grupo Definicion y Seleccion
de Competencias, bajo el mando de Suiza y apoyado por Estados Unidos y Canada. (OCDE,
2002) mediante el cual se trata de definir y seleccionar las competencias claves para ser
considerados en las reformas de los curriculos de ensefianza. Y esto lo continta el documento
del 2010, Habilidades y competencias del siglo XXI para los aprendices del nuevo milenio
en los paises de la OCDE cuando sefialan que: “...1a mano de obra ha de poseer un conjunto
de habilidades y competencias que se ajustan a la economia del conocimiento...” (OCDE,

2010)
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La definicion de las competencias se apoya en diversos modelos entre los que se
encuentran el Proyecto Tuning (2003) de la Union Europea (UE) y el proyecto DeSeCo de
la OCDE (Definicién y Seleccion de Competencias). De acuerdo con el proyecto DeSeCo de
la OCDE (Definicion y Seleccion de Competencias) cada competencia debe: “contribuir a
resultados valorados por las sociedades y los individuos; ayudar a los individuos a hacer
frente a una variedad de demandas en una diversidad de contextos; ser importantes no solo
para los especialistas sino también para los individuos”

El proyecto de la OCDE, Definicidn y Seleccion de las Competencias (OCDE,2010)
“tiene por objeto proporcionar un marco que pudiese guiar a largo plazo el desarrollo de
evaluaciones de estas nuevas competencias, aglutinando las competencias en tres grupos: a)
uso interactivo de las herramientas; b) Interaccion entre grupos heterogéneos y c) Actuar en
forma auténoma”

Por su parte la UNESCO es la Organizacion de las Naciones Unidas para la
Educacion, la Ciencia y la Cultura. Trata de establecer la paz mediante la cooperacion
internacional en materia de educacion, ciencia y cultura. Los programas de la UNESCO
contribuyen al logro de los objetivos de desarrollo sostenible definidos en el Programa 2030,
aprobado por la Asamblea General de las Naciones Unidas en 2015.

Como parte de que la educacion es un medio decisivo para erradicar la pobreza, y que
logren tener un empleo todos los ciudadanos nos sefiala tres tipos competencias para que
todos los jovenes tengan un empleo digno. Estas son las competencias bésicas, las
transferibles y las técnico- profesionales.

El proyecto Tuning para la Union Europea (UE) en la educacion superior, conocido
como la declaracion de Bolonia; El enfoque por competencias pasé del ambito laboral al

ambito educativo. La Union Europea (UE) presenta el documento Tuning Educational
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Structures in Europe (UE, 2003). El proyecto Tuning divide las competencias en genéricas
(instrumentales, interpersonales y sistémicas) y especificas (incluyen las destrezas y el
conocimiento) y pretende un nivel de convergencia en educacion superior en siete areas
tematicas.

La competencia abarca todo un conjunto de capacidades, que se desarrollan a través
de procesos que conducen a la persona responsable a ser competente para realizar multiples
acciones (sociales, cognitivas, culturales, afectivas, laborales, productivas), por las cuales
proyecta y evidencia su capacidad de resolver un problema dado, dentro de un contexto
especifico y cambiante. (Proyecto Tuning para América Latina, 2007).

Considero que el concepto de competencias en los ultimos afios se ha arraigado al
proceso educativo de todo el mundo y por ende México no es la excepcion; si bien paso por
momentos algidos donde en una primera impresién el término era considerado como
competir con los mismos comparieros para lograr un puntaje cuantitativo en una materia
especifica sin darnos cuenta que lo que realidad se busca es que todo el alumnado alcance
una serie de competencias que le permitan resolver sus problemas en la sociedad o contexto
donde se encuentre en cada etapa del mismo.

Para México el concepto de competencias establecido para la educacién media
superior; en el Marco Curricular Comun (MCC) del Sistema Nacional de Bachillerato (SNB)
que deben egresar con una serie de competencias basicas se presentan competencias
genéricas, disciplinares y profesionales como se describen en siguiente cuadro. (RIEMS,)

Dentro de las competencias genéricas que son tema de nuestra investigacion en

particular; se describen las siguientes con sus respectivos atributos:

Se autodetermina y cuida de si

. Se expresa y comunica
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. Piensa critica y reflexivamente

. Aprende en forma autbnoma

. Trabaja en forma colaborativa

. Participa con responsabilidad en la sociedad

2.2. Conceptualizacion de la competencia de aprendizaje autonomo

El desarrollo del aprendizaje autbnomo es necesario desde los niveles basicos de la
ensefianza que deberia ser un andamiaje en la educacion superior para lograr un resultado
favorecedor en la culminacion de una carrera profesional por lo que se debe considerar a

diferentes tedricos que hablan del aprendizaje auténomo.

2.2.1 Teorias de aprendizaje autbnomo

La competencia “aprende en forma autdnoma” que nos marca la RIEMS nos presenta
que el alumnado debe aprender por iniciativa e interés propio a lo largo de toda su vida
personal y profesional por lo que tendréa los atributos de proponer soluciones permitiendo los
puntos de vista de otras personas y asumiendo una actitud constructiva para poder trabajar
en distintos equipos de trabajo. (DOF,2008)

El método constructivista busca precisamente la construccion del conocimiento
partiendo del conocimiento previo para que sea significativo; debemos entonces buscar que
el alumnado sea capaz de autocontrolar su conocimiento y de esta manera desarrolle la
competencia de “aprende en forma autéonoma”, pero también debe intervenir el docente,

contexto, entorno y medio social cultural.
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Entre los tedricos pedagdgicos como Lev Semidnovich Vygotski, Jean William Fritz
Piaget, Jerome Bruner, David Ausubel; nos hablan del modelo constructivista; asi como
especialistas de las nuevas tecnologias como Jonassen, Becker, O'Reilly, de Ugarte,
Cunningham, Contreras, entre otros que uniendo ambos conceptos nos dan forma més actual
y moderna de lograr que se logre que el alumnado de educacién superior desarrolle la
competencia de “aprende en forma autonoma”.

Las teorias pedagdgicas que se plantean para lograr este aprendizaje autbnomo son
diversas entre las que se mencionan la teoria sociocultural de Vygotsky, la teoria del
aprendizaje auto regulado, la cognicién situada, el aprendizaje cognitivo, el aprendizaje
basado en la resolucion de problemas, la teoria de la flexibilidad cognitiva y la cognicion
distribuida.

La teoria sociocultural de Vygotsky donde nos hace referencia a la construccion de
un conocimiento partiendo de una zona de desarrollo real el cual posee el alumno y que con
la interaccidn en sociedad en donde el docente o sus propios compafieros mas avanzados le
ayuden para lograr llegar a una zona de desarrollo potencial y sea capaces de tomar
decisiones.

Por su parte Piaget es uno de los mas reconocidos por su enfoque constructivista
donde nos dice que debemos entender el aprendizaje como un proceso de asimilacion y
acumulacion en cada momento del alumno; ya que en la bisqueda de la adaptacion a su
entorno se da un desequilibrio como un conflicto mental que requiere una solucion por lo que
se presenta la asimilacion de algo nuevo con un conocimiento ya obtenido anteriormente por
lo que implica una modificacion del conocimiento anterior para construir un conocimiento

nuevo. EIl proceso de asimilacion consiste en la adaptacion de un conocimiento nuevo con
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el que ya se posee con antelacion; por su parte el proceso de acomodacion consiste en la
organizacion de este conocimiento a las circunstancias actuales.

También Brunner, trata de cdmo va a lograr un aprendizaje por descubrimiento de
acuerdo a su metas individuales de cada alumno ya que de acuerdo a esto su conociendo sera
mediante un aprendizaje auténomo por lograr sus metas individuales de acuerdo a los
problemas que van enfrentandose cada individuo; en donde de manera activa el alumnado
construye su conocimiento con las experiencias anteriores por lo que debe esté relacionado
con su conocimiento de su contexto anterior por lo que se logra una disposicion de aprender
de manera estructurada para lograr un nuevo aprendizaje significativo, es decir aprender a
aprender, en muchas ocasiones se lograra, desaprendiendo o reaprendiendo conocimiento
gracias a una serie de motivos que posee el alumnado para lograr este proceso de aprendizaje.

El aprendizaje significativo propuesto por Ausubel, nos da una relacion entre el
aprendizaje y las estrategias meta cognitivas para lograr que por medio del descubrimiento
de todo el conocimiento que el profesorado le proporciona ya sea que lo guie o de manera
autonoma el alumnado lo realice; sin olvidar que el alumno debe tener la disposicién para
lograr este aprendizaje significativo y de igual manera el material que brinda el profesorado
sea significativo para que el alumnado se interese en él y ademas sea de utilidad para toda su
vida personal y profesional.

La metacognicion segun Carretero, lo concibe como el conocimiento que las personas
construyen respecto del propio funcionamiento cognitivo conociendo nuestras habilidades y
limitaciones cognitivas y personales que nos ayudara a seleccionar la estrategia necesaria

para lograr el conocimiento significativo.
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Estas estrategias metacognitivas de aprendizaje deben ir acompafiadas de la
motivacion que tenga el estudiantado para aprender que le ayudaré a lograr mucho hasta que
logre de manera autbnoma apropiarse del conocimiento y lo construya el mismo.

Dentro de los autores que nos hablan de aprendizaje autbnomo tenemos a Kant (1780)
que nos describe que es la autonomia en donde el alumno pueda regular sus propios procesos
de aprendizaje y de esta manera resolver problemas cotidianos.

Por su parte autores como Rogers (1974) el aprendizaje autbnomo es un proceso de
responsabilidad personal del sujeto que debe decidir de aprender a aprender, a cambiar, a
adaptarse de acuerdo con sus situaciones. Por su parte, Kidd (1973) manifiesta que el
aprendizaje autbnomo es la capacidad que tiene el sujeto de estar dirigiendo sus acciones
desde adentro y que opera por si mismo. En tanto que para Tough (1979) el aprendizaje
autobnomo es una capacidad que tiene el estudiante de asumir la responsabilidad de la
planificacion y direccion del curso de su aprendizaje. (Villamizar, 2012).

El aprendizaje autdnomo a lo largo de la historia se ha posicionado mucho més en el
ambito educativo, en sus inicios conocido como aprendizaje autorregulado, desarrollado por
Zimmerman (2000), el cual fue conceptualizado por Pintrich (2001), de la siguiente manera
“El aprendizaje autorregulado es un proceso activo y constructivo por lo cual los estudiantes
fijan metas para su aprendizaje y luego tratan de controlar y regular su cognicién, motivacion
y comportamiento, guiado y limitado por sus metas y las caracteristicas del contexto en el
medio ambiente. Estas actividades de autorregulacion pueden mediar las relaciones entre los
individuos y el contexto, y su total logro™. (Daura, 2010).

Entre los elementos cognitivos se destacan:

. Las estrategias metacognitivas, como la planificacion, el seguimiento y la

modificacion de la cognicion.
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. La gestion del tiempo y el control del esfuerzo o estrategias de administracion
de recursos, que como su denominacion lo indica, se refieren al esfuerzo que se realiza frente
a una tarea académica, a la administracion del tiempo necesario para estudiar, al control del
ambiente y a la busqueda de ayuda de otras personas consideradas como expertas.

. Las estrategias cognitivas que se seleccionan en el momento de estudiar, entre
las que se distinguen el desempefio académico, las estrategias de ensayo, de elaboracién y de
organizacion (Pintrich, 1998; Pintrich y De Groot, 1990), citado en (Daura, 2010)

En cuanto a los afecto-emocionales, estos estan determinados por tres elementos:

. Los componentes de expectativas, que son las creencias positivas 0 negativas
que se posean sobre la capacidad personal para realizar una tarea.

. Los componentes de valor, representan la importancia que cada persona
otorga a las actividades académicas y se vinculan con la orientacién hacia las metas y el valor
de la tarea.

. Los componentes afectivos, son los sentimientos y afectos que se tienen sobre
si mismo y sobre las actividades a realizar, que se pueden expresar en formas diversas a traves
de ansiedad, verglienza, orgullo, y que expresan la autoestima y los sentimientos de
autoeficacia que posee la persona. (Daura, 2010).

El proceso de aprendizaje autorregulado que desarroll6 P. Pintrich, ademas de
contemplar los elementos anteriores, destacd las cuatro fases para lograrlo, asi como las areas

y subprocesos que se presentan en el aprendizaje autorregulado: (Daura, 2010)

. Prevision, planificacion y activacion
. Monitoreo
. Control

. Reaccion y reflexion
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El aprendizaje autbnomo es un proceso donde el estudiante se autorregula que implica
tener conciencia de su propia forma en que logra su aprendizaje y toma conciencia de propios
procesos cognitivos y socioafectivos. Lerner (1993) explica que la autorregulacion es la
habilidad que facilita el aprendizaje tomando el control y dirigiendo los propios procesos de
pensamiento.

De acuerdo con Arriola (2001), para apoyar el desarrollo de los procesos de
autorregulacion es necesario que los alumnos aprendan a planificar, monitorear y valorar de
manera consciente las actitudes y limitaciones con respecto a las demandas cognoscitivas de
una tarea especifica. Por lo que es necesario:

1. Planear: establecer metas y actividades que posibiliten el cumplimiento de la tarea

2. Monitorear: incluye la comprensién de como se estad realizando la tarea y la
redireccion de las estrategias que se utilizan, si fuese necesario.

3. Valorar: es la comprension de la eficacia y la eficiencia con la que se desarrolla la
actividad de aprendizaje. Permite valorar qué tanto el esfuerzo realizado se corresponde con
los resultados obtenidos.

El alumno debe tener bien establecido su autoconocimiento, es decir la comprension
de sus propias capacidades y por otra parte la auto eficiencia, que es la creencia de que
mediante un esfuerzo razonable se puede lograr el éxito de una tarea; este ultimo con las
motivaciones son parte fundamental para que el estudiante se actué de manera activa y logra
la meta deseada.

Para que se logre el aprendizaje autdnomo el alumno debe monitorear las acciones
que este llevando a cabo para ver si estas son las mas adecuadas para lograrlo, ya que de no

serlo deberd cambiar su estrategia y finalmente evaluar si logro el aprendizaje esperado.
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Y de esta manera el docente debe apoyar en el proceso para que logre que el alumno
aprenda de manera autdnoma, ya que este aprendizaje debe ser significativo y le debe permitir
que lo aplique en su vida diaria, sea laboral o en su cotidianidad.

Es por lo que se describe a manera de recomendaciones como deberia apoyar al
alumno en su aprendizaje autbnomo en las etapas de monitoreo y valoracion de su propio
aprendizaje autbnomo.

Karoly (1993) considera que “la autorregulacion incluye cinco fases
interrelacionadas e iterativas: seleccién de metas, conocimiento de las metas, mantenimiento
del esfuerzo con una determinada orientacion, cambio de direccion o repriorizacion, y
consecucion de las metas”. Ertmer y Newby (1996) “aseguran que el aprendiz experto
autorregulado pone en marcha tres procesos: planificacion, observacién y evaluacion”.
(Lamas Rojas, 2008)

Los sujetos con un buen nivel de autorregulaciéon deben ser capaces de:

. Mejorar sus habilidades de aprendizaje a través del uso de estrategias

motivacionales y metacognitivas.

. Seleccionar y crear ambientes adecuados para el aprendizaje.
. Seleccionar la forma y cantidad de instruccién que necesitan aprender.
. Tomar conciencia de la calidad de su aprendizaje en funcion de sus propias

limitaciones y logros.

La ensefianza debe ser mediante el enfoque de “aprender a aprender” para que el
alumno mediante el descubrimiento pueda construir su conocimiento de manera comprensiva
y significativa, en la cual el docente debera guiarlo en su ejecucion y en la reflexion de sus

propios procesos de aprendizaje y las estrategias que esta utilizando para lograrlo.
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La planeacion, la evaluacion y las actividades que realice el alumno, deben estar
alineadas, lo que llama Biggs (2005) el alineamiento constructivo. Por lo que el profesor
debera disefiar los objetivos de aprendizaje de tal manera que estén contextualizados, es decir,
debera considerar quiénes son los estudiantes, qué deben aprender y por qué, ademas de otras
cuestiones sociales y demogréficas en las que se encuentra el alumno en un momento
determinado; y un asi podré suceder acontecimientos que no permitan que se logre este
aprendizaje autébnomo. Ademas de que debe establecer normas, no deben ser muchas ni
exageradas sino mas bien claras, consistentes que permitan un aprendizaje autbnomo.

Por lo que otro factor muy importante es la motivacion de cada alumno para que logre
un aprendizaje autdnomo; cuando estos van experimentando la satisfaccion de aprender por
su propia cuenta no necesariamente por la obtencién de una buena calificacidn, sino por el

gusto de saber que ese conocimiento es gracias a su autonomia en el aprendizaje.

2.2.2. Caracteristicas del aprendizaje autbnomo

Brockett y Hiemtra en su conceptualizacion de aprendizaje autodirigido nos marca las
caracteristicas del aprendizaje autdbnomo cuando nos dice que el aprendizaje autodirigido: “la
autodireccion en el aprendizaje es una combinacién de fuerzas tanto interiores como
exteriores de la persona que subrayan la aceptacion por parte del estudiante de una
responsabilidad cada vez mayor respecto a las decisiones asociadas al proceso de
aprendizaje” (Palacios, Mancera, Guasca, Cruz, & Parra, 2006).

La psicologia le atribuye al aprendizaje autbnomo, la teoria metacognitiva en donde
los estudiantes de manera autbnoma construyen sus propios aprendizajes y van avanzando
en un saber especifico de acuerdo con la sociedad y el contexto donde se esta desenvolviendo

el estudiante.
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Por lo que para lograr este aprendizaje autonomo se requieren de habilidades
metacognitivas y ademas cultivar una inteligencia emocional, para que las emociones
siempre favorezcan al estudiante.

Para J. Flavell (1976) se debe hacer la distincion entre dos tipos de metacognicion: la
metacognicion del conocimiento y otra metacognicion de experiencias. La primera es el
conocimiento acerca de la manera como uno mismo piensa, es decir, es el conocimiento de
que las diferentes tareas o problemaéticas requieren diversas demandas cognitivas, también es
el conocimiento de las diversas estrategias que pueden adoptarse para potenciar el
aprendizaje y su aplicacion. El otro tipo es la metacognicion de experiencias, referida a la
reflexion o andlisis de pensamientos, proceso en el cual se examina la manera como usamos
estrategias para ayudarnos a regular y verificar el propio aprendizaje, de igual forma
monitorear la manera cdmo resolvemos problemas y los productos de esas actividades.)
(Cérdenas, 2009).

Para lograr autonomia en el proceso de aprendizaje se deben tener en cuenta algunas
dimensiones y estas son:

. De aprendiz a experto dominio que demuestra el estudiante en el manejo de
estrategias metacognitivas. Estas estrategias se caracterizan por: conciencia, adaptabilidad,
eficacia y sofisticacion.

. De un dominio técnico a un uso estratégico de los procedimientos de
aprendizaje el estudiante debe ejercitarse en los procedimientos para aprender de manera
independiente, esto es, uso de medios tecnoldgicos e informéaticos, dominio de técnicas de

comprension lectora, redaccion.
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. De una regulaciéon externa hacia la autorregulacion en los procesos de
aprendizaje en las primeras etapas hacia la autorregulacion el estudiante necesitara de la
presencia y guia del

. docente o tutor para ir decreciendo paulatinamente, situacion que debe ser
asumida y controlada por el estudiante.

. De la Interiorizacion a la exteriorizacion de los procesos seguidos antes,
durante y después del aprendizaje al inicio, el estudiante desarrollard tareas que ira
aprendiendo y de manera creciente se hard mas consciente de cémo se aprende, se le pedira
que comunique los procesos y decisiones que ha ido tomando en funcién del aprendizaje,
logrando su exteriorizacion

Por lo que debe considerar ciertas capacidades para que el estudiante logre un
aprendizaje autbnomo gque me van a convertir en estrategias de motivacion, planificacion,
autorregulacion, autoevaluacion y habilidades comunicativas y sociales de soporte.

(Villavicencio, 2004)

2.3. Estrategia de ensefianza para el aprendizaje autbnomo

Para el logro del aprendizaje autbnomo es necesario tener un bagaje de diversas
estrategias de ensefianza que nos permita el desarrollo del mismo, aunque existe un sinfin
de estrategias el uso de la estrategia de aula invertida permite la autonomia de su propio

aprendizaje del alumnado.

2.3.1. Estrategia de aula invertida

Las corrientes que se desprenden del constructivismo, asi como sus origenes nos

concibe al alumno como ese individuo capaz de cumplir con las habilidades necesarias para
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lograr que construya su conocimiento de manera independiente; apoyandose de ciertas
estrategias que el docente le proporcione en cada individuo vaya logrando un conocimiento
maés profundo que lleve a decidir sobre seguir construyendo un conocimiento superior.

Es inevitable al pensar en el proceso educativo actual de nuestro pais que no se piense
en desarrollo de competencias por lo que debemos buscar las mejores estrategias de
ensefianza para que el profesorado logre el fin de la educacién; que es que todo el alumnado
que tenga acceso a la educacion logre desarrollar las competencias necesarias segun su nivel
educativo.

Las estrategias de ensefianza son procedimientos que el agente de ensefianza utiliza
en forma reflexiva y flexible para promover el logro de aprendizajes significativos en los
alumnos (Mayer,1984; Shuell, 1988: West, Famer y Wolff, 1991). Por lo tanto, el
profesorado debe contar un gran bagaje de estrategias de ensefianza y debe continuamente
buscar nuevas estrategias que se adapten a la actualidad que vive la educacion en nuestro
pais.

Existen muchas estrategias para lograr este aprendizaje significativo; nos centramos
en el aula invertida por que se apoya mucho del aprendizaje previo que cuenta el alumnado;
y que en estos tiempos de pandemia fue vital para tratar de continuar con la educacién en
todo el mundo y en especifico en México donde se paso de un dia a otro a una modalidad en
linea en donde el profesorado y el alumnado no estaba acostumbrados.

La estrategia de aula invertida estd tomando mayor auge en los Gltimos afios y sobre
todo con el momento historico que vivimos por la pandemia que esta afectando a todo el
mundo; esta estrategia nos permite que en las sesiones de manera asincrona se logre que el

alumnado sea capaz de adquirir un conocimiento de manera autbnoma para que cuando se
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realice las sesiones sincronas sea mucho mas provechosas y den como resultado un
aprendizaje significativo para toda la vida del alumnado.

El término de aula invertida fue acufiado por Lage, Platt y Treglia (2000) como
inverted classroom (IC). Baker, que aplico el mismo concepto y lo denominé “Classroom
Flip”

Posteriormente fueron Jonathan Bergmann y Aaron Sams, (2012) dos profesores de
quimica de la Woodland Park High School en Colorado (EEUU) quienes grabaron sus clases,
buscando solucionar el ausentismo de los alumnos en las clases (Angulo,20015);
consolidaron el término «flipped o inverted classroom» (FCM/ICM) que puede traducirse
como aula invertida o aula al reves, en donde se invierten los roles de la ensefianza
tradicional. Actualmente hay muchas denominaciones: Aula Invertida, Flipped Classroom,
Flip Teaching, Aula Inversa, Flipped Learning, Aula Volteada.

Asi el Flipped Classroom model, se puso en auge en 2012, alcanzando una fuerte
aceptacion y uso a través de Bergmann y Sams, en la definicion se relaciona estrechamente
con un aula volteada, inversa o invertida, utilizado de manera importante en el nivel basico
de los Estados Unidos, se inicié un movimiento en dos areas; la primera que se citara es una
pagina llamada the flipped learning network (https://flippedlearning.org/), que generd una
comunidad en linea, convirtiéndose en un centro en linea, sin fines de lucro que busca se
comparta y acceda a sugerencias y herramientas que facilite este método de aprendizaje
“compartido con responsabilidad, con la una similitud importante surge Khan Academy
iniciado por Salman Khan en 2004, aqui la herramienta de méas fuerza era el material
audiovisual (https://KhanAcademy.org/ ). (Esquivel y Martinez, 2014)

Surgiendo esta aula invertida como una necesidad de que los estudiantes tuvieran

grabadas sus clases para observarlas de manera independiente por lo que desde la década de
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los 90 se empieza a utilizar esta estrategia sin embargo es hasta el afio 2000 que toma mucha
mas relevancia.

Actualmente se sigue haciendo estudios de la estrategia de aula invertida en distintos
niveles escolares y como una estrategia para lograr la competencia de aprendizaje autbnomo
en los estudiantes sobre todo de nivel medio superior y superior.

La estrategia de aula invertida “estd relacionado con el modelo constructivista
especificamente de Vygotsky, en cuanto al proceso de construccion colaborativa,
cuestionamiento y resolucion de problemas en un trabajo conjunto” (Martinez- Olvera,
2014).

El principal objetivo del aula invertida es que el alumnado esté activo en el aula y esto
lo pretende lograr con lecturas o actividades previas en la casa del alumnado para que cuando
Ilegue al aula sea presencial o virtual se realice un aprendizaje activo y cooperativo.

Esta estrategia pedagdgica permite un cambio a la educacion tradicional ya que el aula
invertida se centra en el alumnado y busca la construccion activa de su aprendizaje de forma
independiente y que este conocimiento sea significativo, por lo que el docente debera dar una
atencion mas personalizada de tal manera que mediante actividades y experiencias
desarrollen un pensamiento mas critico para que puedan solucionar problemas en su vida
diaria de manera individual o inclusive colaborativa.

Es asi como el estudiante debe tomar el timdn de su propio aprendizaje, por lo que el
docente debe ofrecer materiales interesantes, interactivos y divertidos para lograr una
motivacion en sus estudiantes.

El aula invertida implica a los estudiantes una co-construccion activa de su

aprendizaje de forma significativa el cual se manifiesta, fuera del aula con actividades
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cognitivas y de aprendizaje sencillas tales como observar, leer, identificar, etcétera; por lo
que debe existir un coordinando trabajo entre docentes y estudiantes.

Para el aula invertida los materiales audiovisuales son muy importantes como videos,
lecciones, sitios de internet u otros recursos; en Digital Media (como se citd en Sarango,
2019) se menciona que “si los materiales audiovisuales se utilizan de forma creativa, pueden
convertirse en una poderosa herramienta expresiva” y de esta manera impactara de manera
favorable en los estudiantes de esta sociedad del conocimiento y se podra aprovechar mucho
mas el tiempo en el aula para experiencias significativas como: debates, discusiones,
proyectos, ejercicios, entre otras.

Pero es complicado que se logre invertir lo que se tradicionalmente se considera se
debe hacer en la casa y lo que se debe hacer en el aula; ya que al sacar la leccion fuera del
aula y que ya se lleve aprendida a la clase; el alumnado lo considera como una tarea que se
le asigna y no se consigue que la llevan aprendida al aula; por lo que hay que apoyarla con
otras estrategias educativas.

Para lograr que el alumnado desarrolle la competencia de “aprende de forma
autonoma”, el profesorado debera desarrollar estrategias en su proceso de ensefianza, para
lograr un aprendizaje significativo para toda su vida que repercuta en la sociedad, como es el
caso del uso de la estrategia de “aula invertida” donde se logre que el aprendizaje sea por
iniciativa del propio estudiante para toda su vida mediante la construccion de su aprendizaje.

El éxito del aula invertida se fundamenta en que el alumno revise los materiales
previos que le entrego el docente antes de que llegue al aula, para ello requiere un gran grado
de motivacion y compromiso por parte del alumno: ya que dentro del aula se da una dinamica
especial entre alumno y docente ya que es punto culminante donde el alumno realiza una

serie de actividades que seran supervisadas por el docente.
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Se han desarrollado varios modelos del aula invertida como estrategia educativa:

Modelo 1 “El aula estandar al revés”

En este método de aula invertida, los estudiantes reciben la tarea de ver el video,
escuchar el audio o material de lectura antes de la clase, lo que les permite asimilar
informacion y ordenar su cabeza alrededor de conceptos clave. Este método aumenta el
tiempo de los maestros e incluso da mas tiempo para la conversacion uno a uno con cada
estudiante para responder a las preguntas o mejorar el proceso de aprendizaje.

Modelo 2 “El aula falsa invertida”

Este método es eficaz para los estudiantes que no tienen privilegio de contar con
ordenadores 0 acceso a internet en casa. Permite a los estudiantes jugar en el aula y trabajar
a su propio ritmo. También les deja trabajar a través de la informacion por su cuenta, con el
profesor presente para guiarlos y responder a sus preguntas. Una vez que todos y cada uno
de los estudiantes hayan asimilado el contenido, el profesor avanza a otras actividades para
ver lo que su estudiante ha aprendido del material dado.

Modelo 3 “El aula invertida centrada en demostracion”

Algunos temas especificos como la quimica, la fisica, etc. exigen repeticion de
contenido para permitir que los estudiantes absorban la informacion que se comparte en el
aula. Este método también asegura que a los estudiantes se les da tiempo para procesar la
informacion a su propio ritmo ya que la informacion es repetitiva y pueden captarla cada vez
que sus conceptos han sido aclarados por lo que hace énfasis en demostraciones.

Modelo 4 “El Aula invertida orientada a discusion”

En este método, el profesor juega con contenido relevante, como una charla, un video
de YouTube, un documental o cualquier otro material de este estilo. Después del contenido,

se asigna un tiempo para el debate. Esta discusion ayuda a compartir las ideas derivadas del
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contenido mostrado, la lluvia de ideas, plantear preguntas para discutir y aclarar conceptos
entre los estudiantes.

Modelo 5 “El Profesor invertido”

El maestro también puede hacer uso del modelo de aula invertida asignando a los
estudiantes el contenido invertido por su cuenta. Se les pedira a los estudiantes que generen
y compartan sus propios materiales con sus compafieros. Hay dos métodos para esto. Los
estudiantes toman diferentes roles y comparten lo que han aprendido. También ayuda a otros
estudiantes a entender mejor el tema.

Modelo 6 “El aula virtual invertida”

Este tipo de modelo de aula invertida es ideal para estudiantes de nivel universitario
donde los profesores comparten algun material (video, documento, presentacion. etc.), se
asignaran tareas adicionales y recopilaron los trabajos. A los estudiantes se les da horas de
trabajo en casa para desarrollar actividades y para aprender mas. (Gonzalez, 2018)

Independiente del modelo a seguir la estrategia de aula invertida constituye una
participacién integral del alumno y cuando este construye sus propios aprendizajes abarca
todas las fases del ciclo de aprendizaje. (De la taxonomia de Bloom):

. Conocimiento: ser capaces de recordar informacidon aprendida.

. Comprensién: "hacer nuestro™ aquello que hemos aprendido y ser capaces de

presentar la informacion de otra manera.

. Aplicacion: aplicar las destrezas adquiridas a nuevas situaciones que se nos
presenten.
. Analisis: descomponer el todo en sus partes y poder solucionar problemas a

partir del conocimiento adquirido
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. Sintesis: ser capaces de crear, integrar, combinar ideas, planear y proponer
nuevas maneras de hacer.

. Evaluacion: emitir juicios respecto al valor de un producto segin opiniones
personales a partir de unos objetivos dados.

Al desarrollar su propuesta, Lage et al. (2000) se basan en la necesidad de emparejar
los diferentes tipos de aprendizaje de los multiples estudiantes congregados en un grupo y el
estilo de ensefianza del profesor. Con dicha premisa, el uso del multimedia es considerado
como un instrumento que permite al estudiante elegir el mejor método y espacio para adquirir
el conocimiento declarativo a su propio ritmo (Coufal, 2014; Lage et al., 2000; Talbert,
2012), especialmente si el material se encuentra en la Web o es de féacil acceso; transfiriendo
la responsabilidad de la aprehensién de contenidos al aprendiz; y al profesor, la organizacion
de su préctica a fin de guiar las actividades hacia la meta trazada (Bristol, 2014, Lage et al.,
2000).

Podemos ver que el aula invertida tenemos momentos sincronos y asincronos que
permite que el alumno desarrolle la competencia de “aprende en forma autdbnoma” ya que el
alumno trabajara a su propio ritmo dentro del calendario ya establecido del docente.

La estrategia de aula invertida se fundamenta en 4 pilares que son:

. Flexible Environment — Ambiente flexible

Los docentes deberan crear ambientes donde el alumno pueda utilizar diferentes
estilos de aprendizajes, donde elegiran cuando, como y dénde aprender, modificando los
espacios fisicos para la interaccion entre pares y fomentando evaluaciones mas

personalizadas.
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. Learning Culture — cultura de aprendizaje

La clase debe motivar para que se realice una busqueda de la mayor informacion
posible para que el alumno se involucre y participe en la clase y de esta manera logre un
aprendizaje significativo y pueda él mismo construir sus conocimientos.

. Intencional Content — contenido dirigido

Los docentes programardn actividades de tal manera que mediante métodos y
estrategias innovadoras aprovecharan al méaximo el tiempo de los estudiantes para su mayor
aprendizaje.

. Profesional Educators- facilitador profesional

El docente se convierte en un guia que debe establecer las interacciones del grupo
entre pares, asi como realizar evaluaciones y retroalimentacion para lograr los objetivos de
la clase.

Vivimos en una sociedad del conocimiento, pero en este mar de informacion
disponible para el alumnado y no tener la capacidad de discernir cual conocimiento sea
significativo para la vida misma; pero desarrollando la competencia de aprende de forma
auténoma mediante el aula invertida se podra lograr.

El presente capitulo nos dio a conocer las concepciones méas relevantes tanto de
competencias, como aprendizaje autbnomo y aula invertida para poder establecer los puntos

medulares para llevar a cabo la metodologia de la presente investigacion.
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CAPITULO I1l. METODOLOGIA

En el presente capitulo se establece la metodologia a seguir para la presente
investigacion de corte cualitativo debido al grupo de estudio establecido por lo que se
conocera el grupo de estudio, asi como los diferentes instrumentos que se van a utilizar para

lograr dar respuesta a la presente investigacion.

3.1 Enfoque y alcance de la investigacion

La investigacion es de corte cualitativo mediante una inmersion del campo de manera
inductivo-deductivo a través del disefio de la investigacion — accion.

El enfoque cualitativo se puede considerar como un conjunto de practicas
interpretativas que hacen al mundo “visible”, lo transforma y convierte en una serie de
representaciones en forma de observaciones, anotaciones, grabaciones y documentos por lo
cual es naturalista porque estudié un fenémeno en sus contextos naturales e interpretativo ya
que intenta encontrar sentido a los fenémenos en funcion de los significados que las personas
les otorguen (Sampieri, 2014, p9)

Por consiguiente, el investigador es un observador externo de un fendmeno especifico
ya que se adentra al mismo, utilizando una serie de técnicas de investigacion lo cual le
permite obtener datos en forma de notas externas que le permiten describir detalladamente
ya gque debe desarrollara una empatia con sus participantes del estudio debiendo analizar
aspectos explicitos e implicitos con una realidad subjetiva observando los procesos de
andlisis sin alterar el fendbmeno de estudio.

De tal manera que el enfoque cualitativo es fenomenoldgico ya que su punto de partida
es una realidad a describir de acuerdo con los actores estudiados, admitiendo la subjetividad

en las observaciones y recoleccion de datos que trata de describir, comprender e interpretar
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los fendmenos por medio de las percepciones de los participantes por lo que se aplica de
forma inductiva es decir de lo particular a lo general estudiando unos cuantos casos
individuales para poderlos analizar a profundidad.

Como lo sefiala Blasco y Pérez (2007) la investigacion cualitativa es aquella que
estudia la realidad social en su contexto natural por lo que nos permite identificar los
fendmenos especificos analizando e interpretando de acuerdo a los apersonas que estan
viviendo ese aconteciendo; por lo que tiene un sentido mas amplio de la investigacién ya que
nos produce datos descriptivos como son las palabras de las personas, ya sea de forma oral o
escrita asi como una conducta observable por lo que el investigador desarrolla conceptos
partiendo de los sujetos de estudio teniendo una vision integral donde se estudia a un grupo
de personas en el contexto actual donde se encuentran interactuando de forma natural con los
sujetos comprendiendo cémo ven su realidad por lo que todo lo obtenido es informacion
valiosa por lo que se usa mas la narrativa que los nimeros para representar las situacion de
estudio por lo que se apoya mucho de las técnicas de observacion y las entrevistas no
estructuradas.

Dentro de los métodos para este tipo de investigacion es la de investigacion accién
que una forma muy utilizada en el ambito educativo ya que nos permite lograr una
autorreflexion de la practica educativa por lo que la observacion es muy importante para
recabar la informacién necesaria para lograr esta autorreflexion del proceso de ensefianza
aprendizaje que permitira lograr cambios significativos en todos los actores de la educacion
en todos su niveles educativos, aunque se evita la cuantificacion los datos narrativos
obtenidos de los fendmenos de estudios por lo que identifica la naturaleza de la realidad y la
interpreta de acuerdo al contexto a que varian segun el grupo de estudio, por lo que su

perspectiva o punto de vista de los sujetos es relativa segun sus propias experiencias de vida
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partiendo de lo particular a lo general por la interdependencia que se presenta entre el
investigador y el fendmeno estudiado por lo que sera flexible durante la investigacion de
campo.

Con esta investigacion cualitativa realizada nos permitird visualizar el grado de
desarrollo de la competencia “aprende en forma autonoma” y establecer como estrategia
principal la del aula invertida para que se logre en el grupo de quinto semestre de contaduria;
que el alumnado sea independiente y que construya su aprendizaje significativo para su vida
profesional y personal. De tal manera que se contribuya con la sociedad misma y que pueda
ser un prototipo que seguir en las instituciones de educacion superior formar ciudadanos
independientes que trasciendan en sus decisiones gracias a la competencia “aprende en forma
autonoma”

Se establecid una investigacion cualitativa debido a que el grado de desarrollo de una
competencia en los estudiantes de educacion superior es muy subjetiva, a pesar que en la
educacién media superior existen pruebas estandarizadas que evalGan algunas competencias
genéricas las cuales se concentran en el aspecto principalmente en el &rea matematica y de
lectoescritura las cuales nos da un porcentaje aprobatoria o no segun la media establecida por
organismos internacionales de acuerdo a sus instrumentos los cuales no estan
contextualizados y son generalizados para toda la poblacion estudiantil; como nos pudimos
percatar con la pandemia se evidencio la falta de desarrollo de las demas competencias
genéricas las cuales son necesarias para lograr un porcentaje aprobatorio en las pruebas
estandarizadas de organismos internaciones; si bien es cierto que estamos conscientes que la
educacion en general desde antes de pandemia no alcanzaba los parametros medio de estas
pruebas, con la pandemia inclusive se dejaron de realizar por las realidades que se han vivido

y que nos llevaron a darnos cuenta que las competencias genéricas como la de aprende de
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forma auténoma es de vital importancia para los universitarios de cualquier licenciatura,
como se visualiz6 esta carencia cuando pasamos a la famosa “cuarentena” establecida por las
autoridades de salud y educativas en donde la mayor interrogante por parte de los docentes
de todos los niveles fue como lograr esa trasmision de conocimientos si no ibamos a estar en
una aula de manera sincrona para poder dirigirlos en su aprendizaje; y nos llegamos a
cuestionar si serian capaces de autodeterminarse y autodirigirse para lograr este transito de
manera exitosa.

En el caso particular de la educacion superior se lleg6 a pensar que seria relativamente
mas facil esta transicién, como fueron pasando los “dias de cuarentena” y darnos cuenta que
no regresariamos de manera sincrona y lo complicado que estaba siendo las sesiones
asincronas y sobre todo porque estaban acostumbrados los alumnos a ser pasivos recibiendo
el conocimiento mediante la catedra magistral del docente, pero al perder esa figura de forma
presencial no sabia el alumno como apropiarse de su conocimiento precisamente porque no
tenia el nivel de desarrollo adecuada para competencia de aprende en forma auténoma, que
debemos considerar que solo se acentud la visibilidad de esta ausencia en la pandemia pero
que desde antes de la misma, ya se detectaba que su nivel de desarrollo no era la esperada
para estudiantes universitarios que ya estan en las aulas por conviccién propia en la mayoria
de los casos, 0 en otras ocasiones por poseer ciertas habilidades afines a cierta carrera
universitaria; pero no con la capacidad de apropiarse de manera autbnoma de su propio
conocimiento para lograr un aprendizaje significativo que le serd de gran utilidad para su
personal y profesional y por ende con una repercusion significativa en la sociedad misma; si
bien existen objetivos establecidos por organismos internacionales para una educacion de
calidad y para todos; como lograrlo desde la trinchera de cada uno de nosotros como docente

y por eso la pertinencia de esta investigacion cualitativa llevada a cabo en los estudiantes de
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quinto semestre de contaduria de una universidad particular de la ciudad de Puebla, ya que

poseen un particular punto de vista con un contexto especifico de caracteristicas unicas.

3.2 Premisa y unidades de analisis

Debido a que es una investigacion cualitativa se establecera una premisa
entendiéndose como una proposicion no evidente que esta en constante modificacion con sus
categorias que nos permitiran establecer las caracteristicas o propiedades en unidades de
analisis.

Para gque se pueda dar este analisis es necesario contar con una reduccion de datos que
permita identificar y etiquetar para lograr la codificacion y categorizacién entendiéndose
como el proceso mediante se clasifica para llegar al proceso de la construccion de las
categorias a partir de adaptar cada unidad a una categoria organizandose con criterios
temaéticos que facilitan la obtencion de datos que posteriormente apoyan a la premisa de
estudio.

En el presente trabajo de investigacion en la tesis que lleva por titulo: el desarrollo de
la competencia “aprendizaje autobnomo “en los estudiantes de la licenciatura de contaduria a
través del método del aula invertida.

La premisa a la que llegd con la recoleccién de acervo tedrico y la experiencia en la
docencia universitaria principalmente en el area econémico — administrativo por alrededor
de 10 afios en instituciones particulares de la ciudad de Puebla fue la siguiente: el desarrollo
de la competencia de aprendizaje autbnomo en los alumnos de licenciatura, permite
establecer procesos para la construccion de su propio conocimiento, apoyado de los saberes
previos adquiridos, reconociendo y controlando sus reacciones frente a retos y obstaculos en

su vida académica y cotidiana.
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Por lo consiguiente para lograr el desarrollo del aprendizaje auténomo se
establecieron como categorias y sus unidades de analisis las que se describen a continuacion:

Como primera categoria los procesos para la construccién de conocimiento son de
vital importancia para lograr que el propio alumno establezca un proceso especifico que le
permite lograr la apropiacion de su aprendizaje por lo que se consideraron las siguientes
unidades de andlisis: distribucion de tiempo, proceso de asimilacion- acomodacion, y
estrategias de aprendizaje utilizadas debido a que la distribucion del tiempo que destine a
cada uno de los procesos de construccion marcara una diferencia para lograr un equilibrio
entre la asimilacion y acomodacion de toda la informacion que llega al alumno y de esta
manera establecer las estrategias mas apropiadas para lograr un aprendizaje significativo.

Como segunda categoria se establece la articulacion de saberes previos con las
siguientes unidades de analisis que incluye la combinacién de los saberes nuevos y previos
y las formas de articular los saberes ya que todo el conocimiento almacenado que contamos
de niveles inferiores de la educacion formal e informal nos permitira articular con nuevos
saberes y de esta forma poder lograr una independencia en nuestro aprendizaje
paulatinamente.

Y como tercera categoria de analisis el reconocimiento de reacciones frente a retos y
obstéaculos considerando las siguientes unidades de analisis de motivacion, acciones para
enfrentar retos u obstaculos, y sentimientos personales que de esta manera podemos
considerar aspectos muy relevantes en la forma en que el alumno enfrentara los retos
actuales y posteriores.

Con estas tres categorias con sus unidades de andlisis establecidas nos permitira
alinear la estrategia del aula invertida para lograr el desarrollo de la competencia de

aprendizaje autonomo en los estudiantes de nivel superior.
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3.3 Disefio de la investigacion

La investigacion a realizar sera de corte cualitativo mediante una inmersion del campo
(inductivo-deductivo) a través del disefio de la investigacion — accion con herramientas
claves como los grupos de enfoque, bitacoras, entrevista, diario de clase para apoyar la
premisa “el desarrollo de la competencia de aprendizaje autdbnomo en los alumnos de
licenciatura, permite establecer procesos para la construccion de su propio conocimiento,
apoyado de los saberes previos adquiridos, reconociendo y controlando sus reacciones frente
a retos y obstaculos en su vida académica y cotidiana.

Una vez que ya tenemos que hacer el ingreso al campo, vamos a ir de lo particular a
lo general debido a que nuestro contexto es de una poblacién de un grupo de quinto semestre
de la licenciatura de contaduria muy pequefio que no nos permitiria hacer una investigacion
cuantitativa pero si nos permite una investigacion cualitativa; es decir ya elegimos el contexto
y lugar especifico debemos lograr la tarea de responder nuestras preguntas de investigacion
en un ambiente educativo Gnico y muy variado, que se debe definir geograficamente por lo
que debemos considerar explorar el contexto para verificar que sea el adecuado, para tener
un ambiente conveniente y accesible ya que como menciona Mertens (2010) debemos
responder a las siguientes cuestiones: ¢el ambiente definido contiene los casos, personas,
eventos, situaciones, historias o vivencias que necesitamos para responder a las preguntas de
investigacion?;es factible realizar la recoleccion de los datos? ;Podemos acceder a los datos
que necesitamos?; aunque en algunos casos debemos considerar y obtener permiso de
autoridades como pueden ser autoridades institucionales de la universidad.

La investigacion accion es un término acufiado por Kurt Lewin (1973) considerandola

como un proceso ciclico de exploracion, actuacion y valoracion de resultados de fenémenos
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sociales como sucede en las ciencias sociales y en especial en la educacion ya que pretende
mejorar la practica educativa, al mismo tiempo que la trata de emprendedor y la participacion
y exigencia de los actores del proceso educativo ademas que no se reduce solo a al aula sino
a entender todo la practica educativa y de esta manera hacer mejora en el proceso de
ensefianza y aprendizaje por lo que se requiere del andlisis del contexto social para tener una
interpretacion de un fendémeno en particular.

Perez Serrano (1997 p.75) esquematiza los rasgos que definen la investigacion accion:

Accion:
° Unidn teoria y practica
° Mejora la accion
° Problemas practicos
° Protagonismo del practico

Se da un Cambio:

° En colaboracion

° Democratizacion del proceso
° Funcidn critica

° Funcién de comunicacion

° Accion como cambio social
° Finalidad de formacion

Investigacion:
° Nuevo tipo de investigacion
° Ampliay flexible

° Perspectiva ecoldgica
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° Clarificacion de valores

Los disefios de investigacion accidén nos permite comprender y resolver problemaéticas
especificas de una colectividad vinculada a un ambiente (Sampieri, 2012, p. 496) por lo que
se busca transformar una realidad especifica como en este caso educativa, como lo sefiala
Sardin (2003) por lo que implica una colaboracién por parte de los participantes por lo que
la investigacion accion debe ser democratica, equitativa, liberadora y detonadora de mejora
en las condiciones de los participantes. Es asi como debe reunir tres fases esenciales observar
(construir un bosquejo del problema y recolectar datos), pensar (analizar e interpretar) y
actuar (resolver problematicas e implementar mejoras), las cuales se dan de manera ciclica,
una y otra vez, hasta que todo es resuelto, el cambio se logra o la mejora se introduce
satisfactoriamente (Stringer, 1999).

Son varios autores que describen el proceso de la investigacién accion como un
modelo de espiral en ciclos sucesivos que incluyen diagndstico, planificacion, accion,
observacion y reflexion- evaluacion. Todo este proceso se resume en cuatro fases (Kemmis
McTaggart,1988): Diagndstico y reconocimiento de la situacion inicial. Desarrollo de un
plan de accion, criticamente informado, para mejorar aquello que ya esta ocurriendo.
Actuacion para poner el plan en préctica y la observacion de sus efectos en el contexto que
tiene lugar. La reflexion en torno a los efectos como base para una nueva planificacion.

La investigacion es muy oportuna para nuestro tema de investigacion ya que nos
permitird identificar las caracteristicas del desarrollo del alumnado de quinto semestre de la
licenciatura de contaduria de la competencia de aprendizaje autdbnomo, ya que se encuentran
en su segunda mitad de su ensefianza superior y deben tener el dominio de ciertas areas para
que en los ultimos semestres se especialicen en una area determinada; por lo consiguiente

deben ser capaces de tener un nivel apropiado de desarrollo del aprendizaje de forma
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autonoma ya que poseen ya las bases teodricas de todas las areas en la que se pueden
desempefiar, es mas ya tienen la capacidad de llevar a cabo sus practicas profesionales y
servicio social ya que son capaces de discernir con los conocimientos adquiridos hasta este
momento, pero debido que en algunos casos no realizan estos requerimientos en el area
contable, no se puede concretar el desarrollo de la competencia y lograr un aprendizaje de
forma independiente que se vea reflejado en todas sus actividades cotidianas y profesionales;
por lo que una vez determinado y analizado este nivel desarrollado sera pertinente hacer
conciencia en los alumnos de la importancia de la misma competencia para su éxito

profesional.

3.4 Seleccidn de la muestra de sujetos de estudio

Mertens (2010) sefiala que en el muestreo cualitativo es usual comenzar con la
identificacion de ambientes propicios, luego de grupos y, finalmente, de individuos. Incluso
la muestra puede ser una sola unidad de analisis (estudio de caso) La investigacion
cualitativa, por sus caracteristicas, requiere muestras mas flexibles. La muestra se va
evaluando y redefiniendo permanentemente (Sampieri, 2012, p. 386)

Segun (Cuesta, 2009) EI muestreo no probabilistico es una técnica de muestreo donde
las muestras se recogen en un proceso que no brinda a todos los individuos de la poblacion
iguales oportunidades de ser seleccionados. Entre las técnicas se encuentra la intencional es
la que nos permite seleccionar a sujetos en escenarios donde la poblacion es muy pequefia y
por lo tanto la seleccion se basa solamente en el conocimiento y credibilidad del investigador
por lo que dentro de las ventajas es que es método practico para los investigadores que
realizan encuestas y las respuestas son rapidas ya que comdnmente los participantes estan

motivados a responder.



84

Es una muestra no probabilistica intencional debido a que el grupo ya estan
establecidos antes de realizar cualquier estudio para esta investigacion mediante los
instrumentos establecidos con anterioridad por lo que la poblacién como lo describe Parra
(2006) es un conjunto de seres que presentan caracteristicas que se pretenden medir en una
investigacion determinada. De esta manera se establecié la facilidad de acceso al grupo de
estudio por estar impartiendo una materia de su malla curricular

Las caracteristicas del grupo de estudio son las siguientes:

Son estudiantes de quinto semestre de contaduria publica y auditoria son de clase
medio baja ya que esta es una caracteristica en todo el alumnado de la institucion educativa.

El grupo esta4 conformado por 6 alumnas cuyo lugar de procedencia es la ciudad de
Puebla y por lo tanto son de distintos municipios y en ese caso estan en la ciudad de Puebla
rentando una habitacion entre semana para regresar los fines de semana a su lugar de origen
y algunas otras estudiantes son de Puebla capital.

La edad oscila entre los 20 a 27 afios en su gran mayoria viven en familias cuyos
padres o tutores estan presentes en su educacion superior; tienen hermanos y hermanas desde
uno hasta siete, de los cuales en algunos casos son menores y aunque estan estudiando la
educacién basica o media superior estudian en escuelas publicas siendo ellas las Unicas que
estudian en una institucion privada.

En la mayoria de los casos la madre es ama de casa y en su minoria trabajan en areas
administrativas y en el caso del padre laboran en el campo.

Algunas apoyan con trabajos de medio tiempo en areas comerciales para poder
sustentar con ayuda de sus padres los gastos generados para su educacion superior y solo una

estudiante paga sin apoyo su colegiatura de la institucion educativa
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La mayoria es su primera opcion esta licenciatura, aunque una tiene una carrera trunca
de otra &rea no afin a esta.

En su gran mayoria tiene un promedio superior a 9.5 aunque en algunos casos por
circunstancias bioldgicas, de un embarazo actualmente tiene que dividirse entre su bebe y
sus estudios, aunque su pareja la apoya para seguir con sus estudios, este acontecimiento de
su vida ha hecho que baje su promedio.

Con estas caracteristicas enlistadas del grupo de estudio nos podemos dar cuenta que
son un grupo heterogéneo con distintas caracteristicas pero que comparten una misma
aspiracion que es la de culminar una carrera universitaria y en especifico la de contaduria
publica y autoria por lo tanto los datos que se obtendran serén de gran utilidad, ya que como
la mayoria de los estudiantes de nivel superior no cuentan desarrollada la competencia de
aprendizaje autbnomo ya que como nos podemos percatar en la educacion superior es muy
complicado que los alumnos sean capaces de apropiarse de su propio conocimiento que van
adquiriendo ya que a pesar que ya se ha venido trabajando en niveles educativos inferiores
por el enfoque de competencias, cada una de estas instituciones deciden las competencias a
desarrollar y por lo tanto en su gran mayoria se enfocan en las que son evaluadas en
instrumentos internacionales, sin considerar que otras de estas competencias genéricas son
de suma importancia en el nivel superior ya sea una licenciatura o para incursionar al ambito
laboral con una capacitacion especifica y que ayudaria mucho para lograr los objetivos
académicos de cada uno de los estudiantes de nivel superior.

Si bien es cierto que esta muestra fue intencional ya que el grupo estaba formado antes
de empezar esta investigacion de corte cualitativo y aunque han desertado algunos
compafieros quedando el grupo actualmente con 6 estudiantes creo desde mi perspectiva y

experiencia; nos permitira obtener informacion pertinente para la investigacion y establecer
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el nivel de desarrollo que tiene cada una en lo individual y también el nivel de desarrollo de

la competencia de aprendizaje autbnomo como grupo.

3.5 Recolecciéon de datos

3.5.1 Definicion conceptual del instrumento de investigacion

Los instrumentos son un recurso que el investigador utiliza para registrar informacion
o datos sobre las variables o categorias de estudios (Sampieri, 2014) por lo que deben cumplir
con la confiabilidad, validez y estandarizacion.

Los instrumentos para la investigacion cualitativas son muy diversos entre los que
destaca la misma observacion la cual el investigador observa sin intervenir a un grupo social
determinado sus actitudes, su lenguaje corporal y verbal en un entorno especificos; los
diarios y bitacoras son conocidos como etnografias en los primeros se redactan en forma
cotidiana y registra acontecimientos y los segundos son registros cronoldgicos en los que se
determinan aspectos especificos a registrar; otros instrumentos similares son las historias de
vida que pueden ser autobiograficas, memorias de un acontecimiento especifico; la
entrevista en donde nos permite capturar informacion profunda sobre un problema
especifico; el estudio de casos en donde se permite mediante el estudio de un fendmeno
particular determinar aspectos generales que se puedan aplicar en otros acontecimientos
similares; el grupo focal en el cual se retine en colectivo para que exista una interaccion entre
investigador e investigados que propicie una conversacion que arroje datos sobre un tema
particular; registros de hechos en donde se puede captar imagen, voz, sonido y que sirven
de evidencia en la investigacion como la fotografia, video, audios; la técnica Delphi en
donde se reinen expertos sobre un tema especifico sin que se retnan fisicamente para dar si

opinion esta es de las menos utilizadas.
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Los instrumentos por utilizar en esta investigacion son los siguientes:

. El grupo de enfoque donde los participantes conversan a profundidad en torno
a un tema en especifico en un ambiente relajado e informal bajo la conduccién de un
especialista en dinamicas grupales como lo indica The SAGE Glossary of the Social and
Behavioral Sciences, 2009 (Sampieri, 2014, p.409).

. La entrevista semiestructurada se basa en una guia de preguntas y el
entrevistador tiene la libertad de introducir preguntas adicionales para precisar conceptos u
obtener méas informacion. Las entrevistas implican que una persona calificada (entrevistador)
aplica el cuestionario a los participantes. (Sampieri, 2014. p. 234). Es una reunién para
conversar e intercambiar informacion entre dos personas por lo que le permite al
entrevistador recolectar la informacion necesaria.

. Bitacora y diario de clase que son una especie de diario personal que sera tanto
del investigador como del grupo, donde se incluira descripciones del ambiente de estudio,

diagramas o esquemas de los momentos observados

3.5.2 Descripcion del instrumento

El primer instrumento es una guia para llevar a cabo el grupo de enfogque consta de 9
preguntas que abordan la categoria de procesos de construccion de conocimiento con las
unidades de andlisis de distribucion de tiempo, proceso de asimilacion- acomodacién, y
estrategias de aprendizaje utilizadas.

En el segundo instrumento que es la guia para la entrevista semiestructurada consta
de 7 preguntas que aborda la categoria de articulacion de saberes previos con las unidades de

analisis de combinacidn de los saberes nuevos y previos; y formas de articular los saberes.
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Y por ultimo para los instrumentos de la bitacora por parte del estudiante y el diario
de clase por parte del docente se consideraron la misma guia de preguntas que consta de 8
preguntas abordando

Para poder corroborar la premisa de investigacion de: El desarrollo de la competencia
de aprendizaje auténomo en los alumnos de licenciatura, permite establecer procesos para la
construccion de su propio conocimiento, apoyado de los saberes previos adquiridos,
reconociendo y controlando sus reacciones frente a retos y obstaculos en su vida académica
y cotidiana.

Se consideraron la siguiente categoria: procesos para la construccion de conocimiento
apoyandose en la teoria de la equilibracion piagetiana la cual considera que toda persona
posee en su sistema cognitivo un proceso de adaptacion o equilibrio entre la asimilacién y
acomodacion que es perturbado por algunos acontecimientos pero que se logra una
reequilibracién por medio de compensaciones (Carvalho et al 1992). Por lo consiguiente se
consideran como unidades de anélisis la distribucion del tiempo, el proceso de asimilacion —
acomodacion y las estrategias de aprendizaje utilizadas con las siguientes preguntas ¢ Cuanto
tiempo te gustaria establecer para estudiar los temas de tus diferentes materias?, ¢Qué
consideras para dedicarle més o menos tiempo de estudio a una materia?, ;en caso de materias
tedricas y/o practicas cuales son los aspectos que consideras para la distribucion del tiempo?,
¢ Cudles son los aspectos que consideras que te permiten ser capaz de lograr un aprendizaje
sin el apoyo de un maestro? , ;si te interesa conocer méas de algun tema en particular como
lo relacionas con la carrera y pueda ser informacion util? , ¢Cuél es tu proceso para logar el
aprendizaje en un tema visto? , ¢ describe que estrategias consideras que utilizas para aprobar

las materias? , ¢Cuando tienes una duda sobre algin tema de clases describe como obtienes
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informacién fuera del aula que te ayude a construir tu conocimiento nuevo, ¢ cémo
relaciones tus notas de un tema con el conocimiento que vas adquiriendo?

Como segunda categoria se consider6 la Articulacion de saberes previos
imprescindible para lograr un aprendizaje de forma autonoma por lo que como nos menciona
Villouta (2012) se presenta una interdisciplinariedad entre todos los conocimientos
adquiridos con procesos de intercambio y colaboracién logrando una nueva realidad logrando
un nuevo aprendizaje por lo que las unidades de analisis son la combinacion de los saberes
nuevos y previos: y las formas de articular los saberes por lo que se desprendieron las
siguientes preguntas: consideras que la investigacion previa a los temas de clase te ayuda a
la compresién de los mismos? ¢porque?; ;te gusta dar tus puntos de vista cuando estas en
clase?; ¢consideras que los conocimientos adquiridos te permiten comprender los temas de
nuevas materias?; ¢ Los conocimientos que has adquirido hasta el momento lo relaciones con
tu vida actual y profesional? ; ¢ para realizar una investigacion de un tema determinado cuéles
son los aspectos que consideras para obtener la informacion?; ¢en el proceso de evaluacion
sumativa, cuales son las herramientas, estrategias, 0 recursos para obtener una nota
satisfactoria?; ¢en una exposicion como estructuras la informacion para presentarla?

Y como Ultima categoria se considera el reconocimiento de reacciones frente a retos
y obstaculos para que de esta manera se logre de manera eficiente la autonomia en su propio
aprendizaje por lo que las unidades de analisis son la motivacion, las acciones para enfrentar
retos u obstaculos, y los sentimientos personales que deben considerase para lograr la
autorregulacion de su propio aprendizaje por lo que se establecieron como preguntas las
siguientes (Como te gustaria que en la clase te motiven para lograr un aprendizaje?;
¢ldentificas que estrategias realiza el maestro en la clase?; ; Qué consideras que los maestros

realizan en las clases para que el aprendizaje sea significativo?; Si tu maestra se fuera a una
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reunion ¢Qué harias para realizar la actividad designada por ti misma? ; ;Qué aspectos
podrian ser de utilidad en el caso de que no entiendo un tema visto y es parte de la evaluacion
final? ; ¢ Cuéles son los sentimientos que experimento cuando no entiendo un tema? ; ;Cuéles
son los sentimientos que experimento si entiendo a la primera vez un tema?; ;consideras que
la comprension de los temas vistos en clases promueve ciertas actitudes para tu vida personal

y personal?

3.6 Procedimientos

Para llevar a cabo la investigacion de campo se considerd la elaboracion de los
instrumentos necesarios para identificar el desarrollo de la competencia de aprendizaje
autonomo en el grupo de estudio del 12 de septiembre de 2002 al 19 de septiembre de 2022
considerando las categorias y unidades de analisis por lo que a partir del 15 de septiembre de
2002 se realiz6 una exhaustiva revision de los instrumentos con la finalidad de obtener la
informacion mas apropiada para la presenta investigacion teniendo listos los instrumentos a
partir del 22 de septiembre para enviarlos al jueceo con tres expertos de la materia de
investigacion que debido a sus multiples ocupaciones se llevo aproximadamente de una a dos
semanas para recibir la retroalimentacion por parte de los expertos para ya llevar a cabo la
prueba piloto a partir del 29 de septiembre de los instrumentos cualitativos descritos
anteriormente y poder sustentar con todo lo anterior la consistencia de los instrumentos con
todos los datos recabados de los expertos y la prueba piloto; y de esta manera llegar al 17 de
octubre con la aplicacion de los instrumentos en una etapa diagnostica para luego considerar
la intervencion con estrategias como el aula invertida para finalizar la investigacion de campo
nuevamente con la aplicacion de los instrumentos cualitativos; y dar por finalizada esta etapa

de campo para finales de noviembre de 2022.
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Por lo tanto, en la etapa de intervencion con la estrategia de aula invertida se aplicd
en la materia de contabilidad de costos Il con el grupo de quinto semestre en especifico con
el tema de costos estandar por lo que se estudié desde la introduccion, concepto,
determinacion de las desviaciones, el anélisis de las desviaciones para lograr el correcto
registro contable de ejercicios por medio de costos estandar por lo consiguiente el resultado
de aprendizaje es que el alumno elaborard el registro contable para el analisis de las
desviaciones de los costos estandar con los reales de una entidad de transformacion; mediante
la competencia disciplinar de las matematicas ya que el alumno explica e interpreta los
resultados obtenidos mediante procedimientos matematicos y los contrasta con modelos
establecidos o situaciones reales para lograr el desarrollo de la competencia de Aprende de
forma auténoma con la genérica 7. aprende por iniciativa e interés propio a lo largo de la vida
y el atributo 7.3 Articula saberes de diversos campos y establece relaciones entre ellos y su
vida cotidiana por lo tanto la competencia de aprendizaje es la siguiente: determina las
desviaciones de los elementos del costo para analizar los cambios entre costos histéricos y
costos estandar de la empresa transformadora para realizar el registro contable y presentar la
informacion financiera para la toma de decisiones apropiadas para la empresa con diversas
evidencias de aprendizaje como una infografia, cuadro sindptico, listado, resolucion de
problemas e informe para poder identificar el grado de desarrollo de los alumnos de la

competencia de aprendizaje autbnomo apoyados con la estrategia de aula invertida.
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3.6.1 Jueceo

Se les envio a tres expertos para que dieran sus puntos de vista para que se
enriquecieran los instrumentos para llevar a cabo la investigacion de campo considerando
que son docentes con experiencia en la educacion superior, profesionales con estudios de
maestria, un desempefio en la investigacion educativa y una gran trayectoria académica por

lo que sus comentarios fueron los siguientes:

Instrumento 1: guia para el grupo focal

Juez JAGL

Mediante el uso de color rojo, el experto realizé algunos cambios de redaccion para
que se tuviera una mejor coherencia logrando un entendimiento mas explicito de la pregunta
cdémo se puede apreciar a continuacion:

3. En caso de materias tedricas y/o practicas cuales son los aspectos que consideras
para la distribucién del tiempo de estudio?

4. Cuales son los aspectos que consideras te permiten ser capaz de lograr un
aprendizaje sin el apoyo de un maestro?

5. si te interesa conocer mas de algin tema en particular, ;como lo relacionas con la
carrera y asi pueda ser informacion atil?

7. describe las estrategias qué utilizas para aprobar las materias?

8. cuando tienes dudas sobre algun tema de clases, describe ;,como obtienes

informacion fuera del aula, que te ayuda a construir conocimiento nuevo
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JUEZ REGB

Sus comentarios de retroalimentacion de igual manera fue sombrar con color amarillo
el cambio de redaccion en la pregunta 6 y retroalimentacion en general del instrumento
fueron los siguientes:

6. ¢ Cudl es tu proceso para lograr el aprendizaje en un tema visto?

Los instrumentos elaborados son congruentes con la orientacion cualitativa y enfoque
de la investigacidn-accion. Se realiza desde la elaboracion de los items una descripcion de
categorias y unidades de andlisis. Se claramente el procedimiento seguido para desarrollar la
investigacion.

JUEZ HAMJ

De la misma manera sombreo con color amarillo el cambio de redaccion en la
pregunta 9 y dio una retroalimentacion general a los tres instrumentos que se describe a
continuacion:

9. ¢coémo relacionas tus notas de un tema con el conocimiento que vas adquiriendo?

En general bien el instrumento, en la tabla de operacionalizacién de variables hay
preguntas que se resaltaron con color amarillo y se modifico la redaccion, también se
encontraron algunos errores de acentuacion que se corrigieron, pero no se marcaron.

Considero que las preguntas estan bien orientadas a la categoria y unidad de analisis.

Instrumento 2: guia para la entrevista semiestructurada
Juez JAGL
En este instrumento no se realizd correccion alguna de redaccion, quedando sin

modificacion por parte de este experto.
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Juez REGB

Por parte de este experto solo se recibi6 retroalimentacion en general del instrumento
con referencia a las preguntas 5, 6 y 7 parecen ubicarse en formas de articulacion de saberes,
aungue seria conveniente agregar el término en la redaccion de las preguntas.

Juez HAMJ

Yaen su retroalimentacion desde el anterior instrumento es generalizada hacia los tres

instrumentos.

Instrumento 3: guia para el diario de clase por parte del alumno y bitacora por
parte del docente.

Juez JAGL

Este experto resalté con rojo el cambio de redaccién para una mejor coherencia y
entendimiento de las preguntas del instrumento como se describe a continuacion:

2. ¢ldentificas qué estrategias realizan los maestros en las clases?

4. Si tu docente se fuera a una reunion ¢Qué estrategia escogerias para realizar la
actividad designada?

5. ¢Qué aspectos podrian serte de utilidad en el caso de que no entendiste un tema
ensefiado y es parte de la evaluacion final?

6. ¢Cudles son los sentimientos que experimentas cuando no entiendes un tema?

7. ¢Cuales son los sentimientos que experimentas si entiendes a la primera vez, cuando
te ensefian un tema?

8. ¢Consideras que la comprension de los temas vistos en clases, promueven ciertas

actitudes para tu vida personal y personal?
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Juez REGB

Este experto realiza solo una retroalimentacion general del instrumento y en
especifico a unas preguntas:

Las preguntas 3, 4, y 5 parecen ubicarse en Acciones para enfrentar retos u obstaculos,
aungue seria conveniente agregar el término en la redaccion de las preguntas

Juez HAMJ

Los comentarios de retroalimentacion de este experto de igual manera lo hacen
mediante sombreado amarillo el cambio de redaccion a la pregunta para una mejor
pertinencia como se enlista a continuacion:

1. Como te gustaria que fuera una clase motivadora para lograr un aprendizaje
significativo?

2. ¢ldentificas con qué estrategias trabaja el maestro en la clase?

3. ¢Qué aspectos consideras que los maestros realizan en las clases para que el
aprendizaje sea significativo?

4. Siyainiciada la clase tu maestra esta citada a una reunion ;Qué harias para realizar
la actividad asignada por ti misma (0)?

5. ¢ Qué aspectos podrian ser de utilidad en el caso de no comprender un tema visto y

este es parte de la evaluacion final?

3.6.2. Confirmabilidad de la consistencia de los instrumentos

Con los comentarios de los expertos se pudo confirmar la consistencia de las
preguntas; es decir que estas estén alineadas con las unidades de analisis de las tres categorias

establecidas para los instrumentos de la investigacion de campo; por lo que se desprende el
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las preguntas que presentan un total

consistencia con la unidad de analisis y por consiguiente con la categoria especifica.

aprendizaje

utilizadas

Categorias | Unidades Asociacion de numeros Preguntas
de anélisis | EJAGL | E REGB E HAMJ
Grupo de enfoque
GE1. GEl1. GE2. | GE1l. GE1. ¢(Cuénto tiempo te gustaria
Distribucion | GE2. GE3. GE2. GE3 | establecer para estudiar los temas de tus
de tiempo GE3 diferentes materias?
GE4. GE2. ¢(Qué consideras para
Procesos de GE4 GE4. GE5. | GES. dedicarle mas o menos tiempo de estudio a
construccion GE6 una materia?
de Proceso de GES3. ;en caso de materias tedricas
conocimient | asimilacion- GE7. ylo précticas cuales son los aspectos que
0s acomodacié | GES.GE | GE7.DC2. | GES.GE9 | consideras para la distribucion delfiempo?
n 6.GE7.G GE4. ;Cudles son los aspectos que
E8.GE9 consideras que te permiten ser capaz de
lograr un aprendizaje sin el apoyo de un
Estr maestro?
ategias  de GEB. ¢si te interesa conocer mas de

algln tema en particular como lo relacionas

con la carrera y pueda ser informacién Gtil?
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Articulacio
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previos

Combinaci
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Formas de
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saberes

ES1.ES3

ES4.

ES5.

ES6.

ES7
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ES1. ESS.

ES4

ES5, ES6.
ES7 aunque
seria
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e agregar el
término en
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redaccion

ESI.

ES2.

ES3

ES4.

ES5.

ES6.

ES7

GE8. Cuando tienes una duda
sobre algin tema de clases describe como
obtienes informacion fuera del aula que te
ayude a construir tu conocimiento nuevo

GE9. ¢como relaciones tus notas
de un tema con el conocimiento que vas
adquiriendo?

Entrevista semiestructurada
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DC2. DC4.
DCs. DC3, DC4, | DC5
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Sentimiento

S personales

DCT.

DC8

DC6. DCT.

DC8

Por lo anterior podemos establecer un grado alto de consistencia en los instrumentos

para llevar a cabo la investigacion de campo; las preguntas en verde se dejaran sin

modificacion alguna salvo si se les consider6é con cambio de la estructura de redaccion para

lograr una mejor pertinencias de las mismas con las unidades y categorias de analisis; las

preguntas en color amarillo se reestructuraron o se les incluyo dentro de la pregunta la unidad

de anélisis para un mejor entendimiento de la pregunta y las de color rojo se les cambio la

redaccion para lograr la consistencia de la misma con la unidad de analisis.

3.6.3. Prueba piloto-prueba ensayo

Una vez que se logré la confirmabilidad de la consistencia de las preguntas de los

diferentes instrumentos se llevd a cabo la prueba piloto o prueba ensayo con tres sujetos y

estos son los resultados que se describen a continuacion como respuestas a las siguientes

preguntas:

Instrumento 1: Guia de discusion para grupo de enfoque

Este instrumento consta de 9 preguntas que son las siguientes:

1. ;Cuanto tiempo te gustaria establecer para estudiar los temas de tus diferentes

materias?

Sujeto 1: de 3 a 4 horas por materia
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Sujeto 2: No tengo un horario establecido

Sujeto 3: de 2 a 4 horas aproximadamente por materia

2. ¢Qué consideras para dedicarle mas o menos tiempo de estudio a una materia?
Sujetol: Enfocarme para no distraerme

Sujeto 2 Depende de las tareas asignadas

Sujeto 3: Empezaria por la materia mas dificil o complicada

3. ¢en caso de materias teoricas y/o practicas cuales son los aspectos que consideras
para la distribucion del tiempo?

Sujeto 1: Que primero se vea lo tedrico para que sea mas facil elaborar practicas

Sujeto 2: La realizacion de una lista para ver el tiempo promedio para cada actividad
asignada

Sujeto 3: Empiezo por la dificultad de la actividad y de ahi ir por lo mas facil

4. ;Cuéles son los aspectos que consideras que te permiten ser capaz de lograr un
aprendizaje sin el apoyo de un maestro?

Sujetol: Investigar en diferentes fuentes de informacion

Sujeto 2: Investigar o preguntar con conocidos, realizar una tarea complementaria

Sujeto 3: Que tengo la atencion del tema o me identifique con el tema

5. ¢si te interesa conocer mas de algin tema en particular como lo relacionas con la
carrera y pueda ser informacion atil?

Buscar informacion en videos o libros que me lleven a la respuesta

Algunos temas me ayudan a mejorarlos

Establezco los factores que tienen en comdn con mi carrera

6. ¢Cual es tu proceso para lograr el aprendizaje en un tema visto?
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Sujeto 1: Repasar la informacion mas de una vez para que me quede claro

Sujeto 2: Subrayar, investigar palabras o conceptos, realizar mapa mental o un
resumen

Sujeto 3: Recaudar la mayor informacion y relacionarla con la ya se

7. ¢describe qué estrategias consideras que utilizas para aprobar las materias?

Sujeto 1: Hacer mis tareas y subirlas a plataforma en tiempo y forma

Sujeto 2: Las herramientas para resumir informacion explicar los temas

Sujeto 3: Ser dedicado en las tareas y puntual

8. Cuando tienes una duda sobre algin tema de clases describe como obtienes
informacion fuera del aula que te ayude a construir tu conocimiento nuevo

Sujeto 1: Pregunto a otros maestros o busco en internet

Sujeto 2: Investigando en internet, preguntarlo en la oficina

Sujeto 3: Internet, leyendo o videos

9. ¢ Como relacionas tus notas de un tema con el conocimiento que vas adquiriendo?

Sujeto 1: Como una herramienta buena de apoyo

Sujeto 2: No hago la relacion

Sujeto 3: Las notas las hago cuando son de temas o conocimientos no comprendidos

Instrumento 2: Guia de entrevista semiestructurada
1. ¢Consideras que la investigacion previa a los temas de clase te ayuda a la
compresion de estos? ¢por qué?
Sujeto 1: En ocasiones si porque ya en clase vamos adaptando si es verdad lo que
investigamos

Sujeto 2: Si ya que al ver un tema es mas facil desde otra perspectiva
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Sujeto 3: Si ya que al estudiar antes me ayuda a comprenderlos mejor
2. ¢ Te gusta dar tus puntos de vista cuando estas en clase?
Sujeto 1: En ocasiones cuando me siento segura trato de participar
Sujeto 2: Si porque si me equivoco o tengo un error puedo corregirlo
Sujeto 3: Si es muy importante, aunque participo solo algunas veces
3. ¢Consideras que los conocimientos adquiridos te permiten comprender los
temas de nuevas materias?
Sujeto 1: Si ya que en algunos temas tiene congruencia en otras materias nuevas
Sujeto 2: Si porque lo veo de distinta forma al escolar
Sujeto 3: Si todos mis conocimientos estan relacionados
4. ¢Los conocimientos que has adquirido hasta el momento lo relacionas con tu
vida actual y profesional?
Sujeto 1: Si me ayuda ya que veo la manera de aplicarlo en algun trabajo que esté
realizando
Sujeto 2: Si porque puedo complementar mi vida actual y profesional
Sujeto 3: Si ya que con lo aprendido he podido dar solucion a distintos temas o
situaciones
5. ¢para realizar una investigacién de un tema determinado cuéles son los aspectos
que consideras para obtener la informacion?
Sujetol: Tener bien estructurado el tema apropiadamente para obtener el desarrollo
Sujeto 2: Primero debo de ver que sea una fuente confiable y veraz
Sujeto 3; Verificar cuales son los puntos importantes del tema para realizar una

sintesis o resumen de los aspectos mas importantes
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6. ¢en el proceso de evaluacion sumativa, ¢cuédles son las herramientas,
estrategias, 0 recursos para obtener una nota satisfactoria?
Sujeto 1: Tener que entregar todas mis tareas y estudiar para cumplir con todas las
actividades pedidas
Sujeto 2: Entregar todas mis actividades en tiempo y forma que cumpla con lo
establecido
Sujeto 3: Cumplir con lo establecido en actividades por lo que debo asistir a clases,
cumplir con tareas y responder dudas
7. ¢en una exposicion como estructuras la informacion para presentarla?
Sujeto 1: En diapositivas con ideas principales y concretas
Sujeto 2: Definiciones con informacion importante y relevante
Sujeto 3: Primero la definicion, objetivos, caracteristicas, funcion, fuentes para ser un

resumen concreto y especifico del tema

Instrumento 3: Guia de diario de clase(estudiante) y bitacora (docente)
1. ¢Cbmo te gustaria que en la clase te motiven para lograr un aprendizaje?
Sujeto 1: Que sean mas didacticas
Sujeto 2: Que sea entendible
Sujeto 3: Con puntos extras por aportaciones y con casos practicos
2. ¢ldentificas que estrategias realiza el maestro en la clase?
Sujeto 1: En algunas clases primero es una clase teorica y despues aplicamos este
conocimiento en préacticas

Sujeto 2: Ejercicios practicos, lecturas, quizz, dindmicas y diferentes
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Sujeto 3: Cada maestro es diferente, pero en general explicacion del tema y hacer
ejercicios o actividades
3. ¢Qué consideras que los maestros realizan en las clases para que el
aprendizaje sea significativo?
Sujeto 1: Poner cosas que nos llamen la atencidén y nos motivan
Sujeto 2: Presentar material y dejar actividades o tareas
Sujeto 3: Clases interactivas y con casos practicos
4. Si tu maestra se fuera a una reunién ;Qué harias para realizar la actividad
designada por ti misma?
Sujeto 1: Repasar la informacion para tratar de resolver la actividad
Sujeto 2: Leer y seguir las indicaciones
Sujeto 3: Investigar y preguntar para poder realizarla
5. ¢Qué aspectos podrian ser de utilidad en el caso de que no entiendo un tema
visto y es parte de la evaluacion final?
Sujeto 1: Que no lo considere de importancia por lo que no puse atencién
Sujeto 2: Repasar el tema, preguntar al maestro
Sujeto 3: Repaso de los temas vistos
6. ¢Cudles son los sentimientos que experimento cuando no entiendo un tema?
Sujeto 1: Me enojo y desespero y hasta grito
Sujeto 2: Ligera frustracion
Sujeto 3: Un poco de frustracion, nervioso y con miedo
7. ¢Cuales son los sentimientos que experimento si entiendo a la primera vez un
tema?

Sujeto 1: Alegria y satisfaccion
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Sujeto 2: Felicidad y entusiasmo
Sujeto 3: Felicidad
8. ¢Consideras que la comprension de los temas vistos en clases promueve
ciertas actitudes para tu vida personal y personal?

Sujeto 1: Si porque en ocasiones existe gente que me pregunta que se algunas cosas.

Sujeto 2: Si ya que el conocimiento puede prevenirnos de ciertas situaciones diarias

Sujeto 3: Si porque sera mas facil desempefiarme profesionalmente

Con el presente capitulo logramos identificar la metodologia que se llevé a cabo en la
investigacion de corte cualitativo y las recomendaciones de jueces expertos en la materia
ademéas de hacer una prueba piloto para establecer la comprension de los alumnos de

similares caracteristicas al grupo de estudio.
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CAPITULO IV ANALISIS Y RESULTADOS

En este capitulo se muestran los resultados y analisis de los instrumentos aplicados al
grupo de estudio, para identificar el desarrollo de la competencia que aprendizaje autbnomo
en el alumnado de quinto semestre de contaduria de la universidad Benito Juarez Garcia de

la ciudad de Puebla.

4.1. Datos de identificacion de los sujetos de estudio

El grupo de estudio son estudiantes de nivel superior de la carrera de contaduria
publica de quinto semestre de una universidad privada en la ciudad de Puebla; son de clase
media baja ya que esta es una caracteristica en todo el alumnado de la institucion educativa
ya que precisamente fue creada para toda aquella poblacion que no pudo obtener un lugar en
una institucion publica de nivel superior pero que pueda pagar colegiaturas con un costo bajo
para poder realizar sus estudios superiores.

En general todos los grupos de la carrera de Contaduria y Auditoria de la institucion
aproximadamente oscilan entre 3 a 12-15 alumnos prevaleciendo en su mayoria el sexo
femenino; en este caso especifico el grupo de estudio esta conformado por 6 alumnas; las
cuales su edad va de entre los 20 a 27 afios, (véase grafica 1); de las cuales en su gran mayoria
viven en familias tradicionales extensas; cuyos padres o tutores estan presentes en su
educacion superior; tienen hermanos y hermanas desde uno hasta siete, de los cuales en
algunos casos son menores y aungue estan estudiando la educacién basica o media superior

estudian en escuelas publicas siendo ellas las Unicas que estudian en una institucién privada.
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Grafica 1: Edad del alumnado del grupo de estudio
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Fuente: Elaboracion propia

Su lugar de procedencia es la ciudad de Puebla; por lo tanto, son de distintos
municipios colindantes por lo tanto en ese caso estan en la ciudad de Puebla rentando una
habitacion entre semana para regresar los fines de semana a su lugar de origen y algunas otras
estudiantes son de Puebla capital.

En la mayoria de los casos la madre es ama de casa y en su minoria trabajan en areas
administrativas y en el caso del padre laboran en el campo. Algunas apoyan con trabajos de
medio tiempo en &reas comerciales para poder sustentar con ayuda de sus padres los gastos
generados para su educacion superior y solo una estudiante paga sin apoyo su colegiatura de
la institucion educativa.

La mayoria es su primera opcion esta licenciatura, aunque una tiene una carrera trunca
de otra area no afin a esta. En su gran mayoria tiene un promedio superior a 9.5 aunque en
algunos casos por circunstancias naturales que se embaraz6 estando en los primeros

semestres de la carrera actualmente tiene que dividirse entre su bebe y sus estudios, aunque
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su pareja la apoya para seguir con sus estudios, este acontecimiento de su vida ha hecho que

baje su promedio, (véase grafica 2).

Gréfica 2: promedio del alumnado del grupo de estudio
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Fuente: elaboracidn propia

Cuadro de especificaciones del grupo de estudio

Caodigo Edad Género Promedio  Estado Lugar de Tiempo Horas de
civil nacimiento | completo = practicas
si/no
CPAl 27 Femenino 85 Union Puebla No 20
libre
CPA2 26 Femenino 9.6 union Acajete No 22
libre
CPA3 22 Femenino 9.8 Soltera Amozoc No 20
CPA4 20 Femenino 9 Soltera Guerrero  No 20
CPA5 20 Femenino 8.8 Soltera Puebla No 22

CPAG 21 Femenino 9.4 Soltera Puebla No 22
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4.2.1. Distribucion del tiempo

Estrategia
¢) /7 sde CPAG: yo creo que antes
CPA2: aproximadamente P imad ; ) que nada _dedicacién,
CPA1: el tiempo necesario de una auna horay - aproximadamente Vi aprendiza COMpromiso y ganas
. ) . de hora a media a dos .
para comprender bien los media por materia } /
. dependiendo de la
temas vistos .
¢ materia ¢
CPA: no tengo CPA3: de acuerdo aa CPAZ:siyahe
especificado un tiempo compren@do la tearia,
para cada materia me voy directoala
¢ cada mag' practica para consolidar
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El analisis del primer instrumento corresponde a un grupo de enfoque, que se realizo6

con la participacion de las 6 alumnas y tuvo una duracion de 60 minutos. La aplicacion del

las alumnas.

instrumento tuvo como finalidad identificar los procesos de construccion de su conocimiento
especificamente con la distribucion de su tiempo que se encuentra presente en el discurso de
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En la descripcion de los temas discutidos se observa el principio de confidencialidad,
sustituyendo el nombre completo de las alumnas. En este instrumento se encontrd que para
las siguientes preguntas: 1. ¢ Cudnto tiempo te gustaria establecer para estudiar los temas
de tus diferentes materias? 2. ; Qué consideras para dedicarle mas o menos tiempo de
estudio a una materia? y 3. ¢en caso de materias tedricas y/o précticas cuéles son los
aspectos que consideras para la distribucion del tiempo?

No se especifica un limite minimo ni méaximo de tiempo que le dedican al estudio de
sus materias por lo que depende también de los diferentes estilos de aprendizajes de las
alumnas, y de las estrategias de aprendizaje que cada una de ellas ya tiene arraigadas, porque
incluso comentaron que por sus actividades extras llegan a dedicarle al estudio
preferentemente en las noches o inclusive muy temprano antes de comenzar sus actividades
diarias. Por lo que no tienen una distribucion establecida para materias tedricas o practicas
sino mas bien depende de la complejidad e interés que tengan en la materia especifica (véase
red seméntica no.1)

Por lo que cada alumna considero el tiempo de acuerdo a sus actividades diarias y la
complejidad del semestre cursado ya que como podemos observar lo que exponen en sus
respuestas donde el sujeto 1 nos indica que toma o considera el tiempo necesario para
comprender bien los temas vistos de sus materias, por su parte el sujeto 2 considera que sin
importar la complejidad de la materia del dedica aproximadamente de una a una hora y media
por materia; el sujeto 3 nos dice que para que logre una aprendizaje de los temas vistos le
dedica aproximadamente de hora a media a dos dependiendo de la materia, de la misma
manera el sujeto 4 le dedica aproximadamente dos horas a cada materia, sin embargo el sujeto
5 solamente aproximadamente 30 minutos a cada materia y el sujeto 6 no indica que no tiene

especificado un tiempo para cada materia. Podemos también apreciar que como el sujeto 2
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menciona que de acuerdo con el grado de interés que le cause cada materia es el tiempo que
le va a dedicar a la misma, el sujeto 4 menciona que prefiere materias practicas.

La distribucion del tiempo es parte esencial para lograr el desarrollo de aprendizaje
autébnomo, ya que son actividades independientes las que sustentaran este desarrollo en cada
uno de los alumnos siendo relevante en la estrategia del aula invertida, ya que se compone
de actividades independientes y asincronas, para lograr un mayor éxito en el aula con
actividades de retroalimentacion y profundizacion del aprendizaje y de esta manera mediante
el uso de estrategias de aprendizajes se da una combinacion de los saberes nuevos con los
previos dentro de su propio proceso de asimilacion y acomodacion de los saberes apoyandose

de la motivacion del alumnado.

4.2.2. Proceso de asimilacion y acomodacion ¢
¢ ¢ (G| CPA1: si porgue son
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con mi carrera nuevos y tener una i mas |nformaC|F)p de un generar un UEVO  Mativacid
previos retroalimentacion obstaculo  temaen espedifico aprendizaje

s n



112

Con este primer instrumento que corresponde a un grupo de enfoque, tuvo como
finalidad identificar los procesos de construccion de su conocimiento especificamente con el
proceso de asimilacion- acomodacién y que podemos identificar presente en el discurso de
las 6 alumnas involucradas. En la descripcion de los temas discutidos se observo el principio
de confidencialidad, sustituyendo el nombre completo de las alumnas. En este instrumento
se encontrd que para las siguientes preguntas: 4. ;Cuales son los aspectos que consideras
que te permiten ser capaz de lograr un aprendizaje sin el apoyo de un maestro?, 5. ¢si
te interesa conocer mas de algun tema en particular como lo relacionas con la carrera
y pueda ser informacion util? 6. ¢ Cudl es tu proceso para logar el aprendizaje en un
tema visto?

Se puede apreciar que algunas de las alumnas ya tienen un cierto grado de
independencia, pero necesitan un mayor desarrollo para poder lograr un aprendizaje
independiente, ya que llevan a cabo investigaciones propias solo si tienen un interés en alguin
tema en especifico de no ser el caso no son capaces de realizar un proceso de asimilacion-
acomodacion que les permita un significado del conocimiento adquirido y lo lleven a su
propia vida personal y profesional. (véase red semantica no.2)

Por lo que cada alumna lleva un proceso diferente para ir asimilando en nuevo
conocimiento y acomodarlo de tal manera que les permita el logro de un nuevo aprendizaje,
aungue prefieren la parte préactica que la tedrica en la mayoria de las materias a pesar de que
deben tener las bases tedricas para poder desarrollar actividades practicas, pero en algunas
materia se apoyan de documentos o leyes que enmarcan al profesion que continuamente tiene
cambios o adecuaciones pero el desarrollo de la practica es bajo el mismo procedimiento.

El proceso de asimilacion y acomodacion es muy importante para el logro del

desarrollo de aprendizaje autonomo, ya que las actividades independientes son elementales
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para aplicar estrategias como el aula invertida, por lo que debemos considerar que este

proceso de cada uno de los alumnos es necesario y como nos podemos percatar este proceso

esta fuertemente relacionado con las formas de articular los saberes asi como la combinacién

de los saberes nuevos y previos, que tiene que ver con la distribucion que cada uno de los

alumnos dedican a sus materias y de igual manera con las estrategias de aprendizaje que cada

uno de los alumnos ya poseen y la forma en que enfrentan obstaculos y retos para poder llevar

a cabo esta asimilacion y acomodacion de un conocimiento significativo para el alumno.

CPAZ: realizar las tareas,

4.2.3. Estrategias de aprendizaje utilizadas
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Con este primer instrumento que corresponde a un grupo de enfoque, tuvo como
finalidad identificar los procesos de construccion de su conocimiento especificamente las
estrategias de aprendizajes que los alumnos poseen y lo podemos identificar presente en el
discurso de las 6 alumnas involucradas.

En la descripcidn de los temas discutidos se observo el principio de confidencialidad,
sustituyendo el nombre completo de las alumnas. En este instrumento se encontrd que para
las siguientes preguntas: 7. ¢describe las estrategias qué utilizas para aprobar las
materias? 8. ¢Cuando tienes dudas sobre algun tema de clases, describe como obtienes
informacion fuera del aula, que te ayuda a construir conocimiento nuevo? 9. ;Como
relacionas tus notas de un tema con el conocimiento que vas adquiriendo?

Se puede percatar que las alumnas tienen sus propias estrategias de aprendizajes que
han utilizado en niveles educativos inferiores por lo que en este nivel superior hace uso de
ellas para el logro del conocimiento de las materias que estan cursando debido a que ya van
en semestres avanzados tienen en la mayoria de las materias ya una nocién o antecedente de
las mismas y esto les facilita la comprension de la mismas por lo que se centran mas en la
parte practica de las materias , (véase red semantica no.3)

Cada alumna ya tiene estrategias propias que tiene arraigadas de niveles educativos
inferiores y que le han sido favorecedoras en sus rendimientos académicos por lo que
podemos apreciar en las respuestas presentadas por las alumnas en donde algunas de las
estrategias a seguir es la preguntar al maestro para que este vuelva a explicar o buscar videos
o informacion referente al conocimiento nuevo y de esta manera queda mas claro, realizar
trabajos extras para reformar este conocimientos o buscar méas informacion que reafirme este
conocimientos inclusive a cercarse a otros maestros o expertos de la materia para lograr una

mejor retroalimentacion
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Las estrategias de aprendizaje utilizadas por cada una de las alumnas son diversas,
pero son fundamentales para el logro del aprendizaje autbnomo y la implementacion del aula
invertida, nos podemos percatar que existe una estrecha relacion con las formas de articular
los saberes asi como los proceso de asimilacion y acomodacion que nos permite un mayor
desarrollo de un aprendizaje de manera independiente de igual manera la distribucion del

tiempo, la combinacion de saberes y las acciones para enfrentar retos y obstaculos.

4.3. Articulacién de saberes previos

4.3.1. combinacion de los saberes nuevos y previos
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1 5,

CPA1: si porgue son
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acomoda hacer |a parte practica los tiempo
cion saberes

Con este segundo instrumento que corresponde a una entrevista semiestructurada,

tuvo como finalidad identificar la articulacion de saberes previos especificamente con la
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combinacion de saberes nuevos y previos que poseen los alumnos para el desarrollo del
aprendizaje autonomo y lo podemaos rescatar en el discurso de las 6 alumnas involucradas.

En la descripcidn de los temas discutidos se observo el principio de confidencialidad,
sustituyendo el nombre completo de las alumnas. En este instrumento se encontr6 que para
las siguientes preguntas: 1. ¢Consideras que la investigacion previa a los temas de clase
te ayuda a la compresidn de estos? ¢ por qué? 2. Con los conocimientos ya adquiridos y
los nuevos te gusta dar tus puntos de vista cuando estés en clase? 3. ¢Consideras que
los conocimientos adquiridos te permiten comprender los temas de nuevas materias?

Se puede destacar que las alumnas realizan los procesos necesarios para combinar los
sabes nuevos con los previos tienen sus propias estrategias de aprendizajes que han utilizado
en niveles educativos inferiores por lo que en este nivel superior hace uso de ellas para el
logro del conocimiento de las materias que estan cursando debido a que ya van en semestres
avanzados tienen en la mayoria de las materias ya una nocion o antecedente de las mismas y
esto les facilita la comprensién de la mismas por lo que se centran mas en la parte préctica
de las materias , (véase red semantica no.4)

Cada alumna hace su proceso de combinacion de los saberes anteriores con los huevos
debido a que ya van en semestres avanzados tienen en la mayoria de las veces la parte tedrica
del conocimiento y aungue llega un nuevo conocimiento este ya tiene relacion por lo que se
les facilita mucho méas poder llevar a cabo una interconexion entre el conocimiento nuevo y
ya almacenado en su acervo propio aun asi tratan de considerar fuentes confiables para la
mejor retroalimentacion de un tema especifico y asi despejar las dudas que se presente en
este proceso de combinar los conocimientos y pueda quedar alguna duda por lo que llevan a

cabo su propia investigacion.
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En el proceso de la combinacién de los saberes nuevos y previos de cada una de las
alumnas se puede percibir que tienen una estrecha relacion con las acciones para enfrentar
retos y obstaculos, asi como las estrategias de aprendizajes utilizadas para poder lograr una
mejor adhesion del conocimiento nuevo con el conocimiento ya de materias anteriores de
manera menso significativa estan los sentimientos personales, el proceso de asimilacion y

acomodacion que lleva cada una de las alumnas asi como las formas que realizan la

articulacion de saberes.

4.3.2. Formas de articular los saberes
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Con este segundo instrumento que corresponde a una entrevista semiestructurada,
tuvo como finalidad identificar la articulacion de saberes previos especificamente con las
formas de articular los saberes que se presenta en las alumnas para el desarrollo del
aprendizaje autonomo y lo podemaos rescatar en el discurso de las 6 alumnas involucradas.

En la descripcidn de los temas discutidos se observo el principio de confidencialidad,
sustituyendo el nombre completo de las alumnas. En este instrumento se encontrd que para
las siguientes preguntas: 4. ¢;Los conocimientos que has adquirido hasta el momento lo
relacionas con tu vida actual y profesional? 5. ¢para realizar una investigacion de un
tema determinado cudles son los aspectos que consideras para articular la informacion
obtenida? 6. En el proceso de evaluacion sumativa, ¢cuales son las herramientas,
estrategias, o recursos para articular todo el conocimiento y poder obtener una nota
satisfactoria? 7.en una exposicion ¢coémo articulas el conocimiento para presentarla?

Se puede destacar que las alumnas elaborar distintas formas de articular los saberes
que hacen que consoliden la informacion que estan recibiendo en las diferentes materias que
estan cursando, pero también con la informacién que le antecedié en las materias que son
sobre todo consecutivas por citar un ejemplo; costos I11 forzosamente debe tener una estrecha
relacion con los saberes adquiridos en costos | y costos Il, (véase red semantica no.5)

Cada alumna tiene su propio estilo para articular los saberes de sus diferentes materias
por lo que podemos percibir que se ayudan de investigaciones y consulta en fuentes
confiables, también un aspecto muy interesante es el grado de interés que puede despertar en
cada alumna, el contenido tematico de las diversas materias y esto hace que puedan disipar
sus dudas de manera independiente y de esta manera sea mas significativo su aprendizaje de

la carrera universitaria.
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En las formas en que articulan los saberes los alumnos consideran muy importante la
distribucion del tiempo que destinan a cada materia, las estrategias de aprendizajes utilizadas
de su predileccion y de esta manera lograr un buen proceso de asimilacion y acomodacion y
lograr que los saberes se vayan acumulando y por consiguientes se vayan convirtiendo en
expertos de las diferentes areas que la carrera universitaria le permite incursionar ademas que
también considerar para el logro exitoso de articular los saberes el proceso de combinacion

de los saberes nuevos y previos, las acciones para enfrentar retos y obstaculos y por supuesto

la motivacion que cada alumna tenga para la apropiacion del conocimiento.

4.4. Reconocimiento de las reacciones

4.4.1.Motivacion
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Con este ultimo instrumento que corresponde a un diario de clases, tuvo como
finalidad identificar el reconocimiento de sus reacciones especificamente el grado de
motivacion que se presenta en las alumnas para el desarrollo del aprendizaje auténomo y lo
podemos rescatar en el discurso de las 6 alumnas involucradas.

En la descripcidn de los temas discutidos se observo el principio de confidencialidad,
sustituyendo el nombre completo de las alumnas. En este instrumento se encontrd que para
las siguientes preguntas: 1. ;Como te gustaria que fuera una clase motivadora para lograr un
aprendizaje significativo? 2. ¢ldentificas con qué estrategias trabajan los maestros en las
clases para lograr sentirte motivado? 3. ;Qué aspectos consideras que los maestros realizan
en las clases para que te motiven y el aprendizaje sea significativo?

Se puede destacar que para las alumnas es muy importante la motivacion que tengan
en cada uno de sus materias que van cursando por lo que la forma en que el docente la imparte
también apoya a esa motivacion aunque en algunas de ellas todavia no lo relacionan los
conocimientos de la materia, con su vida profesional saben que seran de gran utilidad cuando
ya estén en un trabajo de tiempo completo en el area especifica, por lo que hacen también
relevancia a que el docente realice las sesiones méas dinamicas como utilizar herramientas
tecnoldgicas y esto ayudara a la motivacion por la materia y este nuevo conocimiento. (véase
red semantica no.6)

Las alumnas deben sentirse motivadas para considerar desarrollar un aprendizaje
autonomo y gran responsabilidad de que se genere esta motivacion es por parte del docente
con las planeaciones y secuencias didacticas que sean innovadoras y con estrategias activas
como pizarras inteligentes, documentos compartidos, juegos en linea para que con estas

actividades se logre motivar mucho més al alumno ya que lo mismos alumnos mencionan
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gue para motivarlos requieren de ejercicios, resolucion de problemas, uso de herramientas

tecnologicas, hacer actividades que permitan la interaccion de todo el grupo y una

retroalimentacion inmediata. La motivacion es vital para que se pueda desarrollar el

aprendizaje autbnomo en las alumnas por lo que se apoya de las propias acciones que tengan

cada una de las alumnas para enfrentar retos y obstaculos, asi como los sentimientos

personales que tenga al tener un éxito o un fracaso en su aprendizaje por lo que sus procesos

de asimilacién y acomodaciones, las formas de articular los saberes y la distribucion del

tiempo por puntos decisivos para el logro del desarrollo del aprendizaje autdnomo.

4.4.2. Acciones para enfrentar retos y obstaculos
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Con este ultimo instrumento que corresponde a un diario de clases, tuvo como
finalidad identificar el reconocimiento de sus reacciones especificamente las acciones para
enfrentar retos u obstaculos que se presentan en las alumnas para el desarrollo del aprendizaje
autonomo y lo podemos rescatar en el discurso de las 6 alumnas involucradas.

En la descripcidn de los temas discutidos se observo el principio de confidencialidad,
sustituyendo el nombre completo de las alumnas. En este instrumento se encontré que para
las siguientes preguntas: 4. Si tu docente ya iniciada la clase esta citada a una reunion ¢Qué
estrategia escogerias para realizar la actividad asignada por ti mismo (a)? 5. (Qué aspectos
podrian ser de utilidad en el caso de no comprender un tema visto y este forma parte de la
evaluacion final?

Se puede destacar que para las alumnas es muy diferente como enfrentan los retos o
los obstaculos que se les presenta en su vida académica y personal ya que algunos cuando el
docente se tiene que ausentar por algin imprevisto esperan que regrese, 0 en otros casos solo
si dejo indicaciones es que realizan la actividad pero con la estructura o pasos que dejo
especificado el docente, y s6lo una minoria toma la iniciativa y trata de resolver la actividad
o0 problematica presentada en una sesion especifica. (véase red semantica no.7)

Las alumnas segln sus propias experiencias de vida y académicas son como afrontan
los retos u obstaculos que se les presenta en la vida académica, personal y profesional por lo
que algunos casos seran autodidacticos para la resolucion de algin problema planteado en su
vida académica y que lo trasladan de como interactdan en su vida personal y si cuentan con
apoyo de tutores o padres de familia esto también influye significativamente en como van a
enfrentar retos u obstaculos.

Las acciones de como van a resolver o entrenar alguna situacion en el ambito

educativo para estas alumnas se ve estrechamente relacionado con la motivacion que puedan
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tener por parte de los docentes de las materias, asi como su propia motivacion para el
desarrollo de unos nuevos conocimientos seguido por las estrategias de aprendizaje que
tengan desarrolladas de niveles educativos inferiores y que les han sido favorables para el
logro de un buen rendimiento académico, de igual manera la forma de articular saberes, los
sentimientos personales, la distribucion del tiempo y el proceso de acomodacion y

asimilacién

4.4.3. Sentimientos personales
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Con este ultimo instrumento que corresponde a un diario de clases, tuvo como
finalidad identificar el reconocimiento de sus reacciones especificamente los sentimientos
personales que cada una de las alumnas presenta en sus diferentes materias para el desarrollo
del aprendizaje autbnomo y lo podemaos rescatar en el discurso de las 6 alumnas involucradas.

En la descripcidn de los temas discutidos se observo el principio de confidencialidad,
sustituyendo el nombre completo de las alumnas. En este instrumento se encontr6 que para
las siguientes preguntas: 6. ¢Cudles son los sentimientos que experimentas cuando no
entiendes un tema? 7. ;Cudles son los sentimientos que experimentas si entiendes a la
primera vez, cuando te ensefian un tema? 8. ;Consideras que la comprension de los temas
vistos en clases, promueven ciertas actitudes para tu vida personal y personal?

Se puede destacar que para las alumnas que sus sentimientos personales afectan para
lograr el desarrollo de un aprendizaje autbnomo y que se relaciona inclusive con su vida
personal y los acontecimientos vividos a lo largo de su vida académica que afectan positiva
0 negativamente la relacion con la educacion porque inclusive una mala experiencia con
algin docente en su educacion de nivel basico puede afectar la relacion que tiene en este
momento con los docentes y las materias que esta cursando. (véase red semantica no.8)

Las alumnas presentan diferentes sentimientos personales que se relacionan con la
forma en que van a lograr su aprendizaje si de manera independiente o con la ayuda del
docente sin la seguridad en si mismos por lo que se puede identificar que cuando realizan
correctamente alguna actividad académica esté las llenas de satisfaccion, alegria y felicidad,
pero por el contrario si fallan les invade la frustracion, enojo, coraje con un mismo, estrés,
fatiga por lo que todas las actividades deben llevarse en un clima de confianza que les permita

desarrollar habilidades necesarias para resolver problemas.
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Los sentimientos personales son esenciales en las relaciones humanas y en el ambito
educativo también por lo que se encuentra estrechamente relacionados con la motivacion y
las acciones para enfrentar retos u obstaculos de menor significancia la forma que cada
alumno tiene para combinar los saberes nuevos y previos, pero que permitira el desarrollo de
un aprendizaje autbnomo.

Con este capitulo se dieron a conocer los resultados obtenidos con las redes
semanticas de los instrumentos realizados en la presente investigacion para poder establecer

la ruta a seguir para el logro de una autonomia en el aprendizaje de los alumnos.
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CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

En el planteamiento del problema inicial de la presente investigacion de tesis de grado,
nos encontrdbamos pasando por un periodo Unico en el mundo entero, debido a la pandemia
de covid-19 decretada por las autoridades de salud nacionales a principios de 2020 y el
aislamiento total; aunque ya para el ciclo escolar de 2021 ya se habia regresado de manera
virtual a las aulas, el proceso educativo transitaba por circunstancias jamas vistas al menos
por la mayoria de los actores del proceso educativo actual; sin embargo existian desde antes
de la pandemia estrategias que facilitaban el aprendizaje de manera remota e inclusive afos
atras ya estaba presente la modalidad en linea para licenciaturas y posgrados no asi para nivel
basico, pero no eran tan comunes en el proceso educativo mexicano por lo que al establecer
las clases en linea, las sesiones virtuales y los actividades asincronas, se identificaron
grandes carencias por parte del alumnado, que fueron mas notorias debido a las
circunstancias vividas.

Si bien es cierto que las propuestas constructivistas ya posicionadas en el &mbito
educativo proponen el logro del aprendizaje autonomo en el alumnado de todos los niveles
educativos como parte de las competencias a desarrollar a través de sus programas y materias
segun su nivel educativo basico y medio superior en que se encuentran se evidencié que
desde antes de pandemia no se estaba logrando este proposito y en la pandemia so6lo se
encrudecio esta carencia en todos los niveles educativos y mas preocupante en el nivel
superior ya que es el ultimo eslabdon educativo para entrar al &mbito laboral de los futuros
disefiadores de la decisiones politicas, econdmicas y sociales.

Los diversos expertos en el constructivismo, nos indican el proceso que se lleva a

cabo para el logro del aprendizaje autbnomo, asi como diversos autores nos enmarcan el
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aprendizaje autbnomo como un proceso de responsabilidad personal del sujeto para auto
regularse con las estrategias de aprendizajes apropiadas, por lo que, aunque no es un
problema que se gener6 con la pandemia, se evidencio la carencia que ya se tenia desde
mucho antes de pandemia y que se contempla como un problema real que se presenta cada
vez mas presente en las aulas universitarias.

Es asi que desde mi perspectiva docente, el alumnado de la educacién superior no
tiene desarrolladas competencias genéricas como la de aprendizaje autbnomo y muy en
especifico en el alumnado de quinto semestre de la carrera de contaduria de la Universidad
Benito Juarez Garcia de Puebla que son el grupo de estudio de esta investigacion ya que se
pudo observar tanto en sesiones presenciales como en linea que prevalece la actitud pasiva
por parte del alumnado en donde se concreta a ser un receptor del conocimiento sin apropiarse
de manera independiente para que sea mas significativo y de esta manera prevalezca en el
individuo para la toma de decisiones en esta era del conocimiento.

De tal manera que las preguntas de investigacion se mantuvieron desde el inicio ya
que se consideraron las dos siguientes preguntas:

(Cuadl es el nivel de desarrollo de la competencia “aprende de forma autonoma” que
tienen el estudiantado de quinto semestre de la carrera de contaduria en la UBJG de Puebla?

¢Qué estrategias podrd emplear el estudiantado para el adecuado desarrollo de la
competencia Aprende de forma auténoma, que les permitird construir su conocimiento de
forma independiente mediante el aula invertida?

A pesar de que se habia considerado una investigacion de corte cuantitativo, por las
caracteristicas propias del grupo de investigacion se opt0 por una investigacion de corte
cualitativo pero esto no modificd dichas preguntas de investigacion ya que pudieron ser

contestadas a lo largo de la investigacion que con los instrumentos y la intervencion en el
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grupo de estudio se logré determinar el nivel de desarrollo de la competencia de aprendizaje
autonomo en los alumnos de estudio y se permitié el disefio de estrategias didacticas como
el de aula invertida que propici6 el aprendizaje autdnomo en el alumnado.

Los objetivos de la investigacion se establecieron de la siguiente forma como objetivo
general: Analizar el nivel de desarrollo de la competencia de aprendizaje autonomo en el
estudiantado de quinto semestre de la licenciatura de contaduria de la UBJG, favoreciendo
su proceso mediante la estrategia de aula invertida. Del cual se desprendieron los siguientes
objetivos especificos: Identificar el nivel de desempefio que presentan los estudiantes de la
licenciatura de contaduria en relacion con el aprendizaje autonomo. Y disefiar estrategias
didacticas que permitan al estudiantado de la licenciatura de contaduria de la UBJG el
desarrollo de la competencia aprende de forma autonoma a través del aula invertida.

Por consiguiente, los objetivos de igual manera se adecuaron, el general se mantuvo
ya que nos da la premisa principal de la investigacion, pero de tener en el inicio tres objetivos
especificos se delimitaron en dos objetivos particulares ya que por ser de corte cualitativo no
se llevd més profundamente una intervencion con dos grupos que nos permitieran evaluar
con datos cuantitativos pero si cualitativamente para identificar el nivel de desempefio de su
aprendizaje autbnomo y de esta manera poder establecer en la planeacién de las secuencias
didacticas la estrategia de aula invertida como detonador del aprendizaje auténomo.

El tema de la investigacion es de relevancia y pertinencia, en este tiempo que vivimos
en la educacion actual, desde varios afios atras ya existian antecedentes de las clases en linea
y las sesiones asincronas en la educacion de diferentes niveles, las cuales fueron las opciones
mas viables en la pandemia y en el tiempo de aislamiento total, son estrategias que no se
deben perder, aunque estemos regresando a la presencialidad sino todo lo contrario debemos

sacar todo el provecho y considerar un modelo de educacion hibrida, en donde se desarrolle
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un aprendizaje autbnomo mediante el uso de la estrategia de aula invertida ya utilizada en las
aulas a nivel medio superior y superior pero no con el objetivo de desarrollar el aprendizaje

auténomo en el alumnado.

Previsiones y recomendaciones

La educacion actual se encuentra en una crisis mundial, si consideramos que a nivel
internacional uno de los ODS nos puntualiza una educacion de calidad, para el caso concreto
de México es muy desalentador la realidad, se ha considerado el establecimiento de diversos
modelos pedagogicos que logren eliminar la brecha existente entre paises desarrollados y en
desarrollo, inclusive en el actual programa sectorial de educacion se puede vislumbrar que la
educacién debe ser un derecho para todos y que esta sea de calidad con docentes capacitados
y la infraestructura necesaria para poder llevar a cabo esta educacién para todos sin
discriminacion alguna.

Las politicas actuales de educacion deben permearse en los curriculos de las diversas
materias de todos los niveles educativos por lo que es necesario que se redisefien para que
todas las materias puedan desarrollar no solo conocimientos sino habilidades y actitudes
necesarias para la vida profesional y personal que impacten en la sociedad misma y en
beneficio de las futuras generaciones y sobre todo para que poder cerrar las brechas existentes
entre los paises desarrollados y en desarrollo.

Como es conocido, la educacion publica recibe un apoyo presupuestal para erradicar
esas brechas existentes, pero desafortunadamente o sucede lo mismo con la educacion
privada por lo que nos desarrollamos en el &mbito privado debemos redoblar las acciones
para lograr una educacion de calidad, y debemos por cuenta propia la innovacion de las

estrategias utilizadas para el logro de un aprendizaje autobnomo por parte de los alumnos en
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las diferentes materias impartidas, ademas que cada dia, es mas insuficiente la capacidad en
las instituciones publicas y las instituciones privada salen a dar la cara con la misma calidad
y comprometidas con todo su alumnado en que sus docentes sea disruptores por lo que en la
mayoria de la veces, el docente continuamente se capacita por cuenta propia o apoyado por
la propia institucion por lo que se deberia brindar mayor apoyo a los docentes ya que son
unos de los actores mas importantes en el proceso de ensefianza-aprendizaje y que se ve en
las planeaciones con el uso de estrategias como aula invertida o apoyandose de las TIC o
gamificacion para ser mas interactivas las clases y de esa manera poco a poco se vaya
avanzando el grado de logro de un aprendizaje autonomo en los estudiantes sobre todo los de
nivel superior.

Al ser uno de los agentes de cambio en el proceso de ensefianza- aprendizaje, los
docentes deben hacer sinergia con los directivos, personal de apoyo, y padres de familia para
poner en el centro a los estudiantes y de esta manera privilegiar el trabajo en equipo, la
apertura al aprendizaje y a la innovacion para que se logre una cultura organizacional que
promueva una vision de futuro donde los alumnos desarrollen un aprendizaje autbnomo para
lograr un impacto en la sociedad misma.

De esta forma el docente en sus procesos de ensefianza debe establecer estrategias
innovadoras en donde asuma el curriculo de cada materia impartida y mediante su planeacion
didactica pueda lograr una adecuada interaccion de y con los alumnos y también con los
padres de familias o tutores que garanticen el desarrollo de todas las competencias necesarias
para poder ser tomadores de decisiones que impacten su &mbito social, econdémico o politico.

El trabajo por realizar es arduo debido a que se necesita muchos cambios en la

educacion de la actualidad
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Alternativas de mejora

Los procesos de ensefianza y aprendizaje son de vital importancia para los actores
principales que es el alumnado por lo que se debe considerar las formas de ensefianza para el
logro de la formacion humana, por lo que los planes y programas deben permitir el desarrollo
de conocimientos, habilidades y actitudes que logre una convencia en ambientes de paz por
lo que el apoyo de los padres de familia y la propia comunidad es considera para el
aseguramiento de los aprendizajes esperados para la mejora de la calidad de la educacién de
los alumnos, asi como integracién de academias que asegure el logro de las buenas practicas
docentes con el fin de tener una lugar seguro para el trabajo colaborativo cumpliendo todos
los requerimientos técnicos administrativos para lograr los resultados en los proceso de
ensefianza- aprendizajes que garantice una buen desempefio educativo.

La capacitaciéon y actualizacion de la planta docente permitird un impacto en los
aprendizajes de los alumnos, pero también se debe propiciar la formacion entre pares para
compartir innovaciones en la ensefianza y de esta manera sea un camino a seguir por el
estudiante en todas sus materias, y que la planeacién pueda ser compartida y de manera
transversal para que logre un mayor impacto mediante observaciones y comentarios y se
pueda hacer una autoevaluacion de la practica docente constante para el logro de los objetivos
de aprendizaje de una manera transversal y multidisciplinaria.

Por lo consiguiente se debe centrar en el aprendizaje del estudiante para que logre una
mejor desarrollo y éxito dentro de la sociedad, desarrollandose como personas con la
capacidad de aprender de forma auténomo a lo largo de la vida y contribuir a una convivencia
mas igualitaria por lo que la institucion educativa motivara con los medios necesarios para

los docentes desarrollen actividades que favorezcan el aprendizaje autdbnomo y esto permita
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permear en los retos actuales del contexto especifico del alumno sin distincion alguna por
cultura, lengua, medio socioeconémico, necesidades especiales o expectativa de tal manera
que ademas del ingreso se logre la permanencia y término de su educacion superior.

De tal forma que los directivos de la institucion educativa fomentaran una buena
ensefianza con estrategias innovadoras como la de aula invertida que estimule la reflexion
del aprendizaje autbnomo en un clima orientado con respeto, tolerancia y confianza entre
todos los actores del proceso de ensefianza- aprendizaje, desarrollando un ambiente de trabajo
cooperativo entre toda la institucion educativa.

El docente debe tener el compromiso de ensefiar que se verifica con su capacitacion
continua y la responsabilidad en el cumplimiento puntual de la normativa que permita los
resultados de manera individual y colectivamente para el asesoramiento y acompafiamiento
de cada una de las labores diarias del docente para el cumplimiento de los planes y programas
segun el proceso de ensefianza que sea mas adecuado al entorno y contexto del alumno.

La institucion educativa se convierte en una organizacion que permite la expresion de
cada uno de los alumnos para el desarrollo del aprendizaje autbnomo con una serie de
estrategias siendo la principal la de aula invertida, por lo que institucion y docentes deben
compartir la planeacion para la mejora del aprendizaje del alumnado de esta manera se
realizard una autoevaluacion constante para la verificacion de las condiciones que se posee
para el logro del aprendizaje auténomo y el uso de estrategias innovadoras y activas como el
aula invertida detonadora del desempefio de cada uno de los alumnos y que permita a los
padres de familia o tutores el comprender y conocer sus logros significativos para el propio
aprendizaje del alumnado.

Como se consecuencia debe estar establecidas redes escolares que permitan que el

aprendizaje autbnomo del alumnado se pueda plasmar en el contexto actual de su comunidad



133

e incluso compartir este logro del aprendizaje con otras escuelas para que se creen
intercambio de experiencias exitosas para el desarrollo del aprendizaje autbnomo y que con
el uso de las tecnoldgicas nos permite acortar distancias fisicas y mostrar que se fortalece el
proceso de aprendizaje de cada alumno de la institucion educativa en donde se vea inmersa
la participacion de los padres de familia o tutores para una corresponsabilidad y se dé un
aprendizaje més significativo y de esta manera la estrategia de aula invertida cubra sus
objetivos establecidos sobre todo en las actividades asincronas que se llevan a cabo en el
hogar del alumnado.

Aunque la institucion educativa debe optimizar los recursos humanos, técnicos,
financieros y materiales con los que cuenta para el logro del aprendizaje autonomo del
alumnado, los docentes deben hacer uso de las herramientas tecnolégicas a su alcance para
subsanar alguna deficiencia en la infraestructura o de algun recurso por lo que usa las
tecnologias al alcance de la mayoria de los actores del proceso educativo.

Por todo lo anteriormente expuesto en este apartado, se establecieron estrategias en
la que predominé la de aula invertida para el desarrollo del aprendizaje autbnomo en los
alumnos de estudios de hecho con los instrumentos aplicados nos pudimos percatar que su
nivel de independencia era muy limitado en algunos alumnos por lo que necesitan poder
contar con diversas estrategias para lograr una mayor independencia y el uso de la de aula
invertida les ayud6 a mejorar esta competencia, aunado al apoyo de la propia institucion
educativa que nos da libertad de catedra, llevan un modelo hibrido donde ademaés de las
clasicas formas de evaluacion se dan actividades asincronas que deben realizar de manera
asincrona e independientes como la de realizar un audio o video donde se ven o escuchan
plasmados los conocimientos mas relevantes de materia, y también las constancias de cursos

y webinars de igual manera de forma independiente que acrecenté la formacion integral del



134

alumnado, aunque todavia falta algunos aspectos creo que en conjunto se logra el desarrollo
del aprendizaje autbnomo en los alumnos.

Por lo que el docente debe estar constantemente actualizando como requisito propio
de la institucion educativa por lo que la propuesta de un curso denominado “Uso de la
estrategia de aula invertida para el de desarrollo del aprendizaje autonomo” es de vital
Importancia para poder unificar criterios de estrategias a utilizar en las diferentes materias
asignadas y de esta manera sea mas significativo la apropiacion del su propio aprendizaje en

el alumnado.

Propuesta de innovacion y desarrollo

De esta manera se debe establecer una propuesta que permita lograr un cambio
significativo en la educacion de este siglo XXI, que considere los acontecimientos presentado
en los Gltimos afios que ha hecho reexaminar las précticas docentes de tal manera que sean
mas flexibles y se adecuen a estos tiempos que vivimos con una planeacion estratégica que
nos permita un trabajo colaborativo y participacién social responsable para una mejora en el
desarrollo de las competencias necesarias para la vida del alumnado y que le serviran para
la toma de decisiones de manera libre para el impacto en su propia vida, comunidad y
sociedad. Por medio de esta propuesta de innovacion se lograra desarrollar el aprendizaje
autobnomo en los alumnos que se titula el “uso de la estrategia de aula invertida para el
desarrollo del aprendizaje autbnomo”. La concepcion de esta propuesta de curso se puede
delimitar de la siguiente manera: la educacion del siglo XXI se ha visto empafiada por una
pandemia a nivel mundial, es una realidad que la educacion no es igual a lo largo y ancho del
mundo por las propias caracteristicas y circunstancias que tiene un contexto especifico, la

pandemia nos vino a abrir los o0jos sobre lo que no se habia trabajado lo suficiente para
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eliminar esas discrepancias ya existentes, si bien se estaban trabajando sobre las metas 2030
de educacion con sus objetivos de desarrollo sostenible en su ODS 4 que nos enmarca una
educacién de calidad, no para todos son las mismas circunstancias para su logro, aunado a
los proyectos de organizaciones nacionales han venido trabajando para alcanzar las metas
2030. Por lo que este curso se centra en que los docentes adquieran las estrategias necesarias
para lograr el aprendizaje autonomo en su alumnado y de esta manera se logre un impacto
dentro de la sociedad. En este curso se podra establecer 3 niveles de desarrollo de la

competencia de aprendizaje autdnomo a través del uso de la estrategia de aula invertida.

En este nivel ya

cuenta con

diversas

estrategias para En este nivel ya
que su cuenta con
aprendizaje sea algunas

de manera

O

()]
auténomay ya poder realizar L dominio de las N
solo tiene una actividades de 2 estrategias 5
guia por parte del manera apropiadas para
docente como independiente ! realizar =
retroalimentacion aunque todavia N actividades de L
de las actividades necesita la —I manera oc
realizadas de compaiiia del L independiente o
manera a§incrona docente sobre > por lo que <
y que seran todo con o necesita el apoyo
desarrolladas en actividades que Z continuo del ‘_I|
sgsiones se realizan fuera docente para
sincronas para de aulay son hacer cualquier —
un mejor utilizadas en actividad Ll
aprendizaje en el trabajos para académica sobre >
alumnado complementar la todo de manera E

NIVEL 3 - EXPERTO

estrategias para

clase de manera
sincrona.

No cuenta con el

asincrona

fuente: elaboracion propia.

Por lo que en este curso de capacitacion continua promueve valores humanos como
la empatia, la amistad, el respeto y la tolerancia entre pares para integrar los conocimientos,
habilidades y actitudes adquiridos en su propia practica docente en cualquier nivel educativo,
mediante las practicas docentes flexibles que tiene la propia institucion educativas con un

liderazgo compartido entre institucion y planta docente con la libertad en la toma de
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decisiones para un trabajo colaborativo para la planeacion estratégica en la basqueda de la
evaluacion constante para la mejora de la practica docente. De igual manera si manejan 3
niveles de mejora docente para todo aquel docente que tome el curso de capacitacion continua

que se desarrollara de la siguiente manera:

no conoce las estrategias que impacten en el desarrollo del
novato| aprendizaje auténomo

conoce algunas estrategias que impacten en el desarrollo del
medio| aprendizajey las aplica en sus materias

reconoce las estrategias que impactan en el aprendizaje
expert, autdnomo y las aplica en sus materias

Por lo que el curso queda estructurado de la siguiente manera:

Aprendizaje en el constructivismo

1. aprendizaje: concepto, tipos, estilos.

2. factores relacionados con el aprendizaje: socio afectivos, fisioldgicos y contextuales.
3. constructivismo: concepto, Brunner, Ausubel, Piaget, Vygotsky

Las estrategias de ensefianza y el aprendizaje auténomo

4. Funcion del docente en la labor de ensefianza- aprendizaje: actores, rol del docente, rol del alumno.
5. estrategias de ensefianza: tipos de estrategias, estrategias que desarrollen el aprendizaje auténomo
6. Aprendizaje auténomo: proceso para el desarrollo del aprendizaje auténomo y su importancia

Las estrategias de ensefianza para el desarrollo auténomo: aula invertida

7. estrategias para el desarrollo del aprendizaje auténomo: tipos de estrategias

8. Tic’s en la labor docente : principales Tic's en la docencia, tics que fomente el aprendizaje auténomo

9. aula invertida: caracteristicas, tipos de aula invertida
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LoLa educacion del siglo XXI, ha sufrido una serie de cambios por todo lo vivido en
los altimos afios, jamas imaginamos que el mundo entero tendria que pasar por una pandemia
que marcaria y formaria parte de nuestra historia como humanidad, si bien es cierto que existe
organizaciones a nivel internacional que se han concentrado en la busqueda de una educacion
de calidad y que sea para todos por igual, conscientes de la gran desigualdad existentes entre
los paises desarrollados y en desarrollo por lo que para lograr un cambio significativo es
necesario que los docentes se encuentren capacitados y que estén constantemente
actualizandose en nuevas estrategias para el proceso de ensefianza-aprendizaje debido a que
con la pandemia de Covid-19 se acrecentaron las carencias que se presentan sobretodo en
México como pais en desarrollo ya que de un momento a otro pasamos de una educacion
presencial100% a una educacion en linea por disposiciones sanitarias y que ninguno de los
actores estaba preparado, ni el docente ni el alumno ni siquiera las autoridades educativas,
por parte del alumno se enfrentd a terminar un ciclo escolar atipico de manera en linea, en el
mejor de los casos porque el cierre fue repentino y se prolongé mas tiempo de lo previsto
inicialmente pero se tenia que cerrar ese periodo educativo en todos los niveles educativos y
algunos planteles educativos actuaron segtn sus posibilidades pero si bien es cierto el alumno
contaba con un dispositivo digital (celular) para conectarse a sus clases virtuales, no sabian
cémo utilizarlo como herramienta educativa ni pensar en una computadora de escritorio o
portatil para ellos solos ya que en las casas mexicanas se compartian estos aditamentos
tecnoldgicos; por su parte los docentes no contaban con la capacitacion y actualizacion para
la utilizacion de herramientas para poder llevar a cabo sus clases virtuales, en una primera
instancia se llego a pensar por la mayoria de los docentes que solo era traspasar sus clases

que estaban disefiadas en sus planeaciones presenciales a clases en linea, pero existieron



138

muchas circunstancias internas y externas que marcaron que no era ese el camino a seguir,
por citar solo un ejemplo una clase de 3 horas de manera presencial se manejaba con
actividades y tiempos de descanso para que el alumno mantuviera su atencién a la sesién
completa pero al pasar a clases en linea el primer impedimento es que como los alumnos
estaban conectados desde sus celulares en la mayoria de la poblacion era muy complicado
tener camaras abiertas por lo que no se sabia si el alumno mantenia la atencion requerida a
las sesiones 0 si se les ponia actividades se complicaba nuevamente por lo que no
participaban y solo se quedaban como oyentes de lo que el maestro y sus demas compafieros
comentaban en las sesiones y aunque algunas plataformas digitales fueron al principio de
pandemia de forma gratuita después de un tiempo no lo fueron y las instituciones educativas
en su mayoria no tenian contemplado estos gastos para que se pudiera mantener las clases en
linea y mucho menos se manejaban antes de pandemia por lo que los docentes tuvieron que
improvisar y capacitarse por su cuenta para poder seguir en esta transicion educativa, ahora
con el regreso a las aulas de manera presencial se rescatd todo lo aprendido en este periodo
de pandemia y se afiadieron clases de manera hibrida para no perder las herramientas y
estrategias de clases en linea pero también combinarlas con clases presencial para lograr un
aprendizaje significativo en los alumnos de todos los niveles educativos.

Es por eso que esta propuesta de este curso del uso de la estrategia de aula invertida
para el desarrollo del aprendizaje autdnomo se convierte en una herramienta para los docentes
que quien estar a la vanguardia en la imparticion de sus clases en los diferentes niveles
educativos, ya que, aunque los temas que son esenciales en este curso son temas conocidos
o al menos escuchados por la mayoria de los docentes en cursos o platicas educativas o
inclusive en charlas entre pares, pero si bien la estrategia de aula invertida nos ha ayudado

mucho en la pandemia para esas clases en linea, también puede ser utilizada como una
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herramienta en las clases presenciales y potencializar el aprendizaje de los alumnos en el aula
y fuera de las mismas, por lo que puede lograr el desarrollo de un aprendizaje autbnomo en
los alumnos ya que al realizar actividades previas en casa cuando el alumno llegue al aula
tiene un conocimiento previo y podra poco a poco auto dirigird su aprendizaje, es por lo que
este curso se convierte innovador para los docentes disruptores que estan en la busqueda de
que sus alumnos sean autodidactas y el docente solo se convierta en un guia o facilitador para
el logro de su aprendizaje y sobretodo en el nivel superior y medio superior donde los

alumnos ya son capaces de tomar decisiones en cuanto a su desarrollo del aprendizaje.
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ANEXO A.

TABLA DE ESPECIFICACION DE CATEGORIAS Y UNIDADES DE ANALISIS

Titulo de | DESARROLLO DE LA COMPETENCIA “APRENDIZAJE AUTONOMO “EN LOS

la tesis: ESTUDIANTES DE LA LICENCIATURA DE CONTADURIA A TRAVES DEL METODO
DEL AULA INVERTIDA.

Premisa El desarrollo de la competencia de aprendizaje autonomo en los alumnos de
licenciatura, permite establecer procesos para la construccion de su propio
conocimiento, apoyado de los saberes previos adquiridos, reconociendo y
controlando sus reacciones frente a retos y obstaculos en su vida académica
y cotidiana.

Categorias | Procesos para la construccion de conocimiento
Acrticulacion de saberes previos
Reconocimiento de reacciones frente a retos y obstaculos
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Competencia “aprendizaje autonomo”

Procesos de construccion de conocimientos

La Teoria de la
Equilibracion
Piagetiana
establece que
todo individuo
posee un
sistema
cognitivo que
funciona por un
proceso de
adaptacion
(asimilacién/ac
omodacion)
que es
perturbado por
conflictos y
lagunas,
reequilibrandos
e por medio de
compensacione
s (Carvalho et
alii 1992,b)

Distribucion
de tiempo

Estrategias de
aprendizaje
utilizadas

grupo de enfoque

¢ Cuanto tiempo estableces
para estudiar los temas de
tus diferentes materias?

¢le dedicas mas tiempo a una
materia que a otra o es el
mismo tiempo para todas?
;en caso de materias tedricas
y/o précticas cual es tu
distribucion del tiempo para
los temas vistos?

¢qué estrategias utilizas para
aprobar las materias del
semestre?

¢Cuando tienes una duda
sobre algin tema de clases
como la resuelves fuera del
aula?

¢si sueles tomar notas de las
clases de que te sirven esas
notas?




Articulacion de saberes previos

Villota
(2012), la
interdisciplina
riedad integra
las disciplinas
CON procesos
de
intercambio y
colaboracion
posibilitando
una nueva
vision de la
realidad,
fortaleciendo
las disciplinas
y las personas
sin que se
pierda su
identidad.

Entrevistas

145




Reconocimiento de sus reacciones

“Con el
sentido se
alude a los
componentes
motivacionale
s, afectivos y
relacionales
dela
aportacion del
alumno al
acto de
aprender”
(Coll, 1996:
42)

Acciones para
enfrentar
retos u
obstaculos

Registro descriptivo

146

¢Qué harias si en un
supuesto tu maestro de la
materia se ausenta por un
mes y no hay suplente solo
cuentas con el temario de la
materia y debes avanzar con
los temas?

¢si no le entiendo a como
explica el maestro que hago
para comprender el tema
Visto?
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ANEXO B.

PROPUESTA DE CURSO DE PRACTICA DOCENTE FLEXIBLE: USO DE LA
ESTRATEGIA DE AULA INVERTIDA PARA EL DESARROLLO DEL
APRENDIZAJE AUTONOMO.

INTRODUCCION

La gestion tiene diversos niveles de concrecion que permite que se identifique los
recursos necesarios para obtener un cambio significativo en la educacion del siglo XXI, como
una organizacion establecida que se debe anticipar a los cambios que experimenta en la era
del conocimiento, por lo que se debe considerar la gestién educativa como el sistema
establecido para lograr brindar la educacién a la sociedad misma con una estructura que
conforma la gestion institucional en los diferentes niveles educativos existentes en nuestra
educacién actual, convergen en la gestion escolar que comprende la comunidad educativa en
los diferentes niveles educativos para concentrarse en la gestion pedag6gica que se desarrolla
en el aula de cada docente a lo largo y ancho de la educacién superior contemporanea, ya que
el docente universitario debe poseer las herramientas y estrategias necesarias para lograr que
el alumnado se apropie del conocimiento que sera la base que le permita incursionar en la
vida profesional, resolviendo problemas de la vida diaria y toma de decisiones en el campo
laboral en beneficio de la sociedad misma.

Por lo que es necesario que el docente se encuentre constantemente capacitando para
el logro del uso de estrategias apropiadas en la educacion en la actualidad y este curso de
capacitacion permitira en una primera instancia ser tomado por docentes de la Universidad
Benito Judrez Garcia para implementar estrategias innovadoras como la de aula invertida
para el desarrollo del aprendizaje autobnomo, en las diversas materias asignadas a cada

docente disruptivo.
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TOPICO I. Aspectos criticos de la Gestion

1.1 Estado situacional del fendmeno educativo

1.1.1 Descripcion

El desempefio profesional del docente universitario en la actualidad ha cambiado
debido a los sucesos acontecidos en los Gltimos afios con la pandemia ya que en todos los
niveles educativos se tuvo que pasar de una modalidad presencial a una modalidad en linea,
que no utilizamos cotidianamente, por lo que, desde la planeacion, pasando por tiempo
sincronos y asincronos, trabajar con plataformas digitales hasta hacer grabaciones como
evidencias de las clases en linea se ha convertido parte del quehacer del docente.

El docente en todos los niveles y especificamente en la docencia universitaria tuvo
que modificar sus estrategias de ensefianza tradicionales ya que no estaban funcionando para
una modalidad en linea, por lo que debia contar con la capacidad y habilidad para introducir
estrategias mas activas para el logro del aprendizaje de su alumnado a pesar de la gran
diversidad de caracteristicas, capacidades, estilos y ritmos de aprendizaje de los mismos, ya
que cada alumno es Unico dentro del aula pero que se nos dificulto poder identificar este
aspecto, que era relativamente facil estando en la presencialidad pero que no podiamos
identificar detrds de una cadmara, ya que en la mayoria de las clases en linea, no abrian sus
camaras y desconociamos su cara mucho mas si el alumno es visual, auditivo o kinestésico
o si es reflexivo, activo, tedrico, pragmatico, o que inteligencia tenia desarrollada para de
esta manera establecer las estrategias pedagogicas acorde con el alumnado, ademas de que
no contabamos con los recursos necesarios para lograr una docencia universitaria en linea
acorde con los recursos y medios disponibles que no teniamos todos los docentes tenian a su

alcance.
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1.1.2 Analisis

Si bien es cierto que el uso de la Tic en la actualidad en el ambito educativo se ha
posicionado cada dia més, no siempre se puede contar con ellos en las aulas por lo que no se
logra un aprovechamiento favorable de los recursos educativos, ya que en las planeaciones
se pueden estructurar de una manera especifica, pero al llegar al aula virtual o fisica no es
posible el desarrollo de las secuencias didacticas y se tiene que modificar para lograr la
creacion de ambientes de aprendizajes acorde con el contexto y realidad educativa
universitaria por lo que es de vital importancia y relevancia la formacion continua de los
docentes de los diferentes niveles educativos y en especifico de la educacién superior, ya
que es el ultimo eslabon antes de que estén en el &mbito laboral y profesional el alumnado;
que permita mediante ese acervo de nuevas estrategias didacticas se logre un ambiente donde
se propicie el aprendizaje autonomo del alumnado para que sea capaz de tomar decisiones
que repercutan en su vida laboral y profesional y de esta manera tenga un impacto en la
sociedad misma. Por lo que la gestion pedagogica es la parte medular para lograr un cambio
fundamental en la docencia universitaria que logre que sus docentes estén capacitados
continuamente y acorde a las necesidades actuales de la docencia y la sociedad ante los
cambios que hemos vivido en esta era del conocimiento del siglo XXI.

1.1.3 Interpretacion

Por lo tanto, es necesario que existan valores de respeto, tolerancia, equidad entre la
comunidad educativa y los diferentes sectores de la sociedad para lograr los objetivos que se
marca desde ambitos internacionales de una educacion de calidad para todos y de esta manera
sea un potencializador de cambios politicos, economicos y sociales de paises en desarrollo

como es, el caso de México. La préactica docente en esta sociedad del conocimiento debe ser
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abierta, flexible, dinamica por lo que debe estar planeada y sistematizada para lograr un
conocimiento significativo para toda la vida que permita la toma de decisiones de los alumnos
universitarios en su &mbito profesional y personal. EIl curso permitira que la planta docente
sea capaz de darle las estrategias necesarias al alumnado se convierta en un experto que logre
auto determinarse en a su ritmo apoyado del aula invertida y otras estrategias ya desarrolladas
por el mismo alumno de incursionar en el campo laboral y profesional siendo un individuo
independiente capaz de tomar decisiones acertadas.

1.2 Toma de decisiones

En la matriz de gestion para la toma de decisiones se considera la gestion educativa
(sistema), la gestion institucional (estructura necesaria para llevar a cabo la educacion con lo
relacionado a la programacion y regulacién de la educacion), la gestion escolar (la
comunidad conformada por director, docentes, personal de apoyo y por supuesto padres de
familia y los alumnos) y la gestién pedagdgica(aula) y es precisamente en esta, la gestion
pedagogica donde el aula se convierte la parte medular de la educacidn, por lo tanto es en el
aula donde centraremos la toma de decisiones para lograr un impacto en el proceso de
ensefianza-aprendizaje ya que el docente desarrolla diversas formas para llevar a cabo su
proceso de ensefianza y de esta manera transmite el curriculo establecido y que es necesario
para los alumnos de educacién superior, mediante la planeacion didactica considerando el
contexto y la realidad del grupo asignado garantizando el aprendizaje, apoyandose con los
padres de familia para el logro del aprendizaje. Por lo consiguiente este curso de capacitacion
continua es una herramienta de actualizacion y un gran apoyo para los docentes de todos los
niveles, pero en especificamente a los de nivel superior que se encuentran frente a grupo ya
sea de manera virtual o presencial para que adapten el curriculo especifico de su materia de

la institucion educativa del nivel superior especifica de tal manera que sea de forma
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innovadora la trasmision del aprendizaje y se conviertan los alumnos autbnomos en su propio
aprendizaje.

1.3 Campos de aplicacion

1.3.1 Objeto de la gestion pedagdgica

Por medio de este curso de capacitacion continua como lo indica los estandares del
programa escuelas de calidad en sus reglas de operacion PEC “A 4. Los directivos y docentes
se capacitan continuamente, se actualizan y aplican los conocimientos obtenidos en su
préctica cotidiana, para la mejora de los aprendizajes de sus estudiantes. (2010, p.63). En este
curso el personal docente de la universidad Benito Judrez Garcia de Puebla se capacita
periddicamente como requisito para la recontratacion y asignacion de materias para el
siguiente semestre, ademas de que permite a los docentes estar a la vanguardia en las
estrategias de ensefianza como es el caso del aula invertida para desarrollar el aprendizaje
autonomo en los estudiantes de educacion superior ya que debe ser capaces de autorregular
su aprendizaje y ser autodidacticos para un conocimiento perdurable. Esta capacitacion debe
ser apoyada por los directivos de las instituciones educativas como una herramienta de
evaluacion de la misma institucion ya que si los docentes se encuentran con los elementos de
vanguardia tan necesarios en esta etapa que esta viviendo la educacién a nivel mundial con
la pandemia actual.

1.3.2 Procedimiento de la gestion pedagdgica

Con el curso de la estrategia de aula invertida para el logro de un aprendizaje
autonomo como se menciona en los estandares del programa escuelas de calidad en sus reglas
de operacion PEC “A.12. Los docentes consiguen de sus alumnos una participacion activa,
critica y creativa como parte de su formacion” (2010, p.63). El docente fomentara en los

alumnos una participacion mas activa en donde no espere de forma pasiva el conocimiento,
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sino que se atreva a indagar, investigar e inclusive a experimentar un conocimiento nuevo
antes que sea expuesto por el docente, que despliegue su parte critica, reflexiva y creativa
demostrando la capacidad que tiene el alumnado para lograr su aprendizaje de forma
independiente. En estos cambios tan vertiginosos que se encuentra la educacion no debemos
olvidar el objetivo de desarrollo sostenible que nos marca lograr una educacién de calidad
para todos como una forma de brindar las herramientas necesarias para un crecimiento
economico y social en el mundo.

1.3.3 Finalidad contextual de la gestion pedagdgica

Con este curso como se indica los estandares del programa escuelas de calidad en sus
reglas de operacion PEC “A.19. Los alumnos se organizan y participan activamente en las
tareas sustantivas de la escuela” (2010, p.63). Los alumnos al lograr un aprendizaje autbnomo
con ayuda de la estrategia de aula invertida podran realizar actividades que impacten dentro
de la institucion educativa, de tal manera que se consideren agentes de cambio en las
instituciones educativas y en sociedad misma, por lo que de la misma manera estaran
reconocidos los docentes que realicen estas estrategias innovadores dentro del aula, y que no
se pierda todo lo ganado cuando pasamos de la modalidad presencial a la modalidad en linea,
que las TIC fueron un gran apoyo para este cambio pero al regresar cada dia méas a la
presencialidad, no debemos olvidar y por lo contrario debemos seguir utilizando las
estrategias como el de aula invertida para lograr un aprendizaje mas auténomo en los
estudiantes dia con dia.

1.4 Dimensiones de la Gestion

1.4.1 Pedagdgica-curricular.

En la dimension Pedagdgica-curricular la cual atendera los PEA, la evaluacion,

ambientes de aprendizaje, competencias de los alumnos como se puede apreciar en los
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estandares de gestion para la educacion bésica, especificamente en su estandar “4.
Compromiso de aprender” (2010, p.84). La universidad motiva por medio de sus docentes
por medio de este curso de capacitacion continua sean capaces que por medio de aula
invertida como estrategia para un aprendizaje autbnomo atender a los procesos de ensefianza-
aprendizaje actuales con el contexto que estamos viviendo de un ambiente de aprendizaje
hibrido, donde es necesario la presencialidad pero también apoyado con sesiones asincronas
que incrementen las competencias de los alumnos para la vida, tanto profesional, laboral y
personal de tal manera que el alumno forme su propia ruta de aprendizaje y la universidad
tenga los medios para este desarrollo del alumnado. Ya que una sociedad que tenga el
compromiso de que todos los ciudadanos tengan acceso a una educacion de calidad es una
sociedad de transformacion para el siglo XXI.

1.4.2 Organizativa.

En la dimension organizativa se establece una interrelacion docente y la comunidad
formulando un c6digo de ética. Por lo que se considera el estandar que marca los estandares
de gestion para la educacion bésica, especificamente el “8. Compromiso escolar de ensefiar”
(2010, p.87). Se establece con esta capacitacion continua un compromiso entre el docente y
la comunidad educativa; donde el docente expresa su profesionalizacién y responsabilidad
en el acto de ensefiar con un compromiso no solo por dar cumplimiento a la normatividad
establecida dentro de la institucion sino como parte de la forma de asumir el logro de una
educacién de calidad a todo su alumnado que permita que se dé un cambio en el contexto
donde se encuentra inmerso el alumnado que se vea en cada una de las labores cotidianas del

docente universitario en el cumplimiento de los planes y programas de estudios.
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1.4.3 Administrativa

En la dimensidn administrativa se considera como la vinculacion con otros miembros
del acto educativo considerando dentro de los estandares de gestion para la educacion bésica,
especificamente el “12. Comunicacion del desempefio” (2010, p.89). Este curso se convierte
en un indicador del desempefio de la institucion educativa a nivel superior para considerar su
planta docente ya que al estar capacitandose continuamente nos brinda la seguridad de que
el docente cuente con las conocimientos y habilidades que son considerados en el acto
educativo y de esta manera los padres de familia conozcan los avances de sus hijos con la
finalidad de que se logre que el alumno tenga un aprendizaje autbnomo.

1.4.4 Participacion social

En la dimension de participacion social se considera la coordinacion de recursos
dentro de los estdndares de gestion para la educacion basica, especificamente el “18.
Optimizacion de recursos” (2010, p.91). Con el curso de capacitacion continua permitira al
docente la optimizacion de recursos disponibles en el aula, aunque las instituciones
educativas en la actualidad cuentan con las Tic elementales, en ocasiones no son las mas
Optimas por lo que tenemos que recurrir a otros recursos que estan a la disponibilidad de la
mayoria de los alumnos cémo seria mandar las actividades previas por WhatsApp para
facilitar la descarga y lectura de las actividades y cuando se realice la sesion sincrona, el
alumno tenga las herramientas necesarias para poder sacarle mejor provecho a la sesion y de

esta manera lograr un aprendizaje mas autonomo.
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TOPICO 1. Soporte conceptual, metodoldgico y técnico. Justificacion e
Implementacion del proyecto educativo estratégico

2.1 Sensibilizacion

Con este curso de capacitacion, los docentes de la Universidad Benito Judrez Garcia
lograran desarrollar herramientas innovadoras como es la de aula invertida. Como parte de
sus inicios de la Universidad, fue creada como una institucion al alcance de la poblacion
media baja que no tuvo la oportunidad de acceder a la universidad publica pero tiene la
posibilidad de pagar cuotas accesibles; cuenta con licenciaturas del &rea de econémico
administrativas como contaduria, administracion de empresas, administracion turistica y
gastronomia, el area de ciencias sociales con las licenciaturas de derecho, arquitectura,
comunicacion y publicidad, criminologia y criminalistica, disefio gréafico y el area de salud
con las licenciaturas de estomatologia, psicologia y fisioterapia, cada uno de estas areas con
edificios propios. Por lo que generalmente los cursos son tomados por areas disciplinares, en
el centro cultural si es de manera presencial por ser un espacio idoneo para albergar a toda la

planta docente en diferentes actividades académicas, culturales y sociales.

La universidad Benito Juarez Garcia para el logro de su vision se ha caracterizado por

buscar tener capacitados a su planta docente con cursos que permitan que su practica
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educativa sea innovadora de acuerdo a las ltimas tendencias de ensefianza e inclusive cuenta
actualmente con docentes de talla internacional que en colaboracion imparten sus clases en
las distintas licenciaturas, por lo cual este curso de capacitacion continua permite que sea
una herramienta esencial de toda su planta docente en esta educacion hibrida que se ha
mantenido en la actualidad ya que se llevan a cabo sesiones presenciales y sesiones en linea
ademas que el esquema de evaluacion implica aspectos sincronos y asincronos.

2.2 Fundamentacion del proyecto educativo

Contextualizacion

Los cursos de capacitacion continua es una premisa siempre presente en la UBJ, ya
que considera que un docente capacitado es un docente que es capaz de adaptarse a los nuevos
retos que debe enfrentar en esta sociedad del conocimiento, de hecho, un afio antes de que se
presentara la pandemia en nuestro pais, ya estaba implementando cursos referentes a ser
docentes disruptivos en un modelo de ensefianza holistico, llegando a curso como modelo
Great para generar experiencias de aprendizaje con tecnologias, logrando ser un parteaguas
para la formacion y desarrollo de nuevas estrategias de ensefianza por parte de toda la planta
docente aunque sean de diferentes areas disciplinares.

Generalmente buscan que todos los cursos sean de manera gratuita, 0 a un costo
accesible para los docentes, ya que consideran que es una inversion para la propia institucion
absorber el costo de estos. Aunque en su mayoria son enfocados al &mbito educativo también
se han impartido cursos de motivacion como el caso de Happymente, para con ello el
desarrollo de los docentes de manera integral.

Esto ha permitido que la planta docente permanezca en la institucion ya que se siente
comprometida con la misma, por los cursos de educacion continua que se han impartido y

que mantiene a la planta docente en constante innovacion.
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Marco pedagdgico

La formacion docente es un valor invaluable en la planta docente de cualquier
institucion educativa, y tal es el caso especifico de la UBJG, ya que esta en la constante
busqueda de cursos que sean innovadores y que le brinde las herramientas y estrategias
necesarias para poder ser docentes disruptivos, en sus diferentes &reas disciplinares ya que
todo proceso de ensefianza-aprendizaje implica a diferentes actores, pero una parte
primordial es la labor del docente frente a los grupos asignados.

Dentro de su modelo educativo la UBJG, considera un modelo hibrido donde se tenga
sesiones presenciales, prevaleciendo en este momento el blenden learning donde el alumno
aprende a través de sesiones presenciales y en linea por lo que permite se implementen
actividades sincronas y asincronas para el logro de una formacion integral del alumnado, y
también se tiene la modalidad e- learning donde todas las actividades son de manera virtual
pero generalmente se presenta esta modalidad cuando son posgrados o maestrias
internacionales. Todas las modalidades se apoyan en el constructivismo de Vygotsky ya que
se busca la construccion del conocimiento mediante el andamiaje para llegar a una zona de
desarrollo proximo en donde el estudiante sea capaz de autorregularse para el logro de su
conocimiento.

2.3 Innovacién y transformacion del proyecto

Por lo tanto, este curso de capacitacion continua permitira que la planta docente de la
UBJG desarrolle en cada uno de sus alumnos de las diversas licenciaturas el aprendizaje
autonomo y sean capaces de ser un agente de cambio en la sociedad actual del conocimiento,
ya que en la mayoria de los estudiantes incursionan en el ambito laboral y esto permitira que

puedan tomar decisiones de manera inmediata y sea agentes de cambios.
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La planta docente son profesionales en sus areas de expertis, todos con licenciatura,
con maestrias o doctorados afines a sus disciplinas o al area de educacion que estan en
constante blsqueda de métodos innovadores para llevar a cabo el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

2.4 Seleccidn y organizacion de estrategias de gestion

En este curso de educacion continua se considera que, para el logro del aprendizaje
autonomo mediante la estrategia de aula invertida, los interesados tendran en 9 sesiones con
5 horas cada una; como contenidos especificos los siguientes: Aprendizaje: definicion, tipos
de aprendizajes. Factores relacionados con el aprendizaje: socio afectivos, fisioldgicos,
contextuales. Constructivismo. Funcién del docente en la labor educativa. Estrategias de
ensefianza: definicién, tipos. Aprendizaje autbnomo. Estrategias para el aprendizaje
autonomo. Uso de las TIC en la labor docente. Estrategia de aula invertida.

Para el logro de estos contenidos especificos se considerara diversas actividades de
ensefianza con apertura mediante explicaciones de los contenidos especificos para llegar en
el desarrollo mediante debates, dialogos, discusiones y retroalimentacion de los temas que
permita el cierre de los temas con productos que sean de relevancia para el docente disruptor
que le ayude a su propia catedra en sus disciplinas especificas.

2.5 Sistematizacion técnica del proyecto educativo

En cada una de las sesiones se buscard que, como parte del cierre del contenido
especifico, el docente elaboré un producto de aprendizaje que le permite concretar todo el
conocimiento adquirido y que sea la base para la aplicacion préctica en sus diversas materias
asignadas de acuerdo a su perfil de experto por lo que ayude a la retroalimentacion y revision
rapida de los aspectos relevantes de cada contenido especifico ya que mediante elaboraciones

propias de infografias y cuadros le permitira al docente realizar ensayos, ejemplificaciones,
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narrativas y videos de su practica docente diaria y el cambio de la implementacién de los
contenidos en sus materias que permita al alumnado desarrollar de manera intencional el
aprendizaje autbnomo apoyandonos de la estrategia del aula invertida; ya que existen
diversas metodologias activas pero la de estrategia de aula invertida logra el desarrollo del
aprendizaje auténomo de manera gradual en el alumno como parte de la propia materia
cursada.

2.6 Balance integral

Con el curso de capacitacion en el desarrollo del aprendizaje autbnomo por medio de
la estrategia de aula invertida, los docentes seran capaces de trasmitir el control del propio
aprendizaje a los alumnos que serdn capaces de autorregularse para que su aprendizaje
transite de ser un simple aprendiz a un experto que autogestione sus estrategias de
aprendizaje, de tal manera que logren la autonomia y se vea los resultados en el propio
desempefio del alumnado que permitird un impacto social, desde el ser humano con las
capacidades necesarias para afrontar los diversos problemas concernientes a su profesion
pero de igual manera tengas las herramientas necesarias para la solucién de problemas en el
ambito social, ya que al establecer la estrategia de aula invertida, le permitira al alumnado
sin la ayuda de un docente, o superior la busqueda de la informacién y conocimiento
necesario para la solucién de problemas de la vida cotidiana y profesional. Ya que tendra
arraigada esta estrategia como parte de su acervo educativo.

2.7 Desarrollo del Proyecto educativo

Es por lo que el curso de la estrategia de aula invertida para el desarrollo del
aprendizaje autonomo en los estudiantes de licenciatura nos permitira tener los
conocimientos especificos en tres topicos que son los siguientes: el aprendizaje ya como cada

ser humano tiene diferentes formas y estilos de aprendizaje, asi como existe una gran
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diversidad de factores que contribuyen como los socio afectivos, fisiologicos y contextuales
y de esta forma el constructivismo nos ayuda a lograr el desarrollo de un aprendizaje
significativo en el alumnado.

En la siguiente secuencia nos centraremos en la funcion de la labor docente y las
estrategias de ensefianza, que nos propicien el aprendizaje autbnomo.

Por lo que en la Gltima secuencia analizaremos cuales son las estrategias méas acordes
para el desarrollo del aprendizaje auténomo, apoyandonos con el uso de las TIC donde la
estrategia de aula invertida encuentra un apoyo para las sesiones sincronas y asincronas que
faciliten este aprendizaje autonomo.

2.8 Balance Final.

En este curso el docente logrard mediante el uso de la estrategia de aula invertida que
logren el desarrollo del aprendizaje de manera autonomo en las diferentes licenciaturas y
disciplinas que imparten por lo que es un conocimiento que podra ser aplicable en toda su
labor docente y para todos los niveles educativos que qué sera un docente disruptor que

permita innovar, transformar en sus aulas de manera sincrona y asincrona.

TOPICO Ill. Propuesta de curso de Practica docente flexible
(profesionalizacion)

3.1 Propuesta de gestion pedagdgica (préactica docente flexible)

3.1.1 Configuracion del ambiente escolar

Con este curso de formacion continua titulado Uso de la estrategia de aula invertida
para el de desarrollo del aprendizaje autonomo se logrard que el docente frente a grupo y
directivos de las instituciones educativas para que desarrollen las habilidades necesarias en

este momento que vivimos de post pandemia donde es necesario que el proceso de
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ensefianza-aprendizaje sea mas interactivo por lo que la estrategia de aula invertida les
permitird implementar actividades que logren una independencia en el alumnado en sus
diversas materias que imparte en cualquier nivel educativo de la educacion basica, o media
superior.

Este curso de se compone de 45 horas de capacitacion con constancia, distribuido en
3 secuencias que se constituiran por 9 sesiones de 5 horas cada una con 2 recesos de 15
minutos cada uno abordando los conceptos de aprendizaje, estrategias de ensefianza y aula
invertida para un aprendizaje autonomo en donde el docente tendré tanto los conceptos
tedricos como précticos para la comprension del uso de la estrategia de aula invertida en los
alumnos para el logro de un aprendizaje autbnomo.

El curso se centra en la tematica a desarrollar sobre el uso educativos de las
tecnologias en beneficio del proceso de ensefianza-aprendizaje por lo que puede ser
preferentemente de manera presencial pero también se podrén desarrollar de manera hibrida,
cubriendo en cualquier caso el 80% de asistencia a la totalidad de sesiones.

3.1.2 Estructuracion (PAE-PEA)

Fundamentacion: para lograr lo que establece el articulo 3° constitucional de brindar
una educacion de calidad es necesario que los docentes estén capacitados continuamente con
las vanguardias en el ambito educativo por lo que este curso es muy pertinente para todo
docente disruptor que esta frente a grupo y busca una constante innovacion en su quehacer
educativo. Si bien es cierto que son temas ya considerados en muchos cursos en la actualidad,
es este curso especificamente se da la relacion de lograr el aprendizaje autobnomo con la ayuda
de la estrategia de aula invertida.

Competencias que desarrollar:
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o Definir las metas y dar seguimiento para el desarrollo de sus procesos
de ensefianza mediante el conocimiento y las habilidades necesarias para establecer
la estrategia de aula invertida para lograr en los estudiantes el aprendizaje autonomo.
(CG)

o Formar docentes reflexivos y participativos, conscientes del momento
que vive actualmente la educacién por lo que identifica los conocimientos,
habilidades y actitudes necesarias para una constante transformacion de su préactica
docente (CD)

o Elaborar secuencias didacticas de sus materias utilizando la estrategia
de aula invertida para lograr el desarrollo del aprendizaje auténomo del
estudiantado. (CP)

Perfil de ingreso: los postulantes a este curso deberan ser docentes frente a grupo o
directivos que estén frente a grupo con titulo de licenciatura con experiencia previa de
ensefianza de un minimo de 2 afios, con un conocimiento previo del proceso educativo
comprobable mediante constancia y las habilidades de trabajo colaborativo y con la destreza
del uso de recursos tecnolégicos.

Perfil de egreso: los docentes participantes lograran adquirir las competencias
necesarias para implementar la estrategia de aula invertida para el desarrollo del aprendizaje
auténomo en sus alumnos de cualquier nivel educativo.

3.1.3 Gestion de recursos instruccionales

Requerimientos para la instrumentacion:

TIPO DE ,

RECURSO DESCRIPCION DEL RECURSO
Material Pizarrdn, papel bond, plumones, borradores
Tecnologico Proyector, computadora, conexion a internet.




163

Financiero Importe acordado para el capacitador
Aula, sillas y mesas, conexiones, servicios
Infraestructura _
sanitarios.

NUmero de participantes: por grupo sera de un minimo de 15 a un méximo de 30
docentes con un capacitador encargado en la imparticion del curso.
Costo:
o Por participante: con un minimo de 15 participantes de $2,100 y con
un maximo de 30 participantes $1,050 por participante
o Por formador de formadores: $400 por hora dando un total de $18,000
o Por disefio de propuesta académica: $300 por hora dando un total de
$13,500
Designacion del Responsable Académico del programa:
Nombre Completo: Liliana Alejandra Duran Jiménez
Cargo: Responsable Académico
Correo: Iduran@ubj.edu.mx
Teléfono: 222-424-5428
Direccion: Granaditas no.11 Col. Los Pinos, Puebla, Pue.
Designacion del responsable administrativo del programa:
Nombre Completo: Rosario Leticia Gomez Campos
Cargo: Responsable Administrativo
Correo: crh@ubj.edu.mx
Teléfono: 222-235-33-31 ext.119

Direccion: 36 norte 1609 Col. América Norte, Puebla, Pue.



3.1.4 Disposicion de aprender

Delimitacion de la secuencia didactica

Nivel:

Superior

Bloque:

Aprendizaje

S/

Contenido
Aprendizaje

aprendizaje
Identificara

autbnomo en la
conocimiento.

[

Definicion, factores, tipos, constructivismo

esperado,
resultado de aprendizaje, proposito de

conceptualizacion del aprendizaje y
su importancia en el constructivismo
para el desarrollo del aprendizaje
sociedad  del

la

SECUENCIA

Competencia:

Que se favorece, especifica o
disciplinar.
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Asignatura:

Ciencias sociales: formacion de

humanista

DIDACTICA

ciudadanos reflexivos y participativos,
conscientes de su ubicacion en el tiempo
y el espacio, Identifica el conocimiento
social vy
construccién en constante transformacion

como una

APERTU DESARROLLO CIERRE
RA
Clase 1 Clase 2 Clase 3
Aprendiza Factores Construc
Objeto de | je: definicion, | relacionados con el | tivismo
aprendizaje tipos de | aprendizaje: socio
(subtemas) aprendizajes afectivos, fisiologicos,
contextuales

Competencia

Aprende de forma auténoma

relaciones entre ellos y su vida cotidiana

Categoria

Competencia 7. aprende por iniciativa e interés propio a lo largo de la
genérica vida

Atributo 7.3 Articula saberes de diversos campos y establece

Competencia
de aprendizaje

Examina el concepto, factores y tipos de aprendizaje en
el constructivismo para el desarrollo de un aprendizaje autbnomo
mediante la elaboracion de un cuadro con las principales
caracteristicas para la autonomia del alumnado en su proceso de
aprendizaje

Evidencia de Cuadro Cuadro Ensayo
aprendizaje comparativo sindptico

Instrumento de Lista de Rubrica Rubrica
evaluacion cotejo
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3.1.5 Aprender de los demés y de su propia préctica
Perfil de las y los facilitadores:

. Contar con un titulo de posgrado en educacion o areas afines que le
permita el dominio de los conocimientos y habilidades en el proceso de ensefianza y
aprendizaje.

o Contar con experiencia comprobable mediante constancia o diploma

de imparticion de programas de formacion continua para docentes

o Dominar los conceptos fundamentales de aprendizaje autbnomo y aula
invertida.
o Poseer las habilidades de comunicacidn efectiva, trabajo colaborativo,

liderazgo, competencias blandas.
3.1.6 Acumular el saber
Procedimiento formal de evaluacion:

Evaluacion diagndstica: realizar una evaluacion al inicio del curso para establecer en

nivel de conocimiento de los temas a tratar en el curso

Evaluacion formativa: en cada una de las secuencias se establecera la entrega de un

producto que permita verificar el desarrollo y comprension de los temas vistos.

Evaluacion sumativa: se realizara un producto integrador de las tres sesiones

didacticas para la culminacion y aprobacion del curso.

Proceso de acreditacion:
o Deberé cubrir el 80% de las asistencias al curso para poder acreditar

el curso
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o Debera tener un promedio minimo de 80 en el sistema de evaluacién
para acreditar el curso
o Se considera para la calificacion final los siguientes aspectos:

Ejercicios practicos 20%

Trabajo en equipo 20%

Exposiciones frente a grupo 20%

Producto integrador 40%

Evaluacion y seguimiento:

Debido a que este curso es primordialmente practico se requiere la participacion
constante de los docentes en cada una de las sesiones por lo que la evaluacion es continua
para que se pueda dar una retroalimentacién para reafirmar en los participantes el nivel de
desempefio desarrollado.

3.1.7 Desarrolla el saber hacer. En todos los casos, el documento de Presentacién
de la Propuesta Académica estara acomparado de:

Guia parala o el Facilitador: es el documento que orienta las actividades de quienes
coordinan su realizacion. Debe contener los aspectos técnicos, estrategias para su desarrollo
y pautas para la evaluacion. Incluir recomendaciones y sugerencias de cOmo prepararse para
trabajar el curso, cbmo manejar el material para la y el participante, y cémo organizar el

trabajo durante el desarrollo de las actividades.
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Bruner

= Contenido Actividades de ensefanza Evalu
& | especifico acion del
Aper Desar Cier Producto
tura rollo re
Forma,
Aprendizaje: Explicacion | Identificar Elaboracion | técnica e
definicién, tipos | de lo que se | con una lluvia | de un cuadro | instrumento
de aprendizajes | entiende por [ de ideas los | con los Format
aprendizaje | diferentes diferentes iva,
tipos de | tipos y | coevaluacion,
aprendizajes |estilos  de | listade cotejo
aprendizaje
y sus
- caracteristic
as de cada
uno de ellos
Factores
relacionados con | Explicacion | Debate de los | Elaboracion | Formativa,
el aprendizaje: | de los | diferentes de un cuadro | autoevaluacio
socio  afectivos, | diferentes factores que | sindptico de | n, rubrica
fisioldgicos, factores que [ influyen para | los
contextuales influyen para | un principales
el aprendizaje factores
aprendizaje |[en los
o~ en los | universitarios
universitario
S
Contructi
vismo Explicacion | Dialogo sobre | Elaboracion | Formativa,
de los | los diferentes | de un ensayo | heteroevalacid
p enfoques autores que se | con las | n, rubrica
S constructivis | centran en el | caracteristic
0 tas en la|constructivis |as de cada
S educacion mo:  Piaget, | autor
I Ausubel,
Vygotsky,
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el alumnado

Funcién
del docente en la | Explicacion | Discusion de | Elaboracion | Formativa,
labor educativa | del rol del | los retos de la | de una | autoevaluacio
docente docencia en el | infografia n, lista de
actual parael [ siglo XXI 'y |con los retos | cotejo
logro del [el rol del|del siglo
aprendizaje [ docente en el | XXI en la
del proceso  de [ educacién
alumnado ensefianza-
aprendizaje
Estrategia
s de ensefianza: | Explicacion | Debate de los | Ejemplificac | Formativa,
definicion, tipos | de los tipos | tipos de | i6n de las | coevaluacion,
de estrategias de | estrategias lista de cotejo
estrategias ensefianza mas
de para todo el | utilizadas en
ensefianza proceso de|la practica
ensefianza — | docente
aprendizaje
Aprendiza
je auténomo Explicacion | Identificar los | Elaboracion | Formativa,
del procesos de un cuadro | heteroevaluaci
aprendizaje | necesarios sinoptico on, rubrica
auténomo para lograr un | con las
_ para los | aprendizaje caracteristic
- universitario | autbnomo as de los
% S principales
3 procesos
(CI,.;
Estrategia
S para el | Explicacion | Dialogo de las | Elaboracion | Formativa,
aprendizaje de las | diferentes de un video | coevaluacion,
- auténomo estrategias estrategias que muestre | rubrica
g para el logro | para el logro |una  clase
= del de un | con
0 aprendizaje | aprendizaje estrategias
% auténomo en | autbnomo para motivar

el
aprendizaje
autonomo
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Uso de las Narr
TIC’s en la labor | Explicacion | Debate de los | ativa de | Formativa,
docente de la | cambios casos de | autoevaluacio
importancia | experimentad | cambios de |n, lista de
delas TIC en | os para en los | estrategias | cotejo
@© la labor | Gltimos afios | apoyandose
docente del [en la labor|conlasTIC
siglo XXI docente
Aula
invertida Explicacion | Dialogo de las | Elaboracion | Formativa,
de la [ situaciones de | de un video | heteroevaluaci
estrategia de | aprendizaje que on, rubrica
aula con el uso de | muestren la
invertida aula invertida | aplicacion
del aula
invertida
< como
estrategia
educativa

Guia para el Participante: es el documento que contiene la estructura, las actividades
a desarrollar en cada una de los bloques, mddulos o unidades, los aspectos técnicos, las
estrategias y pautas para la evaluacion, asi como los productos a obtener con la realizacion

de las actividades.

S S Conte Actividades de aprendizaje Produ
esion | esion nido cto de
especifico Ap Des C aprendizaje
ertura arrollo ierre
1 Re De
Aprendizaje: | sponder el | Identificar | Plenaria | conocimiento:
definicion, cuestiona | diferentes | para cuadro con las
p tipos de [ miento que | tipos  de | verificar | caracteristicas
'S aprendizajes | entendemo | aprendizaj | las de los tipos y
§ S por | es y | caracteri | estilos de
3 aprendizaj | elaboracié | sticas de | aprendizaje
« e y que|ln de un]|los tipos
tipos  de|cuadro con |y estilos
aprendizaj | sus de
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e existen | principales [ aprendiz
en el | caracteristi | ajes
alumnado | cas
Factor De
es Identificar | Debatir los | Plenaria | desempefio:
relacionados | mediante | diferentes | para cuadro
con el | lluvia de | factores identifica | sinoptico  de
aprendizaje: idea  los | que r los [ los  factores
socio factores influyen factores | que influyen
afectivos, que estan | para un | que en el
fisiologicos, | relacionad | aprendizaj [ influyen [ aprendizaje
contextuales |os con el|{e en los|en el
aprendizaj | universitari | aprendiz
e 0S para | aje.
elaborar un
cuadro
sinoptico
Contru Re De
ctivismo conocer Dialogar Plenaria | resultado:
los sobre los | para ensayo
diferentes | diferentes | verificar
autores autoresque |a  cada
que hablan | se centran | autor
del en el
constructi | constructiv
vismo ismo:
Piaget,
Ausubel,
Vygotsky,
Bruner par
a realizar
un ensayo
del
constructiv
iSmo y sus
autores
m Funcio De
'S n del docente | Comprend | Discusion | Plenaria | conocimiento:
§ en la labor |er la | de los retos | para infografia
Q educativa importanci | de la | resaltar
@ a de la|docencia los retos
funcion en el siglo|de las
del XXI 'y el |docencia
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docente en | rol del | del siglo
el  siglo | docente en [ XXI
XXI el proceso
de
ensefianza-
aprendizaj
e y poder
realizar
una
infografia
de dichos
retos
Estrate De
gias de [ Reconocer | Debatir de | Plenaria | desempefio:
ensefianza: las los tipos de | para ejemplos  de
definicion, estrategias | estrategias | reconoce | casos
tipos de de r las
ensefianza | ensefianza | estrategi
s para la|para todo|as mas
era del | el proceso | utilizada
conocimie | de S
nto ensefianza
aprendizaj
€ y
ejemplifica
cion de las
mismas
Apren De
dizaje Identificac | Identificar | Plenaria [ resultado:
auténomo ion de | los para la | cuadro
necesidad | procesos construc | sindptico
del necesarios | cion del
aprendizaj | para lograr | cuadro
e un con  sus
autébnomo | aprendizaj | principal
en el |e es
proceso de | autbnomo | caracteri
ensefianza | elaborando | sticas de
aprendizaj | un cuadro | la
e sindptico | aprendiz
con las | aje
caracteristi | autbnom
cas 0
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Secuencia Il

Estrate De
gias para el | Selecciona | Dialogar Plenaria | conocimiento:
aprendizaje r las | de las[de los | videos
autonomo estrategias | diferentes | videos

que estrategias | elaborad
propicien | para el | os
el logro de un
aprendizaj | aprendizaj
e e
autonomo | autobnomo,
en el | elaborando
alumnado | unvideo de
una
clase con
estrategias
para
motivar el
aprendizaj
e
autonomo

Uso Re Pl De
de las TIC’s | conocer la | Debatir de | enaria de | desempefio:
en la labor | importanci | los la narrativa argu
docente a de las | cambios narrativa | mentativa de

Tic’s en el | experiment | de casos
proceso de | ados para | estudios
la  labor | en los | de casos
docente altimos

afios en la

labor

docente y

realizar la

narrativa

de casos

Aula De

invertida Identifcar | Dialogar Plenaria | resultado:
las de las | de los | video
caracteristi | situaciones | videos
cas de la|de elaborad
estrategia | aprendizaj | os
de aula | econeluso
invertida | de aula
invertida

elaborando
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la

de

un video de

aplicacion
dicha
estrategia

3.1.8 Balance general (normas complementarias del curso).

Resolucién de situaciones complejas basadas en las normas complementarias que

apoyan las practicas éticas tanto del facilitador como de los participantes para el buen

desarrollo de la propuesta del curso
TOPICO IV. Guia didactica del facilitador.

4.1 Datos de identificacion:

Programa del curso Linea de
formacion
Uso de la estrategia de aula invertida para el de Formacio
desarrollo del aprendizaje autbnomo n Continua
Créditos Area de
conocimiento
5
Educacién
Clave del curso
Prerrequi
Sitos
Sin
requisito
ASIGNACION DE TIEMPO
Horas Horas independientes Total Total-
Conducidas -horas- horas
semana
45 35 5 80
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sesion |:

Identificacion de los tipos de aprendizajes en los estudiantes

Competencia
de
aprendizaje:

Examina el concepto, factores y tipos de aprendizaje en el constructivismo para el
desarrollo de un aprendizaje auténomo mediante la elaboracion de un cuadro sindptico
con las principales caracteristicas para la autonomia del alumnado en su proceso de

aprendizaje

Estrategia didactica.

lectura

Interrogatorio:
preguntas analiticas y
reflexivas sobre el
concepto, tipos y
estilos de aprendizaje

Obtencion de
productos: mapa
conceptual de los
diferentes tipos y
estilos de aprendizajes

€on sus caracteristicas.

para después,
compartirla con sus
comparieros.
*Integrar por equipos,
en un cuadro
concentrador, las
caracteristicas basicas
del aprendizaje.

* establecer
conclusiones

* elaborar el cuadro
conceptual

3. Valoracion de los
resultados

*En plenaria recuperen
lo aprendido del
aprendizaje.
*Seleccionar

tres conclusiones a
nivel grupal

evaluar como
producto de
desempefio:
sintesis

Sumativa:
Analisis del
desempefio
por rabrica
para evaluar
como
producto de
resultado:
conclusiones
finales

Contenido Técnica de induccién Estrategia de Clave
especifico Actividades de Actividades de evaluacion bibliografica
ensefianza aprendizaje
1. Observacion: 1. Comprensién del Diagnostica: | Bibliografia
Aprendizaje | Presentaciony problema Observacion | consultada
1.1 concepto | explicacién de la *Responder a las por escala
1.2 tiposde | conceptualizacion, preguntas que propicien | estimativa, Crispin
aprendizajes | tipos y estilos de los saberes previos para evaluar Bernardo,
1.3 estilos de | aprendizaje sobre el aprendizaje como Maria Luisa -
aprendizajes *1dentificar los tipos y producto de Compilador/a o
Solucién de estilos de aprendizaje conocimiento: | Editor/a
problemas: se lluvia de Aprendizaje
presentan textos que 2. Ejecucion del plan de | ideas auténomo:
generen la aprendizaje orientaciones
interpretacion, *Leer un texto relativo Formativa: para la
comentarios, analisis, al aprendizaje. Analisis del docencia.
comprension, *Elaborar, desempefio Universidad
explicacion, individualmente, una por lista de Iberoamericana.
aclaraciones de la sintesis de aprendizaje cotejo para México, 2011.
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Sesion 11:

Factores que influyen en el aprendizaje del alumnado

Competencia
de
aprendizaje:

Reconoce los diversos factores relacionados con el aprendizaje en el constructivismo
para el desarrollo de un aprendizaje autbnomo mediante la elaboracién de un cuadro
sindptico de los factores socio afectivos, fisioldgicos y contextuales para la

autonomia del alumnado en su proceso de aprendizaje

Estrategia didactica.

Contenido Técnica de analisis de casos Estrategia de Clave
especifico Actividades de Actividades de evaluacion bibliografica
ensefianza aprendizaje
2. factores Observacion: 1. Comprensién del Diagnostica: Bibliografia
relacionados | Presentaciony problema Observacion consultada
con el explicacion de los | *Responder a las por escala
aprendizaje factores que se preguntas que propicien estimativa, para
2.1. factores | relacionan con el los saberes previos sobre | evaluar como Crispin
socio aprendizaje factores en el aprendizaje | producto de Bernardo,
afectivos *dentificar los diversos conocimiento: Maria Luisa -
2.2. factores | Solucion de tipos de factores que se lluvia de ideas | Compilador/a o
fisioldgicos problemas: se presentan en el Editor/a
2.3 factores presentan casos aprendizaje Formativa: Aprendizaje
contextuales | para identificar los Analisis del autébnomo:
diversos factores 2. Ejecucion del plan de | desempefio por | orientaciones
que se involucran | aprendizaje lista de cotejo para la
para el desarrollo | *Leer un texto relativo a para evaluar docencia.
del aprendizaje. los factores que apoyan al | como producto | Universidad
aprendizaje. de desempefio: | lberoamericana.
Interrogatorio: *Elaborar, lista de factores | México, 2011.

preguntas
analiticas y
reflexivas sobre
los diversos
factores que
propicien el
aprendizaje

Obtencién de
productos: cuadro
sinéptico de los
diferentes factores
para el desarrollo
del aprendizaje.

individualmente, una lista
de los factores que
propicien el aprendizaje
para después, compartirla
con sus compafieros.
*Integrar por equipos, en
un cuadro concentrador,
los factores socio
afectivos, fisiologicos y
contextuales en el
aprendizaje.

* establecer conclusiones
* elaborar el cuadro
sindptico

3. Valoracion de los
resultados

*En plenaria recuperen lo
aprendido del
aprendizaje.
*Seleccionar

tres conclusiones a nivel
grupal

Sumativa:
Analisis del
desempefio por
rabrica para
evaluar como
producto de
resultado:
conclusiones
finales
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Sesion 111;

Constructivismo: un paradigma educativo que promueve el aprendizaje

auténomo

Competencia
de aprendizaje:

Distingue el paradigma constructivista de los existentes en la educacion actual para
el desarrollo de un aprendizaje auténomo mediante la elaboracion de un ensayo
con las principales caracteristicas de los diversos autores que consideran al
constructivismo para la autonomia del alumnado en su proceso de aprendizaje

Estrategia didactica.

Contenido Técnica de ensayo Estrategia de Clave
especifico Actividades de Actividades de evaluacion bibliogréfica
ensefianza aprendizaje
3. Observacion: 1. Comprension del Diagnostica: Bibliografia
constructivismo | Presentacion y problema Observacion por | consultada
3.1. concepto explicacion del *Responder a las escala
3.2. Brunner paradigma preguntas que propicien | estimativa, para | Crispin
3.3. Ausubel constructivistay | los saberes previos evaluar como Bernardo,
3.4. Piaget los diferentes sobre el producto de Maria Luisa -
3.5. Vygotsky autores que lo constructivismo. conocimiento: Compilador/a o
abordan *|dentificar las lluvia de ideas Editor/a
aportaciones de cada Aprendizaje
Solucién de autor Formativa: auténomo:
problemas: se Analisis del orientaciones
presentan textos | 2. Ejecucién del plan desempefio por para la
que generen la de aprendizaje lista de cotejo docencia.
interpretacion, *Leer un texto relativo | para evaluar Universidad
comentarios, al constructivismo y como producto Iberoamericana.
analisis, autores de desempefio: México, 2011.
comprension, *Elaborar, resumen
explicacion, individualmente, un
aclaraciones de resumen de aprendizaje
la lectura para después, Sumativa:
compartirla con sus Analisis del

Interrogatorio:
preguntas
analiticas y
reflexivas sobre
la aportacion de
cada autor sobre
el
constructivismo.

Obtencién de
productos:
ensayo sobre la
aportacion de los
autores en el
constructivismo.

compafieros.
*Integrar por equipos,
en un cuadro
concentrador, las
caracteristicas basicas
de cada autor

* establecer
conclusiones

* elaborar el ensayo

3. Valoracion de los
resultados

*En plenaria recuperen
lo aprendido del
aprendizaje.
*Seleccionar

tres conclusiones a
nivel grupal

desempefio por
rabrica para
evaluar como
producto de
resultado:
conclusiones
finales
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Sesion 1V:

Identificacion de los tipos de aprendizajes en los estudiantes

Competencia

de aprendizaje:

Distingue la funcion docente en el proceso de ensefianza-aprendizaje en el paradigma
constructivista para el desarrollo de un aprendizaje auténomo mediante la elaboracién de
una infografia los retos del docente para desarrollar la autonomia del alumnado en su

proceso de aprendizaje

Estrategia didactica.

Contenido Técnica de debate Estrategia de Clave bibliografica
especifico Actividades de Actividades de evaluacion
ensefianza aprendizaje
4. Funcion del | Observacion: 1. Comprension del Diagnostica: Bibliografia
docente en la Presentacion y problema Observacion por | consultada

labor docente
4.1. actores de
la practica
docente

4.2. rol del
docente

4.3. rol del
alumno

explicacion del
proceso de
ensefianza-
aprendizaje y sus
diferentes actores

Solucién de
problemas: se
presentan textos
que generen la
interpretacion,
comentarios,
analisis,
comprension,
explicacion,
aclaraciones de la
lectura

Interrogatorio:
preguntas analiticas
y reflexivas sobre el
proceso de
ensefianza-
aprendizaje y los
roles de los

actores.

Obtencion de
productos:
infografia de la
funcién docente en
el proceso de
ensefianza-
aprendizaje.

*Responder a las
preguntas que
propicien los saberes
previos sobre el
proceso de
ensefianza-
aprendizaje y los
roles de los actores.

2. Ejecucion del plan
de aprendizaje
*Leer un texto
relativo al proceso de
ensefianza-
aprendizaje y sus
actores

*Elaborar,
individualmente, una
sintesis de
aprendizaje para
después, compartirla
€on sus comparneros.
*Integrar por
equipos, en un
cuadro concentrador,
las caracteristicas
bésicas del
aprendizaje.

* establecer
conclusiones

* elaborar la
infografia

3. Valoracién de los
resultados

*En plenaria
recuperen lo
aprendido del
aprendizaje.
*Seleccionar

tres conclusiones a
nivel grupal

escala
estimativa, para
evaluar como
producto de
conocimiento:
lluvia de ideas

Formativa:
Andlisis del
desempefio por
lista de cotejo
para evaluar
como producto
de desempefio:
sintesis

Sumativa:
Analisis del
desempefio por
rabrica para
evaluar como
producto de
resultado:
conclusiones
finales

Diaz, Barriga Arceo,
Frida y Hernandez
Rojas, Gerardo.
Estrategias docentes
para u aprendizaje
significativo. Una
interpretacion
constructivista. Mc
Graw Hill, México,
2010.
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Sesion V:

Identificacion de los tipos de aprendizajes en los estudiantes

Competencia
de
aprendizaje:

Distingue las estrategias de ensefianza en el constructivismo para el desarrollo de un
aprendizaje autbnomo mediante la elaboracion de un cuadro con las principales
caracteristicas para la autonomia del alumnado en su proceso de aprendizaje

Estrategia didactica.

Contenido Técnica de debate Estrategia de Clave bibliografica
especifico Actividades de Actividades de evaluacion
ensefianza aprendizaje
5. estrategias Observacion: 1. Comprension del | Diagnostica: Bibliografia
de ensefianza | Presentaciony problema Observacion por | consultada

5.1. tipos de
estrategias
5.2.
estrategias que
desarrollen el
aprendizaje
autébnomo

explicacion de las
estrategias de
ensefianza

Solucién de
problemas: se
presentan textos que
generen la
interpretacion,
comentarios,
analisis,
comprension,
explicacién,
aclaraciones de la
lectura

Interrogatorio:
preguntas analiticas
y reflexivas sobre
las estrategias de
ensefianza.

Obtencidn de
productos:
ejemplificacién de
las estrategias de
ensefianzas.

*Responder a las
preguntas que
propicien los saberes
previos sobre las
estrategias de
ensefianza

2. Ejecucion del
plan de aprendizaje
*|_eer un texto
relativo a las
estrategias de
ensefianza.
*Elaborar,
individualmente, una
sintesis de
aprendizaje para
después, compartirla
con sus compafieros.
*Integrar por
equipos, en un
cuadro concentrador,
las caracteristicas
basicas del
aprendizaje.

* establecer
conclusiones

* elaborar el cuadro
con las
ejemplificaciones de
las estrategias

3. Valoracién de los
resultados

*En plenaria
recuperen lo
aprendido del
aprendizaje.
*Seleccionar

tres conclusiones a
nivel grupal

escala estimativa,
para evaluar
como producto
de conocimiento:
lluvia de ideas

Formativa:
Anélisis del
desempefio por
lista de cotejo
para evaluar
como producto
de desempefio:
sintesis

Sumativa:
Analisis del
desempefio por
rubrica para
evaluar como
producto de
resultado:
conclusiones
finales

Diaz, Barriga Arceo,
Frida y Hernandez
Rojas, Gerardo.
Estrategias docentes
para u aprendizaje
significativo. Una
interpretacion
constructivista. Mc
Graw Hill, México,
2010.
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Sesion VI:

El aprendizaje auténomo en la era del conocimiento.

Competencia de
aprendizaje:

Identifica la importancia del aprendizaje autumno para el constructivismo
mediante la elaboracidn de un cuadro sindptico de las principales caracteristicas
para la autonomia del alumnado en su proceso de aprendizaje

Estrategia didactica.

Contenido Técnica de practica reflexiva Estrategia de Clave
especifico Actividades de Actividades de evaluacion bibliografica
ensefianza aprendizaje
6. Aprendizaje Observacion: 1. Comprension del Diagndstica: Bibliografia
autébnomo Presentacion y problema Observacion por | consultada
6.1. proceso para | explicacion de *Responder a las escala
el desarrollo del | los procesos preguntas que estimativa, para | Diaz, Barriga
aprendizaje necesarios para | propicien los saberes evaluar como Arceo, Friday
auténomo el desarrollo del | previos sobre el producto de Hernandez

6.2. importancia
del aprendizaje
auténomo en el
constructivismo

aprendizaje
auténomo

Solucion de
problemas: se
presentan textos
gue generen la
interpretacion,
comentarios,
analisis,
comprension,
explicacion,
aclaraciones de
la lectura

Interrogatorio:
preguntas
analiticas y
reflexivas sobre
el aprendizaje
auténomo

Obtencion de
productos:
cuadro sindptico
del aprendizaje
a autbnomo.

aprendizaje autonomo.

2. Ejecucion del plan
de aprendizaje

*Leer un texto relativo
al aprendizaje
auténomo.

*Elaborar,
individualmente, una
sintesis de aprendizaje
para después,
compartirla con sus
comparieros.
*Integrar por equipos,
en un cuadro
concentrador, las
caracteristicas basicas
del aprendizaje
auténomo.

* establecer
conclusiones

* elaborar el cuadro
sindptico.

3. Valoracion de los
resultados

*En plenaria recuperen
lo aprendido del
aprendizaje autbnomo.
*Seleccionar

tres conclusiones a
nivel grupal

conocimiento:
lluvia de ideas

Formativa:
Analisis del
desempefio por
lista de cotejo
para evaluar
como producto
de desempefio:
sintesis

Sumativa:
Analisis del
desempefio por
rabrica para
evaluar como
producto de
resultado:
conclusiones
finales

Rojas, Gerardo.
Estrategias
docentes para u
aprendizaje
significativo.
Una
interpretacion
constructivista.
Mc Graw Hill,
México, 2010.
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Sesion VI:

El aprendizaje auténomo en la era del conocimiento.

Competencia de
aprendizaje:

Identifica la importancia del aprendizaje autumno para el constructivismo
mediante la elaboracidn de un cuadro sindptico de las principales caracteristicas
para la autonomia del alumnado en su proceso de aprendizaje

Estrategia didactica.

Contenido Técnica de practica reflexiva Estrategia de Clave
especifico Actividades de Actividades de evaluacion bibliografica
ensefianza aprendizaje
6. Aprendizaje Observacion: 1. Comprension del Diagndstica: Bibliografia
autébnomo Presentacion y problema Observacion por | consultada
6.1. proceso para | explicacion de *Responder a las escala
el desarrollo del | los procesos preguntas que estimativa, para | Diaz, Barriga
aprendizaje necesarios para | propicien los saberes evaluar como Arceo, Friday
auténomo el desarrollo del | previos sobre el producto de Hernandez

6.2. importancia
del aprendizaje
auténomo en el
constructivismo

aprendizaje
auténomo

Solucion de
problemas: se
presentan textos
gue generen la
interpretacion,
comentarios,
analisis,
comprension,
explicacion,
aclaraciones de
la lectura

Interrogatorio:
preguntas
analiticas y
reflexivas sobre
el aprendizaje
auténomo

Obtencion de
productos:
cuadro sindptico
del aprendizaje
a autbnomo.

aprendizaje autonomo.

2. Ejecucion del plan
de aprendizaje

*Leer un texto relativo
al aprendizaje
auténomo.

*Elaborar,
individualmente, una
sintesis de aprendizaje
para después,
compartirla con sus
comparieros.
*Integrar por equipos,
en un cuadro
concentrador, las
caracteristicas basicas
del aprendizaje
auténomo.

* establecer
conclusiones

* elaborar el cuadro
sindptico.

3. Valoracion de los
resultados

*En plenaria recuperen
lo aprendido del
aprendizaje autbnomo.
*Seleccionar

tres conclusiones a
nivel grupal

conocimiento:
lluvia de ideas

Formativa:
Analisis del
desempefio por
lista de cotejo
para evaluar
como producto
de desempefio:
sintesis

Sumativa:
Analisis del
desempefio por
rabrica para
evaluar como
producto de
resultado:
conclusiones
finales

Rojas, Gerardo.
Estrategias
docentes para u
aprendizaje
significativo.
Una
interpretacion
constructivista.
Mc Graw Hill,
México, 2010.
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Sesion VII:

Estrategias para el desarrollo del aprendizaje auténomo

Competencia
de
aprendizaje:

Distingue las estrategias mas propicias para el desarrollo de un aprendizaje
auténomo mediante la elaboracidn de un video con las principales caracteristicas de
las estrategias utilizadas en el proceso de ensefianza.

Estrategia didactica.

Contenido Técnica de induccion Estrategia de Clave biblioarafica
especifico Actividades de Actividades de evaluacion g
ensefianza aprendizaje
7. estrategias | Observacion: 1. Comprensién del | Diagnostica: Bibliografia
para el Presentacion y problema Observacion por | consultada
desarrollo del | explicacion de las | *Responder a las escala
aprendizaje estrategias parael | preguntas que estimativa, para | Diaz, Barriga

auténomo
7.1 tipos de
estrategias

desarrollo del
aprendizaje
autobnomo

Solucion de
problemas: se
presentan textos
gue generen la
interpretacion,
comentarios,
analisis,
comprension,
explicacion,
aclaraciones de la
lectura

Interrogatorio:
preguntas
analiticas y
reflexivas sobre las
estrategias para el
desarrollo del
aprendizaje
auténomo.

Obtenci6n de
productos: video
de las estrategias
utilizadas para la
practica docencia.

propicien los
saberes previos
sobre las estrategias
para el desarrollo
del aprendizaje
auténomo.

2. Ejecucion del
plan de aprendizaje
*Leer un texto
relativo a las
estrategias para el
aprendizaje
auténomo
*Elaborar,
individualmente,
una sintesis de
aprendizaje para
después, compartirla
CON sus comparieros.
*Integrar por
equipos, en un video
gue muestre las
estrategias
utilizadas

* establecer
conclusiones

* glaborar el video

3. Valoracion de los
resultados

*En plenaria
recuperen lo
aprendido del
aprendizaje.
*Seleccionar

tres conclusiones a
nivel grupal

evaluar como
producto de
conocimiento:
lluvia de ideas

Formativa:
Analisis del
desempefio por
lista de cotejo
para evaluar
como producto
de desempefio:
sintesis

Sumativa:
Analisis del
desempefio por
rabrica para
evaluar como
producto de
resultado:
conclusiones
finales

Arceo, Friday
Hernandez Rojas,
Gerardo.
Estrategias
docentes para u
aprendizaje
significativo. Una
interpretacion
constructivista. Mc
Graw Hill, México,
2010.
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Sesion VIII:

Uso de las TIC’s en la labor docente

Competencia
de aprendizaje:

Examina el concepto, factores y tipos de aprendizaje en el constructivismo para el
desarrollo de un aprendizaje auténomo mediante la elaboracion de un cuadro con las
principales caracteristicas para la autonomia del alumnado en su proceso de aprendizaje

Estrategia didactica.

Contenido Técnica de induccion Estrategia de Clave bibliografica
especifico Actividades de Actividades de evaluacion
ensefianza aprendizaje
8. Tic'senla Observacion: 1. Comprension del | Diagnostica: Bibliografia
labor docente Presentacion y problema Observacion por | consultada

8.1. principales
Tic’senla
docencia

8.2. Tic’s que
fomente el
aprendizaje
autbnomo

explicacion de las
TIC'senla
docencia

Solucién de
problemas: se
presentan textos que
generen la
interpretacion,
comentarios,
analisis,
comprension,
explicacion,
aclaraciones de la
lectura

Interrogatorio:
preguntas analiticas
y reflexivas sobre el
uso de las TIC ‘en
la docencia

Obtencién de
productos: narrativa
de casos de uso de
las TIC's en la labor
docente.

*Responder a las
preguntas que
propicien los
saberes previos
sobre las TIC s en la
docencia.

2. Ejecucién del
plan de aprendizaje
*_eer un texto
relativo al uso de las
TIC s en la labor
docente

*Elaborar,
individualmente,
una sintesis de
aprendizaje para
después, compartirla
con sus compafieros.
*Integrar por
equipos, en un
cuadro
concentrador, las
caracteristicas
bésicas del
aprendizaje.

* establecer
conclusiones

* elaborar la
narrativa

3. Valoracién de los
resultados

*En plenaria
recuperen lo
aprendido del
aprendizaje.
*Seleccionar

tres conclusiones a
nivel grupal

escala
estimativa, para
evaluar como
producto de
conocimiento:
lluvia de ideas

Formativa:
Andlisis del
desempefio por
lista de cotejo
para evaluar
como producto
de desempefio:
sintesis

Sumativa:
Analisis del
desempefio por
rubrica para
evaluar como
producto de
resultado:
conclusiones
finales

Diaz, Barriga Arceo,
Frida y Hernandez
Rojas, Gerardo.
Estrategias docentes
para u aprendizaje
significativo. Una
interpretacion
constructivista. Mc
Graw Hill, México,
2010.
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Sesion I1X:

Aula invertida: una estrategia para el aprendizaje auténomo

Competencia

de aprendizaje:

Analiza el uso del aula invertida para el desarrollo de un aprendizaje autbnomo
mediante la elaboracién de un cuadro con las principales caracteristicas para la
autonomia del alumnado en su proceso de aprendizaje

Estrategia didactica.

Contenido Técnica de reflexion practica Estrategia de Clave biblioarafica
especifico Actividades de Actividades de evaluacion 9
ensefianza aprendizaje
9. aula Observacion: 1. Comprension del | Diagnostica: Bibliografia
invertida Presentacion y problema Observacion por | consultada
9.1. explicacion de la *Responder a las escala
caracteristicas estrategia de aula preguntas que estimativa, para | Diaz, Barriga Arceo,
9.2. tipos de invertida propicien los evaluar como Frida y Hernandez
aula invertida saberes previos producto de Rojas, Gerardo.
Solucién de sobre el aula conocimiento: Estrategias docentes
problemas: se invertida lluvia de ideas para u aprendizaje
presentan textos que significativo. Una
generen la 2. Ejecucién del Formativa: interpretacion
interpretacion, plan de aprendizaje | Andlisis del constructivista. Mc

comentarios,
analisis,
comprension,
explicacion,
aclaraciones de la
lectura

Interrogatorio:
preguntas analiticas
y reflexivas sobre
aula invertida

Obtencién de
productos: video de
la aplicacion del
aula invertida en la
docencia

*_eer un texto
relativo al aula
invertida

*Elaborar,
individualmente,
una sintesis de
aprendizaje para
después, compartirla
con sus compafieros.
*Integrar por
equipos, en un
cuadro
concentrador, las
caracteristicas
bésicas del
aprendizaje.

* establecer
conclusiones

* elaborar el video

3. Valoracién de los
resultados

*En plenaria
recuperen lo
aprendido del
aprendizaje.
*Seleccionar

tres conclusiones a
nivel grupal

desempefio por
lista de cotejo
para evaluar
como producto
de desempefio:
sintesis

Sumativa:
Analisis del
desempefio por
rubrica para
evaluar como
producto de
resultado:
conclusiones
finales

Graw Hill, México,
2010.
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TOPICO V. Guia de estudio del participante.

Curso: Uso de la estrategia de aula invertida para el desarrollo del aprendizaje
auténomo

1. Aprendizaje en el constructivismo (15 horas)

2. Las estrategias de ensefianza y el aprendizaje autonomo (15 horas)

3. Las estrategias de ensefianza para el desarrollo autonomo: Aula invertida (15
horas)

Bienvenida

El curso tiene como propdsito la capacitacién continua de los docentes frente a aula
en los diferentes &mbitos educativos para el logro del desarrollo de un aprendizaje autbnomo
mediante el uso principal de la estrategia de aula invertida acompafiada de otras estrategias,
asi como el apoyo de las TIC para lograr que los docentes sean disruptivos en las clases
impartidas en esta sociedad del conocimiento en la que nos encontramos actualmente y que
debido a todo lo sucedido por la pandemia, el docente debe estar actualizado para la

imparticion de sus clases frente a grupo.

Presentacion de la asignatura

El curso titulado uso de la estrategia de aula invertida para el desarrollo del
aprendizaje auténomo busca que el alumnado comprenda todo el proceso para lograr el
desarrollo del aprendizaje en las aulas con los diversos tipos de estilos y factores que
intervienen para su logro, apoyandonos en el constructivismo, analizando diversas estrategias
de ensefianza que sean mas propicias para el aprendizaje autonomo y el rol del docente para

su logro, de esta manera con el uso de las TIC poder implementar la estrategia de aula
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invertida como un detonador para el desarrollo del aprendizaje autbnomo en los estudiantes
de los diferentes niveles educativos.
Aprendizajes esperados
o Identifica las caracteristicas del aprendizaje y las estrategias de

ensefianza en la era del conocimiento

o Utiliza las caracteristicas de los estilos y factores para el aprendizaje
o Resume las principales estrategias de ensefianza en el PEA
o Discrimina las estrategias para el desarrollo del aprendizaje autbnomo
o Explica el uso de aula invertida para el logro del aprendizaje
auténomo
Cronograma

En este curso el alumnado lograra la implementacion de la estrategia de ensefianza de
aula invertida para el desarrollo del aprendizaje autébnomo en el proceso de ensefianza-
aprendizaje que le permita incursionar en el ambito profesional y cotidiano para interactuar
en la sociedad del conocimiento para la toma de decisiones.

Secuencia 1: (900 minutos)

1. Aprendizaje

1.1 Concepto

1.2 Tipos de aprendizajes

1.3 Estilos de aprendizajes

2. Factores relacionados con el aprendizaje

2.1. Factores socio afectivos

2.2. Factores fisiologicos

2.3 Factores contextuales



3. Constructivismo
3.1. Concepto

3.2. Brunner

3.3. Ausubel

3.4. Piaget

3.5. Vygotsky

Secuencia 2: (900 minutos)

4. Funcion del docente en la labor docente 4.1. actores de la practica docente

4.2. Rol del docente

4.3. Rol del alumno

5. Estrategias de ensefianza

5.1. Tipos de estrategias

5.2. Estrategias que desarrollen el aprendizaje autonomo
6. Aprendizaje autdnomo

6.1. Proceso para el desarrollo del aprendizaje autbnomo
6.2. Importancia del aprendizaje autbnomo en el constructivismo
Secuencia 3: (900 minutos)

7. Estrategias para el desarrollo del aprendizaje autbnomo
7.1 Tipos de estrategias

8. Tic en la labor docente

8.1. Principales Tic en la docencia

8.2. Tic que fomente el aprendizaje autbnomo

9. Aula invertida

9.1. Caracteristicas

186
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9.2. Tipos de aula invertida

Formas de trabajo

El curso nos permite comprender y discernir sobre los factores y estilos de
aprendizajes en el alumnado para potencializar mediante diversas estrategias el aprendizaje
autonomo siendo la principal la del aula invertida, asi como el uso de la TIC en esta sociedad
del conocimiento.

1. ETAPA DE INICIO. Actividades diagndsticas.

Primeros 90 minutos

Lean las siguientes preguntas y comenten sus respuestas en equipos.

¢ Qué conocimientos previos tengo sobre el aprendizaje?

. ¢cuales son los estilos de aprendizajes en el alumnado?

. ¢ Como se dan estos estilos en los grupos que tienen a su cargo?
. Comenta cuales son los estilos que prevalece en tus grupos.

. ¢ Qué factores afectan el aprendizaje?

. En el constructivismo como se logra el aprendizaje

En equipos realicen en un esquema las reflexiones sobre las repuestas de cada
integrante y presenten en plenaria sus reflexiones grupales.

INSTRUMENTO DE EVALUACION. Momento de inicio
Escala estimativa para autoevaluar la elaboracion del esquema
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Crite Total Parci Ni de Parci Total
rios en mente de almente de acuerdo ni almente en mente en
la elaboraci acuerdo acuerdo en desacuerdo = desacuerdo
on de un desacuerdo
esquema

Integ

re las
caracteristic
as del
aprendizaje

Me
gusté ayudar
amis
comparieros
en los
puntos que
no
entendian.

Logr
é ubicar los
estilos de
aprendizaje

Inclu
i las
caracteristic
as de los
estilos de
aprendizajes

Logr
e reflexionar
sobre los
estilos de
aprendizajes
de mis
alumnos

Me
motiva
aprender cu
ando mis
comparieros
participan.
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Pude
escuchar con
atencion las
opiniones de
mis
comparieros.

Resp
ete las
opiniones de
mis
comparieros
al presentar
su propia
experiencia

Sum

a

2. ETAPA DE DESARROLLO. Actividades formativas

Siguientes 120 minutos _

Cada uno de los integrantes del equipo seleccione un estilo de aprendizaje de manera
individual investigue sobre las caracteristicas de cada estilo de aprendizaje en
silencio. Realice una lista de las caracteristicas para presentarla con los compafieros y por
equipo construyan una sola que integre las ideas relevantes comentadas.

En equipos contesten el cuadro concentrador donde describan los siguientes estilos
de aprendizaje
Estilo

Visual

Auditivo

Kinestésico
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INSTRUMENTO DE EVALUACION. Momento durante el proceso.
Rubrica para valorar el mapa conceptual de los tipos de aprendizajes

comprender

4 3 2 L
Criterios Muy ; S No
: Bien Suficiente .
Bien suficiente
Titulo El El El titulo No
titulo es titulo esta esta presente, hay un
creativo, llama | relacionado pero no parece titulo.
la atencion y al tema. estar relacionado
esta al tema.
relacionado al
tema.

Organizacion Una Una Las Las
idea o escena idea o transiciones no ideas y
sigue a la otra escena son claras en més escenas

en una parece fuera | de una ocasion. parecen
secuencia de lugar. estar
I6gica con Las ordenadas
transiciones | transiciones al azar.
claras. usadas son Aun
claras. cuando hay
buenas
oraciones
de
transicion,
éstas no
pueden
hacer que
la
invencién
de la
parezca
organizada.
Enfoque en Las Las Las ideas No
el Tema Asignado ideas esta ideas estan estan hay ningun
completamente | relacionadas | relacionadas al intento de
relacionada al al tema tema asignado, relacionar
tema asignado | asignado. pero el lector no el tema
y permite al Aunque puede asignado.
lector divaga en comprender
entenderlo un punto, mucho del tema.
mejor. pero el
lector
todavia
puede
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algo del
tema.
Proceso de El El El El
Escritura estudiante estudiante | estudiante dedica | estudiante
dedica mucho dedica algo de tiempo y dedica
tiempo y tiempo y esfuerzo al poco
esfuerzo al esfuerzo proceso de tiempo y
proceso de suficiente al | escritura, pero no | esfuerzo al
escritura (pre- | proceso de fue muy proceso de
escritura, escritura cuidadoso. Su escritura.
borrador y (pre- trabajo es No le
edicion). escritura, mediocre. parece
Trabaja duro borrador y importar.
para crear una edicion).
historia Trabajay
interesante. termina el
trabajo.
Suma

Siguientes 60 minutos

Realice en plenaria un debate sobre los estilos de aprendizajes que prevalecen en sus
grupos que imparten clases y los casos mas significativos

Siguientes 120 minutos

Ahora cada uno de los integrantes del equipo identifique los factores socio afectivos,
afectivos y contextuales que se relacionan con el aprendizaje de manera individual investigue
sobre las caracteristicas de cada tipo de factor. Realice una lista de las caracteristicas para

presentarla con los compafieros y por equipo construyan una sola que integre las ideas
relevantes comentadas.

En equipos contesten el cuadro sinoptico donde describan los factores que se
involucran en el aprendizaje.

Factores

Socio afectivos

Fisioldgicos

Contextuales
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Rubrica para valorar el cuadro sindptico de los factores que intervienen en el
aprendizaje

4 3 2 L
Criterios Muy ; S No
: Bien Suficiente .
Bien suficiente
Titulo El El El titulo No
titulo es titulo esta esta presente, hay un
creativo, llama | relacionado pero no parece titulo.
la atencion y al tema. estar relacionado
esta al tema.
relacionado al
tema.

Organizacion Una Una Las Las
idea o escena idea o transiciones no ideas y
sigue a la otra escena son claras en més escenas

en una parece fuera | de una ocasion. parecen
secuencia de lugar. estar
I6gica con Las ordenadas
transiciones | transiciones al azar.
claras. usadas son Aun
claras. cuando hay
buenas
oraciones
de
transicion,
éstas no
pueden
hacer que
la
invencion
de la
parezca
organizada.
Enfoque en Las Las Las ideas No
el Tema Asignado ideas esta ideas estan estan hay ningun
completamente | relacionadas | relacionadas al intento de
relacionada al al tema tema asignado, relacionar
tema asignado | asignado. pero el lector no el tema
y permite al Aunque puede asignado.
lector divaga en comprender
entenderlo un punto, mucho del tema.
mejor. pero el
lector
todavia
puede
comprender
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algo del
tema.
Proceso de El El El El
Escritura estudiante estudiante | estudiante dedica | estudiante
dedica mucho dedica algo de tiempo y dedica
tiempo y tiempo y esfuerzo al poco
esfuerzo al esfuerzo proceso de tiempo y
proceso de suficiente al | escritura, pero no | esfuerzo al
escritura (pre- | proceso de fue muy proceso de
escritura, escritura cuidadoso. Su escritura.
borrador y (pre- trabajo es No le
edicion). escritura, mediocre. parece
Trabaja duro borrador y importar.
para crear una edicion).
historia Trabajay
interesante. termina el
trabajo.
Suma

Siguientes 90 minutos

Discutan las siguientes preguntas y argumenten sus respuestas.

¢ Cuales son los factores socio afectivos que intervienen para el aprendizaje?

¢ Cudles son los factores fisioldgicos que intervienen en el aprendizaje?

¢ Cuales son los factores contextuales que intervienen en el aprendizaje?



Siguientes 60 minutos
Inicien un debate sobre cuéles son los factores que mas se deben considerar de
importancia para el desarrollo del aprendizaje y realice anotaciones sobre puntos relevantes.

Siguientes 120 minutos

Ahora

investigue que

identifica
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los diferentes autores que mediante el
constructivismo desarrollan un aprendizaje y realice una lista de las caracteristicas para
presentarla con los compafieros. Para realizar un ensayo sobre la aportacion de cada autor.

relacionado al
tema.

Autor
Brunner
Ausubel
Piaget
Vygotsky
Rubrica para valorar el ensayo
o 4 3 2 L
Criterios Muy - S No
. Bien Suficiente -
Bien suficiente
Titulo El El El titulo No
titulo es titulo esta esta presente, hay un
creativo, llama | relacionado pero no parece titulo.
la atencion y al tema. estar relacionado
esta al tema.
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Organizacion Una Una Las Las
idea 0 escena idea o transiciones no ideas y
sigue a la otra escena son claras en més escenas

en una parece fuera | de una ocasion. parecen
secuencia de lugar. estar
I6gica con Las ordenadas
transiciones | transiciones al azar.
claras. usadas son Aun
claras. cuando hay
buenas
oraciones
de
transicion,
éstas no
pueden
hacer que
la
invencion
de la
parezca
organizada.
Enfoque en Las Las Las ideas No
el Tema Asignado ideas esta ideas estan estan hay ningun
completamente | relacionadas | relacionadas al intento de
relacionada al al tema tema asignado, relacionar
tema asignado | asignado. pero el lector no el tema
y permite al Aunque puede asignado.
lector divaga en comprender
entenderlo un punto, mucho del tema.
mejor. pero el
lector
todavia
puede
comprender
algo del
tema.
Proceso de El El El El
Escritura estudiante estudiante | estudiante dedica | estudiante
dedica mucho dedica algo de tiempo y dedica
tiempo y tiempo y esfuerzo al poco
esfuerzo al esfuerzo proceso de tiempo y
proceso de suficiente al | escritura, pero no | esfuerzo al
escritura (pre- | proceso de fue muy proceso de
escritura, escritura cuidadoso. Su escritura.
borrador y (pre- trabajo es No le
edicion). escritura, mediocre.
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Trabaja duro
para crear una
historia
interesante.

borrador y
edicion).
Trabajay
termina el
trabajo.

parece
importar.

Suma

3. ETAPA DE SOCIALIZACION Y CIERRE. Actividades sumativas

Siguientes 150 minutos

Recapitulando las actividades que hasta ahora has realizado

Primero: Explicaste tus conocimientos previos sobre el aprendizaje
Segundo: realizaste las investigaciones sobre estilos y factores del aprendizaje
Tercero: De forma personal realizaste tus anotaciones sobe los temas

Cuarto: en equipo integraste reflexiones colectivas.

. Escribe tres conclusiones que recuperen lo qué aprendiste hasta el momento
. Lee a tu equipo las conclusiones.

. En exposicion colaborativa integren las conclusiones a las que llegaron.

. Expongan ante todo el grupo solo 3 conclusiones.

. De las conclusiones expuestas, seleccionen 3 conclusiones a nivel grupal.

INSTRUMENTO DE EVALUACION. Momento final
LISTA DE COTEJO para coevaluar las conclusiones

Criterios

Si

No

Observaciones

Maneja la informacion
demostrando racionalidad, analisis,
sintesis y comprension del tema

Reflexiona histéricamente
demostrando
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conceptualizacion, juiciosy
conclusiones del tema de estudio

Piensa critica y
argumentativamente al incorporar
causas Yy condicionantes de los temas

Tiene dominio del tema, porque
ubica espacialmente los
acontecimientos

Suma

Reafirmacion de saberes
¢Cudles son los estilos de aprendizaje?

¢Cudles son las caracteristicas de los factores que intervienen en el aprendizaje?

¢Menciona los autores que en el constructivismo desarrollan el aprendizaje
auténomo?



