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SITUACION ACTUAL

La Benemérita Universidad Autonoma de Puebla
en sus inicios espera que sus egresados sean un
apoyo a las necesidades que la sociedad mexica-
na requiere y asi contribuir a los logros del pais,
asi como lo dice la ANUIES (Asociacion Nacional
de Universidades e Instituciones de Educacion
superior) en el libro “Innovacién curricular en las
instituciones de educacion superior” sobre la mi-
siéon del plan académico Fénix:

“Formar egresados con un profundo com-
promiso social que les permita no solo en-
tenderlos dilemas culturales, sociales, eco-
noémicos y ecoldgicos, de su sociedad y del
mundo, sino que contribuir a la resolucion
de dichos problemas de manera creativa”
(ANUIES,1997).

Dentro del libro “Fundamentos del Modelo Uni-
versitario Minerva” se observa que después de
un andlisis de investigacion y una consulta entre
la comunidad universitaria, se genera un cambio
de direccion que da como resultado el Modelo
Universitario Minerva (MUM) para reformar la
misién y la vision de los programas educativos
y asi consolidar la vinculacién social de la insti-
tucion y el desarrollo regional; “Se tratd de un
intenso ejercicio de discusion sobre las trans-
formaciones esenciales para que el modelo
académico y educativo responda con eficacia y
pertinencia a los requerimientos de un acelerado
avance del conocimiento, la interdependencia y
la pluralidad cultural” (BUAP. 2006, Modelo Uni-
versitario Minerva).

En este modelo académico se instauran ideas de
corrientes educativas como el constructivismo,
el humanismo y la teoria socio-histérico cultural,
estd sustentado en tres bases de caracter peda-
gogico, psicoldgico y didactico que fundamentan
el proceso de formacion universitaria como pro-
ceso integral que influye sobre un conocimiento
cientifico; es considerado como el punto de par-
tida hacia una formacion integral del estudiante
para que este tenga las respuestas a las necesi-
dades sociales del presente siglo.

Es por esta razén que en 2011 la BUAP crea el
Centro de Innovaciéon y Competitividad Empre-
sarial para dar apoyo a los estudiantes que de-
sean generar un proyecto emprendedor al ofre-
cer un servicio de incubacion de proyectos, asi
como brindando conferencias y talleres lo cual

les permite un acercamiento al mundo laboral y
las otorga el poder interactuar de manera per-
sonal con empresarios que pueden otorgarles
un apoyo extra, asi como darles facilidades para
emplear sus conocimientos de gestion y adminis-
tracién de proyectos. La BUAP es un factor esen-
cial en el desarrollo social de emprendimiento
econdémico es por ello que se busca la relacién
de universidad y empresa en la incubadora de
proyectos.

Enfocandonos en la licenciatura de Disefio Gra-
fico de la BUAP se puede percibir que la motiva-
cion, la visién y el interés de emprender proyec-
tos en los estudiantes se ha ido desvaneciendo,
solo unos pocos buscan trasladar sus proyectos
fuera del ambito estudiantil y contribuir a las ne-
cesidades de la sociedad mientras que la mayor
parte de los estudiantes solo los utilizan para pa-
sar sus materias.

Es por esto que se realizé una comparacion entre
los objetivos generales de las principales mate-
rias que van especificamente dirigidas al desa-
rrollo de proyectos emprendedores o de tipo
empresarial, dentro de la licenciatura de Disefio
Grafico de la BUAP, las cuales son: Administra-
cion de proyectos, Innovacion y talento empren-
dedor e Innovacién y creatividad.

El objetivo general de la materia de Administra-
cion de proyectos:

“Aplicar los fundamentos tedricos de la
Administracion y de la gestion para el de-
sarrollo de proyectos donde se involucran
disciplinas, conceptos, técnicas, mate-
riales, tiempos, y demds factores que se
relacionan con cualquier nuevo empren-
dimiento y su exitoso lanzamiento al mer-
cado, fomentando en el estudiante de la
DESIT una vision sobre como planear y
organizar las actividades de un proyecto,
valorando los recursos, la tecnologia y el
capital humano asociado al proyecto.”

El objetivo general de la materia de Administra-
cion de proyectos:

“Desarrollar actitudes, valores y habilida-
des relacionadas con el talento empren-
dedor, la creatividad, la innovacion con
valor y el trabajo en equipo, insertado en
los procesos de cambio que las organiza-
ciones y los grupos sociales demandan.”

El objetivo general de la materia de Innovacién y
creatividad nos dice:

“Dar al estudiante de la licenciatura en
Diserio Grafico las herramientas y téc-
nicas necesarias para potencializar su
creatividad para poder aplicarla a su vida
estudiantil, profesional y personal. Tam-
bién le servird el curso para desarrollar
proyectos de disefio uUnicos, creativos e
innovadores y para el desarrollo de nue-
vos productos”

Visualizando los objetivos de las asignaturas an-
tes mencionadas se generaron encuestas para
reflejar las opiniones y el sentir de los alumnos
de 5° a 9° cuatrimestre de la licenciatura de di-
sefno grafico, para asi comprender si estos son
realmente logrados y si los alumnos los llevan a
cabo de la manera correcta ( Anexo 1).

Una vez observados los resultados de las en-
cuestas (Anexo 1) se llegd a la conclusiéon de
que la falta de interés y la falta de tiempo son
los principales factores para que los alumnos no
trasladen sus proyectos a un ambito laboral. Asi
se puede ver que aunque los objetivos genera-
les de cada materia plantean llevar los proyectos
a un ambito profesional, esto generalmente no
es llevado a la practica, en la pregunta 2 de la
encuesta anteriormente mencionada, se le cues-
tiona al estudiante sobre si considera que ha
realizado proyectos rentables a lo cual el 51.6%
contesta que si, sin embargo en la pregunta 5
(¢buscaron vender su proyecto?) el 74.2% con-
testa que no, esto resalta la confusion que exis-
te dentro del alumnado ya que contradice sus
pensamientos al generar buenos proyectos que
terminan dejando a un lado. Es asi como se lle-
ga a la pregunta ocho que trata sobre qué tanto
conocen los alumnos acerca de incubadoras o
programas que den apoyo a proyectos empren-
dedores, a lo cual la mayoria contesta no saber
de ellos, en la pregunta 9 se les cuestiona si se
dieron a la tarea de investigar sobre dichos pro-
gramas y por qué no lo investigaron, a lo que la
mayoria contestd que por falta de tiempo, pero
casi la mitad de los encuestados sefialaron que
fue la falta de interés. Esto lleva a observar la
pregunta 4 (;Por qué no buscaron alternativas
para que su proyecto fuera mas rentable?) la
cual fue abierta, sin embargo si se analizan las
respuestas se ve reflejado que hay dos factores
importantes, la falta de tiempo y la falta de in-
terés. Todo ésto lleva a la conclusiéon de que en

un principio el alumno busca generar proyectos
rentables que puedan desarrollarse fuera del
aula, pero conforme transcurre el cuatrimestre
se da cuenta que el tiempo que se le otorga para
su desarrollo no es el 6ptimo para poder lograr
este objetivo, aparte de poder encontrar un mo-
mento fuera de la materia para poder realizarlo,
por lo cual deja el proyecto de lado esperando
tener tiempo mas adelante, pero llega un mo-
mento en el que pierde interés y aun teniendo
el tiempo para poder realizarlo ya no le importa
llevarlo a cabo.

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

El principal problema que va abordar este pro-
yecto de investigacion es la falta de emprendi-
miento por parte de los alumnos de la licencia-
tura de Disefio Grafico de la BUAP, basandose
en el hecho de que estos desarrollan proyectos
durante su formacion, pero dejandolos solo en
tareas para aprobar sus asignaturas. El desin-
terés y la falta de informacion lleva a que los
alumnos desarrollen sus capacidades de manera
insuficiente, y esto provoca que al finalizar los
estudios no tengan una idea clara de qué es lo
que quieren hacer.

Esto se ve reflejado en las encuestas anterior-
mente mencionadas (anexo 1) donde la falta de
interés es uno de los factores principales por los
cuales no pretenden generar ganancias con los
proyectos realizados. Lo cual se ve reflejado en
que mas del 30% de los encuestados al iniciar
las materias lo Unico que busca es lograr tener
una calificacion lo suficientemente buena para
acreditar. El alumno no tiene interés por conocer
las herramientas que le son proporcionadas por
la universidad, como el CICE BUAP (Centro de
Innovacién y Competitividad Empresarial de la
BUAP), también existen empresas gubernamen-
tales donde el objetivo principal es que proyec-
tos emprendedores puedan ser llevados a cabo
de manera eficiente y con apoyos tanto econé-
micos como de difusién.

Otro de los factores principales de que los pro-
yectos no puedan ser concluidos fuera del aula
es que los alumnos tienen un tiempo estableci-
do dentro de sus materias, ya que Unicamente
cuentan con 4 meses para generar el proyecto y
3 horas a la semana para desarrollarlo, tomando
en cuenta que es una de tantas materias que el
alumno tiene que cursar, es por esto que dentro
de las estadisticas el 60% de los encuestados



contestd que la falta de tiempo es uno de los mo-
tivos primordiales por los cuales no desarrollan el
proyecto fuera del aula.

JUSTIFICACION

El crear una cultura emprendedora dentro de las
universidades ayuda a que los jovenes generen
empresas y proyectos innovadores, lo cual es im-
portante para que la economia del pais vaya en as-
censo. Angelelli y Prats (GEM, 2013) apuntan que
el generar estos proyectos innovadores y nuevas
empresas hace que los empresarios ya instaurados
se abran a otros mercados y a su vez crean mayor
innovacion.

Jorge Soto Moreno (2013) menciona que las ciuda-
des generan un circulo virtuoso que se define por la
calidad de ideas, la innovacion y las oportunidades
que crea para la sociedad. Los cuales son los moto-
res de la prosperidad econémica y transformacion
social. Tomando esto en cuenta podemos decir que
el emprendimiento toma un papel importante para
la sociedad debido a que ayuda al desarrollo econé-
mico de un pais.

Enfocandonos a la BUAP las estrategias generadas
ayudaran a una mejor implementacion del plan aca-
démico actual, el cual estd basado en:

“Generar espacios de desarrollo para la in-
tegracion social, como son programas de
emprendedores, desarrollo de incubadoras,
redes de vinculacion, centros de desarrollo
comunitario, etc.” (Fundamentos Modelo
Universitario Minerva, 2009).

El propésito de desarrollar estrategias de apoyo al
emprendimiento, es identificar los servicios que
ofrecen las diferentes incubadoras para que estas
lleguen de manera eficaz a los alumnos y de esta
forma ellos puedan desarrollar sus proyectos de
manera optima dentro de un ambito laboral. Dentro
de la licenciatura de Disefo Gréfico este proyecto
de investigacion apoyara a los jévenes a poder ob-
tener una fuente de trabajo auin sin haber finalizado
sus estudios y esto generara que tenga experiencia
profesional para ampliar mejor sus horizontes.

No generar estrategias que apoyen el emprendi-
miento, puede ocasionar que los jovenes no se de-
sarrollen de manera eficaz, lo cual perjudica indirec-
tamente en la economia del pais debido a que las
pequenas y medianas empresas apoyan la creacion
de empleo y son base de la economia.

HIPOTESIS

El disefio de una aplicaciéon mévil con estra-
tegias sobre emprendimiento logrard que los
estudiantes de disefo grdfico de la BUAP desa-
rrollen sus proyectos en un dmbito profesional.

OBJETIVOS Y METODOLOGIA

GENERAL:

Contribuir a la distribucion de estrategias empren-
dedoras para que los proyectos creados por los es-
tudiantes de la licenciatura en Diseno grdfico de la
BUAP sean implementados en un dmbito laboral.

PARTICULARES:

1. Comparar los perfiles de egreso y objetivos de la
BUAP para la carrera de disefio grdfico y compa-
rarlo con universidades a nivel mundial, nacional
y estatal.

2. Investigar los conceptos de emprendimiento y su
relacion con la educacion, la cultura, los proyectos

3. Enfocar la informacién obtenida hacia la reali-
zacion de una propuesta de comunicacion visual
para la difusion de estrategias emprendedoras.

4. Gestionar los recursos necesarios para la gene-
racion de una propuesta que apoye los proyectos
emprendedores de los alumnos de disefio grdfico
de la BUAP.

5. Disenar la propuesta grdfica para la difusion de
estrategias que apoyen a los estudiantes en el de-
sarrollo de sus proyectos profesionales.

INTRODUCCION GENERAL

entro de la siguiente investigacion se analizara la problema-
tica existente dentro del colegio de disefo grafico de la Be-
nemérita Universidad Auténoma de Puebla, sobre la reali-
zacion e implementacion de proyectos emprendedores que
generan los alumnos a lo largo de la carrera, es decir la falta
de generaciéon de proyectos emprendedores fuera del aula. Es necesario
comprender que un emprendedor es aquella persona capaz de “hacery
ejecutar con resolucion y empeiio alguna operacion” (RAE, 1791).

Para poder generar este andlisis en primera instancia se realizard una
comparacion de 9 universidades distintas en las cuales se ofrece la ca-
rrera de disefio grafico para comprender como es que las instituciones
apoyan a la generacién de emprendedores.

Se investigara la educacion universitaria en cuanto al desarrollo de ha-
bilidades en innovacion y emprendimiento dentro de los mapas curri-
culares de diferentes materias dentro del colegio de disefo grafico de
la BUAP, cuyos objetivos estdn centrados en estos temas. Se otorgara
informacion detallada de las diferentes organizaciones que permiten
obtener apoyos, asi como las oportunidades de vender proyectos in-
novadores.

La cultura emprendedora en la formacidon de los jévenes ayuda al de-
sarrollo de capacidades que le permitirdn tener nuevas oportunidades
para la inclusion social de manera activa al mundo laboral. Es por eso
gue se tomara al emprendimiento como un proceso dinamico donde el
joven identificara las areas de oportunidades para la innovacién y apli-
caran de manera efectiva sus conocimientos y su creatividad de acuer-
do a sus necesidades, convirtiendo sus ideas en actividades practicas y
concentradas a un contexto social, cultural y econémico.

El emprendimiento no sélo trae beneficios econdmicos a nivel nacional
por disponer de jévenes universitarios y no universitarios aptos para
crear sus propios empleos, sino que ademas ayuda al desarrollo indivi-
dual de los alumnos para su formacién profesional.

La siguiente investigacién tiene por objetivo principal el Desarrollo de
estrategias para el emprendimiento de proyectos profesionales para los
estudiantes en la licenciatura de Disefio Grafico de la Benemérita Uni-
versidad Auténoma de Puebla a través de objetivos claros, desde el de-
sarrollo de habilidades y competencias para el estudiante dentro de la
innovacion. Por medio de estrategias se promovera el emprendimiento
como un alternativa viable, dentro y fuera de la etapa estudiantil con
herramientas de apoyo para llevar a cabo proyectos profesionales.
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»” Las universidades son muy

importantes para el ecosistema
emprendedor mexicano.

Si logran vincularse mejor,
trabajar en conjunto, atraer
capital de riesgo y mejorar
sus incubadoras, contribuiran
a que Meéxico sea una potencia
en emprendimiento »

Arreola, Javier. Emprendedores, Forbes. (2014)

EL DISENO GRAFICO Y EL EMPRENDIMIENTO
EN LAS UNIVERSIDADES

INTRODUCCION

perfiles de egreso y objetivos de distin-

tas universidades del pais asi como las
diferentes ofertas académicas internacionales,
esto para obtener la suficiente informacién de lo
que las universidades esperan de sus alumnos
al concluir su vida académica y como es que lo
apoyos en cuestion de emprendimiento rinden
frutos en los egresados. De este modo, se lleva-
ré a cabo una comparacion entre el Colegio de
Disefio Grafico de la Benemérita Universidad
Autonoma de Puebla y nueve universidades que
ofertan la licenciatura. Este cotejo servira para
interpretar los diferentes programas académi-
cos y la relacion existente o no dentro de estos.

E n este capitulo se tomaran en cuenta los

Se expondran las distintas herramientas que
son brindadas a los jovenes por parte de las
distintas universidades para generar proyectos
emprendedores y en un caso particular, las he-

rramientas que la BUAP ofrece a sus alumnos
para que estos puedan emprender de manera
exitosa.

Para entender mas a fondo este primer capitulo
tomaremos en cuenta el articulo de la revista
Observatorio de la economia latinoamericana
(2013), el cual menciona que las universida-
des juegan un papel muy importante dentro de
la formacién del capital humano, a las cuales
les corresponde tener dentro de su mision la
promocioén de cultura emprendedora entre sus
integrantes y la comunidad en general. Ademas,
las Universidades en conjugacion de una nueva
serie de politicas publicas deberan posibilitar la
transferencia de desarrollo a partir de la ciencia
y tecnologia; permitiendo mecanismos eficien-
tes que vinculen los Centros de Investigacion
con el sector privado (Observatorio de la eco-
nomia latinoamericana, 2013).
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1 DISENO GRAFICO
La Real Academia de la Lengua Espafiola (RAE) define al disefio como:

“Concepcion original de un objeto u obra destinados a la produccion en
serie. Disefio grafico, de modas, industrial” (ASALE, 2016).

En una entrevista, Wisius Wong da su opinién con respecto a lo que significa
el disefo grafico

“El diserio es un proceso de creacion visual con un propdsito. Una uni-
dad de diseno grafico debe ser colocada frente a los ojos del publico y
transportar un mensaje prefijado” (DELYRARTE, 2009).

1.1 DISENO GRAFICO INTERNACIONAL

En la actualidad el trabajo del disenador gréafico es asistido por herramientas
digitales que facilitan en cierta manera la construccion de los mensajes visua-
les. Dentro de estos cambios se han construido varias redes de produccion
que nos hacen reflexionar sobre el tiempo, movimiento e interactividad de la
comunicacion visual. Sin encambio la practica profesional a nivel mundial se
deriva gracias a la tecnologia innovadora para esta carrera, los nuevos sof-
tware construidos, impresoras, instrumentos de trabajos basicos, y las nuevas
tendencias a nivel global dentro de las sociedades, en la politica, economia y
en la cultura; mientras que las formas de produccién han cambiado y los ca-
nales de comunicacion son mas extensos y se ha evolucionado poco a poco
los conceptos fundamentales que permiten entender la comunicacién visual a
los usuarios, las diferentes universidades a nivel mundial ofrecen mas cultura
emprendedora, mas fomento a las redes empresariales, ademas de mostrar
una funcion social que se dirigird a la gente.

El disefio grafico a nivel internacional ha dado un giro en los cambios de la
sociedad, la educacion, la politica y la cultura, se ha vuelto una herramienta
moderna dentro de estos diferentes recursos ligada principalmente al consu-
mismo, se observa desde una marca donde esta imagen puede llegar a ni-
veles mundiales, el packing de cualquier producto, el disefio editorial desde
una revista, libros y aplicaciones, ademas de ser una herramienta dentro de la
comunicacion visual global.

A continuacién se tomaran en cuenta cuatro universidades a nivel mundial, las
cuales se encuentran en el ranking de las mejores universidades, segun QS
World University Rankings (2017) para realizar un analisis de sus perfiles de
egreso y en las conclusiones se dara un resultado de este estudio.

1.1.2 Royal College of Art
Enfoque
Su enfoque de la ensefianza del disefio refleja una creencia apasionada de
que la disciplina, en sus muchas formas, es compleja y se encuentra en cons-
tante movimiento hacia delante. Los nuevos disefiadores tienen que estar me-

jor informados para afrontar los retos futuros (Royal College of Art, 2017).

La universidad ofrece programas que van desde lo altamente conceptual hasta
lo profundamente practico, sin embargo, todos comparten una fuerte cultura
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de experimentacion, innovacion y debate dentro de
diferentes enfoques y curriculos. Su objetivo comun
es proporcionar un entorno dinamico y vibrante que
fomente el riesgo y la originalidad, la diversidad en
el pensamiento, las opiniones y las ideologias.

Los programas colaboran e innovan con los socios
de la industria (a menudo corporaciones globales),
ofras instituciones académicas y con expertos del
mundo de la ciencia, tecnologia, ingenieria y nego-
cios. A través de esto, se crea un ambiente anima-
do donde los proyectos interdisciplinarios florecen y
se desarrollan (Royal College of Art, 2017).

1.1.3 Parsons School of Design at The
New School

Los profesores ayudan a los alumnos a presentar
trabajos para concursos profesionales que abren
puertas en la industria. Los estudiantes disefa-
dores profundizan sus habilidades profesionales,
aprenden procesos colaborativos y agregan trabajo
publicado a sus carteras trabajando con socios ex-
ternos y en colaboraciones entre escuelas (News-
chool.edu, 2017).

Perfil del aspirante

El aspirante para la carrera de disefio dentro de
esta universidad debe tener experiencia universi-
taria y tener intereses claros en el campo de del
disefo, asi como estar preparado para la inmer
sién rapida en un curso profesional de estudio. El
estudiante tipico debe tener una licenciatura o un
grado avanzado y experiencia de trabajo en un
campo distinto del disefio. La admisién al programa
se basa en la madurez del estudiante potencial, el
deseo de continuar la educacion, los logros previos
y el potencial de crecimiento. Los solicitantes deben
haberse graduado de la escuela secundaria por lo
menos dos anos antes de ser elegibles para solici-
tar (Newschool.edu, 2017).

1.1.4 Pratt Institute

Esta universidad tiene una carrera llama “Commu-
nications Design” cuyo programa integra llustracion,
Publicidad, Disefno Grafico. Su pagina web mencio-
na que ensefia a sus estudiantes como elaborar
comunicacion mas fuerte y mas impactante al ser
solucionadores de problemas creativos y elegantes
creadores de imagen (Pratt.edu, 2017).

Con una concentracion en Disefio Gréfico, el alum-
no aprendera a equilibrar la resolucién de proble-

mas conceptuales y conocimientos técnicos nece-
sarios para crear mensajes eficaces e impactantes,
disefio de sistemas, artefactos y experiencias y
expresar ideas y soluciones a través de todas las
plataformas de medios. Desde el disefio de una
aplicacion, una identidad o un sitio web para empa-
quetar y sistemas de sefalizacion, los disefiadores
graficos integran todos los elementos en una comu-
nicacion significativa y eficaz. Sus exalumnos del
programa son exitosos disefiadores, asi como los
autores y autoridades en sus respectivas discipli-
nas (Pratt.edu, 2017).

1.1.5 Universidad de Buenos Aires (UBA)
Objetivos

Dentro de la pagina web de la universidad encon-
tramos que tienen como objetivo la preparacion
de profesionales capaces de ejercer la actividad
proyectual que posibilita comunicar visualmente
informacion, hechos, ideas y valores utiles al hom-
bre. Esta disciplina implica procesar y expresar en
términos de forma, factores sociales, culturales,
perceptivos, estéticos, tecnoldgicos y ambientales
(Universidad de Buenos Aires,2015).

También menciona que: la formacién basica se
construye en los talleres de proyecto, en donde se
articulan los campos de conocimiento aportados
por las restantes materias. La carrera otorga al es-
tudiante de disefio grafico en el ultimo afo la posi-
bilidad de canalizar su orientacion al amplio campo
de especialidades que abarca la disciplina.

1.2 EL DISENO GRAFICO A NIVEL NACIO-
NAL

En México existen mas de 322 instituciones y uni-
versidades donde se imparte la licenciatura de
disefio grafico pero sélo una minima cantidad de
estas universidades ofrecen un plan académico
conforme a las necesidades del mercado laboral,
esta profesion se dedica a crear estructuras de
mensajes graficos por medio de colores y tamafnos
y proporciones de manera funcional; los disena-
dores gréficos con los conocimientos necesarios
y con los estandares académicos innovadores se
colocan en un empleo.

Se tomo como referencia a las tres mejores univer-
sidades de México en disefo grafico, esta se toma
por el nivel académico dentro de esta licenciatura y
por el ranking de “las mejores universidades de di-
sefo grafico en México en el 2015” por el periddico
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El universal, desde el 2007 se publica esta lista con
30 universidades enlistadas (Archivo.eluniversal.
com.mx, 2015).

1.2.1 UNAM

Dentro del portal de la UNAM describe a los egre-
sados de la licenciatura de disefo grafico capaz de
producir comunicacion digital, identificar problemas
y determinar soluciones de disefo grafico y comu-
nicacion audiovisual en forma creativa, innovado-
ra, ética y responsable, con disposicién al trabajo
auténomo, grupal e interdisciplinario y siempre en
la busqueda de generar nuevos conocimientos
cientificos y propuestas artisticas, y de extender su
desarrollo profesional a las necesidades sociales
(Universidad Nacional Autdnoma de México, 2016).

La maxima casa de estudios en su portal web in-
cluye estadisticas acerca del nivel laboral de sus
egresados al concluir la licenciatura, asi como los
siguientes porcentajes:

“El 75% de los egresados esta trabajando y
el 20% esta buscando trabajo, el 5% restan-
te no lo hace por condiciones personales,
estan ocupados realizando otras activida-
des, principalmente estudiar o cumplir con
obligaciones familiares. El 76% labora en
el sector privado y el 24% en el sector pu-
blico. Trabaja como empleados el 87% y en
autoempleo el 13% en la practica privada
de su profesion. Del total de los egresados
que estan empleados, en el 6% de los casos
su trabajo no estd relacionado con su pro-
fesion.” (Universidad Nacional Auténoma de
México, 2016)

El plan de estudios de la licenciatura en Disefo
Grafico con el objetivo de fortalecerla formacién in-
tegral del estudiante, se estructura en tres grandes
fases para la trayectoria del estudiante, por ejem-
plo “fase de formacion basica, fase de formacion
profesional y fase de proyectos. De este modo, se
propone una vision integral del conocimiento, que
recupere las aportaciones de las disciplinas incor-
poradas en el estudio del disefo, desde una I6gica
articuladora y no fragmentaria (licenciatura en dise-
fo grafico, 2016).

1.2.2 GESTALT
La Licenciatura en Disefo Grafico de la Universi-

dad Gestalt de Disefio tiene como objetivo preparar
profesionistas capaces de transformar mensajes
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en imagenes gréficas, utilizando los medios de co-
municacion visual. Los egresados de esta disciplina
son profesionistas que podran crear desde logoti-
pos, folletos, carteles, revistas y empaques, hasta
paginas web, audiovisuales, animaciones, apps y
videojuegos (Universidad Gestalt de Disefo, 2017).

1.2.3 UDG Universidad de Guadalajara

El profesional del disefio para la comunicacion gra-
fica tendra la capacidad para: manejar el proceso
metodoldgico del disefio y de expresion gréfica de
mensajes en la teoria y en la practica. Conocer y
dominar los fundamentos tedricos, cientificos, tec-
noldgicos y filosoéficos de las disciplinas que le per-
mitan crear los mensajes graficos, que la sociedad
demande. Aplicar con creatividad la técnica en la
busqueda de soluciones para resolver problemas
de disefio. Conocer, manejar y dominar las espe-
cialidades del disefio grafico como imagen corpo-
rativa, disefio de carteles, empaques y envases,
disefo de campanas de disefo tipografico (Cuaad.
udg.mx, 2017).

1.3 EL DISENO GRAFICO A NIVEL REGIONAL

A continuacion se muestran las mejores universida-
des en disefio grafico en el estado de Puebla, toma-
das del ranking de “las mejores universidades de
disefo grafico en México en el 2015” por el periddi-
co El universal (Archivo.eluniversal.com.mx, 2015).

1.3.1 Universidad Iberoamericana, Cam-
pus Puebla

La IBERO describe el objetivo de su licenciatura
en diseflo como: la formacién de profesionales en:
Utilizar formas, colores, texturas, imagenes y letras
como herramientas; con una vision global de la rea-
lidad para poder anticiparse a los cambios y oportu-
nidades e influir asi en el proceso de comunicacion
visual (IBERO, 2017).

Asi mismo menciona que sus egresados deben
tener habilidad y conocimiento para ejercer la ges-
tion estratégica del disefio, coordinar proyectos
multidisciplinarios involucrados en la proyeccién del
producto, bien o servicio, asi como visién y conoci-
miento para abordar desde una perspectiva amplia,
el proceso integral del disefo, la coordinacion de
equipos interdisciplinarios para la concrecion de un
proyecto de diseno, capacidad para considerar los
intereses, perspectivas y necesidades de las per-
sonas Yy los grupos para quienes trabajan con una
actitud responsable, critica y propositiva, logrando

que el disefio sea un instrumento para mejorar el
nivel de vida de las personas (IBERO, 2017).

1.3.2 UPAEP

El objetivo de la licenciatura en disefio gréfico de
la UPAEP es ofrecer elementos basicos tedricos y
practicos que ayuden a impulsar y recuperar situa-
ciones importantes del disefio grafico, a través de
entender como premisas de disefio el convencer o
persuadir, ademas de comprobar y convenir. El pro-
grama busca observar el disefo grafico desde su
vocacion retorica, semidtica y hermenéutica donde
esta la capacidad de llevar los términos de su len-
guaje a expresiones mas elaboradas, porque cree-
mos que la finalidad del disefio grafico debe ser la
persuasion (Upaep.mx, 2017).

El egresado de la Licenciatura en Diseflo grafico
esta habilitado para el analisis y la reflexion de los
elementos tedricos y practicos mas importantes del
diseno. Entiende como objetivos de disefio el con-
vencer o persuadir, ademas de comprobar y conve-
nir, evaltia el disefio en funcion del contexto politico,
cultural, ideoldgico y social de sus auditorios. Do-
mina los tépicos generales del disefio con especial
desarrollo en el campo editorial y digital; controla
los distintos modos de reproduccion del disefio,
desde los artesanales hasta los digitales. Tiene la
capacidad de aprender a aprender, de argumentar,
de aprender a convivir con otras disciplinas y de
comprender y actuar en su entorno social. Es un
solucionador ideal de problemas indeterminados
porque: posee la habilidad de identificarlos, definir-
los y representarlos con precision, explora estrate-
gias posibles, actua con esas estrategias y observa
sus efectos (Upaep.mx, 2017).

Cuenta con caracteristicas de liderazgo, actitud de
solidaridad, humildad, dignidad y tiene la capacidad
de aceptar las responsabilidades derivadas de su
profesion considerando la normativa nacional e in-
ternacional (Upaep.mx, 2017).

1.3.3 BUAP

La licenciatura de Disefio Grafico dentro de la
Benemérita Universidad Autonoma de Puebla tie-
ne como objetivo principal preparar profesionales
capaces de comunicar graficamente informacion,
ideas y valores que resuelvan necesidades y sean
utiles a la sociedad. La formacion del estudiante se
constituye en base a las diferentes ramas del Dise-
no Gréfico principalmente en aquellas donde sea
participe en talleres, en los cuales se articula una

gama de conocimientos desde un angulo recrea-
tivo-didactico; a partir de los Ultimos afios el estu-
diante canaliza sus conocimientos a alguna de las
especialidades que conlleva esta disciplina y que
ofrece la universidad dentro del mapa curricular
(AdmisiXn BUAP, 2017).

La BUAP describe a sus egresados de la licencia-
tura de Diseno Grafico como individuos capacita-
dos para desarrollar actividades de manera libre,
asi como estar preparado para ejercer su profesion
dentro de equipos de trabajo en instituciones priva-
das o publicas dedicadas a los medios graficos, di-
gitales y audiovisuales. El Disefiador Grafico egre-
sado de la BUAP podra ejercerse como proyectista
y planificador en las diferentes areas ofertadas den-
tro del plan académico, tales como el disefio edito-
rial, disefio de identidad corporativa, disefio de en-
vases, grafica de producto, disefio de la informacion
y senalética, ademas de las especialidades como
diseno multimedia, disefio web, disefio publicitario
y disefio tipografico (AdmisiXn BUAPR, 2017).

Analizara objetivamente los problemas de disefio
a través de diferentes perspectivas para generar
alternativas de solucién, tomando en cuenta los
aspectos metodoldgicos y tedricos aprendidos en
su estancia en la universidad, sera capaz de pro-
cesar la metodologia del disefio mediante proce-
dimientos y técnicas creativas para dar solucion a
los problemas de comunicacion visual, ademas de
tener la eficiencia y efectividad en los dominios de
las tecnologias andlogas y digitales para la crea-
cidn de objetos para los proyectos graficos, contara
con ética profesional que lo caracterizara dentro del
campo laboral profesional y social (Admisikn BUAP,
2017).

14TABLA COMPARATIVA DE UNIVERSIDADES

Habiendo mencionado lo que cada una de las uni-
versidades ofrece a los jévenes que se preparan
para ser disefiadores graficos, se hara una compa-
rativa de los objetivos y perfiles de cada una, segun
sus objetivos, y su perfil emprendedor se identifi-
cara si las univerisades cuentan con un sistema
emprendedor.
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Ensehanza
emprendedora Objetivo

La carrera otorga al estudiante de
disefio grafico en el dltimo afio la
posibilidad de canalizar su orienta-

cion al amplio campo de especiali-
dades que abarca la disciplina.

PARSONS CIOELELIERIGUREEINER  Que los estudiantes profundicen
LS NNIOIGER RGN s habilidades  profesionales,

SCHooL zg;mgzrsﬁzggf:sllf;nfnlglsjgrjlg les aprendan procesos colaborativos y
OF DESIGN p agreguen trabajo a sus portafolios.

Ensefia como elaborar comuni-
cacion mas fuerte, a ser creativos
solucionadores de problemas

ENUNEEICORUCYRIVEWE  Proporcionar un entorno dindmico

ROYAL gi;ga?é’slaboégr ecs(t)g fg?;ﬁ:rsgg”eﬁ y vibrante que fomente el riesgo y
y LR originalidad, la diversi

COLLAGE OF ART Byl RV {o) 6 a0 g.atdadl, a d Iesdad Ide

interdisciplinarios florecen y sc  [Iateil LR AL

desarrollan. ideologfas.

Siempre en la blsqueda

nuevos conocimientos cientificos y
propuestas artisticas, y de extender
su desarrollo profesional a las ne-
cesidades sociales.

Preparar profesionistas capaces de
transformar mensajes en imégenes
gréficas, utilizando los medios de
comunicacion visual.

GESTALT

La coordinacion de equipos inter- Utiizar 1 | et
disciplinarios para la concrecion Vizar  formas, Colores, fexlures,

IBERO de un proyecto de disefio. imagenes y letras como herra-
mientas; con una vision global de

la realidad

Cuenta con caracteristicas de li-
derazgo, actitud de solidaridad,
humildad, dignidad y tiene la ca-
pacidad de aceptar las responsabi-
lidades derivadas de su profesion.

Preparar profesionales capaces de
comunicar grdficamente informa-
cion, ideas y valores que resuel-
van necesidades y sean (tiles a la
sociedad.

BUAP
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Conclusion

En conclusion se observa
Que estas cuatro universi-
dades de distintos paises
enfocan la educacion hacia
la generacion de jévenes em-
prendedores y autonomos,
Se muestra que incentivan
la creacion de proyectos y
su enfoque fuera del aula,
asf como su participacion en
ambientes fuera de esta para
dar a conocer sus trabajos en
el @mbito laboral.

Al comparar los objetivos se con-
cluye que la Gnica universidad
Que con visién de generar jove-
nes emprendedores es la UNAM,
ya que en su perfil de egreso
plantea generar jovenes con “dis-
posicion al trabajo auténomo”;
sin embargo no especifica cémo
lograr eso en sus objetivos. En el
€aso de as otras dos universida-
des no se plantea la formacion de
jovenes emprendedores. Como
se observa solo una de las uni-
versidades habla de proyectos
emprendedores dentro de su ob-
jetivo en cuanto a la licenciatura
de disefio grafico

Dentro de los objetivos de las
tres universidades de la ciudad
de Pugbla no se menciona que
generen egresados capaces de
desarrollarse en un dmbito
emprendedor, y generen Sus
propios  proyectos. Aunque
tanto la IBERO como la UPAEP
mencionan que generan jove-
nes lideres y que generan pro-
yectos de disefio. Sin embargo
la BUAP no hace mencidn
alguna sobre la generacion de
jovenes emprendedores.

Materias que llevan

emprendimiento

9
materias

3
materias

CONCLUSION

En conclusién se observa, basados en los ob-
jetivos de las universidades mostradas en las
tablas anteriores, que la BUAP no plantea ge-
neracion de jovenes disefiadores emprendedo-
res; si bien en su mapa curricular se observan
materias enfocadas al emprendimiento, se pue-
de ver que estas en comparacion con otras uni-
versidades (como la IBERO) son muy pocas y
que a diferencia de la universidad con la misma
cantidad de materias de este tipo (UAPAEP) no
menciona el querer generar emprendedores.

Asi mismo se puede observar que la mayoria
de las universidades nacionales (contando
las estatales) no mencionan el fomento al em-
prendimiento, a diferencia de las universidades
internacionales, las cuales si mencionan dar
apoyo al emprendimiento y desarrollo de pro-
yectos profesionales.
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»” Emprender es sinénimo de
creatividad, energia y entusiasmo.

Esto se transmite a la hora de
querer comenzar un negocio »

Secretaria de Economia a traves de su portal web

EL EMPRENDIMIENTO, BASES Y CONCEPTOS
PARA SU DESARROLLO

INTRODUCCION

el emprendimiento, se abordaran temas rele-

vantes desde: como se origina el conocimiento
hacia la meta emprendedora, hasta los puntos clave
para organizar una empresa, desde los conceptos
de emprendimiento como la parte esencial a consi-
derarse como al iniciar un negocio. Se mostrara que
el emprendedor es aquel que ejerce una actividad
innovadora en su ambito de trabajo, aquella perso-
na que sobresale y que genera a través de estos
conocimientos y caracteristicas competitivas dentro
de un sector. Toda esta ciencia engloba las diferen-
tes formas de emprender, en las que destacan la
forma de pensar del emprendedor, su dinamismo
y las caracteristicas adquiridas en su proceso de
emprendimiento.Dentro de este capitulo se des-
glosaran las estrategias emprendedoras como: el
impulso a la cultura emprendedora, la capacitacion
de potenciales emprendedores y la capacitacion a
las iniciativas de los emprendedores; todo analisis
esta conectado desde una perspectiva cultural, a
lo que se abordara la cultura emprendedora a nivel
sector, desde la educacién a nivel social, politico y
economico, asi mismo las limitantes que existen en
la republica mexicana en cuanto a cultura empren-
dedora, hasta la region del estado de puebla, asi
como el incremento del emprendimiento en los Ulti-
mos anos dentro de las universidades. Las diferen-
tes ayudas que existen, desde las gubernamentales
como emprendedor independiente, hasta los apoyos
de las diferentes universidades ofrecen tanto a sus
estudiantes, como a sus egresados. Se definira en
grandes rasgos cOmo se maneja una empresa des-
de la cultura empresarial hasta sus caracteristicas
y objetivos ademas de los proyectos que maneja las
diferentes empresas en sus diferentes conceptos.

EI capitulo 2 contiene todo lo relacionado con

El Modelo GEM propuso en el 2009 una nueva tipologia
inicial para clasificar en 4 apartados a las organizacio-
nes con actividad empresarial social:

1. Organizaciones no Gubernamentales Tradicio-
nales: Tienen un componente muy significativo de
objetivos sociales y medioambientales. No gene-
ran ingresos, y por tanto, suelen operar sin animo
de lucro presentando ausencia de innovacion.
2. Organizaciones con Iniciativas y activida-
des empresariales sociales: Tienen un compo-
nente muy significativo de objetivos sociales y
medioambientales. No generan ingresos, y por
tanto, suelen operar sin animo de lucro, pero pre-
sentan incluso componentes altos de innovacion.
3. Organizaciones con Iniciativas y activida-
des empresariales sociales hibridas: Tienen
un componente muy significativo de obje-
tivos sociales y medioambientales. Presen-
tan estrategias integradas o complemen-
tarias a su mision para generar ingresos.
4. Organizaciones con Iniciativas y actividades
empresariales sociales con dnimos de Lucro:
Tienen un componente muy significativo de ob-
JjetivosSociales y medioambientales. Presentan
estrategias para generar ingresos. (Emprendi-
miento para creacion de empresas con respon-
sabilidad social empresarial, 2013)

En México en el afo 2014 la tasa de emprendimiento
subi6 de 12.6 a 14.8 por ciento durante el afio 2013
segun el reporte del GEM, donde la actividad empren-
dedora en México muestra un gran avance, un 59 por
ciento del a poblacion adulta percibe oportunidades y
se considera tener la capacidad para aprovecharlas
(Milenio, 2014, en linea)
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2 EMPRENDIMIENTO

La palabra emprender tiene su origen en el latin “in” que significa “estar en” y
el verbo prendo o prehendo, cuyo significado es “agarrar, prender, alcanzar,
llegar, arribar’ Puede considerarse entonces, que el concepto de este térmi-
no es la accion de llegar a agarrar o llegar a alcanzar algo. La Real Academia
Espafola define emprender como “acometer y comenzar una obra, un ne-
gocio, un empenfo, especialmente si encierran dificultad o peligro” (ASALE,
2016). Dentro de estos conceptos podemos definir entonces que el empren-
dimiento o el emprender es la accidon de empezar algo o comenzar algo con
un cierto grado de dificultad.

Teniendo en cuenta la definicién de emprendimiento se aborda cémo es en
el mundo, por qué es importante y en que nos afecta. Asi se puede hablar
del libro “Entrepreneurship” de William D. Bygrave quien menciona que en
el 2010 mas 500 millones de personas alrededor del mundo estaban ac-
tivamente involucrados en tratar de empezar un nuevo negocio o ser sus
propios jefes (2011).

2.1 EMPRENDER

Emprender se describe dentro de un contexto empresarial como aquel
miembro cuyas actividades son innovadoras y novedosas asi como aquellas
personas que se arriesgan a salir de su zona de confort, generalmente a es-
tos individuos se les conoce por su gran capacidad de crear, son un conjunto
de caracteristicas que hacen actuar al individuo de una manera determina-
da, innovadora y que muestra competencias para definir y alcanzar objetivos

Segun el GEM hay tres maneras de medir la actividad emprendedora, TEA
(Total entrepreneurial Activity) que es el porcentaje de la poblacion adulta
que es nuevo emprendedor o empresario autoadministrable, o ambos. En
general mide la actividad emprendedora de cada nacion. TEA (oportunidad)
es el porcentaje de la poblacién adulta que esta empezando o ha empezado
una empresa para explotar una oportunidad percibida. TEA (necesidad) es
el porcentaje de poblacion adulta que esta tratando de iniciar o ha iniciado
una empresa porque todas las otras opciones de trabajo son nulas o insatis-
factorias, (William D. Bygrave, 2011).

El TEA por pais en el 2009 (Ver anexo 2) muestra la variacion de menor
porcentaje, Japon 3.3% a mayor Uganda 33.7% para adultos de 18 a 64
afnos de edad. El promedio total fue de 10.7% o un adulto en 11, (William D.
Bygrave, 2011).

Dentro del emprendimiento no solo el ambito empresarial es el que influye
en su mayoria de veces, existe un término muy importante como lo es la in-
novacion; esta palabra juega un papel principal junto al emprendimiento, son
la formula capaz de servir como mejora para una sociedad y sus condicio-
nes. La innovacion debe tener un impacto positivo en un @mbito empresarial.
2.2 EMPRENDEDOR

Pedro Nueno en su libro Emprendiendo hacia el 2010 define el concepto de
emprendedor como:

“El término emprendedor proviene del francés <entrepreneur> que
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es exactamente la misma palabra que se
utiliza en la lengua inglesa, en sus orige-
nes se aplicd principalmente a quienes
emprendian proyectos de construccion.
Hoy se aplica el término a las personas
que tienen una sensibilidad especial para
detectar oportunidades y la capacidad de
movilizar recursos externos, recursos que
son generalmente propiedad de otros,
para explotar estas oportunidades’ (2005).

En el diccionario de la Real Academia Espafola
en el ano de 1791 define emprendedor como “la
persona que emprende y se determina a hacer y
ejecutar con resolucion y empefio alguna opera-
cion considerable y ardua’ (RAE, 1791).

Para ser emprendedor se requiere de una serie
de rasgos psicologico, tener cualidades, aptitu-
des, atributos, valores individuales que son el mo-
tor primordial para motivarse a adentrarse a un
nuevo conocimiento cultural emprendedor.

Los emprendedores son personas que han sa-
bido desarrollar sus capacidades en base a sus
gustos y no pretenden ser empresarios; existe
un acuerdo dentro del comportamiento del em-
prendedor como el emprender una iniciativa, or-
ganizar y reorganizar organismos sociales como
economicos y la aceptacion al riesgo de fracasar.

Soto Moreno en la Ponencia IMEF 2013 “Un Mé-
xico de Emprendedores; donde habla de que
una persona emprendedora tiene la capacidad
de identificar una necesidad y convertirlo en una
oportunidad de negocios.

La Revista Observatorio de la economia latinoa-
mericana (2015) en uno de sus articulos hace
referencia a lo que dice Buelna Serrano M. E. y
Avila Sandoval S. (sf)’El verbo emprender esta
ligado con las acciones de iniciar, explorar, pro-
mover, organizar y tomar riesgo. Esta actividad es
inherente, de manera general, a la especie huma-
na; vinculandola asi, con la innovacion; (Buelna y
Avila, s f.).

Tomando esto en cuenta, se puede decir que Los
emprendedores son personas capaces de tomar
riesgos y que suelen tener un intuben para detec-
tar la problematica y convertirlo en una oportuni-
dad laboral.

“Por un lado, un emprendedor no tiene muchas
veces la experiencia para llevar una idea a un

producto y luego al mercado, ni para hacerlo sos-
tenible y escalable. Por el otro lado, gran parte de
quienes estan invirtiendo en startups en Méxi-
co nunca fueron emprendedores que realmente
triunfaran o fracasaran con sus empresas, y esto
hace dificil entender los riesgos y el valor agrega-
do; (Soto Moreno, 2013)

Pedro Nueno (2005) menciona que los empren-
dedores “tedricamente al menos, pueden surgir
dentro de las empresas. Incluso es posible crear
las condiciones adecuadas para que esto ocurra’

Los principales rasgos del emprendedor tanto psi-
coldégicos como motivacionales se ponen en ma-
nifiesto por numerosas investigaciones dentro de
las cuales destacan algunos puntos importantes
como los definiera Vecina en 1989:

* Necesidad de independencia.

¢ Motivaciéon de logro, energia personal y
desarrollo de iniciativa.

¢ Control interno.

* Espiritu de riesgo o propension a asumir
riesgos.

* Persona insatisfecha o marginada.

e Intuicion, visién de futuro, obsesion y
hombre de accion.

e Tolerancia a la ambigledad.

“El emprendedor debe ser alguien que tiene ini-
ciativa y la suficiente creatividad , que es capaz
de organizar, administrar, gestionar, dar solucio-
nes, aceptacion a cualquier adversidad y sobre
todo a enfrentar nuevas oportunidades, es con-
siderable mencionar que requiere de prudencia y
energia, iniciativa y los conocimientos necesarios
para dirigir’ (Thomas y Mueller, 2000).

2.3TEORIAS DEL EMPRENDIMIENTO

Dentro de las estrategias de un emprendedor se
cuenta con un concepto establecido por el pen-
samiento critico, este concepto es la innovacion;
generalmente se considera innovador Unicamen-
te a la capacidad de imaginar, la creatividad no es
suficiente a la hora de implementar ideas para un
negocio y que este sea redituable. Prieto Sierra
menciona que es necesario dentro de este con-
texto de negocios considerar a los clientes poten-
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ciales, usuarios finales, oferta actual del mercado,
el entorno, el talento humano, los recursos eco-
némicos disponibles y un sinfin de variables que
daran la pauta a una creacion de ideas y el éxito
de la empresa, (Sierra, 2014).

La generacion de propuestas empresariales se
originan a partir del disefio y analisis critico, el
uso del disefio presenta una excelente opcion
para la idealizacién de negocios utiles en el en-
torno laboral. Prieto Sierra dice “el pensamiento
de disefho permite desarrollar bienes o servicios
innovadores considerando las necesidades del
usuario, ademas el pensamiento critico facilita la
evaluacion de proyectos, escenarios y problemas
para la toma de decisiones empresariales dando
como resultado el emprendimiento innovador”
(2014).

La importancia del pensamiento critico (Prieto
Sierra, 2014) tiene la finalidad de guiar la toma
de decisiones de manera contundente, sodlida y
claramente fundamentada, todo llevado desde un
procedimiento donde los componentes clave para
el buen desarrollo del pensamiento critico son la
claridad para valorar de manera objetiva cada
elemento que compone el problema, precision en
base a argumentos solidos y justificados para la
solucion , relevancia para la toma de decisiones y
por ultimo consistencia y estructura ya que cons-
tituye una valoracién sistematica de situaciones
complejas.

Un emprendedor innovador debe practicar el pen-
samiento critico como habilidad, este ejercicio de-
terminara su éxito en el mundo de los emprende-
dores hacia la realizacion y planeacion previa de
proyectos emprendedores. Los emprendedores
ejercen sus liderazgos a partir de sus habilidades
en el pensamiento critico, ademas de conocer la
importancia de lo efectivo, dinamico y lo diferen-
te, estos elementos definiran lo que es innovador
dentro de las propuestas que hayan sido emplea-
das (Prieto Sierra, 2014).

El portal Forbes menciona que el emprendedor
debe tener ciertos objetivos para desarrollar una
empresa de manera rentable (Lozano, Oscar,
2014), el enfoque a través de las estrategias, es
que la principal ventaja que una pyme debe tener
frente a sus competidores mas grandes es el de-
dicarse a un segmento de mercado y ofrecer el
servicio o producto, una gran desventaja de cre-
cer emprendedoramente hablando sucede cuan-
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do se va por nuevos clientes y se lanzan al mer-
cado sin tener un enfoque claro de la sociedad.

El Gestionar deriva un ciclo basico administrativo
donde la planificacion, las decisiones, las verifi-
caciones y las actuaciones son procesos efecti-
vamente desarrollados como estrategias para el
emprender proyectos profesionales que deman-
den una necesidad; si este proceso no se hace
efectivamente traera consigo grandes conse-
cuencias para el proyecto. (Lozano, Oscar, 2014)

Una de las principales tareas necesarias “es crear
mecanismos de gestion que la organizacion pue-
da replicar. Es una tarea fundamental y nada lla-
mativa, que requiere perseverancia y detalles. Por
ser tan sencilla es que muchos emprendedores
no la llevan a cabo y dejan huecos en la gestion
de la empresa, por los que se escapa la rentabi-
lidad. Esto resulta en exceso u obsolescencia de
inventarios, mayores costos, recuperacion tardia
de cartera, entre otros, que al final redundan en
problemas de rentabilidad” (Lozano, Oscar, 2014)

Existen diversas situaciones o motivos por el cual
se llega a iniciar una vida emprendedora, como lo
menciona el articulo publicado por Forbes (2013)
Cinco claves para ser un emprendedor exitoso
donde muestran un ejemplo “Mucho del éxito de
Michael Bloomberg se debe a su espiritu em-
prendedor. En 1982, el hoy alcalde de Nueva York
decidio dejar su puesto bien remunerado en con-
sultoria financiera para fundar Bloomberg, una de
las agencias de estadistica e informacion finan-
ciera mas reconocidas a nivel global”

2.4 FORMAS DE EMPRENDIMIENTO

El emprendimiento es una caracteristica principal
que determinara el crecimiento, desarrollo y trans-
formacion total en un sector econdmico de una
sociedad, siendo el emprendedor el pilar principal
dentro de este sistema de desarrollo emprende-
dor; existen particularidades dentro del empren-
dimiento para que las personas con iniciativa a
emprender tengan éxito al implementar ideas con
base en diferentes teorias.

El desarrollo de las teorias de emprendimiento
se basa en el comportamiento humano, principal-
mente en las perspectivas psicoldgicas para iden-
tificar como el emprendedor depende del entorno
al que se asocia, en la busqueda de un nicho de
mercado, ademas el emprendedor posee habili-

dades y competencias a las que denominaremos
caracteristicas internas (emprendimiento: vision
desde la teoria del comportamiento humano,
2009, en linea).

Diferentes autores mencionan que desde un en-
foque literario, la caracteristica principal del perfil
psicoldgico de un emprendedor es ser comparati-
vo, creativo y creador. Schumpeter establece que
la funcion principal de un emprendedor es tomar
la iniciativa de crear, aprovechando una oportuni-
dad nacida de una necesidad de su entorno, don-
de no necesariamente la idea principal haya sido
producida por el emprendedor. (2009, en linea).

En la revista Innovar en el afno 2005 Rodriguez
Jiménez opina acerca de lo establecido con
Schumpeter “En ese orden de ideas se puede
afirmar que el emprendedor es un transformador
que percibe gran diversidad de oportunidades en
su entorno”

Las diferentes teorias relacionas con la psique
del emprendedor ayudaran a nivelar los conoci-
mientos basicos del emprendimiento, dando paso
a observar y dar respuestas a las necesidades
analizadas por él, en algunas teorias se limitan a
tres campos como la necesidad de logro, necesi-
dad de independencia y la motivacion econémica

2.5 ESTRATEGIAS EMPRENDEDORAS

A lo largo del tiempo se ha demostrado la gran im-
portancia y la necesidad de fomentar la creacion
de nuevas y mejores empresas, por lo regular ini-
cian como proyectos innovadores y evolucionan a
empresas mundialmente reconocidas, gracias a
ello se forja un crecimiento econémico y a la vez
generan mas empleos, Conociendo esto se pue-
de decir que para alcanzar el propdsito de “lograr
el empleo pleno y productivo y el trabajo decente
para todos, en particular para los jovenes; es ne-
cesario adoptar una estrategia integrada primor-
dialmente por los siguientes componentes:

a) Impulso de la cultura emprendedora y
del proceso de creacidon de nuevas em-
presas

b) Capacitacion de potenciales emprende-
dores, principal clave para potencializar el
crecimiento econémico local

C) Apoyo a las iniciativas de los empren-
dedores como herramienta esencial para

alcanzar el crecimiento sostenido de las
economias locales.

El impulso emprendedor es una de las alternativas
mas recomendadas internacionalmente para esti-
mular el crecimiento econémico y la generacion de
empleo. De alli que tener un negocio propio se ha
convertido en un deseo compartido por millones
de personas y en especial los jovenes, los recién
graduados, las mujeres, los mayores de 40 afnos y
quienes no poseen un alto nivel educativo.

Una parte de quienes aspiran a crear sus propios
negocios percibe que es la mejor estrategia para
sobrevivir y asegurarse un futuro econémico pros-
pero e independiente. Estos son emprendedores
por un criterio de autodefensa, debido a que no
confian en que una empresa o los entes del Es-
tado puedan ofrecerles empleos asalariados to-
talmente seguros. Por tanto, crean una empresa
porque eso les ofrece el mayor potencial para lo-
grar su desarrollo personal y seguridad financiera.

Existen factores que motivan a la actividad em-
presarial, dentro de esta actividad se encuentran
aquellos factores relacionados con las motivacio-
nes personales para ser empresario, la percep-
cion de oportunidades de negocio y las habilida-
des para crear y desarrollar una nueva empresa.

Para ello existen apoyos que busca dinamizar el
sector empresarial privado, por lo que en distintos
paises se tiende a simplificar los tramites admi-
nistrativos para la creacion de nuevas empresas,
se desarrollan programas de incubadoras empre-
sariales y se proveen fondos de capital “semilla”
para el inicio de nuevos emprendimientos (Bian-
chi, 1996; Peres y Stumpo, 2002; Hisrich, Peters y
Shepherd, 2005; Bravo, Crespi y Gutiérrez, 2006;
CEPAL, 2007; OIT, 2007).

El desarrollo econémico y la actividad emprende-
dora son dos conceptos que atraen el interés de
muchos gobernantes y académicos. Ese interés
ha crecido significativamente en los ultimos afnos
por lo que ha quedado bien establecido que la
actividad emprendedora favorece el desarrollo
econdmico al impulsar el crecimiento de las em-
presas ya existentes y la creacion de nuevos ne-
gocios.

Por este motivo, durante las Ultimas dos décadas
han surgido programas de apoyo a emprendedo-
res, tanto en instituciones publicas como priva-
das, al punto de constituirse en una floreciente
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industria nacional que tiene como ejes a varias
universidades nacionales, parques tecnoldgicos,
fundaciones, empresas privadas y organismos
del Estado. Los objetivos de largo alcance de la
estrategia emprendedora consisten en acelerar
el crecimiento econdmico, aumentar el empleo,
fortalecer y diversificar el sector productivo, desa-
rrollar sectores estratégicos, reducir la pobreza o
aumentar la inclusion social.

2.6 TIPOS DE EMPRENDEDORES

El emprendedor es una persona con ciertas ca-
racteristicas como: tener la capacidad de alcanzar
metas, que tiene un compromiso total, ademas de
aprovechar las oportunidades de su entorno, res-
ponsabilidad, autoconfianza y una toma de ries-
gos calculados, todo esto da pauta a que realice
proyectos con éxito, sin embargo existen otras
caracteristicas que le facilitaran sus pasos hasta
llegar a la cima como por ejemplo la mas impor-
tante la creatividad y la innovacién anteriormente
mencionados, la perseverancia, la confianza y la
capacidad de manejar los problemas de su entor-
no. Estas caracteristicas que poseen los empren-
dedores son las que los distinguen de los demas;
los factores de logro son vitales dentro del em-
prendimiento asi como los motivacionales donde
el emprendedor tiene la necesidad de logro y una
independencia, asi como un beneficio econémico.

Los tipos de emprendedores se clasificaran por
medio de sus caracteristicas y por sus persona-
lidades, Alcaraz, (2011) los define en manera de
listado por las condiciones psicolégicas del em-
prendedor:

Admirativo: aquel que hace uso de su in-
vestigacion y desarrollo para implementar
nuevas y mejores metodologias para lo-
grar objetivos.

Oportunista: es el que investiga y estudia
constantemente las oportunidades de su
entorno y se mantiene a la expectativa
ante las posibilidades que le rodean.

Adquisitivo: es aquel que se mantiene en
continua innovacion que le da a apertura a
crecer y a mejorar lo que hace.

Incubador: analiza, investiga y determina
las oportunidades y por ende prefiere la
autonomia para crear unidades indepen-
dientes que al final se convierten en ne-
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gocios nuevos, en algunas ocasiones en
negocios ya existentes.

Imitador: que genera a partir de metodo-
logias y teorias existentes decide generar
sus propios modelos de innovacion (Alca-
raz, 2011).

2.7 CULTURA EMPRENDEDORA

Para poder hablar de una cultura emprendedora
es importante primero hacer una mencion a los
“ecosistemas de emprendimiento; asi podemos
decir que “Un «ecosistema de emprendimiento»
es una comunidad de negocios donde un con-
junto de individuos y organizaciones producen y
asocian ideas de negocios, habilidades, recursos
financieros y no financieros que resultan en em-
presas dinamicas” (FOMIN, 2011).

Jorge Peralta, Director General de Innovacion
Disruptiva menciona Quienes forman parte de
ese ecosistema:

Empresas que forman parte de una ca-
dena de valor.

Sociedad creciente en numero y en sofis-
ticacion que demanda bienes y servicios.

Emprendedores. Individuos insatisfechos
con la capacidad de transformar su reali-
dad y con talento que los hace resolver los
problemas en cuestion.

Tecndlogos. Inventores, cientificos, inge-
nieros, etc. que desarrollan tecnologia o
que desarrollan instrumentos que resuel-
ven necesidades de la sociedad en las
distintas areas del conocimiento.

Universidades. Contribuyen a la genera-
cién de cultura emprendedora y dan for-
macién de base a los futuros emprende-
dores o a los tecndlogos que egresan de
sus facultades.

Centros de Investigacion. Generadores de
conocimiento y de soluciones y propues-
tas para resolver las grandes problemati-
cas del hombre en todos los campos del
conocimiento.

Instancias de Gobierno. Existen diversas
instancias de caracter publico auspiciadas

por los distintos 6rdenes de gobierno que
tienen la misiéon de apoyar la generacion
de riqueza y la generacion de conocimien-
to.

Organismos Privados de Apoyo. Incuba-
doras de negocios, aceleradoras de nego-
cios, grupos de emprendedores, Asocia-
ciones de emprendedores, etc.

Capital Emprendedor. Fondos de capital
privado que atienden los requerimientos
de capital de los emprendedores desde
sus etapas de desarrollo del concepto, la
puesta en marcha, sus etapas iniciales y
su desarrollo.

Medios de Comunicacién. Que contribu-
yan a difundir casos de éxito que sean una
ventana para que emprendedores en eta-
pas tempranas vean que si es posible, que
si se puede ser un emprendedor exitoso.

El concepto emprendedor ha evolucionado desde
sus origenes hasta la actualidad, cabe resaltar
que el emprendimiento juega un papel muy im-
portante en la sociedad actual, ya que este es el
que impulsa a la creaciéon de empresas, creacion
de empleo, de innovacion, y transforma necesida-
des en oportunidades.

“En la construccion de una cultura emprendedora,
la educacion y los medios de comunicacion jue-
gan un papel crucial, sobre todo en relacion con
la educacion de los mas pequenos (en los niveles
de primaria y secundaria)... Si un pais quiere ser
mas proactivo en el desarrollo de una cultura em-
prendedora, es relevante implementar politicas y
programas coherentes sobre la reestructuracion
de la capacidad del sistema educativo hacia la
provisién de competencias emprendedoras como
una especie de competencias transversales para
todo el mundo (donde estas competencias se de-
finen en el sentido mas amplio, como la proacti-
vidad, capacidad de innovacion, la responsabili-
dad por decisiones propias).” (GEM global report,
2014)

José Ramoén Guridi en un articulo sobre de la
cultura emprendedora dice que de esta iniciativa
“se permitira a las personas enfrentarse de for-
ma creativa a un nuevo entorno cada vez mas
cambiante y globalizado” ElI emprender significa
un compromiso, concebir e impulsar nuevos de-
sarrollos empresariales asi como la tenacidad y el

creciente aprendizaje personal constante.

Existen diferentes tipos de competencias requeri-
das dentro de una cultura emprendedora que son
necesarias estimular a través del conocimiento
y practica para poner en marcha un aprendizaje
emprendedor efectivo.

Resulta basico entender que se precisan activi-
dades especificas que representan un complejo
elenco de habilidades y actitudes que permitan a
las personas enfrentarse de forma creativa a un
nuevo entorno cambiante. Se trata, en definitiva,
de un conjunto de valores que hagan de las per-
sonas emprendedoras protagonistas de su futuro,
en una sociedad del conocimiento dirigida a un
progreso sostenible y cohesionado (Guridi, 2006
p.2) la capacidad de iniciativa o iniciativa empren-
dedora, son algunas de las diferentes competen-
cias adquiridas a través del aprendizaje escolar.

Una competencia, de iniciativa, que supone, en una
concepcion amplia de la misma, analizar situacio-
nes, plantear alternativas, evaluarlas, optar por la
que se considera mas idénea y, fundamentalmen-
te, llevarla a cabo teniendo en cuenta los posibles
impactos de la accion desarrollada. Significa, entre
otras cosas, conjugar una persona (quien empren-
de), una accién (qué emprende) y un proceso (el
como se emprende). (Guridi, 2006 p.3)

Gonzales Dominguez (2004) en su tesis doctoral
hace la relaciéon de cultura emprendedora con el
crecimiento econémico, desde una formacién em-
presarial y de una educacién emprendedora para
sintetizar la necesidad expresada por diferentes
organismos tanto politicos, econémicos y socia-
les para fomentar la produccion de empresas y el
mantenimiento de las mismas.

Se apoya en el concepto de cultura para llegar al
de cultura emprendedora, ya que en su opinion,
en una determinada sociedad si no se generan
unos valores, creencias, expectativas positivas y
reconocimiento hacia la actividad empresarial y
los emprendedores, dificilmente se podra consoli-
dar el espiritu empresarial. (Fomento de la cultura
y espiritu emprendedor en los jévenes espafoles
desde las instituciones educativas, 2012, p.15)

2.8 EMPRESA
Una empresa dentro de una comunidad ocupa

una gran posicién relevante que desempena una
economia, un factor de trabajo en la produccién
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y comercio, en México existen varias empresas
que se han desarrollado en todos los ambitos de
las actividades econémicas desde las Empresas
del Sector Primario, Empresas del Sector Secun-
dario o Industrial y Empresas del Sector Terciario
o de Servicios, estas llamadas de Sector de ac-
tividad; en México existen 4 tipos de empresas,
las grandes empresas, las medianas empresas
y pequenas empresas y finalmente por las mi-
croempresas. México cuenta con empresas con
capital privado clasificadas en las empresas pri-
vadas, por el tipo de capital perteneciente al es-
tado llamadas empresas publicas y por ultimo las
empresas mixtas que son las que comparten el
capital con el estado y con particulares.

La empresa ocupa un gran papel dentro de la
economia, contribuye a una mejora dentro de la
situacion econdémica de los altos rangos como
los mismos propietarios y a los accionistas; una
empresa ayuda a generar mas y mejores fuentes
de trabajo, ayuda con el crecimiento econémico al
entorno que lo rodea.

Cada empresa desde su creacion busca estar al
servicio al cliente, dar una vista de excelente cali-
dad reflejada en la satisfaccion del cliente, esto es
un factor muy importante para subir los escalones
del éxito y mantenerse en la cima y de esta forma
estar en un rango de competitividad dentro del
ambito empresarial

2.8.1 DEFINICION DE EMPRESA

Una empresa segun Melagar Callejas es “un con-
junto organizado de personas que con ciertos
recursos emprenden y realizan acciones con el
proposito de alcanzar ciertos objetivos” cuando
se propone alcanzar metas dentro del mundo
empresarial se busca la obtencion de bienes y
servicios todos basados en una necesidad den-
tro de una sociedad; los bienes son producidos
para satisfacer los servicios sea con o sin fines
de lucro, comercial, industrial y servicios publicos
o privados.

Como se ha mencionado una empresa tiene
como objetivo principal la economia, sea gene-
randola o estableciendo estrategias para que una
comunidad suba de manera igualitaria en una so-
ciedad econédmicamente hablando, en conceptos
mas generales el termino empresa se podria de-
finir como la accién de emprender aun sabiendo
los riesgos que estos conllevan; esta accion de
emprendimiento sirve para solucionar las necesi-
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dades dentro de una sociedad asimismo generar
un cambio que sirva como retribucion al riesgo y
a la inversién de los empresarios.

Comunmente las empresas ofrecen utilidades,
productos o servicios para satisfacer las necesi-
dades de las personas receptoras de estos bie-
nes, la palabra producto es comparada con un
bien tangible sin embargo puede definirse a si
misma mas alla de lo tangible, como un servicio
donde normalmente personas o algun tipo de ma-
quinaria brindan algo de valor para los clientes.
También un producto puede ser una idea, un con-
cepto o generar bases tedricas, pueden ser ofre-
cidos por la empresa para solucionar problemas.

“La empresa tiene un componente juridico, uno
econémico y un componente que se desenvuel-
ve dentro del campo de las organizaciones” (las
empresas y su organizacion, capturado en 2015,
en linea). El componente juridico es el encargado
dentro del marco de derecho donde la empresa
ha de crearse y funcionar en una sociedad.

Toda empresa es un sistema donde se coordinan
factores de produccion, financiamiento y marke-
ting para dar solucién a las necesidades y obte-
ner sus propios fines.

2.8.1.1 Caracteristicas y objetivos

Las principales caracteristicas dentro del concep-
to empresarial se basan principalmente desde la
produccion, fines y objetivos, los distintos facto-
res de una empresa y finalmente que la empresa
es un sistema, un sistema de elementos relacio-
nados entre si para lograr objetivos y metas. La
produccion en una empresa es un conjunto de
factores donde las necesidades se producen con
un final mercadolégico con un bien capital para
realizar otras tareas, este capital debe estar finan-
ciado de algun modo.

Todos los factores que envuelven una empresa
se encuentran entrelazados para alcanzar sus
fines, se trata de una coordinacién hacia un fin,
el factor directivo es que planifica el sistema de
objetos, organiza factores y se encarga de que las
decisiones se ejecuten y controla los resultados
obtenidos y los deseados.

Un objetivo es una meta a cumplir en un determi-
nado tiempo, existen dos tipos: el objetivo econo-
mico que es el que se manifestara con la maxi-
mizacion del beneficio y el objetivo social donde

la empresa intentara cubrir necesidades sociales.

La direccion, seguimiento, crecimiento y el éxito
de la empresa sera determinada por un objetivo
general y por objetivos particulares; los objetivos
dependen del tipo de empresa, los objetivos de
una microempresa no pueden ser los mismos que
los de las grandes empresas; las posibilidades
econdmicas también redireccionan los objetivos
de las empresas por ejemplo si utilizan recursos
financieros muy altos o la tecnologia que se pue-
da adquirir.

2.8.2 CULTURA EMPRESARIAL

Es la encargada de identificar y manifestar las for-
mas de actuacion ante los problemas y las opor-
tunidades de gestion y a los grandes pasos hacia
la adaptacion de los cambios de exterior a interior,
dentro de las empresas la cultura empresarial es
catalogada como objetivo que se transmite a los
nuevos miembros como una manera de pensar,
vivir y actuar dentro del mundo empresarial.

“Es un conjunto de formas de actuar, de sentir y
de pensar que se comparten entre los miembros
de la organizacion y son los que identifican a la
empresa ante los clientes, proveedores y todos
los que conocen de su existencia. Sus normas,
sus valores, sus habitos. Es, en definitiva lo que
es la empresa” (cultura empresarial, capturado en
2015, en linea)

2.9 EMPRENDIMIENTO A NIVEL EDUCATIVO
EN MEXICO

El modelo Foro Econémico Mundial, WEF por sus
siglas en inglés, considera a México como una
economia formada con un nivel intermedio; es
decir, es un pais con desarrollo en la industriali-
zacion y con carga de economias de escala. Su
dominio en el mercado esta figurado por grandes
empresas, aunque hay iniciacién de oportunida-
des en las cadenas de suministros para peque-
nas y medianas empresas. Por consiguiente, se
trasforman los requerimientos explicitos por las
instituciones, infraestructura, la continuacién ma-
croecondmica, la salud y la educacion. Y existe
una disposicién de aumento y desarrollo de la
eficiencia.

Este ambito ha permitido la incubacion de nue-
vas empresas; no obstante que el GEM (2013) ha
reconocido aumento de la diligencia emprende-
dora temprana de 12% a casi 15%; Asi mismo el

45% de la poblacion entre 18 'y 64 afos vislumbra
buenas oportunidades para iniciar un negocio; el
62% piensa que tiene las habilidades para llevarlo
a cabo mientras el 26% declara tener miedo al
fracaso por lo cual le impide efectuarlo. En México
el perfil del emprendedor se configura como un
adulto joven entre los 25 y 44 anos de edad, prin-
cipalmente de educacion media superior, con un
ingreso medio y en algunos de los casos cuenta
con otro empleo. Si bien eso se puede considerar
como un avance México se encuentra por debajo
de muchos paises Latinoamericanos. A pesar de
ello el panorama es diferente. De acuerdo con el
indice de Condiciones Sistémicas para el Empren-
dimiento Dinamico, México es el segundo mejor
pais de Latinoamérica para emprender, sélo por
debajo de Chile. Sus principales perspectivas son
las politicas y regulaciones, las condiciones de la
demanda y el capital social. Las principales de-
bilidades son la cultura emprendedora, el capital
humano emprendedor y la plataforma de ciencia
y tecnologia para la innovacion (Kantis, Federico,
& Ibarra, 2014 citado por Arreola & Cardini 2014).
Afortunadamente, las debilidades pueden ser
atacadas desde la universidad. Soto (2013) hace
un balance, para exponer el valor de incubacion
de empresas exitosas, entre México y Estados
Unidos. Por parte de México, la revista Expansion
enlista 500 empresas mas importantes en nues-
tro pais, donde mas del 90% se fundaron por lo
menos hace 50 anos, mientras que en Estados
Unidos 45% de las empresas mas grandes que
cotizan en la Bolsa de Nueva York no existian
hace 30 anos.

2.9.1 CAUSAS QUE LIMITAN EL EMPRENDI-
MIENTO EN MEXICO

La diligencia emprendedora se desarrolla en un
ecosistema, llamado ecosistema del emprende-
dor, determinado como el conjunto de elementos
que estimulan o contienen la decisién de una per-
sona para iniciar un negocio, asi como sus pro-
babilidades de éxito (Cuverball, 2012 citado por
IMCO 2014, p: 29).

En la practica la cantidad de emprendedores po-
tenciales transformados en emprendedores nue-
vos dependera del ecosistema del emprendedor
(GEM, 2013). “Si bien la disposicion de empren-
der es tomada Unicamente por los individuos, los
cuales consideran sus propias ideas, perspecti-
vas y recursos, las convicciones pueden ser com-
petentes en tal medida que las opiniones sociales
se vuelven transcendentales” (GEM, 2013, p: 50).
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Asi bien, estas causas incurren en la practica de
los emprendedores, que a su vez tienen implica-
ciones en el crecimiento econémico de la region.
Varios son los estudios que han listado una serie
de componentes, como: el GEM, Endeavor, Ac-
tiona Canada, ITESM, OCDE, Nordic Countries,
Cypres, Babson, Ernst and Young y WEF e IMCO
por mencionar algunos.

Por otro lado la investigacion elaborada por el
Banco Interamericano de Desarrollo (2014), en
relacion a las mujeres emprendedoras de alto de-
sarrollo, donde compara que el 70% obtuvieron el
fondo para arrancar, con ahorros propios y prés-
tamos de amigos y familiares; sélo 15% de ban-
cos comerciales, 11% del gobierno, incubadoras,
aceleradoras, inversiones privadas, entre otros; y
un 4% de socios. Ratificando lo anterior, en el es-
tudio elaborado por IMCO (2014), puntualiza que
el 58% de los emprendedores en TIC enunciaron
haber utilizado fondos personales para principiar
operaciones. A su vez, las investigaciones en
relacion al financiamiento para el emprendedor
puntualizan que, en la mayoria de los casos, los
fondos resultan de los propios emprendedores y
sus familiares (IMCO, 2014). La causa es en par-
te a la conducta altamente pasiva de los sistema
bancarios que aqueja principalmente a la PYME
en la retribucion de créditos (OCDE, 2012).Esta
equivocacion por parte de las instituciones ban-
carias se empeora cuando se tratan de ideas de
negocios con alto potencial innovador y uso de
tecnologia nueva, primordialmente porque estas
instituciones no tienen capacidad técnica para po-
der evaluarlos (OCDE, 2012) Por ende, la transfe-
rencia de la investigacion y la innovacion es una
cuestion aun muy rezagada en México; donde se
hallan lagunas para lograr vinculos entre los sec-
tores publico, privado y académico, y reducidos
mecanismos para dar capacidad comercial a pa-
tentes tecnoldgicas.

Uno de los dilemas es que en México se otorga
mayor cabida a la investigacion académica sobre
la investigacion de desarrollo y tecnologia. Por
mencionar el caso en Estados Unidos, en 1980
se creo la ley Bayh-Dole para dar respuesta al
filtro del conocimiento; esta ley facilita la comer-
cializacion a raiz de la investigacion Universitaria
(Audretsch, 2009). De esta manera, comenzé la
generacion intensiva de patentes por parte de las
Universidades que finalmente impulsaron el creci-
miento econémico.

A su vez, se identifica que el emprendimiento
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con innovacion es condicionado por parte de las
instituciones de educacion superior y centros de
investigacion, contrariamente la mayor parte de la
1+D se forma en estas instituciones. Entre las teo-
rias referente a este fendmeno son: las condicio-
nes legales, ignorancia de los instrumentos para
transferir tecnologia, calidad de la oferta educa-
tiva, capital social desigual y falta de cultura em-
prendedora (Dosal, Gutiérrez y Saracho, 2011).

En la formacion y capital humano se observa una
desvinculacion, por parte de las Universidades,
de la formacién empresarial entre estudiantes
de las areas de ingenieria; mientras que los es-
tudiantes de negocios carecen de habilidades
técnicas para llevar a cabo una empresa en TIC
(IMCO, 2014). Conjuntamente se identifican areas
de oportunidad en el desarrollo del idioma inglés,
entre los estudiantes de nivel superior.

Respecto a las acciones gubernativas para con-
tribuir con el ecosistema emprendedor, ain exis-
ten diversas areas por mejorar. Entre estas, el
tiempo para tramites administrativos. La OCDE
(2012) hace referencia que a pesar de que se ha
hecho esfuerzos por disminuir el gravamen admi-
nistrativo en la apertura de una empresa nueva
por medio de la creacién del Sistema de Apertura
Rapida de Empresas SARE, México sigue muy
lejos de paises como Brasil o Chile. Otro tramite
por mencionar es el pago de impuestos, el cual
se demuestra en México que se gasta 347 horas
de manera anual para pagarlos, mientras que en
Noruega solo son 87 horas (IMCO, 2014).

2.10 APOYOS HACIA LA CULTURA
EMPRENDEDORA EN MEXICO

En los ultimos afnos México ha realizado una serie
de cambios respecto a las instituciones compe-
tentes para fortalecer la cultura emprendedora,
tanto en el sector privado, gubernamental e ins-
tituciones educativas a nivel superior.

Hay dos modalidades basicas de apoyo a em-
prendedores.

1.- Incubadoras de Negocios. Son or-
ganismos que brindan “incubacion; que
es el método mediante el cual se asiste
a convertir una idea de negocio en una
empresa funcional. Involucra asesoria en
conocimiento, planeacién, administracion,
estudio de mercado, imagen, relaciones
publicas, entre otras disciplinas necesa-

rias. Mediante la incubacién, que es una
asesoria, el emprendedor perfecciona su
idea y transforma todo lo necesario para
hacerla un negocio posible. (enlacesestra-
tegicos,2015).

2.- Aceleradoras. Son entidades que ofre-
cen a una empresa ya instaurada diversos
instrumentos para fortalecer y prosperar.
Usualmente se dirigen a las empresas
llamadas “gacelas’ es decir, empresas
pequehnas de al menos dos afos de exis-
tencia, aunque también militan financieras
que se dedican a apoyar a grandes em-
presas de larga trayectoria y ventas millo-
narias, llamadas “tractoras’ por su enorme
importancia en la economia del pais.(en-
lacesestrategicos,2015). Los programas
de aceleradoras de negocios fueron es-
tablecidos a principios de la década del
2000 y fueron desarrollados por organiza-
ciones internacionales sin fines de lucro
como Endeavor, instituciones educativas
como el ITESM y la Universidad Paname-
ricana, y organizaciones privadas como
New Ventures, ( Hernandez 2010).

2.10.1 APOYO GUBERNAMENTAL

En el afio 2012 se formd lo que hoy conocemos
como el Instituto Nacional del Emprendedor INA-
DEM. Para el afio 2014 se fusiona el Fondo PYME
y el Fondo Emprendedor, generando asi el Fondo
Nacional Emprendedor —administrado por el INA-
DEM- cuyo objetivo es el “impulsar el crecimiento
economico nacional, regional y sectorial, a partir
del fortalecimiento sistematico, planificado y con-
secuente del emprendimiento y del desarrollo em-
presarial en todo el territorio nacional, asi como
promover la consolidacion de una economia in-
novadora, dinamica y competitiva que se apoye
crecientemente en MIPYMES mas productivas
ubicadas en sectores estratégicos, (Portal del
Sistema Emprendedor).

El Fondo Nacional Emprendedor se encuentra
dividido en cuatro direcciones con sus referidos
programas:

Direcciéon General de Programas de Sec-
tores Estratégicos y Desarrollo Regional;
Direccion General de Programas de De-
sarrollo Empresarial, Direccion General
de Programas para Mipymes y Direccion
General de Programas de Emprendedo-

res y Financiamiento. Siendo el ultimo el
programa especialmente dirigido a las em-
presas de nueva creacion, y dividido en 4
programas:

a) Consultoria para el Acercamiento al Fi-
nanciamiento: en el que se brinda el apoyo
para acceso a talleres - a instancia de los
gobiernos estatales, las universidades e
instituciones financieras - y diagndsticos
empresariales para las micro, pequenas y
medianas empresas.

b) Programa de Desarrollo del Ecosistema
de Capital Emprendedor: cuyo objetivo es
producir figuras orientadas a invertir en las
empresas que nacen.

c) Programa de Emprendimiento de Alto
Impacto: se apoyan a empresas con ca-
racteristicas que las potencializan para
convertirse en empresas globales debido
a su novedad en procesos Yy tecnologia.

d) Programa de financiamiento para la
adquisicion de franquicias: programa en
conjunto con Nacional Financiera, pro-
porcionando hasta el 50% de valor de la
inversion.

Existen otros programas y fondos, que
aunque de manera directa no colaboran
a la formacién de nuevas empresas, si
pretenden impulsar su desarrollo, en par-
ticular aquellas que integran innovacion y
tecnologia.

Por ejemplo el Fondo de Innovacion Tecnoldgica
(FIT), instaurado en el afio 2002, financiado por
la Secretaria de Economia pero Administrado por
el CONACYT. Este es un fondo Fiduciario 1;y de
cierta forma da continuidad a algunas caracteris-
ticas del programa AVANZA entre los conceptos
de registro de propiedad intelectual (RPI) a nivel
nacional o internacional (TCP), los estudios de
perspectiva técnico-econémica, la asistencia de
consultoria legal y de otro modelo para la innova-
cion del plan de negocios, y la certificacion sani-
taria y de medioambiente

EL programa PROSOFT aparece como pro-
grama de la Secretaria de Economia cuyo
cometido es fortalecer el sector TIC (tecnolo-
gias de la informacion y comunicaciones) en
México, con ello se intenta asistir los servicios
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con alto valor adicionado; de ahi, que de ma-
nera indirecta apoya a la instauracién de nue-
vas empresas en el sector TIC. Los respaldos
estan encaminados a capacitacion, certifica-
cién, habilitacién y equipamiento tecnoldgico,
normas y modelos, afiliacion y produccion T,
innovacion, comercializacion, estudios para
incrementar capacidades de negocios, entre
otros.

Asi mismo, a través del Banco de Desarrollo NA-
FINSA se ofrecen una serie de cursos para el
fortalecimiento de la cultura emprendedora: for-
ma tu microempresa, mujeres emprendedoras
y empresarias, trece pasos para realizar tu plan
de negocios, qué tipo de sociedad mercantil me
conviene, 20 pasos para abrir tu tienda de abarro-
tes, por mencionar algunos. Entre los apoyos de
recursos financieros, por parte de NAFINSA, exis-
te el programa de Fondo de Fondos de Capital
Emprendedor México Ventures; este tiene como
objetivo invertir recursos del Gobierno Federal en
empresas de alto potencial de crecimiento. El pro-
grama va orientado a dos sectores:

a) Fondos de Capital Emprendedor cuyo enfoque
sean empresas innovadoras con alto potencial de
generar valor a la economia; b) empresas innova-
doras con alto potencial de crecimiento.

Si bien, se ha formado un enorme nimero de pro-
gramas por parte del gobierno; es también impor-
tante describir que ha surgido confusion entre los
emprendedores, por lo que les es dificil entender
sus diferencias para posteriormente elegir el ade-
cuado -tal y como lo confirma el Instituto Mexica-
no para la Competitividad IMCO (2014) en una re-
vision de programas hasta el afo 2012-. Ademas
los tramites son sumamente tardados y existe
desarticulacion entre los mismos programas.

También se han establecido acciones para di-
vulgar la actividad emprendedora, entre los que
destacan la Semana Emprendedor. Sin embar-
go existen debilidades en la consolidacion de la
cultura emprendedora nos mencionan Décaro
y Osnaya; entre ellas, la inexistencia de un pro-
grama de mentoring, en el cual emprendedores
exitosos y experimentados puedan apoyar a los
nuevos emprendedores, y aunque se ha vuelto
una practica entre emprendedores entrevistados
por el IMCO (2014), de manera sensata no existe
un programa de vinculacion.

Por su parte el Global Entrepreneurship Moni-
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tor2 (GEM) (2013) hace referencia de los alcan-
ces que tendran las nuevas reformas; fiscales,
energética, de telecomunicaciones, educativa y
financiera; sobre las PYMES. Valorando que el fi-
nanciamiento sea alcanzable; y se espera que la
diligencia de la reforma financiera, asi como sus
leyes secundarias, tengan impacto positivo en la
direccion a recursos financieros para las PYMES
y empresas de nueva creacion. Por otro lado, la
reforma educativa debera promover un sistema
educativo en el que sus estudiantes no solo ad-
quieran la capacidad e inquietud emprendedora;
sino también que asimilen e interioricen una cul-
tura positiva hacia el riesgo y la independencia
empresarial. De la misma forma las estrategias
generadas por la reforma fiscal, deberan alentar a
los nuevos empresarios y lo ya establecidos en la
informalidad, para fortalecer y formalizar sus uni-
dades economicas, (Décaro, Osnaya 2015).

2.10.2 CREDITO JOVEN

Crédito Joven fue manifestado por el Presidente
Enrique Pena Nieto en febrero de 2015. Su objeti-
vo es abrir la inclusion financiera y el crecimiento
economico a partir del bono demografico de Mé-
Xico: sus jovenes.

Con Crédito Joven, las y los mexicanos de 18 a
30 anos de edad tienen acceso a financiamiento
a tasas preferenciales en cuatro diferentes moda-
lidades, con el respaldo del Gobierno de la Repu-
blica. México se la juega con sus jovenes, con sus
ideas y con sus proyectos (INADEM 5nov.2015)

La Reforma Financiera permite patrocinar a los
jovenes que no cuentan con historial crediticio y
desean incrustar a los servicios de financiamiento
de Crédito Joven, cuyos apoyos van desde 50 mil
hasta 2.5 millones de pesos. El gobierno federal
espera que quienes no encuentran opciones en
el mercado laboral puedan constituir “negocios
tradicionales” como café internet, tienda de aba-
rrotes o un pequeno taller de costura, porque “el
monto si bien es atractivo, no le daria para una
inversion tan grande; asegura Ricardo Morales,
director general dependiente del programa de
emprendedores y financiamiento del Instituto Na-
cional del Emprendedor (INADEM 2015).

2.11 EMPRENDIMIENTO EN EL MUNICIPIO
DE PUEBLA.

Puebla es considerado como uno de los estados
con mas riqueza dentro de la Republica Mexicana

en cuanto a historia, cultura e industria. Segun la
Secretaria de Relaciones Exteriores es un estado
con mas de 5 millones de habitantes y el 59.8% de
la poblacion es econdmicamente activa. En 2013,
Puebla representd el 3.2% del Producto Interno
Bruto a nivel nacional y sus sectores clave son el
automotriz, quimica, plasticos, textil-confeccion e
industria alimentaria. A nivel regional cuenta con
muchas empresas de prestigio mundial, como
Volkswagen y empresas originarias que aportan
a su desarrollo econédmico. Sin embargo, se bus-
ca captar mas empresas para generar mas em-
pleos e incrementar la economia. Otro elemento
esencial para el desarrollo de una region es la
educacion, area en la que Puebla tiene una gran
competitividad. Es uno de los cuatro estados con
altos niveles educativos con aproximadamente
150 Universidad y Tecnoldgicos con mas de 160
carreras. (Endeavor 2014.)

Pérez y Torralba (2014) realizaron una investiga-
cion en relacion al emprendimiento, efectuada
en la ciudad de Puebla, se emplearon encuestas
impresas aplicadas en una indagacion a campo
abierto. El segmento de la poblacién al que se
aplicaron las encuestas fue seleccionado con
informacion del Instituto Nacional de Estadistica
y Geografia (INEGI) a través del Directorio Esta-
distico Nacional de Unidades Econdmicas (DE-
NUE), y se incluyeron empresas con un nimero
de trabajadores de 0 a 10, ubicadas en el muni-
cipio de Puebla, asimismo se consideraron todas
las actividades productivas.

Estos son algunos resultados:

Giros de empresas. Segun la investiga-
cion realizada por Pérez y Torralba (2014).
En el municipio de Puebla la actividad so-
bresaliente en la microempresa fue la co-
mercial con un 60% le sigue el sector de
servicios con un 30%, y el sector industrial
solo figurdé un 10%.

Género de emprendedores. En cuanto al
género, se encontrd que el 54% son hom-
bres y el 46% son mujeres, lo que muestra
que las mujeres estan orientadas a iniciar
una nueva empresa ya que los nuevos ro-
les que juegan dentro de la sociedad las
obliga a emprender.

Nivel de escolaridad. Por otra parte, se
encontré que el 26% de estos empren-
dedores tiene un nivel basico, un 37%

un nivel medio superior, un 32% un nivel
superior, un 4% cuenta con estudios de
maestria y el 1% con estudios de docto-
rado. Lo anterior refleja que méas del 63%
no cuenta con la formacion necesaria para
iniciar y administrar una empresa, lo que
constituye un area de oportunidad.

Edad de los emprendedores. Correspon-
diente a la edad, se reveld que solo el 28%
de los emprendedores encuestados tuvo
su primera empresa de los 20 a 24 afnos;
el 46%, de los 25 a 34 anos; 19%, entre
los 35 a los 44 afos; y el 11%, después
de los 45 anos. Es posible que quienes
emprendieron a esta edad mas madura
tuvieran diversos motivos, algunos de los
cuales podria ser la obtencion de expe-
riencia laboral y tratar de acumular capital
para tal propdsito; sin embargo, se ob-
serva que, en el municipio de Puebla, el
mayor ndmero de intentos para crear una
nueva empresa abarca personas de los 20
a los 34 afos.

Tiempo de funcionamiento. Puntualmente,
se hallé que el 43% de las empresas en-
cuestadas llevan de uno a tres anos ope-
rando; el 35%, de tres hasta cinco anos;
el 18% tiene de cinco hasta diez afos; y
el 4% restante tienen mas de diez afos
operando; todo esto manifiesta la falta de
condiciones necesarias para que las em-
presas puedan persistir en el mercado y
ser mas competitivas.

2.12 CULTURA EMPRENDEDORA A NIVEL
UNIVERSITARIA

Las instituciones a nivel superior ha desarrollado
a través de los afos un sistema que ayuda, orien-
ta y transforma los proyectos a negocios susten-
tables e innovadores, En el caso de la BUAP que
brinda y fortalece su compromiso social para dar
un nuevo impulso al desarrollo econémico, por lo
cual se crea el Centro de Innovacion y Competi-
tividad Empresarial, por sus siglas, CICE, como
una respuesta institucional a la demanda de so-
luciones para resolver las asimetrias econémicas
en el Estado, y contribuir con el desarrollo eco-
némico regional dada su area de influencia en la
zona Centro-Sur y Sur-Sureste del pais.

Tal es el ejemplo de UNINCUBE UAPEP, esta
incubadora que ofrece el desarrollo de proyectos
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con un modelo de negocios innovador agregan-
dole una propuesta de valor diferenciada, gracias
a que el emprendedor que generar sus proyectos
en esta incubadora se convierte en lider trasfor-
mador de su sociedad y su entorno.

2.12.1 CICE

(Centro de Innovacion y Competitividad Empre-
sarial) este sistema tiene como objetivo principal,
Crear micro y pequefias empresas innovadoras y
exitosas apoyadas a través de consultorias espe-
cializadas para la creacion de modelos y planes
de negocios, capacitacion empresarial, asesoria
en la gestion de financiamientos.

El objetivo en especifico es Contribuir al desarro-
llo econdmico regional a través de la profesiona-
lizacion de las MiPyMEs, buscando desarrollar
su competitividad a través de la capacitacion, la
innovacion y el desarrollo de capacidades para el
comercio exterior.

Servicios:

*Consultoria orientada a (Acompana-
miento para el desarrollo del proyecto)

*Definicién y Redisefio de Modelos de
Negocio

*Cultura de Creatividad y Procesos de In-
novacion Disruptiva

*Planeacion y Alineacion Estratégica

*Coaching para Reuniones de Trabajo de
Alta Productividad

*Diagnostico organizacional

*Procesos de Mejora Continua
eCapacitacion para la Profesionalizacion
y Actualizacion Empresarial Mediante la

Innovacioén

*Cursos (duracion de 4 horas, con algu-
nos ejercicios y actividades grupales)

*El Proceso Administrativo para las Mi-
PEs

eFilosofia Lean para MiPEs
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*Desarrollo interpersonal para los nego-
cios

*Toma de decisiones asertivas

*Construccion de sujetos felices (Desa-
rrollo integral humano)

eTalleres (Sesiones de entrenamiento
con duracién de entre 8 y 20 horas)

*Crear tu marca personal (cémo generar
un modelo de negocios personal para
profesionales independientes)

*Coaching para la conceptualizacion y
validacion de nuevos proyectos y nego-
cios

*Construccion de sujetos felices (Desa-
rrollo integral humano)

2.12.2 UNINCUBE UPAPEP

En UNINCUBE, como lo dice el portal web de
la universidad (Empresasupaep.com, 2017), el
emprendedor o empresario encuentra el capital
intelectual para iniciar o consolidar su proyecto
empresarial, asi como herramientas, recursos
y relaciones que generan un entorno favorable
para el crecimiento de la empresa.

Mision

“Contribuimos a la creacion, fortalecimiento y
consolidacion de empresas con modelos de
negocios innovadores a través de la genera-
cién de ambientes propicios que estimulen el
desarrollo econdémico regional". (Empresasu-
paep.com, 2017)

Vision

"Ser la principal fuente generadora y conso-
lidadora de empresas innovadoras en el Es-
tado de Puebla, que contribuya e impulse el
crecimiento econémico de la region". (Empre-
sasupaep.com, 2017)

Objetivos

Facilitar el surgimiento de negocios inno-
vadores. Alentar la transferencia de tecno-
logia a través de nuestras redes con em-
presarios y organizaciones. Estimular la

Figura 1. IDIT IBERO

Figura 2. CICE BUAP.

Figura 3. UNINCUBE

IBERO

PUEBLA ®

IDIT

UNINCUBE

EMPRESAS UPAEP

cultura empresarial. Alentar la innovacion
en negocios ya existentes. Brindar apoyo
en la gestion, especialmente en el desa-
rrollo de planes de negocio y en areas
como marketing y direccion financiera.
(Empresasupaep.com, 2017)

2.12.3 IDIT IBERO

La incubadora de la IBERO es la encarga-
da de llevar proyectos desde el principio, asi
como describe su portal web:

El IDIT es un centro de creacién y prototipado
rapido que acerca la mas avanzada tecnolo-
gia y conocimientos de disefio y produccion
digital a todas las personas que tengan ideas
o proyectos innovadores con potencial de éxi-
to. (CMS, 2017)

Las disciplinas que con mas frecuencia inte-
ractuan en el ecosistema de innovacion del
IDIT son:

Ingenieria: mecanica, eléctrica, automo-
triz, industrial, civil, logistica, mecatrdnica,
electrénica y de comunicaciones.

Disefo: textil, industrial, grafico, interac-
cion y animacion digital.

Alimentos: nutricion y ciencias de los ali-
mentos.

Medio ambiente: ciencias ambientales vy
desarrollo sustentable.

Negocios: administracion de empresas y
mercadotecnia. (CMS, 2017)
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2.13 EMPRENDIMIENTO EXITOSO
A NIVEL NACIONAL

Dentro de nuestro pais el apoyo hacia
Pymes y proyectos emprendedores ha
crecido en los ultimos afos, muestra de
que existen diferentes tipos de apoyos
para la realizacion de proyectos empren-
dedores tal y como se ha mencionado en
temas anteriores; destacan en el disefio
empresas innovadoras, creativas y talen-
tosas. Estas empresas van ligadas a las
nuevas aperturas de probar cosas nuevas
y diferentes en el mercado ya establecido.

A continuacion se muestran tres ejemplos
de empresas dedicadas al disefio que
emprendieron a nivel nacional, ya que son
las mejores dentro de su area.

2.13.1 HERO STUDIOS COLLECTIVE

Hero Studios Collective es una em-
presa en proceso de Incubacidn,
la cual fue creada por un grupo de
estudiantes del Tecnoldgico de Mon-
terrey que ofrece productos audio-
visuales para cine, publicidad en
medios electrénicos y comunicacion
con especializacion en desarrollo
3D. Entre los servicios que ofrecen
se encuentran los siguientes: Pro-
duccién completa como un estudio
de animacion, servicios a otros estu-
dios de animacion, red de contactos
para ofrecer servicios integrales en
animacion, desde el arte conceptual,
desarrollos de story board, desarro-
llo de guiones literarios y modelado
en 3D, mismos que se complemen-
tan con otros servicios.

2.13.2 DISTROLLER
La creadora y duefa del concepto,

Amparo Serrano, empez6 creando un
juego de mesa llamado “El Picudo” en
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Figura 4. HERO STUDIOS

1993, que es una variante del juego de
mesa llamado Monopoly®. Después
comenzd con la instalacién de un taller
de ceramica en su casa donde por ho-
bby empezd a crear platos y a deco-
rarlos.

2.13.3 PUBLIHERZ

Es otro caso a mencionar sobre el dise-
fo aplicado a las nuevas necesidades,
PubliHerz ofrece a sus clientes servi-
cios de Imagen Corporativa, Branding,
Sistemas web, E-commerce, Mailing,
aplicaciones nativas para IPhone y An-
droid, Google Adwords y social media
marketing. La empresa se especializa
diferentes mercados, como hoteles, in-
dustrias, servicios, partidos politicos,
artistas y figuras publicas, exposicio-
nes, constructoras, comercios y desa-
rrollos inmobiliarios. (Forbes, 2016)

Grandes marcas respaldan su calidad
de trabajo como: Pirelli, Llantas Ken-
da, Puerto Aventuras, Lemmus, Grupo
Avante, Papa Johns, Nitto Store Mexi-
co, Century 21, Novidesa, Dolphinaris,
WetnWild, Sherwin Williams, Spa Aqua.

2.13.4 TALLER 75° COLOR

Otro claro ejemplo es el taller de im-
presion 75° Grados Color. En México,
y en todo el mundo, la practica del
medio de impresion en serigrafia es
muy recurrente y estd muy ligada con
la promocion comercial. Arturo Negre-
te es un serigrafista que inicio su taller

solo como un oficio y nunca pensé que
se convertiria en un buen negocio. El
ha contribuido desde hace 27 afnos en
diversos trabajos con los grandes dise-
nadores del cartel social y cultural de
México..

75° Grados Color es el taller de Arturo
Negrete, uno de los impresores en seri-
grafia con mas afnos de experiencia en
nuestro pais. Su practica lo ha llevado a
enfrentar y resolver diversos problemas
técnicos: como imprimir una serigrafia
con 40 tintas o mantener uniforme una
plasta de color en un formato de 60 x
90 cm.

2.13.5 DISENO 2 ASOCIADOS

Otro caso muy importante de mencio-
nar es el de Diseno Dos Asociados
que inicié operaciones en 1996, en la
ciudad de Puebla, México, con el pro-
posito de ofrecer servicios de alto nivel
en el area de disefio y comunicacion
visual.

Los servicios que el despacho ofrece
abarcan desde la concepcion de un
nombre o el disefno de un logo, hasta la
creacion de todo el concepto de identi-

Figura 5. Taller 75° Color

dad visual de una empresa, asi como
el desarrollo de un producto e, incluso,
el disefo ambiental (interiorismo co-
mercial) de los puntos de venta, entre
muchos otros que a continuacion se
enlistan:

* Disefio de nombre ¢ Disefno de logo-
tipo e ldentidad visual ¢ Packaging °
Diseno de folletos y catalogos ¢ Dise-
no ambiental « Marketing y branding
Consultoria

2.13.6 NINO PELADO

Otro claro ejemplo de emprendimiento es
el caso del Disenador, ilustrador y esce-
nografo Javier Lépez Moreno originario de
la ciudad de puebla, Hace alrededor de 8
anos que inici6 su proyecto y que actual-
mente se ha dado a conocer por su inter-
pretacion creativa de personajes plasma-
dos en PLUSH TOYS (mufiecos de tela).

Sus primeros disefios los comer-
cializaba a través de personajes
creados en cartén para recortar y
armar. Los luchadores fue la primer
linea que se disehd, “poco a poco
nos dimos cuenta de que los mune-
cos de papel, no eran lo suficien-
temente resistentes con el tiempo,
haciendo una inmensa cantidad de
pruebas en diferentes sustratos, lle-
gamos al producto final, MUNECOS
DE TELA! La idea de Nifo Pelado
es crear y dar vida a personajes
mediante productos originales que
alivianaran el dia a dia de todo su

Figura 6. Nifio Pelado ‘

publico, con finalidad de brindar un
poco de humor y sorpresa. Uno de
los elementos imprescindibles en el
trabajo de Nifo Pelado es la bue-
na vibra que se transmite mediante
sus productos, es que tengan algun
sentimiento, recuerdo o emocion.
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CONCLUSION

La informacion obtenida en este capitulo es
de mucha importancia ya que gracias a esta
se supo comprender que los emprendedores
constituyen uno de los factores mas dinami-
cos que estimulan las actividades producti-
vas dentro del desarrollo econémico y social,
en pocas palabras el emprendedor en todas
sus dimensiones es una fuente de crecimien-
to puesto a que crea propuestas nuevas y
mejores para la generacion de un mayor de-
sarrollo sustentable unificando el aumento
de nuevos empleos, asi como el incremento
econdmico.

Es por tal motivo que tanto el gobierno como
las distintas universidades, incluida la BUAP,
ofrecen opciones para dar impulso y apoyo a
los emprendedores, sin embargo estos apo-
yos muchas veces son pocos divulgados y
es por eso que los jévenes no acuden a los
mismos.

Ademas en este capitulo se despliega mas
informacion de como es que instituciones
bancarias juegan un papel importante dentro
de todo lo llamado emprendimiento.
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»” Nuestro pais ocupa el
lugar 83 de 135 paises
en el ultimo reporte de
Brecha de Género del
World Economic Forum, 2013.

Es imperante cambiar
esta situacion »

Moénica Doger Ramirez, CICE BUAP, (2015)

NIVEL DE EMPRENDIMIENTO EN LA LICENCIATURA
DE DISENO GRAFICO DE LA BUAP

INTRODUCCION

n el siguiente capitulo se analizaran y se
compararan los programas educativos
de las tres materias relacionadas con
la planeacion, gestion e innovacion de
proyectos emprendedores dentro de la
BUAP. Se mostrara el objetivo de dichas materias,
las habilidades, valores y aptitudes que obtendra el
alumno al finalizar el plan académico y se analizara
el perfil del docente para impartir dichas clases por
medio de una encuesta realizada a los alumnos del
Colegio de Disefio Grafico, todo con el fin de cono-
cer si estas tres materias que estan enfocadas al
emprendimiento realmente muestran lo necesario
para que el alumno logre crear una cultura empren-
dedora y desarrollar proyectos innovadores.

Se haran una serie de preguntas a los catedra-
ticos del Colegio de Diseno Grafico de al BUAP
que imparten las materias antes mencionadas para
conocer con exactitud cual de estas asignaturas ha
dado mejores resultados en cuanto al desarrollo
de proyectos, cuan innovadores son, y si existen

casos que hayan logrado sobresalir y se hayan em-
prendido dentro de la licenciatura. De esta forma
conoceremos las opiniones de los maestros con
respecto a sus alumnos y se intentara encontrar
la base del problema. Finalmente si existen casos
mencionarlos mediante una breve resena para
conocer su punto de vista como empresa. Dentro
de esta parte también se hablara de los diferentes
proyectos de emprendimiento e innovadores que
han realizado los egresados y cursantes de la licen-
ciatura, con muestra fotogréafica y una breve resefa
de cada uno.

Por ultimo, este capitulo mostrara los distintos for-
matos de revista tanto digital como impresa, asi
mismo se dan especificaciones graficas sobre la
creacion de revisas digitales. También se hace una
comparativa de revistas con formato app, revistas
de emprendimiento y revistas de emprendimiento
en formato app, de esta manera se podra utilizar
esta informacién para poder generar una buena
propuesta grafica.
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3.1 ANALISIS DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS (PE)

La licenciatura de disefno grafico de la BUAP cuenta con un mapa curricular, dividi-
do en distintas areas las cuales presentamos a continuacion:

Nivel Basico

Area de Formacion General Universitaria

Formacién Humana y Social, Desarrollo de Habilidades del Pensa-
miento Complejo, Desarrollo de Habilidades en el uso de la Tecnolo-
gia, la Informacion y la Comunicacion, Lengua Extranjera |, Lengua
Extranjera Il, Lengua Extranjera lll, Lengua Extranjera IV, Innovacion
y Talento Emprendedor.

Tronco Comun Evolutivo DESIT

Redaccion

Area de Tecnologia

Matematicas para el Disefo, Dibujo e llustracion Digital Vectorial,
Fotografia |, Edicién Digital de Imagen, Fotografia Il, Ediciéon Edi-
torial Digital, Sistemas de Reproduccion, Area de Diseno, Dibuijo |,
Color, Dibujo I, Tipografia I, Técnicas de llustracion, Tipografia Il
llustracion |

Area de Teoria del Disefio y Comunicacion Visual
Fundamentos del Disefio, Proceso Conceptual, Comunicacion Vi-
sual |, Historia del Disefio Grafico |, Comunicacién Visual Il, Historia
del Disefio Grafico I, Mercadotecnia

Asignaturas Integradoras Disciplinarias

Taller de Disefno Basico, Taller de Diseno Grafico |, Taller de Disefo
Gréfico Il, Taller de Disefio Grafico llI

Nivel Formativo

Asignaturas Integradoras Disciplinarias

Taller de Disefio Grafico IV, Taller de Disefio Grafico V, Taller de Di-
sefo Grafico VI

Asignaturas Integradoras DESIT

Administracion de Proyectos, Proyectos I+D |, Proyectos I+D Il
Practica Profesional Critica

Servicio Social, Practica Profesional

Area de Tecnologia
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Animacion de Graficos, Sistemas de Re-
produccion I, Animacién Tridimensional,
Disefio de Interfaces Graficas de Usuario

Area de Diserio

llustracion I, llustracion Ill, Disefio de
Informacion, Disefo Publicitario, Innova-
cion y Creatividad

Area de Teoria del Disefio y Comu-
nicacion Visual

Investigacion del Consumidor, Publici-
dad, Seminario de Temas Selectos, Me-
todologia de la Investigacion, Gestion
del Disefio

Dentro de las materias antes mencionadas existen
3 asignaturas que se encuentran enfocadas al de-
sarrollo de proyectos emprendedores: Innovacion y
talento emprendedor, administracion de proyectos,
e Innovacién y creatividad.

Como en capitulos anteriores hemos hablado, un
emprendedor es aquel que innova con su creati-
vidad, creando respuestas a necesidades de una
sociedad, el objetivo de las siguientes materias es
hacer del estudiante una persona capaz de crear
sus propias cogniciones y administrar sus recur-
sos, dentro del colegio de Disefio Grafico el alumno
gestionara, administrara y desarrollara proyectos
con procesos creativos e innovadores, ademas de
administrar sus tiempos para cualquier nuevo em-
prendimiento, dandole al alumno una vision clara de
como organizar sus propias actividades dentro de
cualquier proyecto.

Una iniciativa al incluir estas materias en el Mode-
lo Universitario Minerva, consiste en que el alumno
tenga la capacidad analizar la importancia de la ad-
ministracion y gestion de sus proyectos y de los fac-
tores que involucra para llegar a un fin con este, po-
dré aplicar sus conocimientos a los elementos que
integran la planeacion y desarrollo de sus proyectos
donde esté involucrado ademas de la aplicacion de
herramientas basicas de control y evaluacion de
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proyectos integrando areas como la mercadotecnia
asi como los factores que intervienen en su comer-
cializacion.

A continuacién se muestran los programas educati-
vos de las tres materias enfocadas especificamente
en emprendimiento e innovacion para comprender
mas a fondo lo antes mencionado

3.1.1 INNOVACION Y TALENTO
EMPRENDEDOR

Esta materia esta dentro de las llamadas “areas de
formacion general universitaria; es decir materias
que se imparten en todas las licenciaturas, dentro
de los primeros semestres. Dentro de las revisiones
y actualizaciones que se le realizaron en mayo de
2008 se menciona: “Se justificd la asignatura como
parte de las competencias genéricas de toda pro-
fesion”

PERFIL DE EGRESO
CONOCIMIENTO

El alumno al egresar de esta materia obten-
dra por medio del docente, sus expectativas
y vision personal los conocimientos base
de las metodologias, conceptos y procedi-
mientos administrativos que seran pilar fun-
damental para el alumno en su desarrollo
profesional; el alumno sabra acerca de las
diferentes disciplinas que se relacionan con
el Diseno Grafico, una caracteristica muy
selectiva al terminar el curso de Innovacion
y Talento Emprendedor el alumno dominara
de manera concisa las diferentes técnicas y
materiales para la solucion de los problemas
que se le presentaran mediante la comuni-
cacion gréfica, esto ayudara a representar
sus ideas y conceptos graficamente.

HABILIDADES

El alumno desarrollara habilidades de pen-
samiento creativo, pensamiento emprende-
dor y una cultura emprendedora, reflexivo,
organizacién y gestion de la informacion.
Esto le ayudara al analisis de cualquier pro-
blema que se le presente a través de las
diferentes perspectivas aprendidas en el
curso logrando diferentes alternativas de so-
lucién adecuadas a las metodologias de di-
sefo con elementos graficos comunicativos,
siempre capaz de tomar decisiones, resol-
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ver problemas, dar criticas reconstructivas
aprendera a administrar su tiempo.

ACTITUDES Y VALORES

El alumno obtendra la disponibilidad de
experimentar e investigar, con actitud co-
laboradora y autogestora, el alumno sera
emprendedor, conocimientos auto empren-
dedores como con la disposicion de colabo-
rar en equipos emprendedores bridandole
areas de oportunidad para su desarrollo
personal y en su propio entorno, sera critico
dando ideas constructivas, sabiendo escu-
char y argumentando respuestas Saber es-
cuchar y argumentar sus propuestas.

PERFIL DEL DOCENTE

Es muy importe determinar la capacidad del
docente, el PE informa que el que imparta
la asignatura debera contar Con formacion
didactica para hacer uso de ambientes inno-
vadores de ensefanza a través de NTICs,
preparacion técnica especializada para
atender en calidad de tutor académico el
desarrollo de los contenidos especificos de
la asignatura.

Quien impartira la asignatura de innovacion
y talento emprendedor contara con grado
de maestria, también es muy importante
que cuente con la experiencia dentro del
rango para asi con los perfiles de egreso
y los conocimientos del docente el alumno
tenga mas apertura al mundo real. El docen-
te segun el PE contara con una experiencia
laboral de tres afios y un afo de docencia.

3.1.2 ADMINISTRACION DE PROYECTOS

OBJETIVO PRINCIPAL

Al igual que la materia de Innovacion y Ta-
lento Emprendedor el objetivo principal la
asignatura de Administracion de Proyectos
donde se ensafa la metodologia que con-
lleva un proyecto, desde la idea hasta su
fase final, paso a paso y el desarrollo grafico
como respuesta a la problematica en rela-
cion al disefio grafico

Aplicar los fundamentos tedricos de la admi-
nistracion y de la gestion para el desarrollo
de proyectos donde se involucran discipli-

nas, conceptos, técnicas, materiales, tiem-
pos, y demas factores que se relacionan
con cualquier nuevo emprendimiento y su
exitoso lanzamiento al mercado, fomentan-
do en el estudiante de la DESIT una vision
sobre como planear y organizar las activida-
des de un proyecto, valorando los recursos,
la tecnologia y el capital humano asociado
al proyecto. (Acevedo, 2011)

En el documento donde se habla acerca de
la creacién de esta materia dentro del PE
se habla acerca de la actualizaciéon de con-
ceptos basicos y de conocimientos de los
alumnos dentro del area administrativa y la
gestién de proyectos

PERFIL DE EGRESO
CONOCIMIENTO

Dentro de los conocimientos con los que
debera contar el alumno al egresar de esta
materia le daran las fortalezas y las habilida-
des para resolver las diferentes problemati-
cas dentro de la administracion de los pro-
yectos donde se desenvuelva el disefador
gréfico, mediante los métodos, conceptos
y procedimientos administrativos, que son
las bases para que el alumno del colegio de
disefio grafico de la BUAP sepa desenvol-
verse de manera correcta y profesional. El
eje transversal de esta materia es un funda-
mento base para que el alumno que egrese
de esta materia sepa relacionarse con las
diferentes disciplinas que le permitan apli-
car sus conocimientos relacionados con el
disefio grafico generados dentro del aula y
fuera de ella; las metodologias seran muy
importantes a la hora de aplicar sus cono-
cimientos de gestion de proyectos donde el
desarrollo de conocimientos le dara solucion
a los problemas de comunicacion grafica.

HABILIDADES

Las principales habilidades del egresado
de este PE en administracion de proyectos
dentro del colegio de disefio grafico de la
BUAP es lograr el desarrollar ampliamen-
te sus habilidades de pensamiento critico,
creativo y reflexivo, otorgandole una buena
organizacion de conocimientos acerca de la
gestiéon de proyectos desde un analisis de
cualquier problema de disefo en las diferen-

tes vertientes logrando con sus conocimien-
tos las alternativas viables para su solucion;
el egresado de esta materia desarrollara las
habilidades de liderazgo, sera habil al tomar
decisiones, el resolver problemas y dar opi-
niones criticas. El egresado de este PE ten-
dra la habilidad de administrar sus tiempos,
tomar decisiones asertivas, ademas apor-
tando al contexto emprendedor el estudiante
tendra la capacidad de elaborar cualquier ti-
pio de proyecto correspondiente a las areas
del disefio siempre siendo un profesional y
evaluar los procesos creativos.

ACTITUDES Y VALORES

El egresado contara con la disponibilidad
de experimentar, capaz de desarrollar una
cultura emprendedora que le permitira en-
contrar e identificar las areas de oportunidad
donde se pueda desarrollar de manera per-
sonal interactuando con su entorno; sabra
argumentar respuestas ademas de siempre
contribuir a sus proyectos profesionales,
ademas de tener espiritu emprendedor con
una alta competitividad dentro de sus areas
de trabajo.

PERFIL DEL DOCENTE

La definicion de experiencia del docente
para impartir esta PE sera de vital impor-
tancia ya que el docente servira de guia
en el trascurso del aprendizaje de la admi-
nistracion de proyectos, el PE informa que
disciplina profesional que debera manejar
el docente que dara la materia entre ellas
son la licenciatura de disefio grafico, la ad-
ministracion y la comunicacion e ingenieria,
el grado académico profesional del docente
debe ser maestria con experiencia minima
como docente de dicha materia debe ser de
tres afos y de experiencia profesional den-
tro del area administrativa de proyectos es
de cinco anos.

3.1.3 INNOVACION Y CREATIVIDAD

OBJETIVO PRINCIPAL

Dar al estudiante de la licenciatura en Di-
sefo Grafico las herramientas y técnicas
necesarias para potencializar su creatividad
para poder aplicarla a su vida estudiantil,
profesional y personal. También le servira el
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curso para desarrollar proyectos de disefios
Unicos, creativos e innovadores y para el de-
sarrollo de nuevos productos.

PERFIL DE EGRESO
CONOCIMIENTO

El alumno egresado de esta materia ten-
dra conocimientos sobre el desarrollo del
proceso de disefio, su metodologia y pro-
cedimientos para la elaboracion creativa
de propuestas de disefio como solucion
a problemas de comunicacion visual, co-
nocimiento de métodos, conceptos y pro-
cedimientos que ayudaran al alumno a
desenvolverse correctamente de manera
profesional, dominara fundamentos de mer-
cadotecnia y Relaciones Publicas

HABILIDADES

Sera habil en cuanto al pensamiento critico
y reflexivo, para la comunicacion oral y es-
crita, serd capaz de adaptarse a diferentes
atmdsferas de trabajo, visién global, desa-
rrollara habilidades de pensamiento creati-
Vo, sera capaz de anticiparse propositiva-
mente a las transformaciones de su entorno
como profesionista y ciudadano. Sera habil
para la busqueda, organizacion y gestion de
informacion y la toma de decisiones aserti-
vas. Apto para desarrollar un pensamiento
abierto y flexible, con capacidad de asom-
bro, que le permita la integracién de nuevos
saberes, para un aprendizaje a lo largo de
la vida, capaz de tomar decisiones, resol-
ver problematicas, dar respuestas criticas y
creativas de manera multi, inter y transdisci-
plinariamente a las diversas experiencias y
actividades personales, sociales o profesio-
nales en el contexto local, regional, nacional
e internacional.

ACTITUDES Y VALORES

Actuara colaborativamente, sera reflexivo,
re constructor de su escala de valores en
forma racional y auténoma con una ética
inscrita en valores consensuados univer-
salmente, sea cual sea su modelo de au-
torrealizacion. Sera Emprendedor, versatil
y competitivo, lider humanista, promotor de
la convivencia multicultural y capaz de tener
apertura al cambio, comprension y toleran-

cia hacia la diversidad, capaz de desarrollar
una actitud emprendedora, que le permita
identificar areas de oportunidad para su de-
sarrollo personal y del entorno.

3.1.4 COMPARATIVA DE LOS PROGRA-
MAS EDUCATIVOS (PE) EN ADMINISTRA-
CION DE PROYECTOS E INNOVACION Y
TALENTO EMPRENDEDOR E INNOVA-
CION Y CREATIVIDAD, EN RELACION
CON EL EMPRENDIMIENTO

Los objetivos principales de los PE de las materias
antes mencionadas tienen el fin de crear a alumnos
con desarrollo emprendedor gracias a los funda-
mentos impartidos por las experiencias de los do-
centes, mediante la administracion y la gestion de
sus proyectos, se involucran con el mismo fin estos
dos PE, en general las dos materias haran que el
alumno mantenga una postura y una vision sobre
como planear sistematicamente los proyectos don-
de se involucre el estudiante de disefo grafico de
la BUAP.

El PE de administraciéon de proyectos esta encar-
gado de la transversalidad del disefador grafico ha-
ciendo que el estudiante que toma la el PE pueda
interactuar y trabajar en distintas disciplinas con lo
desarrollado dentro del aula y aplicarlo de mane-
ra certera y profesionalmente, a comparacion del
PE de Innovacién y Talento Emprendedor donde
este busca como disefiador buscar los nichos de
mercados donde con las habilidades creadas en la
asignatura darles las respuestas a los problemas
detectados.Y una de las cualidades que debe tener
el alumno al egresar de innovacion y creatividad es
ser emprendedor, versatil y competitivo.

3.2 ENCUESTAS A DOCENTES

Se encuestaron a los docentes que imparten las
materias de administracion de proyectos e innova-
cion, talento emprendedor e innovacion y creativi-
dad.(materias disefadas para la creacion e imple-
mentacion de proyectos emprendedores segun su
plan académico) con 5 preguntas que esperaban
reflejar la calidad y cantidad de proyectos innova-
dores que realizan los alumnos de la licenciatura en
disefo grafico de la BUAP.

En primera instancia se les cuestiond si sus alum-
nos proponian proyectos innovadores dentro de las
materias que ellos imparten. A lo que los docentes
afirmaron que las jévenes desarrollan propuestas

Figura 7. FICHA STUDIO

buenas e innovadoras, también mencionaron den-
tro de su respuesta a la siguiente pregunta que a
pesar de que realizan buenos proyectos dentro de
la materia, al finalizar la misma los alumnos dejan
de dar seguimiento a los mismos.

Dentro de la encuesta era importante saber que

tanto conocen los profesores sobre proyectos exito-
sos a lo cual solo el 5% contesto tener conocimiento
de esto, pero también mencionaron no recordar ni a
los autores ni los nombres de los proyectos. Debi-
do a esto, mas adelante, dentro de este capitulo se
muestran casos de éxito de egresados de disefio
gréfico de la BUAP.

También se buscoé conocer en cual de estas mate-
rias, se generan mas proyectos, sobre todo enfoca-
dos en el disefo gréfico; a lo cual se concluyé que
innovacion y talento emprendedor es la indicada,
debido a que su objetivo especifico esta basado en
€eso.

Por ultimo se preguntd a los docentes qué pasos
recomendarian al alumno para realizar y concluir un
proyecto de manera exitosa, a lo que contestaron
que siempre buscan generar un estimulo de creen-
cia en al alumno hacia su proyecto, asi como la in-
vestigacion de recursos o apoyos monetarios y el
seguimiento con asesoria especializada en el area.

Con esta encuesta se observa que el colegio de
Disefio Grafico cuenta con jovenes emprendedores
gue buscan cada vez mas sobresalir como también
busca y generar nuevas fuentes de empleos , pero
que desafortunadamente por falta de visién no ge-
neran empresas innovadoras.

3.3 CASOS DE ESTUDIO DENTRO DEL
COLEGIO DE DISENO GRAFICO DE LA
BUAP

3.3.1 FICHA ESTUDIO

Una empresa de la ciudad de Puebla, dedica-
da a la elaboracién de software para el entre-
tenimiento. Iniciaron en 2015, después de que
surgiera una propuesta por parte de José Luis
Estrada, estudiante de Ciencias de la Compu-
tacion para realizar un videojuego, por lo que se
dio a la busca de disefadores que supieran y
gustaran de videojuegos.

Catcher es un juego de destreza donde se tiene
que apilar los gatos que van cayendo del cielo
para formar una torre. Se llega tan alto como se
pueda. También se cuenta con un nivel llamado
“Gatastrofe” el cual ofrece un nivel de dificultad
apto para aquellos con mas experiencia y sed
de reto. El juego cuenta con una coleccion de
mas de 100 gatos, con referencias a gatos fa-
mosos de television y cine, ademas de todos
los que se anadiran en cada actualizacion, y
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los gatos exclusivos por temporadas. Este es el
primer juego del estudio, y ahora se encuentra
disponible para dispositivos con iOS y Android
completamente gratis.

3.3.2 ECORELLA

Como un ejemplo de los casos a mencionar es el
de un equipo de cinco alumnos los cueles fueron
Castuera Herrera Laura Alejandra, Hernandez An-
drade Eunice, Martinez soto lino Javier, Mora Triano
Fernanda y Ponce Contle Omar, integrantes de la
materia de administracién de proyectos e innova-
cion y talento emprendedor del colegio de Disefo
Grafico y que fue dirigido a los alumnos de disefo
que gozan de realizar trabajos con este material,
este equipo desarrollo acuarelas en gel el cual lleva
como nombre ECORELLA.

ECORELLA es un producto 100% biodegrada-
ble gracias a su proceso de fabricacion el cual
consta de la obtencion del pigmento de flores sil-
vestres y productos que se degradan con el sol,
gracias a esta manera de hacer un color de ma-
nera natural se puede ofrecer un producto nue-
Vo y con materiales amigables con el ambientes.
Ademas de ser un producto con un enfoque de
desarrollo sustentable, tiene como principales
caracteristicas que en el secado deja un ligero
brillo sin opacar el color que el pigmento se ad-
hiere de tal manera que no se vuelve polvo.

3.3.3 PIRATA DE LA CIUDAD

Es un cartel elaborado por el alumno Erick Alberto
Noriega Chavez de la BUAP del colegio de Disefio
Gréfico el cual tuvo un reconocimiento por parte del
Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial (IMPI)
quien convoco al concurso universitario de cartel
“Por un México Original” (gob.mx, IMPI, 2016).

Por primera ocasion el Instituto Mexicano de la Pro-
piedad Industrial (IMPI) convocé al concurso univer-
sitario de cartel “Por un México Original’y reconocié
a los ganadores, quienes presentaron los carteles
mas creativos e innovadores, teniendo como eje
rector incentivar y crear una cultura de legalidad en
el pais. (gob.mx, IMPI, 2016).

El objetivo principal del concurso es estimular la
creatividad y fomentar en los jévenes la importan-
cia del consumo responsable de productos origina-
les, protegidos a través de marcas registradas, asi
como, la proteccion de los derechos de propiedad
intelectual. (gob.mx, IMPI, 2016).

Figura 8. IMPI Pirata
de la Ciudad
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Para la eleccion de los 20 finalistas, los participan-
tes fueron evaluados en la primera etapa por repre-
sentantes del Instituto Mexicano de la Propiedad
Industrial (IMPI), Secretaria de Economia (SE),
Procuraduria General de la Republica (PGR), Ins-
tituto Nacional del Derecho de Autor (INDAUTOR),
Asociacion Mexicana de Directivos de Investigacion
Aplicada y Desarrollo Tecnoldgico(ADIAT), Consejo
Mexiquense de Ciencia y Tecnologia (COMECYT),
asi como por la Oficina de Patentes y Marcas de los
Estados Unidos (USPTO por sus siglas en inglés),
BSA-The Software Alliance (BSA), Asociacion Mexi-
cana para la Proteccion de la Propiedad Intelectual
(AMPPI), Asociacion Mexicana de Industrias de
Investigacion Farmacéutica (AMIIF), Consejo Mexi-
quense de Ciencia y Tecnologia, Cuauhtémoc Moc-
tezuma y Grupo IMPULZA. (gob.mx, IMPI, 2016).

En la segunda etapa de evaluacion, contamos
con profesionales del ambito de la publicidad y
del disefio en nuestro pais, como Mark Alazraki,
Virro Borja, Michael Rojkind y Ariel Rojo. (gob.
mx, IMPI, 2016).

Erick Alberto Noriega Chavez consiguid un pre-
mio por Mencién Especial por Popularidad en
Facebook gracias a su cartel ya mencionado
“El pirata de la ciudad; este es otro ejemplo muy
claro sobre nuestra participacion como empren-
dedora y al mismo tiempo como jévenes creati-
vos. (gob.mx, IMPI, 2016).

3.3.4 XOLOTL INTERACTIVE

La estudiante de la Licenciatura en Disefio Grafico
de la BUAP, Hadassa Fernandez Ramirez, hizo rea-
lidad un sueho: abrir su propio negocio dedicado a
la produccion de videojuegos infantiles.

Xolotl Interactive el nombre del video juego se en-
cuentra en el proceso de financiamiento de dos de
sus productos: un videojuego educativo que refiere
al ciclo del agua y el otro -un gusanito que quiere lle-
gar a una manzana y tiene muchos insectos que no
lo dejan pasar- es un juego para el desarrollo motriz
de los infantes.

Este interactivo juego trata de un protagonista de
ambos videojuegos es un ajolote, axolotl en nahuatl,
conocido también como monstruo acuatico.

“Es un animal muy tipico de México que muchos
desconocen pero que funciona en los juegos, pues
es raro y curioso. Es un animal increible que tiene
capacidad de regenerar hasta su propio corazon’

Figura 9. Xoélotl Interactive ‘ ‘
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3.4 ;:POR QUE UNA REVISTA?

Ya se han analizado las materias que estan en-
focadas al emprendimiento y como es que los
profesores transfieren sus conocimientos sobre el
tema para que los jovenes realicen sus proyec-
tos de manera profesional, asi como la forma en
la que los alumnos perciben ese conocimiento y
como es que lo ponen en practica. Es por esta
razén y por las encuestas antes mostradas que
se ha llegado a la conclusién de que los alumnos
no estan recibiendo toda la informacion necesaria
para desarrollar proyectos profesionales fuera del
aula, habiendo captado esto se pensaron en dis-
tintas propuestas para lograr que los alumnos ten-
gan esta informacion y la ocupen en su beneficio.

Es asi como se decide encuestar a los alumnos
(anexo 2) para saber de qué forma es mas facil
para ellos consultar sobre emprendimiento, en
primera instancia se penso en la realizacion de un
manual que complementara la materias, es decir
una especie de libro de texto que tendrian que
ocupar en clase, pero dentro de las encuestas
se observa que los alumnos prefieren lecturas
de 20 paginas y la informacion sobre emprendi-
miento es demasiado extensa como para redu-
cirla a esa cantidad, es por eso que se optd por
la creacion de una revista, una publicacion que
los jévenes podran trasladar de manera facil y
que con cada publicacion tendran informacion
nueva y distinta para complementar sus co-
nocimientos previos. Entonces se pensoé en la
forma en que el estudiante podria trasladar la
revista y consultarla, asi como obtenerla, y se
observé que practicamente todos los jovenes
actualmente tienen Smartphone por lo cual se
optd por realizar una revista de manera digital,
especificamente en forma de aplicaciéon mavil

(app).

3.5 ;:POR QUE UNA APLICACION MOVIL
(APP)?

Como ya se explico casi todos los jévenes cuen-
tan con un teléfono inteligente o Smartphone
y para lo que mas lo ocupan es para descargar
aplicaciones, en un principio se penso en realizar
una revista digital que pudieran descargar en for-
mato PDF pero conforme se dio seguimiento a la
investigacion se llegé a la conclusion de que esa
era una forma mas complicada, tanto de difusion,
como de descarga y sobre todo de actualizacion,
debido a que con cada numero tendrian que des-
cargar un PDF nuevo y eso ocasiona ocupa mas

memoria dentro de sus dispositivos, pero una app
es menos pesada y las actualizaciones son auto-
maticas, asi que el usuario no tendra que preocu-
parse por tratar de conseguir el siguiente nimero,
porque este ya se encontrara en su dispositivo
y la descarga se realizara de manera sencilla
dentro de la tienda de aplicaciones dentro de su
Smartphone.

3.6 REVISTA DIGITAL E IMPRESA

Una revista es una publicacion impresa, la cual
es publicada de forma periddica, y que se finan-
cia de dos formas: bien a partir de la publicidad
y de los patrocinios que se incluyen en las dis-
tintas paginas que la conforman, o bien a partir
de los lectores (es decir, de los clientes que las
compran periédicamente); aunque también es
posible que se financie combinandose las dos
opciones indicadas anteriormente, o por otras
vias diferentes.

Respecto a la forma de publicacion periddica,
ésta puede ser semanal o mensual, aunque
también puede publicarse cada dos meses (bi-
mensual), cada tres meses (trimestral), cada
seis meses (semestral) o cada ano (anual).
Efectivamente, la opcidn de publicacion periddi-
ca escogida dependera de sus editores, y de las
posibilidades que se prefieran.

A continuacion se muestran las ventajas y des-
ventajas de la revista impresa

Las personas estan Se rompen con facilidad
acostumbradas a ellas y las puedes dejar olvi-

y hay quienes prefieren dada en cualquier lado
la sensacion del papel y
olor de las paginas

Hay a quienes se les Se gasta papel
facilita mas la lectura
impresa que la digital

Son accesibles en forma El realizarlas es mas
fisica sin necesidad de costoso

otras tecnologias.

Se pueden generar Estas innovaciones pue-
cosas muy interesantes den ser mas costosas
visualmente hablando

3.7 LAS REVISTAS DIGITALES

“Las primeras publicaciones digitales eran ba-
sicamente paginas web desde las que se acce-
dia a archivos en PDF, cuyas paginas el lector
podia ir pasando como si de un periédico o
revista se tratara” (Cath Caldwell, Yolanda Za-
paterra 2014).

Las revistas digitales han tenido un mayor auge
que los libros en linea. Seguramente porque las
caracteristicas del medio digital empatan muy
bien con una publicacién periddica, que se dis-
tingue por ser mas dinamica.

En el caso de las revistas digitales, destaca el
hecho de que ofrecen mayor capacidad para la
actualizacién constante y el tiempo de publica-
cion se reduce considerablemente

Acceso, facil y rapido Si son on-line necesitas
internet

Puedes ajustar la ima- El estar tanto tiempo
gen al tamafo que mejor  viendo el aparato elec-

=C adaplt:c;t)s:: su facil trénico puede molestar
la vista

La puedes tener en cual- No todas funcionan
quiera de tus dispositi- off-line

vos moviles sin necesitar
mucho espacio

Puedes hacer uso de
animaciones, videos y
cosas multimedia de
mayor interaccion

3.8 TIPOS DE REVISTAS

Aunque seria en cierto sentido dificil establecer
una clasificaciéon estandar, podemos clasificar
las revistas en informativas, de entretenimiento
y cientificas.

Por tanto, podemos decir que una revista informa-
tiva persigue el objetivo de informarnos acerca de
un tema en concreto, que puede ser 0 no de actua-
lidad. Al tanto, una revista de entretenimiento tiende
a ser mas de ocio y en ella se suelen recoger temas
de interés pero que fundamentalmente entretienen.
Mientras que las revistas cientificas suelen recoger

estudios e investigaciones, siendo por tanto docu-
mentos muchisimo mas técnicos.

Tomando en cuenta estas definiciones, podemos
decir que la revista que se generara sera de ambito
informativo, dado que habla de un tema en espe-
cifico

3.8.1 TIPOS DE REVISTAS DIGITALES

El mejor formato para una revista digital depende
la naturaleza del contenido, el nivel de interactivi-
dad que se desea, la audiencia, la distribucion de la
revista y el presupuesto para la publicacion. En fun-
cién de estos criterios las revistas digitales pueden
utilizar toda clase de formatos, incluyendo EPUB,
PDF, HTML 5, réplica digital, revista interactiva y la
aplicacién con codificacion personalizada.

Descripcion de los tipos de formato mayormente
utilizados:

Revista on-line. Es decir html, se puede leer di-
recto de un sitio web usualmente se necesita
una suscripcion.

Aplicacion mdvil. Se pueden descargas desde
las tiendas de aplicaciones de los distintos dis-
positivos moviles, suelen incluir, videos, link de
redes sociales.

Réplica digital. Es la réplica exacta de la revista,
en pdf.

Revista digital de “reflujo” Es la version impresa
redisenada para que se adapte al dispositivo
movil.

3.8.2 FORMATOS DIGITALES

Un formato es una norma para la maquetacion digi-
tal de los libros electronicos. Estos formatos hacen
posible que los libros puedan o no ser leidos por
distintos programas y dispositivos. Existen un gran
conjunto de formatos. Habitualmente los formatos
se establecen en un esquema de marcaje de eti-
quetas (XML). Asociacion de Editores Digitales Ma-
drid (2014).

Se distinguen dos tipos de clasificaciones:
* Formatos libres y propietarios.

* Formatos genéricos y nativos.
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En un comienzo el formato estandar usado en
la publicacién de libros electronicos era exclu-
sivamente el Portable Document Format (PDF),
muy conveniente para leer documentos en las
pantallas de las PCs. Este formato de alguna
manera simula a las paginas en papel, ya que
mantiene rigidamente la distribucion (armado)
de todos los elementos del documento (textos,
imagenes, tablas y graficos). Por tratarse de un
formato digital obviamente agrega otra cantidad
de opciones que no existen en el papel.

Cuando aparecen los de equipos manuales con
pantallas chicas ocasioné a desarrollar forma-
tos mas flexibles, indicados para ajustar el con-
tenido del libro electrénico al tamano de esas
pantallas y hasta acceder al lector agrandar las
letras del texto sin que se pierda su legibilidad.
Ademas, estos formatos se adaptan muy bien
a novelas y otras obras con fuerte predomi-
nio de texto. Corresponde tener en cuenta que
este tipo de libros tiene un extenso mercado.
Un ejemplo tipico de estos formatos es el ePub
(electronic Publication). Existen empresas (por
ejemplo Amazon y su lector electrénico Kindle)
que utilizan su propio formato (KF8 con exten-
sion AZW). Las empresas comerciales le agre-
gan a los libros electronicos un complemento
denominado DRM (Digital Rights Management)
para certificar que los mismos solo puedan em-
plear dentro de las condiciones acordadas con
el comprador. Editorial de la Universidad Tecno-
I6gica Nacional (2014).

3.8.3 FORMATOS Y EXTENSIONES

Se enlistaran los diferentes formatos en los
cuales se puede leer una publicacion digitla, son
las terminaciones de los archivos y se describe
la funcion principal de cada uno de ellos.

es importante tomarlas en cuenta ya que existe
una gran variedad de formatos, y sobre todo para
identficar en que dispositivos se les puede dar
lectura.

e Mobipoket, KF8, Topaz (.mobi, .pcr, .azw,
.azw3, .tpz). Son formatos propios de los
Kindle de Amazon. Por lo general, .pcry .azw
estan protegidos por DRM, mientras que
.mobi no, aunque no siempre es asi. Si los
.pcr llevan un DRM distinto al de Amazon,
no pueden ser leidos por un Kindle. Todos
soportan anotaciones y marcadores. El KF8
(.azw3) es una version mejorada con fun-
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cionalidades multimedia. Pesa mas y no lo
soportan los Kindle antiguos. Los Topaz son
similares a los PDF, pero permiten la adapta-
cion a la pantalla.

* FictionBook (.fb2). Es un formato abierto
muy extendido de origen ruso. No acepta
DRM. Define la estructura del libro con mar-
cado semantico, por lo que es facil converti-
do a otros formatos actuales o del futuro. Se
recomienda para almacenar los libros de una
biblioteca. Permite anotaciones y marcado-
res, y se adapta a la pantalla.

° ePub / ePub3 (.epub, .epub3). En principio,
es un estandar (aunque con DRM necesita
soporte de compafias como Adobe). Sin
DRM, puede ser leido por la mayoria de dis-
positivos, salvo el Kindle de Amazon. El ePub
3 es una evolucion del ePub que permite una
edicion mas compleja: anotado y marcado,
funcionalidades propias de los audiolibros y
sincronizacion de video y texto, entre otros.
A pesar de su intencion de convertirse en el
formato estandar de ebook, aun no esta sufi-
cientemente aceptado.

e Daisy (.dbt). Es el formato tipico de los au-
diolibros. Estan especialmente dirigidos a
usuarios con discapacidad. El audio y el texto
estan sincronizados, lo que permite la nave-
gacion por el libro (ir a una pagina, hacer una
busqueda...)

* PDF (.pdf). Es un formato estandar muy
aceptado y difundido. Los libros en PDF siem-
pre conservan el mismo aspecto. Es decir, no
se adaptaran a la pantalla ni se autopagina-
ran. pero los elementos se mantendran en el
mismo sitio, aunque se lean en distintos dis-
positivos. Admite notas y marcadores.

e Comic Book (.cba, .cbr,.cbz). Es el formato
tipico de los cémic, aunque sirve para cual-
quier libro con muchas imagenes. Para op-
timizar el peso, se comprimen. La extension
depende de la compresion: .cbz para ZIP;
.cbr para RAR y .cba para ACE, aunque ad-
mite otro tipo de formatos de compresion. No
es interactivo, no permite las anotaciones ni
se adapta a la pantalla.

* Open eBook (.opf). Es el origen de los ePub
y constituye uno de sus elementos. Se trata
de un formato estandar avalado por la NIST.

* Palm Reader (.pml). Es el formato tipico del
lenguaje de marcado creado por Palm Rea-
der. Se puede abrir con eReader.

* BBeB (.Irf, .Irx). Es el formato anticuado de
los lectores de Sony. Los nuevos lectores de
esta marca ya no lo soportan y el catélogo de
titulos pasa a ePub.

* Microsoft LIT (.lit). Es el formato que lee Mi-
crosoft Reader. Fue uno de los primeros for-
matos de libro electronico y tuvo mucho éxito,
pero actualmente no cuenta con soporte. De-
riva del formato CHM, también de Microsoft.

* jBook (.ibook). Es el formato de los libros
creados con iBooks Autor de Apple. Esta
orientado a la autoedicion del libro enrique-
cido, con muchas posibilidades de interacti-
vidad y trabajo colaborativo. Solo para dispo-
sitivos iOS.

e DjVu (.djvu). Es una alternativa al PDF. A
diferencia de este, nacié como un formato
de archivo abierto. Muchos libros de dominio
publico estan escaneados con este formato.
Permite anotaciones y marcadores.

e HTML (.html). Es el formato propio de las
paginas web y todos los dispositivos que
tengan instalado un navegador lo leen. La
desventaja es que no incluyen las imagenes,
videos, etc., en un solo archivo.

e Compiled HTML (.chm). Es un formato
creado por Microsoft para disponer el conte-
nido de la ayuda en linea. Se usa para editar
ebooks porque puede compilar varios HTML
en un solo archivo y enlazarlos entre si.

o TXT (.txt). Extremadamente sencillo. Es un
texto sin ninguna caracteristica respecto a
fuente, tamano, resalte... Es el tipo de archi-
vo mas compatible, pero, al igual que el RTF,
tampoco es apropiado para editar libros elec-
trénicos.

* RTF (.rtf). Es el formato de texto enriqueci-
do. Microsoft lo creé para poder dar carac-
teristicas al texto (cursivas. tipo de fuente,
tamano...). La mayoria de procesadores de
texto leen y escriben este formato, y practi-
camente todos los lectores lo soportan. Por
su sencillez, no tiene muchas funcionalida-
des propias del libro electrénico.

* DOC (.doc, .docx). Es el formato propio
de Microsoft Word. La edicién de ebooks en
este formato suele ser menos profesional.

3.8.4 Diseno de revistas digitales

Para poder hablar sobre el disefio de una re-
vista digital es importante en primera instancia
hacer mencion al disefio de las revistas impre-
sas. Dentro del disefo de revista es importante
tener algunos aspectos a considerar

Para que esté sea bien logrado, en el libro “di-
seno de revistas, pasos para conseguir el me-
jor diseno” (2001) Stacy King menciona:

Las 4 F del disefno de revistas:

1. Formato: Las opciones de diseno
que se aplican a todos los numeros y
definen el aspecto general de la revista
constituyendo su formato. Comprenden
el logo, los titulares de la portada, el
tamano de la revista, los titulos de las
secciones y el pie de pagina.

2. Férmula: La férmula resume el en-
foque de la revista sobre el contenido
editorial. Tipo y extension de los articu-
los, secciones en la primeras y Ultimas
paginas del ejemplar, estilos fotografi-
cos e ilustraciones, todo contribuye a la
féormula.

3. Frame (marco): El marco es la nor-
ma de margenes exteriores e interiores
de paginas. Algunas revistas usan los
mismos margenes a lo largo de todo
el ejemplar, otras varian su ancho, por
ejemplo, utilizando margenes supe-
riores altos para los articulos a fin de
diferenciar la parte central. La regla de
uso de los margenes establece una co-
herencia entre los nimeros sucesivos.

4. Funcion: La funcidn es, simplifican-
do, lo que una revista intenta conse-
guir y el mensaje que trata de trans-
mitir. Una revista como Real Simple,
una elegante iniciacion a como vivir
elegantemente, tiene wuna funcién
completamente diferente que Entre-
tainment Weekly, que sacude a los
lectores con sus cambiantes noticias
sobre el mundo de la diversion. “
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Estas reglas también son, o deberian ser apli-
cadas en el disefo de revistas digitales, dado
que estas son una extension de las revistas im-
presas. Asi es como analizaremos las estructu-
ras y bases para formar una revista impresa y
en sitios web para poder enfocar estos al dise-
fo de revistas digitales.

Lo primero que se debe de tomar en cuenta
es la tipografia, ya que a partir de esta es que
formaremos a reticula, para empezar es im-
portante seleccionar una tipografia legible, las
revistas impresas tienen la oportunidad de ocu-
par mas estilos tipograficos que las digitales,
ya que tienen mayor legibilidad. “Las tipogra-
fias con remate no son adecuadas para panta-
lla, ya que tienden a dificultar la lectura, sobre
todo en textos largos” (G6tz,2002) en cambio
las tipografias de palo seco, como futura, po-
seen un grosor mas uniforme, lo que facilita su
lectura en pantalla.

La cantidad de texto por columnas también es
importante para que el texto tenga mayor legi-
bilidad, G6tz comenta que dentro de una pu-
blicacion impresa lo 6ptimo es que cada linea
tenga entre 35 y 55 caracteres, sin embargo en
pantalla menciona que no deben pasar de los
35 caracteres, claro esto es referente a paginas
web y monitores.

Habiendo visto ya la importancia de la selec-
cion de de unatipografia adecuada, pasaremos
a hablar de las reticulas; la finalidad de la reti-
cula es “guiar a los disefadores para colocar
el texto y las imagenes” (King, 2001). No existe
un diseno de reticula exclusivo para revistas,
ya que cada disenador la forma dependiendo
de las circunstancias, es decir, el formato en el
que disefara, la tipografia a utilizar, el tamafno
de las imagenes, etc.

Dentro de una revista impresa la reticula puede
contener varias columnas, pero dentro de las
revistas digitales es recomendable que tenga
una o dos columnas, para que el lector esté
mas comodo y el texto sea legible. “la reticula
basica de las revistas suele constar de tres a
cuatro columnas” (Zapaterra, 2012). Al disefar
una revista digital el disehador debe tomar en
cuenta no solo la claridad y legibilidad de su
publicacion sino la forma de navegacion, debe
tomar en cuenta como es que el usuario va a
desplazarse por la pantalla. También es impor-
tante generar una plantilla, que es una version
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simplificada de la reticula maestra, “que se
adecue mejor a las particularidades de cada
seccion y que permita usar todos los elemen-
tos principales del disefo: cajas para carac-
teres destacados en tamanos alternativos,
columnas, cajas para las imagenes, para los
pies, etc’

La portada: Es la cara de toda publicacion, “es
el componente de la revista que trabajara sin
descanso en beneficio de la editorial, ya sea
expuesta en kioscos, donde competira por dis-
tinguirse y transmitir su mensaje por encima
de la competencia; o después de la compra,
cuando continuara vendiendo los valores de la
marca en un circulo mas reducido” (Caldwell y
Zapaterra 2014).

Caldwell y Zapaterra mencionan dos principos
basicos para el disefio de portadas, tanto en
publicaciones impresas y digitales: “una ima-
gen representativa y potente y tipografia de pri-
mera pagina que emocione y atraiga al lector”

3.9 COMPARACION DE REVISTAS EN
FORMATO DE APLICACIONES

Para saber mas a fondo (Anexo 3) como es que
se va a desarrollar la app para este proyecto,
se hara una comparacion de las aplicaciones
existentes de distintas revistas.

30% " 4 a1930
= Bissuwu

st nelos plétanos

Miten radiacion?

FOTOGRAFIA S

| sigi
[a palabra “vikingo'

farte y Venus

La
desde Escocia

FLIPBOARD ISSU MUY INTERESANTE NATIONAL
GEOGRAFIC

Tantas como el usua- El menu de la app Tantas como el
rio lo desee (su inicio cuenta con: home, usuario lo desee (su
es personalizable) explore, Activity, inicio es personali-

stacks, downloads y zable)
settings

Costo Gratis Gratis Gratis (descarga de la Gratis (descarga de la
app) app)

Sus notas Cada mes Cada mes
actualizan diario

La pagina de inicio cuenta En la pagina principal se El disefio de la aplicacion Su diseno es muy similar
con “Noticias de portada”y muestran revistas que es muy sencillo, al entrar al de muy interesante, solo
las secciones, las cuales pueden ser de interés se muestran imagenes muestra portadas de los
denominan “intereses” y el para el usuario, los mas de los distintos numero de nimeros y da opcion de
usuario puede elegir los te- leidos y las ultimas que las revistas, al seleccionar descargar en PDF

mas que le son mostrados. leyé el usuario. En la par- una te manda a una vista

En la parte superior dere- te superior izquierda se previa para descargar la

cha se muestran 2 iconos, muestra un icono de tres version PDF

el primero muestra el perfil lineas horizontales, el cual
del usuario, el segundo las despliega el menu; en la
notificaciones. Al seleccio- parte superior derecha se
WETERIREN O ERCIRIESEWN  encuentra el icono de una
un pequefo resumen de lupa, el cual sirve de bus-
la misma y el seleccionar cador. Al abrir una revista
este te manda a la pagina se abre una version tipo
original de la nota. PDF pero en el lector de
la app.

Diseno
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Plan de negocios Del Dia
& Kiosk 4 apps
THOMSEN p

3 .}‘ CDlloRIAL
EXITU'EMPRESAR'AL S "S6l0 se ha perdido cuando se deja

Guia para el desarrollo de tu propio de luchar." (Toro Belisario)
plan de negocié.

£l Plan de negocios —‘-

J. Frases Motivacionales

9 pasos para el iniciar

Ejemplos - plan de negocios

Editorial (360°

Revista Plan de Negocios

Contiene 5 secciones de las cuales se dividen asi:

Del dia: una frase motivacional, ademas que es la pantalla principal al

Contiene cuatro secciones que se encuentran en la )
momento de abrir la app

parte inferior de su disefio. Anunciantes: se encuen-
tra el directorio, empresas que apoyan a la revista

Contiene 4 secciones en las cuales se observan:

indice: en esta parte del menu se encontraran todos los temas rela-
cionados con la revista como lo son los articulos, dividios por temas y
por subtemas.

Articules: en esta seccidn se e encuentras los articulos de
los temas a seguir para desarrollar tu plan de negocios.

revista disponibles para leerPromocién: Distintas pro- Busqueda: para una mejor busqueda de informacién, solo
Secciones mociones de sus anunciantes asi como ofertas de se colocan las palabras clave y apareceran en forma de

cada uno menu los distintos articulos que contengan la palabra clave
Descargas: en esta seccion se pueden descargar el
archivo digitales de cada seccion en pdf y son envia-
dos a la bandeja de correo electronico proporcionado.  Configuracion: se puede modificar al estilo de cada usuario, como el
Info: agui observamos ‘al autor y el directorio de esta app,  tipo de lenguaje de la app, contiene 4 botones los cuales uno de ellos

Revistas: Los archivos de diferentes nimeros de la

Favoritos: es la seccion contenedora de las secciones marcadas como
su nombre lo dice “favoritas” Aqui se guardan automaticamente mar-

. . . . - candolas con una estrella.
Mensajes: un formulario de mensajeria, ademas mas

promociones adicionales de los anunciantes.

3.9.1 ANALISIS DE REVISTAS EN FORMATO
APP

Se analizaran revistas de emprendimiento en
formato app para celulares (Anexo 3), en este
desplegado tomaremos en cuenta disefio, visi-
bilidad, legibilidad, tamafio de imagenes, iconici-
dad, menu y gama cromatica. Esta recopilacion
de informacion se enfocara para tomar en cuenta
ideas que se tomaran para el capitulo V.
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Gratis

Su nivel de iconicidad es muy sintético y minimalista,
lineal y se logra distinguir a primera vista. Su gama
cromatica es formal, combina reglas de tonos analo-
gos y tonos compuestos, los menus estén en escala
de grises y logra tener una mayor legibilidad. La es-
tructura esta muy bien definida, el banner principal
no se ve afectado por ningun otro elemento, asi que
funcionan en conjunto el menu en la parte inferior y
el banner en movimiento, los menus y la navegacion
es muy 6ptima, no se pierde la visibilidad en ningun
momento.

El tamafio de texto se acomoda dependiendo del ta-
manfo del dispositivo mévil, buen tamafno del cuerpo
de texto, de cabeceras, y de los nombres del menu
y del submenu.

Es una app gratuita y que instruye en los temas del
emprendimiento en general, esta dirigido a gente que
ya tiene un proyecto avanzado.

ademas del contacto de esta misma

El nivel de iconicidad es lineal y se logra distinguir a
primera vista. La gama cromatica es muy sencilla. Solo
tonos en rojo sobre un fondo blanco, ademas del texto
en negro, la hacen tener un estilo mas apropiado para
un ibook.

La estructura muy ad hoc a la propuesta, se define como
sencilla y facil de navegar, cuenta con una visibilidad
adecuada y los tonos no afectan al cuerpo de texto y a
los pocos elementos dentro de la app.

El cuerpo de texto dependera del dispositivo en el cual
sea visto, hacen un buen énfasis en resaltar en bold las
palabras clave y en conjunto no se observa un solo estilo.

Es una app gratuita y se obtiene mucha informacién en-
riquecedora, desde como iniciar un plan de negocios,
emprender, nuevos proyectos hasta llevarlos a su realiza-
cion formal. Buena lectura y directa, lo inconveniente es
que no hay imagenes que ilustren y acomparen el texto.

dirige a su portal web, Un siguiente botdn para enviar la app y el link
por correo electrénico, un botén mas para compartir la app con alguien
mas y un ultimo botén para enviar cometarios de la app a los creadores.

Informacion: se almacenan mas app para el teléfono movil, de tipo
ibook y frases motivacionales.

Gratis

Sus iconos muy bien manejados y el mensaje es directo, se relacionan
a cada contenido que representan, manejados en plastas se hacen
notar bien sobre un fondo en escala de grises.

La gama cromatica es muy variada, utilizan muchos colores (fondo)
tono que van desde verdes, azules y blancos, hacen que se pierda un
poco la informacion mostrada. La estructura de su menu principal que-
da en un lugar estratégico, en la parte inferior de la app, las secciones
enlistadas y enumeradas, funciona bien con el disefo realizado.

La fuente tipografica funciona bien, a buen tamafo, y tiene una leibi-
lidad fluida, no se encuentra justificado el texto para evitar rios y un
desacomodo de la mancha tipografica.

Es una app gratuita, va dirigida a gente que inicia en el tema empren-
dedor, y contiene interesantes textos que ayudan a la comprensién. El
punto desfavorable es la publicidad en la partes superior, roba atencion
y hace ruido visual con la app.




3.10 COMPARATIVA DE REVISTAS EN EL
AMBITO SOCIAL

En este apartado se mencionan 3 revistas enfo-
cadas el emprendimiento, pero que cuentan prin-
cipalmente con una version impresa, asi mismo
al final del apartado se genera una tabla compa-
rativa de las mismas.

3.10.1 ENTREPRENEUR

Es una revista en linea y fisica que es comple-
tamente pensada en el desarrollo de negocios,
tratando temas financieros, de plan de negocios,
finanzas, marketing, recursos humanos, etc. Es
uno de los recursos mas utilizados por el empren-
dedor actual.

En la version fisica, tendras la posibilidad de co-
nocer de manera mensual casos de éxito de em-
prendedores que han decidido transformar una
idea y convertirla en un negocio exitoso.

En la versién digital, su sitio estéd pensado para
dar un vistazo a la informacién que seguramente
encontraras en la revista, incluyendo su version
digital que puedes descargar directamente a tu
tablet iOS o Android.

Con 21 afos en el mercado, se ha convertido en
la publicacion de negocios mas vendida del pais.
Los lectores la perciben como una verdadera alia-
da de negocios, gracias a la informacion util que
les brinda cada mes para iniciar, fortalecer y ha-
cer crecer su empresa. Los lectores de Entrepre-
neur son personas apasionadas, comprometidas,
audaces y que buscan la informacién que necesi-
tan para tomar decisiones y asumir riesgos.

Versiones disponibles:

e Revista impresa: precio $59.00 MX

e Version Tablet: precio $59.00 MX

e \lersion mobile: precio $59.00 MX (en
ocasiones, gratis)

e Web: soyentrepreneur.com: precio
$59.00 MX

Entrepreneur cuenta con diferentes secciones de
las cuales contiene informacion Detallada y de
ultimo momento.

e Secciones Online

e Emprendedores
e Franquicias
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¢ Emprende, creceyt-

Estrategias de marketing efectivas

Entrerreneur

RECURSOS HUMANOS
4 pecados
del liderazgo

PLANDENEGOCIOS
Restaurante
de comida
vegana

Xavier Lpez Ancona, de KidZania, comparte las claves para
construir unamarca global: ser incanformista e impulsar el talento

vovisod

cons.ejos
mejor

e Plan de negocios

e Finanzas

e Marketing

e Tecnologia

e Consultoria

e Recursos humanos
e Startup

Figura 10. Entrepeneur

e Noticias 100 ideas
e Secciones revista impresa
e Portada

e £n foco

e Herramientas

e Oportunidades

e Emprendedores

e Franquicias

e Plan de negocios
e finanzas

e Marketing

e Tecnologia

e Noticias

3.10.2 EMPRENDEDORES

La revista EMPRENDEDORES es una pu-
blicacidon hecha dentro del fomento editorial
de la UNAM que lleva a cabo la Facultad
de Contaduria y Administracion, obras que
se dedican a la distribucion de informacién
intelectual, principal objetivo fundamental
del Programa de Fomento Editorial de la
Facultad.

Acerca de la revista, informa principalmen-
te en su portal web lo siguiente del fomento
editorial de su facultad:

“Esta conformado por el conjunto de
productos que genera la actividad
editorial y que comprende: planes
de estudio, revistas, libros, apuntes,
guias de estudio, gacetas, videos,
entre otros, todos ellos de gran uti-
lidad y apoyo para el proceso ense-
fAanza-aprendizaje, y lo que mayor
valor le da a todas estas ediciones es
que estdn elaboradas especialmente
para nuestras dreas, programas de
estudio y alumnos, lo que garantiza
su utilidad practica y tedrica en el
salon de clases.” (FCA, 2016)

Gracias a este fomento editorial de la FCA
y cumpliendo los objetivos de esta misma
se publica la revista EMPRENDEDORES,
entre otras revistas tales como Contaduria
y Administracion y Consultorio Fiscal, la re-
vista EPRENDEDORES tiene una periodici-
dad bimestral.

El departamento de publicaciones empre-
sariales de la UNAM, FCA Publishing, en
su libreria electronica especializada en los

negocios, dice acercad ella revista empren-
dedora:

“La revista Emprendedores. Al ser-
vicio de la pequefia y mediana em-
presa tiene como finalidad divulgar

- parala -

Urge impulsar y defender Internet y modos de pensar
las manufacturas mexicanas

PN
INAM
<o’

http://Www.emprendedoresunam.mx

emprendedores

AL SERVICIO DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA

= Hanal K'U:
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de transformar
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en sublime

Incubadora
de disefio
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de Arquitectura s

Las tintorerias
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negocios

vs. franquicias

u Mercados especiales m Finanzas en la empresa

®
Las industrias culturales Las decisiones de financiamiento UNAM
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'emprendedores

AL SERVICIO DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA
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México un pais
de clase media?
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los principales temas de interés vin-
culados con las Pyme en México. En
ella el lector podra encontrar infor-
macion diversa que le sirva como
herramienta para desarrollar, con-
solidar o actualizar su empresa o
negocio. Encontrara articulos sobre
gestion empresarial, finanzas, fac-
tor humano, mercadotecnia, compe-
titividad, empresas familiares, tec-
nologia, herramientas informdticas,
etcétera.” (UNAM, 2016)

El precio de EMPRENDEDORES tiene un
precio al mercado de $ 200. 000 mx por
suscripcion anual y la revista impresa tie-
ne un costo de $42.00 MN. Se compra via
web o directo en la FCA.

SECCIONES DE EMPRENDEDORES

e PYME e innovacion

e PYME y sustentabilidad

e PYME y finanzas

e Ventas y mercadotecnia

e Tecnologia y calidad

e Factor humano

e Herramientas informaticas

e PYME y emprendimiento social
e Jovenes emprendedores

e [ as empresas hablan

e Del verbo emprender

e CENAPYME

e Finanzas en la empresa

e Estrategias para la competitiva
e Organizacion y direccion

e Emprendedores sociales

e Después del trabajo

e Centro de informacion

e Mercados especiales

e Consultorio legal y fiscal

e Actualidades

e Capital humano * Pyme y Tecno-
logia

e Pyme y liderazgo

e Merca para tu pyme

e Colegio de Contadores Publicos
de México

e Pymes y organizacion

3.10.3 ALTONIVEL LA REVISTA DE
LOS PRESIDENTES Y DIRECTORES
GENERALES

Es una revista enfocada al ambito profe-
sional empresarial por el contenido tan
especifico en el ramo, como por ejemplo
los temas orientados al emprendimiento y
negocios, sus reportajes y sus extensos
articulos de investigacién al entorno eco-

. =5 |
'emprendedores

AL SERVICIO DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA

Pequenias y medianas empresas: claves para el desarrollo economico

AL SERVICIO DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA

emprendedor

nttp:/emprenaedoresunam.mx

ZComo mejorar el desempeno de mi sitio web?

Figura 11. Emprendedores

Figura 12. Alto Nivel
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némico de México. Su precio es de $50.00 mx
y tiene una periodicidad mensual.

Secciones

e Noticias

e (Columnas

e  Entrevistas cortas
e Reportajes

e Sectores

e [Estrategas

e  Gourmet

e Estilo hoy (Creadores, Vinos, Via-
jes, Relojes)

El principal objetico de esta revista es que toma
en cuenta las opiniones de los grandes direc-
tores y jefes de empresas y negocios exitosos
donde estos mismos ofrecen en diferentes arti-
culos sus recomendaciones de éxito dentro de
los negocios. Catalogada como la revista mas
seria dentro del sector editorial, gracias a su
acento formal y concreto.

LOS EXPERTOS OPINAN

ALTO

ELEVA TU PODER DE DECISION

TLCAN
EL PODERIO D S
EMPRESA E
PONE A PRUEBA

»MAVEA
GONZALEZ

LASAMURAI
MEXICANA

———
PRIMERO CONQUISTO NISSAN;
AHOBA ENFRENTA % GRANDES BATALLAS

La revista ALTONIVEL cuenta con reporta-
jes profundos, articulos cuyos voceros son
directores de area, directores generales o
auténticos lideres de opinion. (Comunica-
cion, 2016)

ALTONIVEL

TLCAN
SI SE ACABA
PERDEMOS

. ok e S
[ ® L frmrrs (- T o=
Mg Th u - T T
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\
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o ROBOTS:
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SIN EMPLEQ?

] ENEXCLUSIVATHOMAS FREY - FRANCISCO GONZALEZ - SALVADOR KALIFA

Protag g Cadenas de cine Aruba
Liliana Romero Gobierno lo Netflix no es uno Paz, flamingos
Fonart revisa con lupa de sus problemas y fofoti trees



3.10.4 TABLA COMPARATIVA DE REVISTAS
DE EMPRENDIMIENTO

En la tabla se observa que las tres revistas tie-
nen tanto versiones impresas como digitales, en
comparativa la revista ENTREPRENEUR y AL-
TONIVEL se mantienen en el mercado por mas
de dos décadas pero son enfocadas a un publico
con mas experiencia, con mas estatus y a empre-
sarios, en cambio, la revista EMPRENDEDORES
cuenta con una década de vida, pero esta dirigida
a estudiantes con ganas de emprender y apren-
der acerca de la cultura emprendedora; en cues-
tién de secciones, las dos primeras revistas de la
tabla se llevan la delantera a ALTONIVEL ya que
esta solo cuenta con 8 secciones dentro de su
revista. La ventaja con la que cuentan las revistas
€S en su precio, ya que es muy accesible y como-
do, en conclusidn las tres revistas tienen mucho
que aportar en cuestion informacion, precio y las
diferentes plataformas en las que se pueden en-
contrar. (Anexo 3)

Pre0|o Numero de secaones Periodicidad |T|pos de formatos Existencia

ENTREPRENEUR $59 00 MN _ MENSUAL

EMPRENDEDORES | $200.00 MN (ANUA- | 26 BIMESTRAL
LIDAD)
$42.00 MN individual

ALTONIVEL $50.00 MN
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droid, impreso

10S, Android

26 anos en el
mercado

10 afos
mercado
diantil

26 anos en el
mercado

CONCLUSION

Como se pudo observar en la comparacion de las
diferentes asignaturas, estas buscan incentivar a
los alumnos y mejorar sus capacidades mediante
propuestas de proyectos enfocados a la innovacion
y el emprendimiento, identificar areas de oportu-
nidades, relacionarse con otras disciplinas, desa-
rrollar su creatividad en el disefio para solucionar
problemas, y conocer la gestion como pauta para
organizar una empresa, aunque se puede sefalar
que a pesar de que se realizaron proyectos que pu-
dieron ser factibles para emprender, se quedaron
en el tintero por problemas como: trabajo de equi-
po, desinterés del alumnado; realmente son muy
pocos los que lograron pasar la barrera de proyecto
a idea de negocio.

A su vez los docentes que imparten estas asig-
naturas deben tener un perfil especializado con la
materia, ademas de experiencia laboral dentro de
esa categoria, la estructura y la metodologia de las
asignaturas estan planeadas debidamente para
otorgar al alumno conocimiento, quiere decir que
se generan propuestas viables para el emprendi-
miento. Como observacion se puede sefalar que
hace falta motivacioén para que suba ese porcen-
taje de proyectos que terminen en emprendimiento
en este contexto y surjan mas ideas innovadoras
para beneficio de nuestra sociedad.
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»” El emprendedor es una
persona que tiene muchas
condiciones para poder
salir de la crisis,

porque ve oportunidades

donde otros no las ven »

Kurlat, José. Herramientas para la gestién de emprendimientos. (2010)

LOS RECURSOS PARA LA ELABORACION DE
PROPUESTAS DE EMPRENDIMIENTO

INTRODUCCION

| capitulo contara con la gestion de los

recursos que seran necesarios para la

generacion de la app (ya mencionado

anteriormente), tal como: la patente

del producto, es decir se proporcionara
la informacion mas importante en cuestion para
demostrar la autoria de un producto, asi como los
costos que son requeridos para la realizacion de
estos tramites.

Se hablara de las plataformas en las cuales sera
publicado el proyecto final; se menciona como
principal propuesta a la playstore de GOOGLE,
la cual utilizan los dispositivos con sistema An-
droid y en la que se pueden distribuir diferentes
tipos de publicaciones, como libros y revistas en
sus diferentes tipos de extensiones, ademas de

aplicaciones moviles y juego portatiles. Estos
mismos se pueden ir actualizando en el tiempo
que cada programador crea conveniente.

Se mencionan dos diferentes medios de publici-
dad, que por sus formas de difusion y avances
tecnolégicos son los mas utilizados en estos
dias. Uno de ellos es la plataforma de videos
YOUTUBE la cual ayudara a dar difusion a las
distintas entrevistas y videos que seran realiza-
dos en el proyecto y Facebook como canal de co-
municacion directa entre los alumnos, esto quiere
decir que sera el medio por el cual se mantendra
informado al estudiante del Colegio de Disefo
por medio de las publicaciones de articulos, re-
solver dudas y demas cuestiones en las que se
les pueda ayudar.
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4 Recursos

Los recursos utilizados para la implementacion eficiente y eficaz del proyecto
de la revista digital de emprendimiento se organizaran de la siguiente mane-
ra: los recursos contienen ciertas caracteristicas conjuntas a sus técnicas y
filosofias para resolver cualquier particularidad.

Gracias a estos recursos se promovera la agil funcionalidad y multifuncio-
nalidad de los principales recursos a utilizar en el proyecto de la revista con
estrato de emprendimiento.

Financieros: este tipo de recurso sera manejado para obtener los de-
rechos de autor de la revista, para obtener el mejor retorno posible
con respecto a una inversion realizada; ademas de estudiar el funcio-
namiento de las revista, por ultimo entender el desarrollo de la econo-
mia; analizar y juzgar las diversas politicas econdémicas.

Humanos: dentro de la organizacion del equipo se obtendran los dife-
rentes rangos de produccion en el proyecto, los encargados tendran
que cumplir con su labor; ya que este sera la fuente principal para dar
vida, movimiento y accién al proyecto.

Produccion: se definird como todo instrumento de trabajo, desde la
busqueda de informacion, acotar esta misma y producir la revista.

Tecnologias de la informacion: todos los equipos que se manejaran
para realizar toda la distribucion de la revista por medios digitales,
manipular la informacién y transmitir informacion de la revista, inclu-
yendo hardware y software de computador, electronica, semiconduc-
tores, internet, equipos de telecomunicacion y servicios computacio-
nales.

4.1 Diagndstico de recursos

Los recursos son necesario para desarrollar una actividad de emprendimien-
to. Como antes se ha mencionado, estan los recursos humanos (las perso-
nas que trabajaran dentro del proyecto), los medios de produccién (maqui-
nas, equipos, herramientas, etc.), infraestructura (espacio fisico), materiales
(insumos, materia prima, mercaderia, etc.).

4.1.1 Recursos humanos

Aplicara para los integrantes dl equipo, es decir, que tareas desarrollara cada
uno, que aportes realizara, y cuanto tiempo le dedicara al proyecto.

El equipo esta conformado por:

Carolina Gémez Oliver, encargada de realizar la redaccion, correccion y ad-
ministrar el tamafo de cada articulo de la app NovaDesign. Ademas de apor-
tar ideas frescas al proyecto.

Cesar Javier Falcon Sosa, disefhador de la revista, encargado de seleccionar

los temas para cada edicién, ademas de contactar a los participantes de
cada numero de la revista.
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4.1.2 Recursos materiales

Para este punto, es necesario saber con qué me-
dios de produccion se cuentan para el proyecto,
por ejemplo, el equipo de trabajo y los recursos
financieros. En este apartado contamos con lo si-
guiente:

Oficina: Por el momento no se cuenta con un lugar
establecido, por lo regular se estara laborando en
la biblioteca central de la BUAP o en su caso, en
la Facultad de Arquitectura de la BUAP.

Equipo de cémputo: Computadora Lanix Neuron
Flex 360 y Computadora HP.

Programas de disefo: Paqueteria Adobe (licencia
mensual de $US 19.00) que consta de InDesign
2017, Photoshop 2017, lllustrator 2017.

Sistema eléctrico: por mes $80.00 mx

Actualizacién automatica del programa 480 inte-
ractive: $US 19.00

Internet: $329.00 mx

Publicidad: No se pagara por publicidad.

El total aproximado (dependiendo del precio
del ddlar) de costos sera (en pesos mexicanos):
$1078.18 mx por mes.

4.2 FODA

El andlisis FODA es una herramienta que facilita la
toma de decisiones y a pulir las tareas necesarias
para llegar a los objetivos principales del proyecto.
Se detectaran las Fortalezas, Oportunidades, Debi-
lidades y Amenazas de la app NovaDesign.

Fortalezas

Organizados, responsables, dedicados, co-
nocimiento del tema.

Debilidades

Falta de recursos financieros, correcciones
en los textos que atrasan la entrega

Oportunidades

La primera revista de emprendimiento del
colegio de disefio, contar con el apoyo de la

direccion escolar, crecer para mas faculta-
des, generar nuevas fuentes de trabajo por
medio de la motivacion.

Amenazas

No llegar al nimero de revistas esperado
por falta de interés del alumno, nuevas re-
vistas de emprendimiento, no contar con un
apoyo (gubernamental, incubadora, etc)

4.3 Registros

En este apartado se mostrara la lista de pasos para
registrar nombre y producto, en este caso sera una
aplicacion mavil. Se enlista por orden de importan-
cia los diferentes documentos necesarios y costos
de cada uno de ellos. Es indispensable tener en
cuenta que se necesita, como por ejemplo, docu-
mentos en regla, financiamiento etc.

Una marca registrada determina la identidad grafi-
ca/fisica/operativa de un producto o servicio. Incluye
elementos grafico-visuales propios que diferencian
el articulo de sus competidores, proporcionandole
cierta identidad en el sector comercial. Ademas, se
trata de una identidad registrada, protegida por las
leyes correspondientes que puede utilizarse con
exclusividad.

En los siguientes puntos se muestran los diferen-
tes documentos y tramites que se necesitan para
la proteccion de la app; no se dara de alta como
revista ya que ésta tiene formato de app, asi que
solo se hara mencién a lo necesario para el ISSN.

4.3.1 Indautor

Se registra como “registro de obra de computo” ya
que una aplicacion movil esta definida por cédigo
mediante una secuencia de instrucciones estructu-
rada y organizada para que cualquier dispositivo de
computo o movil tenga una tarea o funcién espe-
cifica. Los documentos necesarios (Anexo 4) para
hacer el registro en indautor son los siguientes: (In-
dautor.gob.mx, 2017)

* Documentos requeridos
FORMATO: RPDA-01 denominado "Solicitud
de Registro de Obra", debiendo requisitar los

siguientes rubros y presentarla por duplicado:

1. Datos del autor, coautor, seudonimo y titular
(en caso de ser mas de un autor y/o titular de
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la obra, requisitar el formato RPDA-01-A1 (ane-
X0S) - Hoja Adjunta -).. Datos del Representante
Legal (opcional).. Datos de la Obra.

2. En caso de ser derivada, sefalar de qué tipo
y los datos de la obra primigenia (en caso de
ser una coleccion, requisitar el formato RP-
DA-01-A2(anexos) - Hoja Adjunta de Obras -) .
Anexar los siguientes documentos:

3. Documento que acredite la existencia de la
Persona Moral. Documento que acredite la per-
sonalidad del Representante Legal. Identifica-
cion oficial del mandante, mandatario y testigos
(sdlo en caso de que se presente carta poder).
Comprobante de pago de derechos. Traduc-
cion al espanol de los documentos que se
acompanan en idioma distinto. Dos ejempla-
res de la obra (originales), identificados con el
nombre del autor y titulo. Documento que acre-
dite la titularidad de los derechos patrimoniales
sobre la obra (original). Sobres cerrados con
los datos de identificacion del autor (sdlo en
caso de ser una obra creada bajo seudonimo).

4. Lugar, fecha, nombre y firma del solicitante o
representante legal.

COSTO: $236.00 M.N. (Doscientos treinta y seis
pesos 00/100 M. N.), O el monto vigente de confor-
midad con el articulo 184 fraccion | de la Ley Fede-
ral de Derechos.

PLAZO: La resolucion del tramite se emite en un
término de quince dias habiles. (Articulo 58 del Re-
glamento de la Ley Federal del Derecho de Autor).
(Indautor.gob.mx, 2017)

Formatos y costos

El registro de la obra contara con un costo de
$236.00 MX. Ademas de los formatos necesarios
otorgados desde el portal web de INDAUTOR.
El pago se podra realizar desde cualquier banco
(Anexo 4).

4.3.2 IMPI

El Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial es
un Organismo publico descentralizado con perso-
nalidad juridica y patrimonio propio y con la autori-
dad legal para administrar el sistema de propiedad
industrial en nuestro pais (Industrial, 2017).

* Documentos requeridos
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1. Solicitud de Registro o Publicacion de Sig-
nos Distintivos * Costo $2,45779 mxn *Vigencia
de 10 anos renovables por periodos de la mis-
ma duracidn. *Opciones de tramites En linea: 1.
Obtén tu FIEL como persona fisica

2. Registrate en para obtener un usuario y con-
trasefa

3. Captura la solicitud

4. Adjunta los anexos correspondientes en for-
mato PDF

5. Realiza el pago en ventanilla bancaria o por
transferencia electronica

6. Firma con tu FIEL
7 Descarga el acuse electronico

8. Consulta periodicamente MARCANET para
conocer el estatus de tu expediente

9. Espera la respuesta del Instituto ya que pue-
des ser notificado en el domicilio que sehfales
para oir y recibir notificaciones o bien, a través
de la Gaceta de la Propiedad Industrial si asilo
indicas en la solicitud. (Gob.mx, 2017)

Presencial:
10. Llena la solicitud
11.Adjunta los anexos correspondientes.

12. Realiza el pago en ventanilla bancaria o por
transferencia electronica

13. Acude a las oficinas autorizadas para reci-
bir solicitudes y promociones

14. Presenta la solicitud y sus anexos
15. Guarda tu acuse de recibo

16. Consulta periodicamente MARCANET para
conocer el estatus de tu expediente

17 Espera la respuesta del Instituto ya que pue-
des ser notificado en el domicilio que senales
para oir y recibir notificaciones o bien, a través
de la Gaceta de la Propiedad Industrial si asilo
indicas en la solicitud.

18. Verificacion de nombre dentro del portal
web del IMPI: Este es el formato (anexo 4)
donde se coloca el nombre a registrar y al mo-
mento de buscar se desglosan las diferentes
marcas que tengan el nombre, o en su caso,
si el nombre aun no esta registrado, (Industrial,
2017).

4.3.3ISSN

Por sus siglas en inglés (International Standard
Serial Number) Numero Internacional Normalizado
de Publicaciones Periddicas es un cédigo numéri-
co que se encarga de normalizar diferentes tipos
de publicaciones, tales como cientificas, docente/
investigacion. Identifica sin fallo alguno la publica-
cion periddica a la que va asociado, (Indautor.gob.
mx, 2017).

* Documentos requeridos

Si se trata de un particular (persona fisica)
que publicard por su propia cuenta una
publicacion periddica haciéndose perma-
nentemente cargo del proceso de edicion y
continuidad de la publicacion, independien-
temente del patrocinio que reciba para la
misma, deberd dar cumplimiento a la forma-
lidad del proceso de solicitud de ISSN por
primera vez, para €so es necesario que se
presente ante el Centro Nacional ISSN Méxi-
co, la siguiente documentacion:

1- Original y copia del formato ISSN-01, con
firma autdgrafa del solicitante.

2.- Copia legible de identificacion oficial y
vigente del solicitante (credencial de elector,
pasaporte, cédula profesional, cartilla del ser-
vicio militar nacional, carta de naturalizacion,
forma migratoria, INAPAM antes INSEN).

3.- Un ejemplar en original de la publicacion
periddica en cuestion, la cual debera contar
con el "Cintillo Legal" debidamente estruc-
turado. Los ejemplos de ‘“cintillos legales",
podra encontrarlos en el menu principal del
presente portal.

Formatos y costos
Primera solicitud ISSN - Persona Fisica:

e Solicitud de ISSN: Formato ISSN y no
tiene costo.

e Certificado de numero ISSN: Escri-
to libre, y tiene un costo de $146.00
mx, (anexo 4).

e Constancia de correccion y actuali-
zacion de datos: Escrito libre y tie-
ne costo de $146.00 mx, (anexo 4).

e (Cotejo o compulsa de documen-
tos: sin formato y tiene un costo de
$11.00 mx por hoja adicional.

4.4 Creacion de app

En la creacion de la aplicacién movil se utilizé
un programa gratuito llamado 480 Interactive,
el cual consiste en crear aplicaciones para
moviles (i0OS y Android) con solo subir archi-
vos como PDF, videos de youtube o ISSU (In-
Design), al subir tu archivo automaticamente
el programa crea un archivo .apk (extension
que utilizan las aplicaciones) el cual se pue-
de previsualizar en cualquier dispositivo con
sistema android con la aplicacion del progra-
ma, que tampoco tiene costo. Al generar la
aplicacién da 2 opciones: una para crear una
aplicacion normal y sencilla y otra que ge-
nera una aplicacién en formato quiosco, es
decir, una aplicaciéon que puede almacenar
publicaciones como libros y revistas.

El registro es facil, primero se descarga el
programa desde el sitio web del distribuidor
(http://www.480interactive.com/), se instalan
plugins (Java script) que seran parte funda-
mental en el proceso de la creacion de la
app, una vez instalado el programa en un
equipo de computo prosigue el registro a la
plataforma, ésta necesita informacién basica
como el nombre y apellidos de quien sera el
administrador de la app, un correo electro-
nico, el dato general de lo que consistira la
app y por ultimo tiene la opcién de escoger
si sera una app o un quiosco que almacene
contenido (mas apps, revistas, libros, videos,
folletos interactivos); toda esta informacion
esta protegida por la plataforma 480 interac-
tive y que funciona como intermediario, obte-
niendo parte de autoria por crear el archivo
final en .apk.

Asi es como se decidid crear la aplicacion
en InDesign para posteriormente subirla a
480 Interactive, es facil de utilizar y funciona
como programador .
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4.5 Tipo de publicidad y Medios de Difusion

A continuacion se presentaran los diferentes me-
dios de difusién y publicidad que se utilizaran para
dar promocion a la aplicacién, estos medios fue-
ron elegidos segun el mercado al cual va dirigida y
por su facilidad en cuanto a difusion.

4.5.1 Publicidad en redes sociales

En cuanto al tipo de publicidad que se esta ma-
nejando es de redes sociales, plataformas de vi-
deos y blogs. Gracias a su facil acceso y a sus
sitios gratuitos podemos difundir de una manera
facil, segura y rapida nuestra informacion, gracias
a que estos tipos de plataformas son mas recurri-
dos a la hora de la busqueda de informacion, Fa-
cebook es la red social con mas publicidad online.
Sus diversas y multiples formas de hacer publici-
dad permiten que las marcas opten por ella como
principal plataforma para la publicidad generando
Facebook como la fuente de difusion principal de
la revista digital (Nova Design).

Con una pagina de Facebook podemos contar
con factores muy importantes, como:

Localizable: te encuentran con facilidad

Conectada: entabla conversaciones directas con
tus clientes, los cuales pueden indicar que les
gusta tu pagina, leer tus publicaciones y com-
partirlas con sus amigos y registrar sus visitas.

Oportuna: tu pagina te ayuda a llegar frecuen-
temente a grupos numerosos de personas con
mensajes adaptados a sus necesidades e inte-
reses.

Detallada: las estadisticas de tu pagina aportan
conocimientos exhaustivos sobre tus clientes y
tus actividades de marketing.

Es por esta razén que se utilizara ésta red social
como medio principal de publicidad, dentro de
la pagina de la aplicacion se publicaran distintos
articulos que complementen los ya mostrados
dentro de la app, asi como imagenes sobre em-
prendimiento e informacion de paginas como el
inadem y todas las que den apoyo a emprende-
dores.

Facebook maneja la opcién de "promocionar pa-

gina" que se basa en las estadistcas de la po-
blaciéon que consume el producto, y por medio
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de un rastreo localiza un segmento definido para
el consumo de la péagina de facebook a la que
se promociona, maneja costos que van desde
los $18.00 mx diarios ya sea por una semana,
por 14 dias y por 28 dias; entre mas sea el pre-
supuesto por el administrador de la pagina de
facebook esta tendra mas alcance entre los con-
sumidores potenciales.

4.5.2 Publicidad y campanas de video

En términos de visibilidad, un canal en YouTube
resulta particularmente ventajoso por su fuerte
posicionamiento web, ya que se coloca entre los
primeros resultados en los motores de busque-
da.

Siendo bien posicionado y con contenidos de
calidad, un canal en YouTube puede aumentar el
numero de visitas de un sitio web asociado.

Un canal en YouTube permite, al igual que las
redes sociales ya existentes, agrupar una comu-
nidad alrededor de una empresa.

En la Web, los videos son reconocidos como
contenidos dinamicos, originales y de calidad.
A menudo se comparten en las redes sociales
(como Facebook y Twitter) y tienen un alcance
potencialmente mayor que un articulo de blog o
una foto sola.

En el comercio electrénico en particular, los vi-
deos tienen un gran impacto. Por ejemplo, los
videos de desembalaje o hasta los videos de re-
paracién pueden influir sobre las ventas porque
aportan una informacion util.

4.6 Costos y distribucion

Existe una plataforma de Google llamada Goo-
gle play donde se puede subir cualquier tipo
de aplicacion, en este caso sera una app tipo
quiosco que contara con un almacenamiento de
revistas. Google tiene acciones que facilitan la
administracion de apps por medio de un sistema
ordenado y sistematizado, tales como crear, adi-
minstrar, darle un seguimiento a la app, detalles
de la app, idiomas y raducciones, categorizacion
y politica de privacidad. Todos estos pasos son
necesarios para la publicacion cualquier app en
la tienda de Google play. Asi mismo para subir
la app a la plataforma playstore (soporte para
dispositivos android) es necesario generar un
pago Unico de $25 USD.

CONCLUSION

Al término de este capitulo se llegaron a distintas
conclusiones:

En primer lugar, es importante obtener el registro
de la app, el cual es proporcionado por el IMPI,
determinado por un numero de pasos requeridos
para obtener los derechos legales del la app.
Este registro es importante para tener un posicio-
namiento dentro del sector al que va dirigido el
mismo, dado que al no obtenerlo se corre el ries-
go de que alguien mas robe esa idea y posicione
su marca.

Se hablo de Indautor, que es un organismo que
se encarga de brindar proteccion a la propiedad
intelectual de los articulos que son publicados.
En este caso es importante para evitar plagios de
autoria.

Al hablar de los recursos humanos se compren-
dio lo importante que es el trabajo en equipo y la
importancia que es saber elegir a las personas
que se van a integrar el proyecto. Debido a que
son la fuente primordial dentro de cualquier ser-
vicio.

Después de observar los costos requeridos para la
generacion de la app, se llega a la conclusion de
que es factible crearla y difundirla sin necesidad de
tener muchos fondos, asi mismo se puede ver que
los recursos econémicos no son un impedimento
para que los estudiantes obtengan la informacion
necesaria parra emprender.
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»” Segun Kim Kiyosaki,
reconocida speaker en materia de
negocios, recomienda para
empezar a emprender

seguir el triangulo

triple A:
Aspira
Adquiere
Aplica

»

PAREDRO. El disefiador como emprendedor. (2013)

PROPUESTA DE DISENO

INTRODUCCION

n el siguiente capitulo se da a co-
nocer el desarrollo de la propuesta
de disefno editorial a la cual se ha
llegado conforme la realizacion, in-
vestigacion y analisis de los apar-
tados anteriores. Se dividira en dos partes:

Seccion A: se muestran las secciones de la
revista, las cuales fueron establecidas con-
forme a las necesidades encontradas dentro
de las encuestas realizadas anteriormente,
se puede observar que cada seccion tiene
un punto especifico, es decir los articulos
publicados dentro de cada seccién estan di-
rigidos especificamente a un tipo de apren-
dizaje, asi los lectores podran localizar la
informacién necesaria al momento. En esta
primera edicion se publicaran los articulos
que, basados en la investigacion, cuentan

con la informacién necesaria para apoyar a
los emprendedores en la realizacién de sus
proyectos.

Seccion B: se muestra como la revista fue
tomando forma, desde la idea conceptual, es
decir por qué se eligié el formato que tendra,
y se da razén de los colores, las formas y los
textos seleccionados para formar parte de
la revista. Se muestra como es que se lle-
g6 al disefo final, tanto en portada como en
contenido, se da una explicacion amplia de
por qué se eligio el formato que tiene la re-
vista, asi como la reticula base, la seleccioén
del nombre y las tipografias utilizadas tanto
para titulos como para texto, se explica que
la idea es generar una revista formal, que re-
fleje buen disefio y de opcion completamente
diferente a lo ya existente en el mercado.
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5 DESCRIPCION DEL PROYECTO

Después de revisar las graficas (anexo 2) se concluye que la mejor
opcion para que los alumnos puedan informarse sobre temas relacio-
nados con el emprendimiento, es la realizacion de una revista digital
en forma de app, de esta manera podran tener la informacion de ma-
nera constante y al alcance de sus manos. A través del proyecto se
busca que el estudiante de Disenfo Grafico de la BUAP asuma una
actitud critica frente al emprendimiento y pueda defender con argu-
mentos solidos sus puntos de vista, concientizar el trabajo en equi-
po, tener mas actitud positiva ante los proyectos y el emprendimiento
ademas de mejor sus conocimientos de diferentes formas de vender
su proyecto.

5.1 TEMA GENERAL DE LA REVISTA

Una revista hecha por disefiadores para disenadores, no es la tipica
revista de emprendimiento que esta pensada en ingenieros o admi-
nistradores o en personas que solo piensan en un negocio y ya, ésta
es una revista pensada en que los jévenes disefiadores realicen to-
dos esos proyectos que suelen quedarse en el cajon del olvido, es
una revista hecha para que los jévenes aprovechen todas sus ideas y
creatividad y puedan poner en practica sus conocimientos como dise-
nador y asi dejen de preocuparte por lo que van a hacer al concluir la
universidad y comiencen a ocuparse de ello.

5.1.2 OBJETIVO

Estimular y generar dentro del disefador grafico de la BUAP los
diferentes procesos relacionados con la creacion de un proyecto
y las pautas para poderlo implementar en una idea de negocio,
para descubrir los pros y los contras, de manera que se puedan
perfeccionar las técnicas para aumentar las posibilidades de éxito,
ademas de destacar los apoyos existentes y casos de éxito rela-
cionados en este contexto, tanto en nuestro pais como en nues-
tra Universidad. A través de esta publicacion generar conciencia
al alumno para que pueda por medios propios crear estrategias
de aprendizaje y ejecucion de proyectos profesionales dentro de
los conceptos del emprendimiento por medio de la redaccion de
articulos y noticias para la creacion y publicacion de una revista
universitaria para universitarios.

5.1.3 OBJETIVOS ESPECIFICOS

eDefinir en cada publicacion las estrategias que seran transmi-
tidas por medio de articulos para el desarrollo de las compe-
tencias de emprendimiento para el estudiante de Diseno Grafi-
co de la BUAP

eInformar de manera clara y concisa la informacion redactada
por los autores de la revista, haciendo de corte formal la inves-
tigacion publicada en la revista.

eUtilizar los medios adecuados en tecnologia para la realiza-
cion, esquematizacion y resultado de la publicacion para que
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sea efectiva, dindmica y adecuada para
el usuario (alumno del colegio de Dise-
no Grafico de la BUAP).

eOfrecer distintas plataformas de publi-
cacion para la revista digital, resultado
de las encuestas realizadas para entrar
en los diferentes dispositivos moviles
del estudiante de Disefno Grafico de la
BUAP

5.1.4 JUSTIFICACION

Es necesario implementar un medio de informa-
cién debido al bajo porcentaje de emprendimien-
to por parte de los alumnos de la licenciatura de
Diseno Grafico de la BUAP, El desarrollar una cul-
tura emprendedora dentro de las universidades
favorece a que los jévenes formen empresas y
proyectos innovadores, lo cual es importante para
que la economia de nuestro pais prospere. Den-
tro de la investigacion (anexo 1y 2) se recalca la
falta de informacién para que el alumno pueda
emprender, si existe informacién por parte de la
institucion pero no los suficientes medios para
difundirla, es por medio de las encuestas realiza-
das (anexo 1y 2) que el alumno no pueda con-
cretar sus proyectos y comenzarlos, las clases de
emprendimiento e innovacion son la base de la
investigacion , pero se requiere practica profesio-
nal y laboral para ejercer y darle al alumno esta
fortalezas para realizar sus trabajos profesiona-
les. Ademas que estos resultados arrojan que es
necesario fortalecer los conocimientos obtenidos
dentro del aula con algo de informacion mas real.
Esto quiere decir que requieren una herramienta
extra de conocimiento para tener un amplio co-
nocimiento general de lo que trata el emprendi-
miento.

Como se sabe, las TIC'S estan en una etapa de
crecimiento vertiginoso, lo cual es una revolucion
en todos los ambitos, ya sea laboral, econdémica,
social y sobre todo que poco a poco esta abarcan-
do el ambito educativo. Cabe recalcar que estas
tecnologias de informacion y comunicacion estan
evolucionando aspectos importantes en la edu-
cacion, por ejemplo hacer en el estudiante mas
autodidacta en consultar informacion, la educa-
cion a distancia, tener al alcance de la mano la
informacion que requiera, por lo que se vuelve un
complemento en la educacion tradicional.

Es importante saber y utilizar las TIC'S como
introduccion hacia las nuevas oportunidades de
aprendizaje y educacion a través de nuevas tec-

nologias como son el uso de dispositivos movi-
les, por esta razén se da un giro de 360° de los
resultados de las graficas de los anexos 1y 2,
es una forma facil, comoda, interactiva y sobre
todo que esté al alcance la informacién que re-
quiere el alumno en cuestiéon de emprendimiento;
Este software introducira al alumno de disefio
grafico de la BUAP a fomentar su investiga-
cion autodidacta a atreves de esta aplicacion
movil, lo que le hara fortalecer conocimientos
acerca de lo que conlleva el emprender y asi
en un futuro tener mas cualidades y prepara-
cién en sus proyectos profesionales.

5.1.5 Usuario

Como se ha visto en los anteriores capitulos
se optod por la realizacién de una revista con
formato de aplicacién movil, esto debido a
que el usuario al que va dirigido son jévenes
que cursan la carrera de disefo grafico del
5° cuatrimestre en adelante (anexo 2), cuyas
edades oscilan entre los 20 y 24 anos, los
cuales suelen estar en el periodo donde se
imparten las materias previamente analiza-
das como Administracion de proyectos, Inno-
vacién y Talento Emprendedor e Innovacion y
Creatividad. Se esta enfocando en este sector
por qué en esta etapa —segun las encuestas-
tienen mas capacidad en cuestion tiempo, en
crear y llevar a nivel profesional sus proyec-
tos, se toma en cuenta los ejemplos descritos
dentro del capitulo 3, y ya que hay una mayor
demanda por parte de las materias en pro-
yectos muy importantes y por falta de apoyo
no se realizan. Es un sector inquieto de bus-
car oportunidades de sobresalir en el disefio
grafico y estan en el proceso de identificar
sus fortalezas ya sea como ilustrador, editor,
disefador web o disefador emprendedor. De
esta forma la informacion que se busca que
ellos obtengan se les podra proporcionar con
mayor facilidad y les sera de interés.

5.1.4.2 Nombre de Ila aplicacion

Inicialmente la revista iba a llamarse “Entre-
prenDesign’ pero debido a que este nombre
es demasiado largo y poco legible se deci-
dié por ir algo mas sencillo. Asi es como se
llegé a tres propuestas: Inicial, Nova y Nova
Design. La primera propuesta se pensé de-
bido a que la palabra tiene como significado
el comenzar algo y el objetivo de esta revista
es hacer que sus usuarios comiencen a em-
prender. La segunda opcion fue pensada por
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2 motivos, el primero es que proviene de inno-
vacién y la segunda es que una nova es una
explosiéon que irradia luz con tanta intensidad
que parece una estrella. Y por ultimo el nom-
bre que se quedd fue Nova Design, tomado
de la primicia del nombre anterior pero agre-
gandole la palabra Design para darle un en-
foque al disefo.

5.2 Secciones

Las secciones se obtuvieron basandose en
la investigacion realizada en los capitulos
anteriores de ésta tesis; se tomaron temas
que se consideraron importantes tales como:
conceptos, campos laborales, ideas y teorias;
basandose en los analisis realizados ante-
riormente de las revistas de emprendimiento
ya existentes como tipos de empresas, incu-
badoras, diferentes tipos de emprendimiento,
ademas de productos y/o servicios; asi mismo
pensando en los temas mas importantes en-
focandose en el disefo grafico como la ilus-
tracion, ingenieria del papel, encuadernado,
etc. Es por ello que esta revista se encuentra
dividida en cinco secciones:

Emprende: En esta seccion se dardn tips
para los nuevos emprendedores, para
que sepan como iniciar un proyecto em-
prendedor.

Administracion: Se publicaran articulos
relacionados con administracion y finan-
zas.

Apoyos: Se mostrardn diferentes apoyos
gubernamentales y particulares para el
emprendimiento.

Emprendedores: Se mostraran ejemplos
de jovenes emprendedores exitosos.

Agenda: se daran datos sobre eventos
que involucren el emprendimiento.

5.3 Plataformas Moviles

La plataforma en la que sera lanzada la app No-
vaDesign como primera opcion sera Google
store, tiene un consumo de 25 U.S como apertu-
ra, por medio de un sistema de pasos es facil de
subir cualquier tipo de app, tomando en cuanta
que es requisito necesario tener una cuenta en
gmail. Ademas, obteniendo los resultados en las
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encuestas (anexo 2) abarca un 73 % en la pobla-
cién de alumnos de disefio grafico en la BUAP los
que cuentan con un dispositivo movil con Android.

En tanto, la app store de Apple abarca un 27 % de
la poblacion dentro del colegio de diseno grafico
de la BUAP, asi que queda como segunda opcion.
Para subir la app a su plataforma solo es necesa-
rio contar con una Mac y una cuenta en Icloud, no
se cobra por subir aplicaciones a su plataforma.

5.4 LINEAMIENTOS GRAFICOS

A continuacion se muestra el disefio de la
app, desde la misioén, visién, elementos como
la tipografia de la identidad, aspectos genera-
les del logotipo, como espacios, reticulacion,
medidas en pixeles; asi mismo la gama cro-
matica basado en la aplicacién Adobe Kuler
que proporciona 6 diversas formas de generar
tonos; al igual que la tipografia de textos, su-
marios y titulos y aspectos editoriales para la
composicion del cuerpo de texto; se incluyen
en anexos toda propuesta antes de la final,
como iconos, diagramacién y pantallas de las
primeras propuestas planteadas de app No-
vaDesign.

5.4.1 Bocetaje inicial de la app

Para llegar al resultado final de la aplicacion se realizaron
distintos bocetos con diferentes disefios. A continuacion se
muestran algunos de estos, para demostrar como se llego al
disefo final.

5.4.1.1 Primeras propuestas de nombre

Propuesta Numero 1

Propuesta Numero 2

- N REF
DESI

B ——c
KD~

Propuesta Numero 3

1120 DESIGN

I OV ﬂ Propuesta Numero 4

DESING
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5.4.1.2 Bocetos del logotipo

Para poder llegar al logotipo final de la
aplicacion se realizaron distintos bocetos,
a continuacién se muestran estos con sus
descripciones.

1.1 En este boceto se buscaba hacer un enmarque, se uti-
lizaron dos grosores para hacer una difernciacion de las
palabras y se puso una arriba de otra para que quedara
todo mas compacto.

< DESIGN

1.2 En el siguiente boceto se utilizé un foco en lugar de O en la palabra
nova, con esto se intentaba resaltar que la revista esta enfocada en las
ideas.

1.3 Este boceto también muestra las dos palabras separa-

das por el grosor, también se utilizé un engrane en lugar

de la letra O, esto para demostrar que la revista ayuda al DESIGN
desarroyo de proyectos.

1.4 Aqui se muestra un boceto en el que la palabra nova se muestra
mas grade que la palabra design, la letra O se reemplazé por un estre-
lla, ya que la plabra significa el inicio de una.

5.4.1.3 Primeras propuestas de portada de revista

Teorias de
emprendlmlento

Ec05|stemas

emprendedores 2
— e sy~

ultura emprendedora o tuayl\idades del

‘en|México

k.

s —

ﬁTlpos deg
~emprendedores~ =

Apoyos'para
Emprendedores

t emprendedor,
. 4 1

A

-véizaz ‘?“\ % o l

EMPRENDIMIENTO CASOS DE EXITO CICE CULTUR EMPRENDEDORA

DEEFINICIONES p.2

fu'm unbuen Que es el CICE? p.14

CNTREPREME
[JEEH;cs

‘47

La Incubadora de la
universidad.
PAGE 18

La creatividad esta en ti. La BUAP genera
cada vez mas proyectos innovadores.
PAGE 7

CICE y la Benemerita Universidad.

ENT

NOVA

DESI

COMO REGISTRAR UNA
MACA EN EL IMPY

Pasos para el registro de una marca /w 4
PAG A ' 4

/ N
PROCESDDE NsGRPOON NGRS
PARACICEBUAP = % § Que es a administracion de
Proceso de inscripcion para la inGu ¢ proyectos
badora de la benemerita universi- vs .
gzdcflgtonoma de puebla 2016. ¥ ?

Casos de exito de al
BUAP del Colegio dgi®ise
Grafico
PAG. 9
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5.4.1.4 Primeras propuestas de editorial

L

& ((\QK..M,B..L.M... oo Lo, it Fdr

Por: Marco

ADMINISTRACION
DE PROYECTOS

La administracién de proyectos es
algo mds que simplemente dividir
las asignaciones de trabajo entre
las personas y confiar, en vano, que
logrardn un resultado deseado

ENTREPRENDESIGN

LA ADMINISTRACION
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Rector
José Narro Robles
Secretario General

Eduardo Bdrzana Garcia

Secretario Administrativo
Enrique del Val Blanco

Coordinador de la Investigacion Cientifi-
ca
Carlos Ardmburo de la Hoz

Director General de Divulgacion de la
Ciencia
José Franco Lopez

Coordinador de Medios
Angel Figueroa Perea

Subdirector de Medios Escritos
Juan Tonda Mazén

Asesoria
Alicia Garcia Bergua,
Martin Bonfil

Contenidos digitales
Mbnica Genis

Diserio Web
José Manuel Segovia

Programacién
Roberto lvan Ramirez Garcia

Colaboracién especial
Sandra Barrén,

Elvia Moreno Posadas,

Paula Buzo Zarzosa,

Edson Paul Alvarez Guzmn,
Alma Martinez,

Luz Gisela Macias Carrillo,

Carla Ramirez Torres,

Vanessa Elizabeth Ugalde Ldpez,
Jazmin Orozco Rosas,

Jazi
Elizabeth Pérez Garcia

la cultura emprendedora a nivel univer-
sitaria buap

hSoporcin  upeblcincorcoten 3§

o con s ENGE, MO |
emprendedores en TIC
en ol Distito Federal.

Ecosistemas .

Emprendedores P

Por: Caolina Gémez

n «ecosistema de emprendimiento» es una comunidad

de negocios donde un conjunto de individuos y
organizaciones produceny asocian ideas de negocios,
habilidades, recursos financieros y no financieros que
resultan en empresas dindmicas” (FOMIN, 2011).

Jorge Peralta, Director General de Innovacion Disruptiva,
menciona quienes forman parte de ese ecosistema:

Empresas: que forman parte de una cadena de valor.

Sociedad: creciente en nimero y en sofisticacion que

demanda bienes y servicios.

Emprendedores: Individuos insatisfechos con la
capacidad de transformar su realidad y con talento

que los hace resolver los problemas en cuestion.

Tecnélogos: Inventores, cientificos, ingenieros, etc. que
desarrollan tecnologia o que desarrollan instrumentos

ara poder demostrar que tan importante es
P\a asociacion entre empresas y universida-

des, mostraremos los casos de éxitos de al-
gunas incubadoras universitarias,

Kolotl Interactive

a estudiante de la Licenciatura en Diseno Gra-

fico de la BUAP, Hadassa Fernandez Ramirez,
hizo realidad un suefio: abrir su propio negocio
dedicado a la produccion de videojuegos infan-
tiles.

Xolotl Interactive el nombre del video juego
se encuentra en el proceso de financiamiento de
dos de sus productos: un videojuego educativo
que refiere al ciclo del aguay el otro -un gusanito
que quiere llegar a una manzana y tiene muchos
insectos que no lo dejan pasar- es un juego para
el desarrollo motriz de los infantes.

Este interactivo juego trata de un protagonis-
ta de ambos videojuegos es un ajolote, axolot!
en nahuatl, conocido también como monstruo
acuatico. “Es un animal muy tipico de México
que muchos desconocen pero que funciona en
los juegos, pues es raro y curioso. Es un animal
increible que tiene capacidad de regenerar hasta
Su propio corazon”.

Demostrado un caso de éxito podemos men-
cionar que proponer una idea creativa e innova-
dora podemos realizar un suefio que antes seria
dificil de realizar sin el apoyo de incubadoras y
universidades.

Y

7Xéloﬂ}

U n proyecto realizado es el ya mencionado Fi-
cha Studio es una empresa de la ciudad de
Puebla, dedicada a la elaboracion de software
para el entretenimiento. iniciaron en 2015, des-
pués de que surgiera una propuesta por parte
de José Luis Estrada, estudiante de Ciencias de
la Computacion para realizar un videojuego, por
lo que se dio a la busca de disefiadores que su-
pieran y gustaran de videojuegos, y la alineacion
inicial fue de seis disefiadores y un programador.
Asi fue como empezé una aventura

Ficha Studio quien genero un video juego Ila-
mado CATCHER que consiste en Apila gatos y
llega lo més alto que se pueda Catcher es un
juego de destreza donde se tiene que apilar los
gatos que van cayendo del cielo para formar una
torre. Se llega tan alto como se pueda. También
se cuenta con un nivel llamado “Gatastrofe” el
cual ofrece un nivel de dificultad apto para aque-
llos con mas experiencia y sed de reto.

El juego cuenta con una coleccion de mas
de 100 gatos, con referencias a gatos famosos
de television y cine, ademés de todos los que se
anadiran en cada actualizacion, y los gatos ex-
clusivos por temporadas. Este es el primer juego
del estudio, y ahora se encuentra disponible para
dispositivos con iOS y Android completamente
gratis.
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5.4.1.5 Primeras propuestas de app

~DESIGN

Administracion
Apoyos

Emprendedores

0V~DESIGN

Eﬁi"RENDE

¢QUELES LA EVALUACION DE
PROYECTOS?

Seguin Urbina ctos describe al proyecto como: “la
bisqueda de una solucion inteligente al
planteamiento de un problema tendente’ a
resolver, entre muchasen su libro Evaluacion de
proye la necesidad humana” (Urbina, 2015).

El proyecto busca la solucion o la reddiccion de un
problema que afectaa un grupoy a una sociedad
0 a un individuo; la solucion se basa en el estudio
y andlisis de las caracteristicas, tipos y.de los
recursos requeridos dentro de los @mbitos donde
se desarrolle el individuo o la sociedad.

Dentro de la importancia de un proyecto, una de
las principales razones-esta en el andlisis de las

iy ADMINISTRACION

+/«-LA ADMINISTRACION'DE PROYEGTOS

U Y o
La “adffinistracion proyectos” R0 se trata |
simplemente de asignar el trabajo a fas personas
y creer, indtilmente, que lograrén el resultado
leseado. Defhecho con frechencia los proyéctos

8 que pudierorghaber sido exitosos fracasan

a dar por sentado esa clase de cosas. Las
personas necesitan de ciertos conecimientos y
habilidades para j 6 i
lograrilos objetiv
para lograr un obj

procesos de alcance, programa y costo.

A confinuacion te présentamos las 4ifases de las
cualdsBeain el libB:Administraciaexitosa de >

0DTENIA0S €Nvla IMplementacion y operacion ael
proyecto. Uneproyecto estructurado habilita’ la
identificacion y el andlisis-de alternativas de
solucion, otorgando los pasos necesarios para los
problemas especificos.

Evaluacdion de proyectos

La importancia de evaluar los proyectos conlleva
principalmente al objetivo general del proyecto,
en gran medida la parte fundamental depende del
criterio que valla desarrollando el proyecto
(Urbina, 2015).

Es importante recalcar el objetivo principal del
proyecto dado que sera las bases reales para
obtener una: mejor calidad en el resultado,
iniciando con el analisis del mercado a quienva
dirigido el proyecto, un andlisis técnico operativo
dentro de las ramas interdisciplinarias, el analisis
financiero del quien dirige le proyecto que llevara
de la: mano el proceso socioeconémico de la
sociedad o al individuo que serd el nicho de
mercado  dando  por, resultado - las
recomendaciones y conclusiones aunadas-.a la
retroalimentacion del estudio general’ del
proyecto para que al final, en el veredicto las
decisiones que daran como resultado la solucion
del problema detectado.

2.1 El primer boceto muestra una app sencilla sin imagenes mas que la del fondo.
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Emprende i}

Administracion

Apoyes .
Emprendedores n

Agenda

Facebook

MISION

Visiun

Emprende

na Empresa

Estrategias emprendedoras

Como ser Emprendedor

| emprendimier

Segunda propuesta de app

2.2 En el segundo boceto se puede observas una aplicacion mas elaborada, ya con iconos

en la pagina.
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5.4.1.6 Bocetaje inicial de los iconos

Agenda: Se tom6 como base la figura de un ca-
lendario, ya que en esta seccién se informaran fe-
chas de eventos con relaciéon al emprendimiento y
la innovacion. El color café es neutro, representa
simplicidad.

Administracion: La llave inglesa es una representa-
cion de que en esta seccion se brindaran las herra-
mientas necesarias para que el emprendedor sepa
administrar sus recursos, el color verde representa
el dinero, dado que al usuario aprendera a adminis-
trar recursos econdémicos.

Emprende: Dado que la seccion denominada Em-
prende tiene como finalidad dar informacién de
para que el usuario conozca formas de emprendi-
miento, se optd por que su icono fuera una pagina
con lineas que simulan texto, asi mismo se tomd
el color naranja como base, dado que es un tono
neutro que evoca estabilidad.

Apoyos: Es representado por unas monedas, dado
que la seccion da opciones para obtener apoyos
econdémicos para realizar lo proyectos, se optd por
el color amarillo por estar relacionado con el color
de las monedas.

Emprendedores: En esta secciéon se nombraran
distintos casos de emprendedores exitosos, es por
esto que se tomd una figura humana como icono,
el tono azul fue seleccionado por ser un color que
representa éxito.

A continuacion se muestran los bocetos de los ico-
nos que se utilizaron para la aplicacion.

En la primera columna se muestran los primeros
simbolos que intentan representar el significado de
cada seccion de la revista.

la segunda columna de bocetos muestran unos
iconos mas elaborados y mas sintetizados, que re-
presentan de una mejor manera cada seccion.

La tercera columna son simbolos mas abstractos
en cuanto representacion, se experimenté en un
envolvente cuadrado.

En la dltma columna se exponen los iconos de la
segunda columna pero con un envolvente circular
y con tonos diferentes, con un ligero cambio en la
representacon de la seccon "APOYOS".
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Emprendedores

o

Apoyos

<

Administracion

Emprendedores

‘Emprendedores

Apoyos

Administracion

Emprende

Agenda

Emprendedores

Administracion

Apoyos
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NovaDesign

sta aplicacion movil se podra instalar en cualquier dispositivo

movil que cuente con android 6.01, esta aplicacion dirigida a
estudiantes'del colegio de disefio grafico de la BUAP. El siguiente apartado
se compone de los lineamentos graficos necesarios para la composicion de
la app, se enlistan en orden de estructura, desde los conceptos basicos de
una marca hasta los ejemplos de la revista digital.

5.5.1
LA MARCA

ara la realizacion de la marca fueron
tomados diferentes aspectos los cuales

son mencionados en los puntos siguientes:

Mision
limplementar un medio de informacién de em-
prendimiento para los alumnos de la licenciatura
deDiseno Grafico de la BUAP, para desarrollar
una cultura emprendedora dentro de la universi-

dad,asi favorecer a que los jévenes formen em-
presas y generen proyectos innovadores.

Vision
Ser la herramienta suplementaria dentro del co-

legio de diseno grafico de la BUAP para el desa-
rrollo de proyectos emprendedores.

Conceptos rectores

Emprendimiento: Es la base principal de esta inves-
tigacion, nuestro concepto principal a la cual se dirije
esta app movil, para que de una manera se le llegue
la informacion a los universitarios, que tengan a a la
disposicion de un CLICK la informacion.

Nuevas Tecnologias: nuevas formas de entregar la in-
formacion acerca del emprendimiento, asi como exis-
ten revistas digitales, impresas, libros y paginas web.
Gracias a encuestas se descubrio que una forma mas
facil de enviar la informacion es por medio de una app
movil escargable para plataformas android y MAC.




5.5.2
EL LOGOTIPO'Y
SUS VARIANTES

cil lectura y contraste, es por eso que se

eligieron dos grosores en la letra, asi se
genera un division, se decidié que la palabra
“design” (disefo en inglés) quedara mas grueso
para reafirmar que la revista va dirigido princi-
palmente a disehadores. Se optd por un disefio
horizontal por su facil colocacion y el hecho de
que ocupa menos espacio en un area vertical
como lo es el formato de la revista donde sera
utilizado. Se escogid la tipografia Lato, la cual es
sencilla lo cual evoca armonia y elegancia. Los
detalles semiredondeados dan la sensacion de
calor, mientras que la estructura sélida proporcio-
na estabilidad y seriedad.

EI logotipo esta pensado para tener una fa-

Proporciones grdficas

No se debera alterar las proporciones de los
elementos que conforman la marca, tampoco
es permitido integrar otro elemento grafico en el
interior del area marcada a continuacién. El mar-
gen equivale a la letra “O”
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Fuente
Lato
Lato Light

abcdefghijklmnopgrstuvwxyz
ABCDEFGHIKLMNOPQRSTUVWXYZ
0123456789

P#$%ES/ (=21 5/ -+

Lato Black

abcdefghijklmnopgrstuvwxyz
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
0123456789

P#$%&/()=2 *[1;:_/*-+

NovaDesign

NOVc

Area de reserva

Se aplicara el area de proteccion blanca en los
casos donde la marca se coloque con otros ele-
mentos. Los objetos externos no deberan tocar el
area de proteccion para que no dificulten su legi-
bilidad. Al igual, el margen equivale a la letra “O”

Reduccion minima

Para asegurar una lectura clara y correcta de la
marca, se establecera esta media para que sea
colocada dentro de la aplicacion movil, esta me-
dida esta regularizada por MOBAPP, de igual for-
ma, esta no debera crecer y reducir la medida
aqui establecida.

NovaDesi
NovaDesign] 04941 cm
" 277%cm
NovaDesign] 14.006 px

78.633 px
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15.5.3
GAMA CROMATICA

n esta app movil los colores jugaran

un elemento fundamental en cuestion

desarrollo, para ayudar al lector en la

busqueda de informacién por medio

de la memorizacion de las diferentes
gamas de color identificadas en la app, como por
ejemplo, en cada icono se jugara con un color
diferente, asi como en el fondo de la app. cabe
resaltar, que los codigos de color se tulizaran solo
en RGB.

5.3.1 Aplicacion de marca sobre fondos
de color corporativo

La marca se aplicara unicamente sobre sus fon-
dos de color establecidos aqui, tomando en cuenta
la cuadricula de las proporciones de la marca y a su
vez el area de reserva.

5.3.2 Reaccion de la aplicacion de marca
con otros colores

En el caso que la marca se aplique sobre fondos
de color que no sean los corporativos pero que se
incluyan dentro de la app (en el caso de los iconos
de las secciones) se utilizara con su respectiva zona
de reserva, como se muestra a continuacion.

88

Colores corporativos

NovaDesign

NovaDesign

R:57 G:76 B:82 R:30 G:145 B:185

NovaDesign @ NovaDesign

R:0 G:0 B:0 R:9 G:62 B:81

NovaDesign

R:113 G:52 B:139 R:231 G:124 B:12

NovaDesign

R:29 G:116  B:50 R:253 G:213 B:54

NovaDesign

NovaDesign

R:28 G:144 B:177 R:136 G:91 B:43

La gama cromatica se realizé a través de Adobe
Color CC, un programa que otorga reglas de color
y por medio de combinaciones entre tonos analo-
gos se obtuvo esta galeria de tonos.

Se tomara en cuenta color de fondo, debera estar
en equilibrio con la tipografia en cuestion (apas-
rtado 5.3.1 Capitulo 5), ya que es obligatorio un
contraste por cuestiones de legibilidad y accesi-
bilidad.

https://color.adobe. 2 28&rul & Mi%20tema%20
de%20Color&mode=rgb&rgbvalues=0.59,0.16391056018611705,0.5215435357951181,0.14024079161918818,
0.251102162221869,0.5,0.19498413411064205,0.59,0.3071577324571902,0.98,0.8720172621988751,0.14893
943870529586,0.59,0.26214199122348997,0.15529640586731286&swatchOrder=0,1,2,3,4

Fondos para
utilizar sin texto

NovaDesign

R:30 G:145 B:185

NovaDesign

R:9 G:62 B:81

Fondos para texto
y con contraste

NovaDesign

R:0 G:61 B:82

NovaDesign

R:0 G:18 B:25
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- 554
ICONOS

eran nuestros elementos graficos que

ofreceran la informacion visual con-

creta que ilustrara cada seccién de

nuestra revista. En este proceso de

creacion, se tomaron en cuenta varias
corrientes graficas. En el transcurso del proceso
se selecciono un sistema de simplicidad frag-
mentada o de formas concretas y que no exista
problemas de entendimiento.

iconos de interaccion

Los iconos de interaccion deben transmitir por si
solos la accion que ejecutan, los iconos, también-
llamados interiores, actian como complemen-
to de elementos interactivos como ayuda visual
para reforzar informacion.
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Portada

Atras

5,.5.5
TIPOGRAFIAS

n la app, el texto sera fundamental para

que se lea con claridad, sobre todo que

contenga una adecuada eleccion de la

fuente y de gestionando su tamano,

separacion entre lineas, ancho de co-
lumnas y contraste visual con el fondo. En los sis-
temas android la fuente se mide por SP (scaled
pixel) esto por los diferentes tipos de pantallas,
es por ello que la fuente se escala de acuerdo al
tamano de las pantallas. La fuente para el cuerpo
de texto sera Archivo.

e Fuente
Archivo

abcdefghijklmnopqgrstuvwxyz
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
0123456789

"#$%8E/()=2"*[];:_/*-+

abcdefghijklimnopqrstuvwxyz
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
0123456789

I'#$%8/()=""[];:_/*+

abcdefghijkimnopgrstuvwxyz
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
0123456789

"#$%8&/()=2i*[1;:_[*-+

abcdefghijkimnopqrstuvwxyz
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
0123456789

I"#$%8/()=2"*[];:_/*+
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5.5.5,.1
TIPOGRAFIA

El tamano de la fuente empezara de los 12 sp
hasta los 22 sp, La fuente para Encabezados
sera Bebas Neue.
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e Fuente

BEBAS NEUE

ABCDEFGHUKLMNOPQRSTUVWXYZ
ABCDEFGHUKLMNOPQRSTUVWXYZ
0123456789

I"#SY06/ =01 *[1;;_/*-+

ABCOEFGHUKLMNOPRSTUVWAYZ
ABCOEFGHUKLMNOPRSTUVWAYZ
0123456789

IS8/ 0=21 *{T:-_/*+

ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
0123456789

I"#SY06/ =21 *{1;;_/*-+

5.5.5,.2
TIPOGRAFIA

El tamano de la fuente empezara de los 12 sp
hasta los 22 sp, La fuente para las cornisas sera
Avenir Next.

e Fuente
AVENIR NEXT

ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
0123456789

V#$%8/()=2*{1;:_/*-+

ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
0123456789

1#$9%8/()=21 *[;:_/*+

ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
0123456789

1" #$%8&/()=2{"*[1;:_/*-+

ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
0123456789

"#$%&/()=2i"*[I;:_/*-+

ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
0123456789
1"#8$%&/()=2;""*[1;:_/*-+
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) 5.5.6
RETICULA

e encargara de separar cada uno de los

componentes de la interfaz en un es-

pacio ordenado, organizando los sitios

que quedaran en blanco y aquellos que

contendran formas. Una reticula bien
definida se transforma en una ayuda al disefio que,
generando orden y simplicidad, mejora la usabili-
dad de la app.

La reticula se divide en 10 filas por 11 columnas
para una mayor precision al momento de colocar
los elementos graficos como lo son texto, image-
nes y elementos extra para su composicion. En
la siguiente imagen se colocaran las medidas en
pixeles.

Uso de reticula

Las columnas y las filas facilitan la estructura del di-
senfo, la jerarquizacion del texto, con espacios para
banners, y para el icono de cada seccién colocado
al principio de cada articulo.

Se hace uso de una columna para el cuerpo del
texto para su facil lectura ya que esta se vera dentro
de dispositivos mdviles creando una sencilla lectu-
ra y otorgandole legibilidad al texto.
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Banner

1

ADMINISTRACION

EVALUACION
DE PROYECTOS

La administracion d-a [

yactos no so b
mente di asignar el tre bajo
a las personas y creer, ind-
timante, que leararan ol re-
sultado desaado, De hacha
con frecuancia los proyec.
los que pudieron habar sido exitosos fiaca
=an debido a dar por santado esa clase da
cosas. Las personas necesilan de cieros
conacimientos ¥ habllidades para rabajar
con axio proyecto y asi Jograr kos objetivos)
U proyecio e una feniaive para iogrirun
objelivo especifico por medic de un conjun-
In (inica da latores relacionadas y el mane-
ivo de los recursas. Tiena un propo-
sllu bien deterininade, indicado en procasos
de alcance, plograma y cosio, A continua-
cin e prasan‘.amos a5 4 lanes da a5 oua
les seqin el Nbro Administrackin axitosa de
proyectos” se divide o ciclo de vida de un

proyecto:

I Identificar una necesidad, probiems
'ag, Donde hay una deman-
daporpa.rts del clieite y solicia a per-
sonas U organizaciones que solucionan
la necesidad o of preblema identifcado,
2. -Dazamroliar una pmpunata pam I.a 50

hrnisin dn o neeneindan aonen bl

Una columna de texto

Botones

Uso de reticula

254.811 px

109.843

107.252 px

X f

[—————————

748.583 px

[ 450.465 px
\
ox Nombres
de secpion
I
18.926 px
DX
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748.583 px

xd ¥62°€221
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5.5.7
MAPA DE SITIO

| mapa de sitio sera nuestro diagrama
Edonde se estructurara la app, en ella se

mostrara el recorrido de la base de datos
siguiendo un orden correcto de programacion,
asi como la organizacion del home, menu, sub-
menu y secciones, dando paso a que el usuario
fluya a través de las tareas (usuario: acciones:
resultados).

Las lineas negras seran interpretadas como las
conectoras entre cada accion del index a cada
seccion de la revista, las cuales contienen arti-
culos que pueden redirigirse hacia el index, a las
diferentes secciones o regresar a su misma sec-
cion; las lineas rojas son vinculos extra de cada
articulo, estos se redireccionan a la web que sir-
ven de apoyo para los articulos que lo requieran.
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55.8
ARTICULOS

V 4

ste listado se desprende por la investiga-
cién que se obtuvo de los capitulos an-

teriores de ésta tesis; se tomaron temas
que se consideraron importantes tales como
conceptos, campos laborales, ideas y teorias
y basandose en los andlisis realizados ante-
riormente de las revistas de emprendimiento
ya existentes como tipos de empresas, incu-
badoras, diferentes tipos de emprendimiento,
ademas de productos y/o servicios; asi mismo
pensando en los temas mas importantes enfo-
candose en el disefo grafico como la ilustra-
cion, hingenieria del papel, encuadernado, etc.

e Administracion

La administracion de proyectos no se trata
simplemente de asignar el trabajo a las per-
sonas y creer, inutiimente, que lograran el re-
sultado deseado. De hecho con frecuencia los
proyectos que pudieron haber sido exitosos
fracasan debido a dar por sentado esa clase
de cosas. Las personas necesitan de ciertos
conocimientos y habilidades para trabajar
con éxito proyecto y asi lograr los objetivos.
Un proyecto es una tentativa para lograr un
objetivo especifico por medio de un conjun-
to unico de labores relacionadas y el manejo
efectivo de los recursos. Tiene un propodsito
bien determinado, indicado en procesos de
alcance, programa y costo. A continuacion te
presentamos las 4 fases de las cuales segun
el libro “Administracion exitosa de proyectos”
se divide el ciclo de vida de un proyecto:

Identificar una necesidad, problema u oportu-
nidad. Donde hay una demanda por parte del
cliente y solicita a personas u organizaciones
que solucionen la necesidad o el problema
identificado. 2.-Desarrollar una propuesta
para la solucion de la necesidad o problema.
Dando como resultado la presentacién de
una oferta al cliente.

Poner en marcha la solucién propuesta. Esta
fase, que se conoce como desarrollar el pro-
yecto, da como resultado lograr del objetivo
del proyecto, dejando satisfecho al cliente en
el sentido de que el alcance completo del tra-
bajo se termind con eficacia, dentro del pre-
supuesto y a tiempo.

Finalizar el proyecto.

La administracion de proyectos confina pri-
mero crear un plan y después ponerlo en
marcha para lograr el objetivo. Determinar
el tiempo justo para desarrollar un plan bien
pensado es fundamental para el logro exitoso
de cualquier proyecto. Una vez que éste se
inicia, el proceso de administracion del mis
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mo incluye revisar el progreso para asegurar
que todo vaya de acuerdo al plan. La clave
para el control efectivo del proyecto es medir
el progreso real y compararlo con el trazado
sobre una base adecuada periédicamente y
realizar acciones correctivas de inmediato si
es necesario. El beneficio final de poner en
practica las técnicas de administracién de
proyectos, es tener un cliente satisfecho y re-
cibir un beneficio econémico por realizar esa
labor.

e Emprende

Antonio Camacho, director de Promocion y Servi-
cios de Informacion Tecnoldgica del Instituto Mexi-
cano de la Propiedad Industrial (IMPI), asegura
que es necesario que las empresas cuenten con
una marca que los distinga e identifique para tener
una mayor aceptacion en mercados nacionales y
extranjeros.

De acuerdo con el IMPI existen tres tipos
de marcas:

Nominativas: Marcas que tienen una leyen-
da, una palabra o enunciado.

Innominadas: Mejor conocidas como logoti-
pos, no tienen ninguna palabra ni enuncia-
do.

Mixtas: estan compuestas por una palabra
y un logotipo.

El director del IMPI agrega que: “las marcas tienen
intrinsecamente un valor muy importante, pues una
marca sélida y bien posicionada es el mayor ele-
mento para poder competir globalmente con éxito,
ya que las personas podran identificar a través de
ella la calidad, el precio y las caracteristicas de los
productos o servicios que se ofrecen’

Costo del registro de marca

El registro de una marca tiene un costo de $2,457.79
pesos, sin incluir el IVA, con vigencia de 10 afos.

Esto quiere decir que después de este tiempo se
podra renovar la marca, para lo que el interesado
tendra un margen de un afio para realizar el tramite
(seis meses antes de la fecha de vencimiento y ser
meses despues).

El tiempo que tarda el tramite administrativo es
en promedio de 6 meses. Para no alargar mas el
proceso, Antonio recomienda hacer una busqueda
previa de la marca que se pretende registrar para
saber si el nombre que se esta solicitando no esta
siendo utilizado por otra empresa.

Si el nombre de la marca ya esta ocupado, se le
dara al interesado cuatro meses para que modifi-
que el nombre a lo que a su derecho convenga o Si
tu marca es aprobada y se convierte en una marca
registrada, tardaran seis meses en entregarte tu
titulo de registro de marca, que te ampara como
Unico duefo de tu idea por los préximos 10 anos.
Busca mas informacién en impi.gob.mx o puedes
llamar al teléfono 01 800 570 5990.

e Apoyos

La BUAP cuenta con un servicio de apoyo a
emprendedores llamado CICE BUAP, el cual
realiza un acompanamiento para el desarro-
llo de empresas, asi como evalua la habilidad
técnica, financiera y de mercados de los pro-
yectos mediante la incubadora de empresas.
A continuacién presentamos cémo es la se-
leccién de los proyectos para poder recibir su
apoyo.

Para poder participar en la seleccion de pro-
yectos es necesario llenar una ficha técnica,
la cual tiene que llenarse con los datos de la
empresa, en caso de no contar estos no hay
de qué preocuparse ya que esto servira como
parametro para evaluar que tan desarrollado
esta el proyecto; también se necesita llenar el
formato del perfil emprendedor para analizar
el perfil, curriculum y estudio socioeconémi-
co de los integrantes del proyecto, se debera
llenar el formato proporcionado para la ficha
técnica y la presentacion de power point del

modelo de negocios ya que pasaran mas de una o
dos evaluaciones.

Después de ese apartado se les hara otra prueba
sobre el perfil psicoldgico del emprendedor, para la
cual deberan pagar una cuota de $1100 pesos. Al
finalizar este tramite se seleccionan 40 proyectos.

Formalizacion

Los consultores deberan firmar una carta de confi-
dencialidad en donde se garantiza que el proyecto
pertenece a los emprendedores y no a los consul-
tores y mucho menos al CICE.

Pre incubacion

En la pre incubacion se brindan consultorias espe-
cializadas en las areas de innovacién, en modelos
de negocios, administracion empresarial, procesos
de produccién, mercadotecnia, imagen corporativa,
aspectos juridicos, contabilidad y finanzas, logran-
do una formacién integral para la administracion
como también se les dara la gestion de los recursos
para el lanzamiento de la empresa, el proceso de
incubacion y todas las actividades de consultoria
y capacitacion que lo conforman deben traducirse
en un modelo y un plan de negocios, estos son los
documentos finales que los incubados integraran
conteniendo la informacién mas relevante y que
permita a cualquier persona conocer lo que realiza
la empresa y la forma en la que opera.

Si necesitas mas informacion puedes consultar su
pagina web:

http://www.ditco.buap.mx/cice/

O comunicarte al teléfono:

+52(222) 2295500 ext. 5013.

e Emprendedores

La estudiante de la Licenciatura en Disefio Gréfi-

co de la BUAP, Hadassa Fernandez Ramirez, hizo
realidad un suefo: abrir su propio negocio dedica-

do a la produccién de videojuegos infantiles. Xolotl
Interactive el nombre del video juego se encuentra
en el proceso de financiamiento de dos de sus pro-
ductos: un videojuego ducativo que refiere al ciclo
del agua y el otro -un gusanito que quiere llegar a
una manzana y tiene muchos insectos que no lo
dejan pasar- es un juego para el desarrollo motriz
de los infantes. Este interactivo juego trata de un
protagonista de ambos videojuegos es un ajolote,
axolotl en nahuatl, conocido también como mons-
truo acuatico. “Es un animal muy tipico de Mé-
xico que muchos desconocen pero que funciona
en los juegos, pues es raro y curioso. Es un animal
increible que tiene capacidad de regenerar hasta
Su propio corazén”

Demostrado un caso de éxito podemos mencionar
que proponer una idea creativa e innovadora pode-
mos realizar un suefo que antes seria dificil de rea-
lizar sin el apoyo de incubadoras y universidades.
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ELEMENTOS DE
LA APP MOVIL

lcono

Sera el simbolo identificador en todas las plata-
formas de ventas de app’s, es contundente en lo
que comunica y no esta recargado de elementos
para ser directo y entendible.

Splash o pantalla de carga

Sera la primer pantalla al iniciar la app, conoci-
da también como splash, esta puede contener
el nombre de la app, un icono y el slogan. Es la
pantalla de presentacién mientras se carga el
contenido.
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Icono de pantalla
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NovaDesign
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GRATIS

En esta imagen se observa el icono de NovaDesign dentro de
la playstore de google.
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.~ NovaDesign

) Revista para las mentes creadoras,

germinadoras y multiplicadoras

“ESTAMOS CARGANDO |

> NovaDesign

N D Graficadesign

€ Todos

Nova Design

e

il .i

INSTALAR

Contiene anuncios

En esta pantalla se encuentra el ejemplo del icono de

A continuacion se muestra la imagen de la aplica- pantalla en un teléfono Android.
cion en la interfaz de descarga de playstore.
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La siguiente imagen es un ejemplo de la imagen splash en un Primera vista: El contenido en formato "Quiosco", se colocaran las revistas
teléfono Android. cada mes, se podran descargar y guardar en una biblioteca virtual.
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. Qué es emprender?

inicio Portada

hTc

Se muestra la imagen inicial de la revista (portada), en la barra inferior de bo-
tones se localiza el botdn inicio, el cual redirecciona a la siguiente pagina que
contiene la justificacion de la revista, mision y vision.

A continuacion se da una breve bienvenida a la revista y la misién de la misma.
También se muestran 2 botones, uno para regresar a la imagen de portada y
otro para dirigirse al sumario.
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En esta pantalla se muestran las secciones de la revista, al dar click a cada una

se abre otra pantalla con los articulos.

Portada

ADMINISTRACION

EVALUACION
DE PROYECTOS

La administracion de pro-
yectos no se trata simple-
mente de asignar el trabajo
a las personas y creer, inu-
tilmente, que lograran el

resultado deseado. De he-
cho con frecuencia los proyectos que pu-
dieron haber sido exitosos fracasan debidc
a dar por sentado esa clase de cosas. Las
personas necesitan de ciertos conocimien-
tos y habilidades para trabajar con éxito
proyecto y asi lograr los objetivos.Un pro-
yecto es una tentativa para lograr un ohje-
tivo especifico por medio de un conjunto
Unico de labores relacionadas y el manejo
efectivo de los recursos. Tiene un propdsi-
to bien determinado, indicado en procesos
de alcance, programa y costo. A continua-
cion te presentamos las 4 fases de las cua-
les segln el libro “Administracion exitosa
de proyectos” se divide el ciclo de vida de
un proyecto:
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EMPRENDE

Antonio Camacho, director
de Promocion y Servicios
de Informacidon Tecnologi-
ca del Instituto Mexicano
de la Propiedad Industrial
(IMPI), asegura que es ne-

cesario que las empresas cuenten con una
marca gue los distinga e identifiqgue para
tener una mayor aceptacion en mercados
nacionales y extranjeros.

De acuerdo con el IMPI existen tres tipos
de marcas:

Nominativas: Marcas que tienen unale-
yenda, una palabra o enunciado.
Innominadas: Mejor conocidas como
logotipos, no tienen ninguna palabra ni
enunciado.

Mixtas: estan compuestas por una pa-
labra y un logotipo.

El director del IMPI agrega que: “las mar-
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La BUAP cuenta con un
servicio de apoyo a em-
prendedores llamado
CICE BUAP, el cual reali-
Za un acompanamiento
para el desarrollo de em-

presas, asi como evaluia la habilidad técni-
ca, financiera y de mercados de los pro-
yectosmediantelaincubadoradeempresas.
A continuacién presentamos cémo es la
seleceion de los proyectos para poder reci-
bir su apoyo.

Para poder participar en la seleccion de
proyectos es necesario llenar una ficha
técnica, la cual tiene gque llenarse con los
datos de la empresa, en caso de no contar
estos no hay de qué preocuparse ya que
esto servird como parametro para evaluar
que tan desarrollado esta el proyecto; tam-
bién se necesita llenar el formato del per-
fil emprendedor para analizar el perfil, cu-
rriculum y estudio socioeconomico de los
integrantes del proyecto, se debera llenar
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EMPRENDEDORES

XOLOTL
INTERACTIVE

La estudiante de la Licen-

ciatura en Disefio Gréfico

de la BUAP, Hadassa

Fernandez Ramirez, hizo

realidad un suefic: abrir

su propio negocio dedica-
do a la produccién de videojuegos infanti-
les. Xolotl Interactive el nombre del video
juego se encuentra en el proceso de finan-
ciamiento de dos de sus productos: un vi-
deojuego ducativo que refiere al ciclo del
agua y el otro -un gusanito que quiere lle-
gar a una manzana y tiene muchos insec-
tos que no lo dejan pasar- es un juego para
el desarrollo motriz de los infantes. Este in-
teractivo juego trata de un protagonista de
ambos videojuegos es un ajolote, axolotl
en nahuatl, conocido también como mons-
truo acuatico. “Es un animal muy tipico
de Meéxico que muchos desconocen pera
que funciona en los juegos, pues es raro y
curioso. Es un animal increible que tiene
capacidad de regenerar hasta su propio

)

Adelante

»
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PROXIMOS
EVENTOS

UNIVERSIDRD
DEL ALTIPLANO

TALLER DE

STOP MOTION

con UGO CONT!

Inicia 14 de octubi
finaliza 27 de enero 20

Los Préximos eventos a
realizarce, fechas, carteles,
lugares y mas en esta sec-
cionlll! No te pierdas nin-
guno. Daclick en laimagen

para abrir la galeria.

LUNARIO #PAM2017 25.NOV.2017

= e
©Opcién de titulacién para Ciencias de la Comunicacid
Disefio Grafico, Publicidad y Relaciones Publicas.
24

o
B2

Costo: $6000

Sabados de 9:00-14:00 hrs.

Requisitos indispensables:
Cert

TALLER DE

STOP MOTION

coNn UGO CONTI

finaliza

o Yo soy Uda

@ coordinacion.cicomdg prp.uda@gr

X1l ANIVERSARIO

Alejandr anes | Pedro Valtierra | Seher One | Christian Pacheco
Roy Ambriz Cinema Fantasma | Andonella |
Arias | Paola Delfin |+ Invitac

Adelante

La galeria de eventos constara de una serie de imagenes en miniatura que
al dar clic se abrird la cartelera de los eventos en una nueva pantalla, asi
como lo muestra graficamente la siguiente pagina.

La galeria de eventos tendra direccion "atras" y
"adelante". Por medio de las flechas marcadas
dentro de la pantalla.
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5511
Resultados

La muestra estuvo compuesta por 2 grupos de 15
y uno de 20, utilizando los criterios de la investiga-
cién previamente realizada, en la cual se describe
que el proyecto va dirigido a alumnos de 5to cuatri-
mestre hacia delante, esto debido a que es a partir
de ahi se toman materias enfocadas al emprendi-
miento (administraciéon de proyectos, innovacion y
talento emprendedor e innovacion y creatividad).

La muestra se dividié en cuatro partes:

Dentro de la primera parte se dio una introduc-
cién sobre lo que es Nova Design, una revista con
formato de aplicacion que habla sobre empren-
dimiento enfocado al disefiografico. Se mostro la
mision, implementar un medio de informacion de
emprendimiento para los alumnos de la licenciatu-
ra de Disefno Grafico de la BUAP, para desarrollar
una cultura emprendedora dentro de la universi-
dad; asi como la vision Ser la herramienta suple-
mentaria dentro del colegio de disefio grafico de
la BUAP para el desarrollo de proyectos empren-
dedores.

En el segundo fragmento se explicé la app y su
funcionamiento, mostrando la usabilidad, funcio-
namiento y el disefio de la misma; se mostraron
capturas de pantalla de la misma para dar una bre-
ve explicacion sobre el contenido, mostrando los
distintos temas que se encuentran dentro de ella y
describiendo el disefio en cuanto a colores, forma
e imagenes.

La tercera parte de esta muestra, consistié en una
demostracion fisica del funcionamiento de la apli-
cacion, para esto se les brindaron dispositivos mo-
viles con la app instalada para que pudieran hacer
observaciones mas detalladas y pudieran interac-
tuar de primera mano con su interfaz.
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Por ultimo, se hicieron 5 preguntas abiertas
para conocer sus opiniones, con respecto a: di-
sefo, navegacion y temas planteados dentro de
la aplicacion. A continuacion se hace una breve
conclusion de las respuestas de los alumnos en
cada pregunta,comenzando con las cosas que
ellos consideraron positivas en la app:

En cuanto al disefio, consideran que cuenta
con colores favorecedores y quecontrastan
de buena forma entre si y con el contenido,
asi como brindar armonia, frescura y estéti-
ca logrando que sea vistosa y agradable; asi
mismo resaltaron su buen disefio editorial lo-
grando una buena distribucion, haciendo de
la composicion sencilla, minimalista e inno-
vadora.

Tomando en cuenta el contenido los jovenes
expresaron que los temas son de su agrado,
debido a que les parecieron interesantes y
necesarios por contener informacion practica
que les es importante para su formacion pro-
fesional y al mismo tiempo destacaron que
los articulos son adecuados y concretos.

La navegacion dentro de la app se define
como sencilla y fluida.

A continuacion se describen los cometarios
en cuanto a las cosas que no les parecieron
convenientes o apropiadas para la aplica-
cion:

En la parte de disefio hubo comentarios con
respecto al disefio de los botones, sobre todo
en el botdn de inicio, sefialan que les es muy
parecido a Windows y creen que es poco
conveniente; de igual modo hicieron referen-
cia a la marca de agua que se encuentra en
las imagenes, haciendo hincapié en la opaci-
dad de esta.

En contenido, mencionan que al ser la prime-
ra edicidn les parece conveniente, pero les
interesa saber aun mas y les gustaria que se
tocaran temas aun mas diversos, sobre todo
en las secciones de apoyos, emprendedores
y eventos, expresaron tener interés en cono-
cer aun mas a fondo sobre los temas.

En cuanto a la navegacién hubo pequefos
comentarios sobre que tal vez en un principio
no se comprenden del todo las funciones, so-
bre todo en el desplazamiento del texto, pero
una vez habiendo entendido eso la navega-
cion se hace muy sencilla y facil de utilizar.

Para finalizar se pidié que contestaran si des-
cargarian la aplicacién y explicaran el porqué,
a lo cual la gran mayoria expreso estar intere-
sado en descargarla debido a que el conteni-
do les parecio util y de gran importancia.
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Conclusion

Para concluir este ultimo capitulo es necesa-
rio mencionar en primera instancia lo que se
esperaba obtener al comenzarlo, de forma es
indispensable exponer que el objetivo princi-
pal es mostrar la propuesta de disefio con la
cual se concluye esta investigacion después
de cuatro capitulos; de tal modo que al ini-
cio se da una introduccién, la cual refiera a
la forma en la cual se estructurara el capitu-
lo; haciendo mencién a las dos secciones del
mismo y a su contenido.

La primera seccién abarca lo referente a los
objetivos tanto del proyecto como de la revis-
ta, haciendo hincapié a que se busca crear
una revista que genere inquietud entre los jo-
venes estudiantes de disefo grafico, en base
al emprendimiento. Asi mismo se hace un
analisis del usuario de la aplicacion para de-
finir tanto disefio como contenido informativo;
en cuanto a este Ultimo se presentan las dis-
tintas secciones, asi como los articulos que
contienen.

En cuanto al disefio se presentan las distintas
versiones, tanto de nombre, como del disefno
de la marca, asi como los bocetos del disefio
editorial, comenzando con la primera version,
la cual fue pensada para impresion, de esta
forma se muestra el desarrollo de la revista
hasta convertirse en aplicacién, desde una
version sencilla con mas texto y pocas ima-
genes hasta la version que mas adelante se
prueba en una muestra realizada a alumnos
del colegio de diseno grafico de la BUAP.

Dentro de la segunda seccion se incluye des-
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de la mision y la visidn de la revista, hasta la
version final, explicando paso a paso cada uno
de los elementos que esta contiene, asi como
su gama cromatica y su estructura; mostrando
los iconos, las tipografias, los fondos y la reti-
cula ocupada dentro de los articulos.

De esta forma al haber concluido el disefo
de la aplicacion se realizé la muestra antes
mencionada, donde los estudiantes pudieron
observar de manera directa el funcionamiento
de la aplicacidn, asi como realizar las obser-
vaciones que ellos creyeron pertinentes. De
esta muestra se concluy6 que lo realizado an-
teriormente tanto en cuanto a disefio como en
contenido, fue correcto, dado que la mayoria
de los comentarios fueron positivos, y mos-
traron tener gran interés en el proyecto, asi
mismo se puntualizaron aspectos a mejorar,
como mayor contenido en ciertos articulos o
cambios ligeros en cuestion de diseno.

De tal manera, del capitulo 5 se concluye, que
el desarrollo realizado para la generacién de
la aplicacion fue acertado, tanto en disefo
como en contenido, dado que el usuario que-
do satisfecho con el resultado y en la muestra
realizada la mayor cantidad de los comenta-
rios fueron positivos.
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CONCLUSION GENERAL

Como se observd desde un principio, esta investigacion esta basada
en la problematica que se encontré dentro de la licenciatura de disefo
grafico de la BUAP, la cual consiste en el rezago de los distintos pro-
yectos que los alumnos realizan a lo largo de la carrera. Al comenzar la
investigacion se observa que la causa principal por la que esto sucede
es la falta de cultura emprendedora que tienen los alumnos, asi como
su falta de informacion con respecto al tema.

Es por estas razones que se decide trabajar en esta investigacion una
rama dentro del disefio grafico que es muy poco conocida y muy poco
valorada en los estudiantes de disefio grafico de la BUAP como lo
es el emprendimiento, la innovacion y la misma creatividad. Desde la
perspectiva de las instituciones publicas o privadas podremos encon-
trar los diferentes y multiples “planes académicos” que es lo que oferta
cada institucién para que el candidato o precandidato a cursar la licen-
ciatura en artes visuales, comunicacion visual o disefio grafico logre
persuadir e interesarse mas a profundidad en lo que vera los préximos
5 afos en su vida universitaria.

En comparativa, todos los planes académicos de las instituciones pre-
viamente analizadas coinciden en ciertas palabras, como: emprender,
innovar, crear. Estas palabras son de mucho cargo para varios estu-
diantes que al principio de su carrera profesional no logran compren-
derlo, hasta que se topan de frente una situacion real (aunque sea
dentro de un proyecto escolar) surgen las siguientes interrogativas,
¢ Qué es un proyecto? ;Como se genera un proyecto? ;COmo ges-
tionar recursos para crear una empresa propia? ;Qué es una empre-
sa? Estas dudas se aclaran hasta que el profesor ayuda con la teoria,
pero... ¢la practica? Es por ello que es necesaria la comunicacién
dentro de todo el colegio en cuanto a emprendimiento fuera del aula,
donde el alumno podra generar mediante sus conocimientos cosas in-
novadoras, creativas y sobre todo podra generar empleos o algun tipo
de empresa a corto plazo.

Por eso al culminar la investigacion se opt6 por crear una revista, por-
que a lo largo del proyecto se observa que la mayoria de las publica-
ciones que hablan de emprendimiento y estrategias emprendedoras
van dirigidas a un ambito mas administrativo, que si bien son de ayuda
para conocer las bases de la creacion de una empresa, no contiene
suficiente informacién sobre cémo los disefadores pueden desarrollar
sus proyectos de manera empresarial. Asi es como se llegé a la con-
clusion de que la mejor alternativa para que los jovenes disehadores,
en especial alumnos de la BUAP, puedan tener toda la informacién ne-
cesaria para emprender es una revista digital en formato de aplicacion,
la cual pueden consultar en cualquier momento y lugar, dado que solo
es necesario que tengan un Smartphone.
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Tomando en cuenta los resultados tomados de las muestras que se
realizaron en formato de entrevista a los alumnos del colegio de disefio
grafico de la BUAP el cual fue medido en tres grupos se concluye que
los alumnos describen la app con un funcionamiento y usabilidad facil,
es decir que cuenta con los atributos para ser comoda de entender en
cuanto a la interfaz; en cuanto a disefilo mencionaron su organizacion
minimalista, adecuada para los dispositivos moviles. Y en cuanto a
temas fueron los apropiados, cabe resaltar que se utilizaron las sec-
ciones correctas para la revista y sobre todo que son llamativas y de su
interés, en resumen, como resultado de esta investigacion.

El objetivo de este proyecto cumple con un valor importante, el cual
consiste en distribuir estrategias emprendedoras, por lo tanto, es in-
dispensable planear una red de canales para difundir la informacién
acerca del emprendimiento. Un gran numero de la muestra entrevis-
tada afirma tener acceso a esta informacién y ven en la revista digital
NovaDesidgn una herramienta informativa, basica y de facil acceso; es
por eso que se debe considerar, como punto primordial, tener dentro
de la facultad de disefo grafico de la BUAP este tipo de instrumentos
de informacion.

Se sugiere, ademas de los canales de informacion, retroalimentar con
casos de éxito en las clases de administraciéon de proyectos, innova-
cién y talento emprendedor e innovacion y creatividad, debido a que en
las entrevistas los alumnos de diseno grafico de la BUAP requieren de
una figura emprendedora que los motive y que sea una causa de que
continden sus proyectos.

Asi podemos concluir que es 6ptima la idea de una red de informacion
y de distribucién de temas que abarquen la cultura emprendedora,
debido a que la mayoria de los encuestados se sintié motivado con los
temas de la revista ademas de sentirse interesados de los proximos
numeros y de los temas que abarca el emprendimiento. ademas la
revista NovaDesign podria ser la propuesta de canal para obtener
esta informacion.

121



ANEXO 1

1.- ;Conoces la finalidad de las materias antes mencionadas?

Si, emp y generar proyectes segin el plan de estudios MUM 23 T4.2%
Mo, mi objetivo es pasar la materia T 226%
Opcién 3 1 3.2%

2.-;Consideras que has realizados proyectos rentables dentro de estas
materias?

Si 16

v Mo 156 43.4%

3.-¢Cual fue tu objetivo general para realizar estos proyectos?

Pasarla 12 36.7%
41,9%
Generar un buen proyecto 13 41.9%
Generar un proyecte innovader y rentable [ 19.4%
38,7%

4.-;Por qué no buscaron alternativas para que su proyecto fuera mas

w
m
]

rentable?

No sé

Pero si si busque mama

El tiempo

Por falta de tiempo

No sé de q trataba

Por falta de apoyo del equipo

Porque no hay tiempo

Por falta de interés

Por gue ocasionalmente uno solo busca cubrir lo que abarca la materia y ya no buscar mas
Las buscamos, pero el tiempo de entrega dentro de la materia, no nos ayudo

Falta de informacion por parte del profesor e iniciativa propia

Por |a falta de interes y falta de tiempo

Por falta de conocimientos del tema y profundizarlo

Flta de interes y tiempo

Por la visidn cuadrada del profesor, que buscaba algo comiin y hacerlo de la manera mas obvia.
Tiempo

Porgque no

Por falta de tiempo y de interés de los compafieros
Se necesitaba capital y no lo tenia

Porque no teniamos suficiente tiempo

6.- ¢Buscaste vender tu proyecto y generar ganancias con él?

Si

No

8 25.8%

23 742%

7.- Si alguno de los proyectos que realizaste fue rentable, ;por qué consideras

que lo fug?
No
Se vendio

No lo considere

Por el tipo de proyecto, paneles de informacian, fue rentable

Por la calidad

No lo fue

Por que su produccidn era barata y el producto era sustentable

Era un proyecto que resolvia una necesidad

8.- ;Conoces fundaciones gubernamentales o no gubernamentales para el

apoyo de proyectos innovadores?

9.- i Cual es el motivo por el que no te diste a la tarea de investigar la existencia

de estos apoyos?

Por falta de interés 13 41.9%
Porgue no crees en tu proyecto 0 0%
Falta de tiempo 18  53.1%

10.- ¢ Nos podrias mencionar en qué consistia
tu proyecto?

-No

-Revista de ilustradores estudiantes en puebla
-Resiclaje de los restiradores universitarios, para
generar -nuevos y mejores

-Es un festival

-Protector vs agua de mochila

-Hacer bolsas jajaja

-Basicamente un juego extremo, sin protecciones
pero 100% seguro

-Un impermeable para la mochila

-En la realizacion de blocks ecologicos

-En la creacion de una ruta alterna de autobuses
para un determinado horario de la madrugada
para los usuarios que buscan una cita en el imss
de amalucan

-Una guia electronica de papeles que decia
donde lo podias -comprar y el precio

-Bloks para construccion ecologicos

-Barniz secado inmediato

-Dulces tipicos de puebla

-Venta de producto

-ldentidad corporativa

-Articulos para decoracion de hogar desde
juguetes y objetos viejos de los bebés
-Paneles de orientacion para el ccu (sefializa-
cion)

-No, xk soy desconfiado

-Camiones con diferentes servicios internos
-Reciclar los residuos de pintura excesivo utiliza-
da en las maquinas de impresion de plotter
-En una revista digital

-En una interfaz que conectara un visual con una
plataforma digital para su mejor interaccion
-Creacion de cortometrajes reflexivos
-Campana de acoso sexual dentro de la bua-
pMesas para bar/jardin hechas con productos
reciclados

-Un revista ecoturista de puebla

-Renta y venta de muebles ecoldgicos
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ANEXO 2

TE GUSTARIA QUE EXISTIERA UNA REVISTA SOBRE EL

EMPRENDIMIENTO EN CUANTO A DISENO GRAFICO

¢EN QUE DISPOSITIVO LA CONSULTARIAS?

ANEXO 3

¢

mSi
W No
" Mada

SI EXISTIERA UNA, ¢éEN QUE MEDIO TE GUSTARIA QUE
FUERA?

mDigital
Aim
‘ MAmbos

EN CASO DE HABER ELEGIDO DIGITAL:
¢QUE NUMERO DE PAGINAS ESTARIAS DISPUESTO A LEER

EN CASO DE HABER ELEGIDO IMPRESO:
¢QUE NUMERO DE PAGINAS ESTARIAS DISPUESTO A LEER
EN ESTE FORMATO?

"

¢QUE TIPO DE FORMATO TE GUSTARIA QUE FUERA?

Se filtran las
especificaciones del
Moto Z2

Se filtraron en Internet las que
podrian ser las especificaciones
técnicas del Moto Z2, el nuevo
teléfono de gama alta de Motorola.La

entrada Se filtran las especificaciones
del Moto Z2 aparece primero

EN ESTE FORMATO? .
/ / DENTRO
mcarts Dia Mundial de los en Isopixel.
Medis carts Océanos: 10 +1
mi0a20 e Cz
W50 amas

fotografias para amarlo...

Escribe un comentario... o +

DISENO ()

EN GENERAL: ¢TE GUSTARIA APORTAR PARA QUE ESTE PRODUCTO SEA

{DE QUE MANERA TE GUSTARIA QUE SE BRINDARA LA
GUIA?

DISTRIBUIDO EN LA FACULTAD

M No

¢TE GUSTARIA APORTAR PARA QUE ESTE PRODUCTO SEA
DISTRIBUIDO EN LA FACULTAD

mSi

1L

NYCxDesign 2017:
Conociendo a
Petite Friture

Petite Friture es una marca de disefio
fundada por Amelie du Passage, que
debutd en el 2010 durante el marco de
la feria Maison&Objet. La idea de...

Escribe un comentario. Q +

DISENO ()

(0]
(7]
Q
(7]
(o]
<
g
S
< o
8 S
» @)
Q 03]
S 3
5 =

-
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Del Dia

"Solo se ha perdido cuando se deja
de luchar." (Toro Belisario)

J. Frases Motivacionales
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< Indice A. ;Eres Emprendedor?

0. Introduccién: Comenzar tu propio negoc...
A. ¢Eres Emprendedor?
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. ¢Eres Emprendedor?
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Indice

A. ¢Eres Emprendedor?

B.Despierta tu Emprendedor Interno

C. Consejos para Convertirse en un
Verdadero Lider

D. Primeros Pasos para Iniciar un
Pequefio Negocio

E. Cémo dirigir una pequefia empresa

&=

dice

eeee0 TELCEL T 11:45

£ Atrés Detalle

0. Introduccion: Comenzar tu propio
negocio puede ser una experiencia
emocionante y gratificante. Se
pueden obtener numerosas ventajas,
como ser tu propio jefe, fijar tu propio
horario y pasar tu vida haciendo algo
que te gusta. Sin embargo, convertirte
en un empresario de éxito requiere
una planificacion minuciosa,
creatividad y trabajo duro. Antes de
lanzar tu propio negocio, considera si
tienes seis caracteristicas que son
comunes a los empresarios de éxito.
Estas son las cualidades
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Plan de negocios

THOMSEN
BUSINESS

INFORMATION

Guia para el desarrollo de tu propio
plan de negocid.

El Plan de negocios

9 pasos para el iniciar

Ejemplos - plan de negocios

Articulos
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K Clientes corporativos

Existe una diferencia palpable entre vender a
empresas 0 a personas. Seguidamente,
ofrecemos diferentes enfoques para el
mercado productor.

Caracteristicas
Caracteristicas del Mercado productor:

Pocos compradores en relacion al nimero
total de consumidores

Pedidos a gran escala

Se puede establecer una r elacion entre el
comprador y el vendedor

Es facil establecer/segmentar los clientes
potenciales

Més personas estan involucradas en una
compra

Métodos profesionales de compra
basados en la informacién y racionalidad
Enfasis en precio y ahorro de costos

Métodos de Compra
Tres principales métodos de compra aplicados
por las empresas:

Articulos

®eee0 TELCEL 7 11:44 @ .y

< 4. Descripcién del mercado

Descripcion del mercado

Investigacion de mercado

Consumidores

Clientes corporativos

Cantidad potencial de clientes

Parametros competitivos

Posibilidades y amenazas

Articulos

eeee0 TELCEL T 11:44

Acerca de

Esta aplicacion se cred
a partir del libro El Plan
THOMSEN S Negocios dinamico
BUSINESS que es ampliamente
Bl utilizado en todo el
mundo por los
emprendedores, educadores y los
profesionales. El sitio web de
acompafiamiento
www.dynamicbusinessplan.com/spanish y el
libro, juntos son muy utiles en un ambiente
educativo internacional en linea.

El libro, el sitio web y
aplicaciones son
publicados por Thomsen
Business Information y el
empreendedor
Escandinavo evangelista
Sr. Mogens Thomsen es

4 el responsable de la
empresa.

Moaens Thomsen nosee un Master en

EDITORIAL

EXITO-EMPRESARIAL

Editorial (360°

&3 ® O

Anuncia... Revista Promoci... Mensajes More

11:43

Revista

Exito Empresarial Ed....
Exito Empresarial Ed....
Exito Empresarial Ed.67
Exito Empresarial Ed....
Directorio Proveedore...

Directorio Proveedore...
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icacion

Solicitud de Registro o Publ.

ANEXO 4

Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial

Solicitud de Registro o Publicacion de Signos Distintivos

Homoclave del formato Folio
IMPI-00-001
*Fecha de publicacion del formato en el DOF Fecha de solicitud del tramite
31/ o1 /2017 / /
DD MM AAAA

Datos generales del o de los solicitante(s)

Personas fisicas Personas morales
CURP (opcional): RFC (opcional):
Nombre(s): Denominacion o razén social:
Primer apellido:
Segundo apellido:
Nacionalidad: Nacionalidad:
Teléfono (lada, niimero, extensién): Teléfono (lada, nimero, extension):
Correo electronico: Correo electronico:

Contindia en anexo Contindia en anexo

Domicilio del solicitante

Cédigo postal:

Calle:

(Po m Avenida res Sur, Boulevard Avila Camacho, Calzada, Corredor, etc.)

Nimero exterior: Numero interior:
Colonia:

Por Ju dencial Hidalgo, Fraccionamiento, Seccion, etc )

Municipio o demarcacion territorial: Localidad:

Entidad federativa: Entre calles (opcional):
Pais: Calle posterior (opcional:

Domicilio para oir y recibir notificaciones

Codigo postal:

Calle:

(Por ejemplo: Averida Insurgentes Sur, & acho, Cazada, Corredor, etc)

Numero exterior: Nimero interior:
Colonia:

(Por Residencial Hidalgo, Fraccionamiento, Seccion, etc.)

Municipio o demarcacion territorial: Localidad:

Entidad federativa: Entre calles (opcional):

Calle posterior (opcional):
En caso de que, por cuestiones ajenas al Instituto, las notificaciones no puedan realizarse en este domicilio éstas se efectuardn mediante publicacion en la
Gaceta de la Propiedad Industrial, en términos del articulo 13 del Reglamento de la Ley de la Propiedad Industrial

Notificacion por Gaceta de la Propiedad Industrial:
Marque con una X, sblo si esta de acuerdo

Manifiesto expresamente mi conformidad para que todas las notificaciones previas a la resolucién definitiva del presente tramite, se realicen a través
de la Gaceta de la Propiedad Industrial.

Contacto:
. . Arenal # 550, Piso 2, Pueblo Santa Marfa Tepepan, Delegacion Xochimilco, C.P. 16020, Ciudad de México.
MEXICO co ;M[ﬂ IMPIg=2 Teléfono: (01) (55) 53-34-07-00 en la Ciudad de México y 4rea metropolitana, del interior de la Repiiblica sin

costo para el usuario 01-800-570-59-90, extensiones 10180, 10181 y 10088.
Correo electrénico: dm@impl.gob.mx

90 Mejora Roguiatoria
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Datos del signo distintivo

Tipo de signo distintivo que solicita:
MaFGaF con tnax soio una castla Registro de Marca Registro de Aviso Comercial
Registro de Marca Colectiva Publicacién de Nombre Comercial

Tipo de marca:
Marcar conuna X

sélo una casilla Nominativa Innominada Mixta Mixta
(denominacién: formado por letras, (disefio, logotipo o figura) (denominacién y disefio) (disefio y forma tridimensional)

PeEBHi2Y/0 nimcros) Tridimensional Mixta Mixta
(forma en tres planos) 6ny forma 6n, disefio y forma

Fecha de primer uso:

oD MM AAAA No se ha usado

Clase: Productos o Servicios, en el caso de Marca o Aviso Comercial/Giro preponderante, en el caso de Nombre Comercial:

Continta en anexo

Denominacion:

(S6lo marcas mixtas con denominacién)
Signo distintivo:

Anote, reproduzca o adhiera el signo distintivo que desea proteger
Leyendas o figuras no reservables:

Contintia en anexo
Ubicacién del establecimiento

Cdédigo postal:

Calle:

(Por ejemplo: Avenida Insurgentes Sur, Boulevard Avila Camacho, Calzada, Comredor, etc)
Ntmero exterior: Numero interior:
Colonia:

(Por ejemplo: Ampliacin Juirez, Residencial Hidalgo, Fraccionamiento, Seccion, etc)
Localidad:

Municipio o demarcacion territorial:
Entidad federativa:
Entre calles (opcional):
Calle posterior (opcional):
Pais:
Prioridad reclamada:
(S6l0 en caso de Marca o Aviso Comercial presentado en el extranjero)
Fecha de presentacion:
/ /
DD MM AAAA

Pais (oficina) de origen: Nimero:

Manifiesto, bajo protesta de decir verdad, que los datos asentados en esta solicitud son ciertos y que, en caso de actuar como mandatario, cuento con facultades
suficientes para llevar a cabo el presente tramite.
Asimismo, me doy por enterado del tratamiento que se les daré a los datos personales contenidos en la presente solicitud.

Nombre y firma del solicitante o de su representante

*De conformidad con los articulos 5, fraccidn Il del Reglamento de la Ley de la Propiedad Industrial y 4 y 69-M, fraccidon V de la Ley Federal de Procedimiento
Administrativo, las formas oficiales del Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial deberan publicarse en el Diario Oficial de la Federacién (DOF).

Contacto:

o Arenal # 550, Piso 2, Pueblo Santa Marfa Tepepan, Delegacién Xochimilco, C.P. 16020, Ciudad de México.
MEXICO IMPIg=2 Teléfono: (01) (55) 53-34-07-00 en la Ciudad de México y area metropolitana, el interior de la Repblica sin
OBIERNO DE LA REPUBLICA o Mejors Boguistorts == costo para el usuario 01-800-570-59-90, extensiones 10180, 10181y 10088.

Correo electronico: dm@impi.gob.mx
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Documentos anexos
Comprobante de pago. Original.
Documento que acredita la personalidad del mandatario, en su caso. Original o copia certificada.

Constancia de inscripcion en el Registro General de Poderes del IMPI, en su caso. Copia.

Reglas de uso, s6lo en caso de solicitud de Registro de Marca Colectiva o si el signo distintivo se presenta por mas de un solicitante (cotitularidad).
Original o copia certificada.

Acta constitutiva de la sociedad o asociacién, slo en caso de solicitud de Registro de Marca Colectiva. Original o copia certificada.
Fe de hechos que acredite el uso efectivo del nombre comercial, s6lo en caso de solicitud de Publicacién de Nombre Comercial. Original o copia
certificada.

Hoja adicional complementaria al punto “Datos Generales de los Solicitantes”, sélo en caso de cotitularidad. Original.

Hoja adicional complementaria al punto “Productos o servicios, en caso de Marca o Aviso Comercial/Giro comercial preponderante”, en su caso.
Original.

Hoja adicional complementaria al punto “Leyendas o figuras no reservables”, en su caso. Original.
Traduccién de los documentos presentados en idioma distinto al espafiol, en su caso. Original.

Legalizacion o apostilla de los documentos anexos provenientes del extranjero, en su caso. Original.

Términos y condiciones

Informacién sobre el tratamiento de datos personales.

Los datos proporcionados en la presente solicitud, asi como en sus documentos anexos, adquieren el caracter de publicos, de conformidad con los articulos 119, 127 y 185 de la
Ley de la Propiedad Industrial, asi como 18 y 20 de su Reglamento, en relacién con lo dispuesto en los articulos 113, fraccién |y 117, fracciones I, Il'y V de la Ley Federal de
Transparenciay Acceso a la Informacion Pblica, y Vigésimo Segundo de los Lineamientos de Proteccion de Datos Personales y serdn tratados e incorporados en el Sistema Integral
de Gestion de Marcas (SIGMAR), administrado por la Direccion Divisional de Marcas de este Instituto, con fundamento en los articulos 113, 119, 126, 127 y 185 de la Ley de la
Propiedad Industrial y 18, 20, 21, 56, 59 BIS, 59 QUATER y 68 de su Reglamento.

Dicho sistema se encuentra registrado en el Listado de Sistemas de Datos Personales administrado por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion
de Datos Personales (INAI) http://persona.ifai.org.mx/persona/welcome.do, con la finalidad de gestionar los tramites y servicios que presta este Instituto. Los datos contenidos en
el mismo podran ser difundidos o transmitidos, a través de la Gaceta de la Propiedad Industrial, asi como mediante el Servicio de Consulta Externa sobre Informacién de Marcas en
el vinculo MARCANET, en atencién a las obligaciones previstas en los articulos 6 y 8 de la Ley de la Propiedad Industrial y 21 de su Reglamento.

Los interesados podran ejercer sus derechos de acceso y correccion ante la Direccion Divisional de Marcas, con domicilio en Arenal # 550, Piso 3, Pueblo Santa Maria Tepepan,
Delegacién Xochimilco, C.P. 16020, Ciudad de México. Teléfono: (01) (55) 53-34-07-00 en la Ciudad de México y area metropolitana, del interior de la Reptblica sin costo para
el usuario 01-800-570-59-90, extensiones 10183y 10039. Correo electrénico: dm@impi.gob.mx

Lo anterior se informa en cumplimiento del Decimoséptimo de los Lineamientos de Proteccién de Datos Personales, publicados en el Diario Oficial de la Federacién el 30 de
septiembre de 2005, relacionado con el articulo Segundo Transitorio del Decreto por el que se abroga la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica
Gubernamental y se expide la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica.

Presentacion y notificaciones.

El'horario para la recepcién de documentos, atencion al pablico y consulta de expedientes en las distintas oficinas del Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial, durante los dias
que éste considere como habiles, sera de las 8:45 a las 16:00 horas.

La solicitud y sus anexos debe presentarse en la Coordinacién Departamental de Recepcién y Control de Documentos de la Direccién Divisional de Marcas de este Instituto, con
domicilio en Arenal # 550, Piso 2, Pueblo Santa Marfa Tepepan, Delegacion Xochimilco, C.P. 16020, Ciudad de México. También puede ser presentada en la ventanilla de sus Oficinas
Regionales, asf como en las Delegaciones o Subdelegaciones Federales de la Secretarfa de Economa.

También podré remitirse la solicitud mediante correo certificado con acuse de recibo; servicios de paqueteria u otros obien, a través del Buzon en Linea, en los
términos previstos en el articulo 50. BIS del Reglamento de la Ley de Ia Propiedad Industrial y el Titulo Cuarto del Acuerdo que establece las reglas para la presentacién de solicitudes
ante el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial.

Las resoluciones, requerimientos y demas actos del Instituto se notificaran a los solicitantes por correo certificado con acuse de reciba al domicilio que hubiesen sefalado al efecto,
salvo que hayan manifestado su deseo que las notificaciones previas a la resolucion definitiva del tramite, le sean notificadas mediante la Gaceta de la Propiedad Industrial.

Informacién del tramite.

Tramites a los que corresponde la forma: Solicitud de registro de marca; Solicitud de registro de marca colectiva; Publicacién de nombre comercial y Solicitud de registro de aviso
comercial.

Namero de Registro Federal de Tramites y Servicios: IMPI-01-001; IMP-01-002; IMPI-01-003, e IMPI-01-004.

Fecha de autorizacién de la forma por parte de la Direccion General Adjunta de Propiedad Industrial del IMPI: 19-X11-2016.

Fecha de autorizacién de la forma por parte de la Comision Federal de Mejora Regulatoria: 03-1-2017.

Fundamento juridico-administrativo.

Ley de la Propiedad Industrial, articulos 6 fraccién Ill, 87-90, 93,96, 98, 99-126 y 179-183.

Reglamento de la Ley de la Propiedad Industrial, articulos 5-7,13, 16, 17, 53, 56-61y 67.

Acuerdo por el que se da a conocer la Tarifa por los servicios que presta el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial, articulos 14a 14c y 14e

Acuerdo que establece las reglas para la presentacién de solicitudes ante el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial, articulos 11, 11 BIS, 34, 35, 37 al 44

Acuerdo por el que se establecen los plazos de respuesta a diversos tramites ante el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial, articulo 3

Acuerdo por el que se da a conocer el horario de atencion al pdblico en el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial, articulo 1.

Acuerdo por el que se dan a conocer los criterios de interpretacién y aplicacién de la clasificacién del Arreglo de Niza relativo a la clasificacién internacional de productos y servicios
para el registro de las marcas, en la presentacion y examen de las solicitudes de signos distintivos ante el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial

Tiempo de respuesta.
Plazo de primera respuesta: 4 meses. No aplica la negativa ni la positiva ficta.
Quejas y denuncias.

Organo Interno de Control en el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial.
56-24-04-12 0 13 (Directo).

56-24-04-00 (Conmutador), extensiones 11237 y 11231.

Correo electrénico: quejanet@impi.gob.mx

Sistema de Atencion Telefénica a la Ciudadanfa-SACTEL.

Enla Ciudad de México y area metropolitana: 2000 2000.

Interior de la Reptblica lada sin costo: 01-800-FUNCION (386-2466).
Desde Estados Unidos y Canada: 1-800-475-23-93.

Contacto:
Py Arenal # 550, Piso 2, Pueblo Santa Maria Tepepan, Delegacisn Xochimilco, C.P. 16020, Ciudad de México.
MEXI C O 4 8 ”IHIM[” IMPI "/ Teléfono: (01) (55) 53-34-07-00 en la Ciudad de México y area metropolitana, del interior de la Repiblica sin
& Lk o Mejora A costo para el usuario 01-800-570-59-90, extensiones 10180, 10181y 10088,

== Correo electronico: dm@impi gob.mx

GORTERNO DE LA REPURLICA
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Instrucciones de llenado

Esta forma oficial es de distribucién gratuita, se autoriza su libre reproduccién.
La solicitud debe llenarse en idioma espafiol, por cualquier medio legible manteniendo el mismo medio de llenado de inicio a fin, sin tachaduras ni enmendaduras.

La solicitud debe ser presentada por duplicado, impresa a doble cara (anverso y reverso) en una hoja de papel blanco, tamaiio oficio, conforme al nimero de paginas que la integran
y firmada autégrafamente en ambos ejemplares.

Folio. Para uso exclusivo del IMPI.
Fecha de solicitud del tramite. Para uso exclusivo del IMPI

Datos generales del o de los solicitante(s). Anote en el recuadro correspondiente los datos completos de la(s) personas) fisica(s) o moral(es) que sera(n), en su caso, titular(es)
de la marca, marca colectiva, aviso comercial o nombre comercial.

En el rubro Personas fisicas, la CURP (Clave Unica de Registro de Poblacion) puede requisitarla inicamente si se trata de una persona fisica nacional.

En caso de que los solicitantes sean 2 o més personas fisicas, marque el recuadro Continda en anexo y requisite la Hoja adicional complementaria “Datos Generales de los
Solicitantes”, tantas veces sea necesario.

En el rubro Persona morales, el RFC (Registro Federal de Contribuyentes) puede requisitarlo Gnicamente si se trata de una persona moral nacional.

En caso de que los solicitantes sean 2 o més personas morales, marque el recuadro Continéia en anexo y requisite la Hoja adicional complementaria “Datos Generales de los
Solicitantes”, tantas veces sea necesario.

Domicilio del solicitante. Anote en el recuadro correspondiente los datos completos del domicilio del solicitante. Los campos Entre calles y Calle posterior son opcionales.

Donmicilio para ofr y recibir notificaciones. Recuerde que conforme al Reglamento de la Ley de la Propiedad Industrial, este domicilio debe ubicarse dentro del territorio nacional.

Anote en el recuadro correspondiente los datos completos del domicilio para ofr y recibir notificaciones, conforme a las instrucciones para el domicilio contenidas en esta forma.

Notificacién por Gaceta de la Propiedad Industrial. En su caso, si desea que las notificaciones previas a la resolucién definitiva del tramite, le sean notificadas mediante la Gaceta
de la Propiedad Industrial, seleccione la casilla correspondiente.

La Gaceta puede consultarse en el Sistera de Informacién de la Gaceta de la Propiedad Industrial (SIGA), disponible en la pagina electrénica de este Instituto: www.gob.mx/impi
Datos del signo distintivo. Marque con una X las casillas que correspondan o anote en el recuadro la informacién necesaria.

Tipo de signo distintivo. Indique el signo distintivo que desea proteger, marque una sola casilla.

Tipo de marca. Indique el tipo de marca que esté solicitando, marque una sola casilla.

Fecha de primer uso. Sefiale Ia fecha a partir dela cual el signo distintivo se ha usado en forma ininterrumpida. £n su caso, marque con una X el recuadro correspondiente a No se
ha usado.

Clase. Cuando la conozca, anote en el recuadro el nimero de la clase (1 o 2 digitos) que corresponda a los productos o servicios para los que solicita el registro. En caso de duda
puede consultar la Clasificacién de Productos y Servicios para el registro de las Marcas (Clasificacién de Niza) vigente, disponible en la pagina electrénica de este Instituto:
www.gob.mx/impi

Producto(s) o servicio(s). Proporcione la informacién necesaria, conforme al tipo de signo distintivo que esta solicitando. En caso de que el espacio en la forma le resulte insuficiente,
marque el recuadro Continda en anexo y presente en una hoja separada el resto de la informacién en escrito libre.

+ Si se trata de una solicitud de Registro de Marca o Registro de Marca Colectiva, indique el(los) producto(s) o servicio(s) que desea proteger.

 Si se trata de una solicitud de Registro de Aviso Comercial, indique el(los) producto(s) o servicio(s) que quiere anunciar

+ Si se trata de una solicitud de Publicacion de Nombre Comercial, indique el giro preponderante del establecimiento. Recuerde que, para acreditar el uso efectivo del nombre
comercial, debe anexar una Fe de hechos, en la que el Fedatario Pablico haga constar el nombre del propietario, giro y ubicacion del establecimiento, asf como fotografias de la

fachada en donde se ostente el nombre de la empresa o establecimiento.

Denominacién. Sélo si solicita el registro de una marca mixta con denominacién, indique la denominacién que desea proteger, ésta debe corresponder con la que aparece en el
recuadro Signo distintivo.

Signo distintivo. Anote, reproduzca o adhiera en el recuadro, el signo distintivo conforme al tipo solicitado. Tome en cuenta que, por el sélo hecho de presentar la solicitud de
registro, se entendera que se reserva el uso exclusivo del signo distintivo, tal y como aparezca en esta solicitud.

- Si se trata de una solicitud de Registro de Marca o Registro de Marca Colectiva, de Tipo Nominativa; una solicitud de Registro de Aviso Comercial, o una solicitud de Publicacion de
Nombre Comercial: anote, reproduzca o adhiera la denominacion solicitada, sin tipografia estilizada y en color negro (preferentemente en Fuente Arial, Estilo Normal, Tamafio 12).

« Si se trata de una solicitud de Registro de Marca o Registro de Marca Colectiva, de Tipo Innominada o Mixta (Denominacion y disefio), reproduzca o adhiera la etiqueta con medidas
no mayores de 10 cm x 10 cm, ni menores de 4 cm x 4 cm. En el caso de una marca mixta que contenga alguna denominacion, ésta debera coincidir con la indicada en el rubro
Denominacién.

« Si se trata de una solicitud de Registro de Marca o Registro de Marca Colectiva, de Tipo Tridimensional o Mixta (que incluya un elemento tridimensional), reproduzca o adhiera una
impresion fotografica o dibujo en tres planos (ancho, alto y profundidad) con medidas no mayores de 10 cm x 10 cm, ni menores de 4 cm x 4 cm,

Leyendas o figuras no reservables. Indique solo las palabras o figuras que aparezcan en la reproduccion del signo distintivo solicitado y que no son de uso exclusivo, por ejemplo:
Hecho en México, Talla, Ingredientes, Peso, Registro de Salud, etc. En caso de que el espacio en la forma le resulte insuficiente, marque el recuadro Contindia en anexo y presente
en una hoja separada el resto de la informacién en escrito libre.

Ubicacién del establecimiento. Requisite (inicamente en caso de haber sefalado fecha de primer uso o si se trata de una solicitud de Publicacién de Nombre Comercial. Indique el
domicilio del establecimiento o negociacién relacionado con el signo distintivo solicitado, conforme a las instrucciones para el domicilio contenidas en esta forma.

Prioridad reclamada. En caso de reclamar la prioridad derivada de una solicitud de Registro de Marca o de Registro de Aviso Comercial, presentada previamente en el extranjero,
indique los siguientes datos: Pafs u oficina de origen, Numero de expediente o registro y Fecha de presentacién. Al momento de realizar el pago de la tarifa, no olvide agregar el
concepto correspondiente al estudio y reconocimiento de cada derecho de prioridad que reclame, en relacion con la solicitud.

Nombre y firma del solicitante o su mandatario. Anote el nombre completo de la persona que firma la solicitud. En caso de que se trate de una persona fisica, puede firmar el
solicitante o su representante legal.

En caso de que se trate de una persona moral, indique el nombre de la persona fisica que esta actuando en su representacion y firme la solicitud.

Si el poder debe ejercerse de forma conjunta por varios mandatarios, indique los nombres de todos ellos e incluya su firma.

Contacto
Py Arenal # 550, Piso 2, Pueblo Santa Maria Tepepan, Delegacion Xochimilco, C.P. 16020, Ciudad de México.
MEXICO i ’:'”IM IMPI "/ ‘_ Teléfono: (01) (55) 53-34-07-00 en la Ciudad de México y rea metropolitana, del interior de la Replblica sin
GOBIERNO DE LA REPUBLICA S doMajors Ropustoris costo para el usuario 01-800-570-59-90, extensiones 10180, 10181y 10088.

Correo electronico: dm@impi.gob.mx
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Hoja adicional complement

(Use esta hoja en caso de que la solicitud sea presentada por dos o mas personas fisicas o morales) RPDA-01
= Solicitud de Registro de Obra
Datos generales de los solicitantes

Personas fisicas fersonssimorales Homoclave del formato No. de tramite
CURP (opcional): RFC (opcional:
Nombre(s): Denominacion o razén social: RPDA-01
Primer apellido:
Segundo apellido: Fecha de publicacion del formato en el DOF Fecha de solicitud del tramite
Nacionalidad: Nacionalidad:
Teléfono (lada, nimero, extensién): Teléfono (lada, nimero, extension): 16 02 2016 MM AAAA

Correo electronico:

Correo electronico:

Datos generales de los solicitantes

Personas fisicas

Personas morales

Instrucciones: debera llenar a maquina o con letra de molde legible, sin tachaduras o enmendaduras.

CURP (opcional: RFC (opcona: Datos del autor Coautor Seudonimo
Nombre(s): Denominacion o razon social:
Primer apellido:
Segundo apellido: Datos generales Domicilio particular
Nacionalidad: Nacionalidad:
Teléfono (lada, nlimero, extension): Teléfono (lada, nimero, extension): CURP (opcional): Codigo postal:
-y - RFC: Calle:
Correo electrénico: Correo electroénico:
Nombre(s):
Datos generales de los solicitantes
Primer apellido: NUmero exterior: Nimero interior:
Personas fisicas Personas morales
CURP (opcional): RFC (opcional): Segundo apellido: Colonia:
Nombre(s): Denominacién o razén social:

Primer apellido:
Segundo apellido:

Sexo:

Fecha de nacimiento:

Municipio o Delegacion:

Nacionalidad: Nacionalidad: DD MM AAAA
é Y ion): Teléfono (lada, nimero, extension): .
Teléfono (lada, nimero, extension): Lugar de nacimiento Estado:
Correo electronico: Correo electrénico: Nacionalidad (opcional) Pais:
Datos generales de los solicitantes Porcentaje (%) y tipo de participacion: %

Personas fisicas
CURP (opcional):
Nombre(s):
Primer apellido:
Segundo apellido:
Nacionalidad:
Teléfono (lada, nimero, extension):

Personas morales

RFC (opcional):
Denominacion o razon social:

Nacionalidad:

Teléfono (lada, nimero, extension):

Teléfono

Correo electrdnico (opcional):

Correo electronico: Correo electrénico: ) ) En caso de sermas de ,"lat \rl.h\"r a«ﬂum[.d‘RPDArﬂl—AL - . B
“De conformidad con los articulos 4 y 69-M, fraccion V de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, los formatos para solicitar tramites y servicios
deberdn publicarse en el Diario Oficial del la Federacion (DOF)”
Contacto:
2 Puebla #143, Col. Roma Norte, Deleg
Contacto: MEXICO Cuauhtémoc,

Arenal # 550, Piso 2, Pueblo Santa Maria Tepepan, Delegacion Xochimilco, C.P. 16020, México, D.F.

Distrito Federal, C.P. 06700 Tel

MEXICO co z;M[ﬂ IMPIg== Teléfono: (01) (55) 53-34-07-00 en el D.F. y area metropolitana, del interior de la Republica sin costo para el
GOBIERNO DF LA REPUBL o Moiora Reautatoria — usuario 01-800-570-59-90, extensiones 10180, 10181 y 10088, (55)3601 8210y 16,01800 2283 400

Correo electrénico: dm@impi.gob.mx
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Direccion del Registro Piblico del Derecho de Autor

gob. mx

Instituto Nacional del Derecho de Autor

Direccién del Registro Publico del Derecho de Autor

RPDA-01 RPDA-01
JEltitular es el mismo autor? Sf Onmita los datos del titular de la obra Representante legal
Titular de la obra
Datos generales Domicilio
Datos generales Domiclio CURP  (opcional) : Cédigo postal:
CURP (opcional): Cédigo postal: RFC: Calle:
RFC. Calle: Nombre(s):
Nombre(s): Primer apellido: Numero exterior: Ndmero interior:
Primer apellido: Ndmero exterior: Ndmera interior: segundo apellido: Colonia:
Segundo apellido: Colonia: Teléfono (opcional)
Sexo: Extension (opcional) : Municipio o Delegacion:
- L " Teléfono movil  (opcional) : Estado:
Fecha de nacimiento: :
oD M AAAA Municipio o Delegacion:
Lugar de nacimiento: Estado o Distrito Federal Correo electrénico  (opcional) : Pais:
Nacionalidad (opcional: Pafs: A quién representa?
Porcentaje (%) y tipo de participacion: % INDAUTOR:00:001
Teléfono (opcional): Persona para recibir notificaciones (gestor)
Extension (opcional):
Teléfono mavil (opcional): Datos generales Nombre(s):
Correo electrénico (opcional): CURP' (opcional) Primer apellido:
RFC (opcional) : Segundo apellido:
Datos de la obra
Titulo:
Sintesis:
INDAUTOR-00-001
Contacto: Contacto:
- Puebla #143, Col. Roma Norte, Deleg. - Puebla #143, Col. Roma Norte, Deleg.
MEXICO gﬂfﬂ!fmﬂ Cuauhtémoc, MEXICO | Lt Cuauhtémoc,
‘GOBIERNO DE LA REPUBLICA o Mojora Roguitoria Distrito Federal, C.P. 06700 Tel. GOBIERNO DE LA REPUBLICA Mo Kators fopmiatorie Distrito Federal, C.P. 06700 Tel.
(55)3601 8210y 16,01800 2283 400 (55)3601 8210y 16,01800 2283 400
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Instituto Nacional del Derecho de Autor Instituto Nacional de Derecho de Autor
Direccion del Registro Piblico del Derecho de Autor Direccion del Registro Publico del Derecho de Autor
RPDA-01
Rama RPDA-01-A1

ion, salvo en el caso de

Solicitud de Registro de Obra (hoja adjunta) Autor/Coautor/Titular/Editor/Productor

Literaria Pictérica Historieta Programa de television
Musical con letra Dibujo Arquitecténica Programa de cémputo Homoclave del formato No. de tramite
Musical sin letra Escultorica Cinematografica Fotografica RPDA-01-A1
Dramética De carécter pléstico Audiovisual Arte aplicado Fecha de publicacion del formato en el DOF Fecha de generacion de linea de captura
: ; 16 02 2016
Danza Caricatura Programa de radio Base de datos 0 W A
(Se ha dado a conocer? Si No | Fecha: / / Es primigenia Es derivada , , ’
oD MM AAMA Instrucciones: debera llenar a maquina o con letra de molde legible, sin tachaduras o enmendaduras.
En caso de ser derivada seriale de que tipo y los datos de la obra primigenia
Tipo: (Senale solo una opcién) . .
Datos del autor Coautor Titular Editor Productor
Ampliacién Arreglo Adaptacion Compilacién Coleccion
Traduccion i ffonci - -
Compendio Paréfrasis Transformacién Bitos @rals Bl
Titulo: )
CURP (opcional): Codigo Postal:
Autor:
RFC: Calle:
En caso de ser mas de una obra primigenia solicitar la forma RPDA-01-A2
Sefiale los documentos que se acompafan: Nombre:
Documento que acredite la existencia de la persona moral. Primer apellido: Numero exterior: Numero interior:
Especifique Namero: Fecha: / /
oD MM AAAA . .
Documento que acredite la personalidad del representante legal. Segundo apellido: Colonia:
Especifique: Nimero: Fecha: / /
DD MM AAAA )
Identificacion oficial del mandante, mandatario y testigos (solo en caso que se presente carta poder). Sexo (opcional):
Comprobante de pago de derechos. Fecha de Nacimiento: Municipio o Delegacion:
DD MM AAAA
Traduccion al espariol de los documentos que se acompafan en idioma distinto. -
P g P Lugar de Nacimiento:
Dos ejemplares de la obra (originales). o
Nacionalidad: Estado:
Documento mediante el cual se acredite la titularidad de los derechos patrimoniales sobre la obra (original).
Especifique: Fecha: o / . / o Porcentaje (%) y tipo de participacion: % Pais:
Sobres cerrados con los datos de identificacion del autor en caso de ser una obra escrita bajo seudénimo).
Bajo protesta de decir verdad y apercibido de las penas que incurre quien declara con falsedad, manifiesto que son ciertos los datos anotados en esta
solicitud y que no omito informacién alguna al respecto. Teléfono (opcional):
Extension (opcional):
o
Nombre y firma del solicitante o representante legal Teléfono mavil (opcional): E
Correo electronico (opcional): <
Con en el articulo 62 del de la Ley Federal del Derecho de Autor, hecha la inscripcion, el interesado contara con un término de 30 dias para reclamar la entrega del certificado correspondiente, agotado Q
este término deberd solicitar su entrega extemporanea ] ) Z
P ik i, Guda i st con epet et e ivase lamar I Seioma de Mandan Tosoica a1 Cddadania-SACTEL o eéfons 20 00 30 00 en el Do Feeral  rea metopltane, el De onformidad oo o o 4 y 69M,racoion e Ley Federal de Procedimieno Administlivoosfomalo para ol miesyseviio deben pubcarseen l Do Ofel de -
interior de la Repiiblica sin costo para el usuario al 01 800 386 24 66, o desde Estados Unidos y Canada al 1 800 47523 93. INDAUTGR.00:001 Federacion (DOF). <
- __________________________________________________________________________________ ]
-
Contacto: Contacto: Ql
2 Puebla #143, Col. Roma Norte, Deleg. MEXICO Puebla #143, Col. Roma Norte, Deleg <
MEXICO Cuauhtémoc, Cuauhtémoc, Q
GOBIERNO DE LA REPUBLICA Distrito Federal, C.P.06700, Tel. GOBIERNO DELA REPUBLI Distrito Federal, C.P. 06700, Tel. Q
(55)3601 8210y 16, 01800 2283 400 (55)3601 8210 y 16, 01800 2283 400 x
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RPDA-01-A2
Solicitud de Registro de Obras (hoja adjunta de obras)
Homoclave del formato No. de tramite
RPDA-01-A2
Fecha de publicacion del formato en el DOF Fecha de solicitud del tramite
16 02 2016
DD MM AAAA

Instrucciones: Debera llenar a maquina o con letra de molde legible, sin tachaduras o enmendaduras.

Datos de la obra primigenia

gob mx
Instituto Nacional de Derecho de Autor
Direccion del Registro Publico del Derecho de Autor
RPDA-01-A1
Datos del autor Coautor Titular Editor Productor
Datos Generales Domicilio
CURRP (opcional): Cadigo Postal:
RFC: Calle:
Nombre:
Primer apellido: NUmero exterior: NUmero interior:
Segundo apellido: Colonia:
Sexo (opcional):
Fecha de Nacimiento: Municipio o Delegacion:
DD MM AAAA
Lugar de Nacimiento:
Nacionalidad: Estado:
Porcentaje (%) y tipo de participacion: % Pais:
Teléfono (opcional):
Extension (opcional):
Teléfono movil (opcional):
Correo electronico (opcional):
Contacto:
MEXICO Eﬁﬁft:r;tz Col. Roma Norte, Deleg.
GOBIERNO DE LA REPUBLICA Distrito Federal, C.P. 06700, Tel.
(55)3601 8210y 16, 01800 2283 400
Pagina 2 de 2

Titulo:
Autor:
Datos de la obra primigenia
Titulo:
Autor:
Datos de la obra primigenia
Titulo:
Autor:
Datos de la obra primigenia
Titulo:
Autor:
“De conformidad con los articulos 4 y 69-M, fraccion V de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, los formatos para solicitar
trdmites y servicios deberdn publicarse en el Diario Oficial de la Federacion (DOF)”
Contacto:
2 Puebla #143, Col. Roma Norte, Deleg.
MEXICO Cuauhtémoc,

Distrito Federal, C.P. 06700, Tel.
(55)3601 82101y 16,01800 2283 400
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