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INTRODUCCION

“Como individuos y como ciudadanos tenemos perfecto derecho a verlo todo del
color caracteristico de la mayor parte de las hormigas y de gran numero de
teléfonos antiguos, es decir muy negro. Pero en cuanto educadores no nos queda
mas remedio que ser optimistas, jay! Y es que la ensefianza presupone el
optimismo tal como la natacién exige un medio liquido para ejercitarse. Quien no
quiera mojarse, debe abandonar la natacién; quien sienta repugnancia ante el
optimismo, que deje la ensefilanza y que no pretenda pensar en que consiste la
educacion”.

Fernando Savater

El valor de educar



Cuando se esta inmerso en los procesos educativos, como es mi caso
como docente de Bachillerato con mas de 20 afios de servicio ensefiando
cuestiones sobre asignaturas relacionadas con asuntos filosdéficos, los alumnos
se preguntan: ¢qué nos ensefian nuestros maestros?, ¢qué es lo que aprendemos
con ellos?; por su parte, los buenos docentes se preguntan: ¢qué es lo que
ensefiamos a estos jovenes?, ¢qué les transmitimos realmente y qué les

deberiamos ofrecer?

Estas preguntas tienen que ver con el horizonte educativo en que se
mueven los sistemas de Educacion de las diferentes naciones y, también, con el
especifico contenido de los procesos de aprendizaje y de ensefianza, pues no
son solo conocimientos que se repiten de manera tradicional, o una teoria que
encierra un procedimiento especifico innovador sobre los procesos de ensefianza;
va mas alld de esto. En estos procesos van inmersos elementos culturales e
ideologicos que determinan la formacion de los individuos, una formacion que
responde a unas situaciones histéricos-sociales determinadas pues el proceso de
ensefianza-aprendizaje = de saberes lleva implicito el contenido de unos
elementos sociales que se adquieren y se hacen perdurables: éstos son los
valores culturales que una determinada sociedad quiere para las nuevas

generaciones.

Lo anterior esta muy presente en las modernas teorias educativas de
Rousseau, Pestalozzi, Dewey, Freinet, Neill, Makarenko, Bourdieu, Freire, Giroux,
McLaren, etc. Todos ellos han respondido al momento historico en el cual se ha
desarrollado su propuesta educativa, dando una alternativa de cambio a la
educacion. En estas propuestas se muestra una propuesta que orienta lo que se
guiere formar a todo ser humano como deber ser, esto es, el mejor ser humano de
cualquier presente-futuro; ojala se tuviera clara una definicion del ser humano que
se quiere para que la sociedad caminara de forma integrada vy libre, pero no, las
propuestas de definicién por parte de los diferentes filésofos de la educacién son

muy variadas y responden a una preocupacion social determinada, a un modo de



ver el momento histérico en el que se desarrollan, en alguno de los casos, como

es de esperarse, a contracorriente de cada situacién social.

Se da por hecho que los docentes conocen acerca de los valores; es muy
comun la frase “educar en valores” y se pueden enlistar una serie de valores que
estan ya determinados que se persigue que tenga el “Alumno” , pues en este
proceso se estd formando a un ser Humano con valores universales
determinados, o sea ‘el perfil valorar que todo ser humano debe tener” o que
“‘determinado ser humano debe tener” para responder adecuadamente a una
sociedad, o a un grupo social donde estan ubicados , ofreciéndole los elementos

necesarios para vivir en esa determinada sociedad.

La tesis que presento tiene que ver con la manera especifica de como la
cuestion de los valores estd presente en una Reforma Educativa propuesta en
México desde hace unos lustros: develar qué horizonte educativo propone, en qué
contexto histérico se propone y cédmo los contenidos valorativos estan presentes
en el curriculum de Educacion Media Superior(EMS) como parte de la formacion
propuesta para una Educacion Basica(EB) ofrecida a las nuevas generaciones por
parte del Estado Mexicano; en especifico, como se conforma en el curriculum
educativo de EMS el proceso de ensefianza-aprendizaje de los Valores en el

contexto del siglo XXI.

Porque se aborda la probleméatica del cobmo se alude a los valores en la
Reforma Educativa que se realiza en el nivel Medio Superior y, en concreto, cOmo
se realiza en el curriculum del Colegio de Bachilleres del Estado de Puebla, sin
embargo, fue obligado iniciar con la relacion que guarda con la filosofia de los
valores y con los enfoques pedagdgicos contemporaneos, o con lo que considero

gue tiene que ver con el modo de orientar los contenidos curriculares.

Por eso, en el primer Capitulo fue necesario definir qué es un valor,
abordando filésofos y otros tedricos, desglosando lo que ellos entienden por valor
para situarme en el contexto del concepto que se uso6 en el transcurso del analisis,

para, después, intentar introducirme de manera breve en como se han dado



diversas propuesta de filosofia de los valores y, posteriormente, poder establecer
una relacion entre la educacion y la filosofia permitiendo asi mostrar el tema de la

educacion en valores.

En el segundo Capitulo intenté definir qué es el educador docente en esa
relacion aulica entre educador-educando en la que se delimita y se reconstruye

mediante la accion diaria frente a frente, docente y alumno, la integracion mutua.

En el tercer capitulo, abordé el sistema educativo mexicano, y la ubicacion
histérica de la educaciéon de la educacion media superior, un recorrido desde su
origen hasta la creacion del Colegio de bachilleres, cdmo es que se establecen los
cambios en los programas que pretendo abordar a través de la llamada Reforma
Integral de la Educacion Media Superior (RIEMS) y en ello el papel del docente en
la RIEMS, el marco del quehacer docente y el perfil profesional de éste segun esta

nueva orientacion muy marcada por el enfoque de competencias.

Para ello, fue necesario analizar los Acuerdos secretariales surgidos desde
2006 que dan origen a la creacién y funcionamiento de la actual Reforma Integral
de la Educaciéon Media Superior (RIEMS), ademéas de los Acuerdos que
fundamentan la estructura académica del COBACH con sus especificas

normatividades.

En cuarto capitulo, desglosé el dénde se indican, cuales valores y cémo
esta la cuestion de ensefianza-aprendizaje de los valores en la RIEMS. Desglosé
elementos y los procesos en los que se indica transmitirlos, ademas el cémo, en

especifico los aborda los Planes y Programas de la institucion (COBAEP)

Finalmente, realicé un analisis critico general sobre este modelo institucional sobre
Educaciéon en valores, intentando ofrecer elementos alternativos con una breve

Propuesta general.



CAPITULO |
LOS VALORES Y LA EDUCACION EN VALORES

El propdsito de este primer Capitulo es la de dejar en claro la idea de la
relacion que guarda, en el plano de los valores, la filosofia con lo educativo,
revisando algunos conceptos que participan y sustentan los procesos de
aprendizaje de cualquier ambito educativo, sea el formal (o escolar), el no formal
(generalmente, en instituciones no educativas) y el informal (el que ocurre en el
mundo de la vida cotidiana). Por eso, en un primer momento analizo el concepto
de valor y como se va definiendo este concepto, los sentidos y orientaciones que
tiene, para pasar, posteriormente, a hacer un analisis de como este concepto esta
analizado a partir de la filosofia de los valores, como estd inmerso en los procesos
de ensefianza desde el origen del pensamiento filoséfico, como es que se ha
abordado y que es lo que ha prevalecido. Por ello, analizaré la funcion de la
filosofia y la relaciébn que guarda con la educacion, la actitud que aquella ha
tomado con respecto a los procesos educativos y que hoy se encuadra en la

‘educacion en valores’.

1.1. Los valores

1.1.1 Definiciones, caracteristicas vy clasificacion de valores

Cuando hablamos de valor tenemos que definir el marco en el que se usa el
concepto. Los valores tienen que verse como parte de los productos culturales de
cambios y transformaciones a lo largo de la historia. Surgen con un contenido que
cambian (o desaparecen) en las distintas épocas. Por ejemplo, la virtud y la
felicidad son valores; pero el comportamiento de las personas del mundo actual al
ser virtuosas (o viciosas) Y felices (o infelices) es diferente a la concepciéon y
comportamiento que tuvieron los griegos sobre estos valores en la antigliedad.
Es, precisamente, el significado social e histérico que se atribuye a los valores uno

de los factores que influye para diferenciar los valores tradicionales, aquellos que
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educaron a la sociedad en el pasado, generalmente referidos a costumbres
culturales o principios religiosos y los valores modernos, los que comparten las
personas de la sociedad actual. En sentido humanista, se entiende por valor lo
gue hace que un hombre sea tal, sin lo cual perderia la humanidad o parte de ella.
El valor se refiere a una excelencia 0 a una perfeccion. También se considera un
valor decir la verdad y ser honesto; ser sincero en vez de ser falso; es mas valioso

trabajar que robar. Ampliemos:

A) ¢Qué se entiende por valor? El concepto tiene contenidos y significados
diferentes; su enfoque y analisis nos remite a multiples orientaciones y

perspectivas diferentes:

Ferrater M. (en su Diccionario de filosofia) va a tener una definicion en la

gue afirma:

“‘Los valores son cualidades irreales, porque carecen de corporalidad, pero
su estructura difiere de la de los objetos ideales, asi mismo irreales, pues
mientras estos Ultimos pertenecen propiamente a la esfera del ser, solo de
cierto modo puede admitirse que los valores “son”™ 7 (Ferrater M, 1985,
pag. 424).

Por su parte Abbagnano, (también en su Diccionario) afirma que el uso del
concepto valor en sentido filoséfico no es de siempre, afirma que:

“El uso filosofico del término Valor comienza solo cuando su significado se
generaliza para indicar cualquier objeto de preferencia o de seleccion, lo
que ocurre por primera vez con los estoicos. (que)...denominaron valor a
los valores de las selecciones morales. Lo hicieron asi por entender el bien
en sentido subjetivo y en consecuencia, podian considerar los bienes y sus
relaciones jerarquicas como objetos de preferencia o de eleccion.
Entendieron por valor, en general, toda contribucién a una vida conforme a
la razén...” (Abbagnano N., 1982, pag. 1173)



En estas dos definiciones se advierten dos posturas opuestas: que los
valores 0 son objetivos (que responden a situaciones externas al propio hombre)
0 que son subjetivos (que son meras posiciones personales, individuales o
sociales). Hay algunas posiciones integradoras de estas dos posiciones extremas
gue van en contra de la posicion asumida, sobre todo, por los defensores de la
realidad material y objetiva de los valores, como la de Max Scheler, cuando alude
a la axiologia de los valores en su libro El formalismo en la ética y la ética material
de los valores (1913-1916), que destaca que los valores morales no cambian de
una época a otra, pues lo que se produce es una variacion de la perspectiva
frente al valor. Segun el filosofo aleméan, esos valores serian inmutables y de lo
que se trataria mas bien es de una inadecuacion o insuficiencia de los actos que lo
intuyen; es posible intuir emotivamente la esencia de los valores, ya que éstos son

objetivos, materiales y no relativos.

Max Scheler provenia de la escuela fenomenoldgica de Husserl. De ahi que
su pensamiento se encamind a “ir a las cosas mismas” como dictaminaba el lema
que expuso su fundador Husserl en las Investigaciones légicas (1900). En el caso
concreto, Scheler aplicé la fenomenologia a la vida emocional, los valores, las

ideas.

Scheler utilizé la fenomenologia para estudiar los fendbmenos emocionales y
sus respectivas intencionalidades (los valores) y a partir de ellos elabor6 una
sélida y original fundamentacion personalista de la ética: la realizacion de los
valores se concretiza en modelos humanos que invitan a su seguimiento. Dichos
modelos serian el héroe, para los valores vitales, el genio, para los valores

espirituales y el santo, para los valores religiosos.

Un aporte fundamental de Scheler ha sido la descripcién de la enorme
riqueza e importancia ética que posee la vida emocional del hombre. La cual es
primaria respecto de otra forma de saber. Especial importancia poseen el amor y
el odio como las actitudes radicales para la captacion de los fenémenos valéricos.
Partiendo del método Husseriano de reduccion fenomenoldgica, Scheler distinguiod
las esencias de lo que es tangible, real o existente, lo que ha llevado a algunos a
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acusar a Scheler de platonico. Desde este nuevo fundamento Scheller critica el
enfoque ético meramente formal del fildsofo aleman Immanuel Kant y lo cambia
por un estudio de los valores en cuanto contenidos especificos de la ética, los que
se presentan de un modo directo e inmediato a la persona y no a la conciencia

como sostenia Husserl.
Los valores, segun Scheler, se presentan objetivamente, esto es a priori.

Otros antropodlogos filoséficos tienen su propia visidn de los valores. Por

ejemplo Frondizi, afirma que:

“los valores son meras posibilidades, esto es, no tienen existencia real sino
virtual” (Frondizi R. , 1987, pag. 18).

Por su parte, para el marxista A. Sanchez Vasquez,

“el valor no lo poseen los objetos de por si sino que estos lo adquieren
gracias a su relacién con el hombre como ser social. Pero los objetos, a su
vez, soOlo pueden ser valiosos cuando estan dotados efectivamente de

ciertas propiedades objetivas” (Sanchez V., 1981, pag. 118)

Y L. Prieto afirma: "Todo valor supone la existencia de una cosa o persona
que lo posee y de un sujeto que lo aprecia o descubre, pero no es ni lo uno
ni lo otro. Los valores no tienen existencia real sino adheridos a los objetos
gue lo sostienen. Antes son meras posibilidades” (Prieto F. L., 1984, pag.
186).

Estas interpretaciones, cada una por su cuenta, no alcanzan a explicar la
expresion total de los valores, ya que los valores no se reducen a las vivencias

solo del sujeto ni independientes de él. Por eso, Sanchez Vazquez afirma:

‘Los valores existen para un sujeto, entendido éste no en un sentido

puramente individual, sino como ser social...Es el hombre —como ser
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histérico-social y con su actividad practica- el que crea los valores y los
bienes en que se encarnan, y al margen de los cuales solo existen como

proyectos u objetos ideales” (Sanchez V, 1981, pag. 123).

Los valores solo existen y se reconocen en una condicidn social, son
reconocidos en ésta y, evidentemente, solo se dan en ella, son creados por y para
el hombre, se originan en el devenir social regulados por la practica humana,
pueden permanecer o desaparecer, el significado de estos puede ser el mismo o

variar, de acuerdo a dicha condicién social.

Como hemos visto éstas son algunas de las definiciones que pueden dar
acercamiento al concepto de valor, en relacion con la practica humana; Vazquez

afirma:

“La practica de los valores desarrolla la humanidad de la persona, mientras
que el contravalor lo despoja de esas cualidades” (Vasquez E. , 1999, pag.
3)

Desde un punto de vista socio-educativo, los valores son considerados
referentes, pautas o abstracciones que orientan el comportamiento humano hacia
la transformacion social y la realizacion de la persona. Son guias que dan
determinada orientacion a la conducta y a la vida de cada individuo y de cada
grupo social, el valor generalmente es la preferencia del estudiante por
determinadas cualidades, acciones u objetos y la importancia que tienen para él,

en condiciones especificas y que le sirven de guia para su vida.

Cada persona, va a actuar de acuerdo con el valor que le otorga a los
posibles comportamientos a desempefiar, asi su sistema de valores, determina su
conducta social. Los valores son reconocidos en sus actos, se manifiestan cuando

existe la coherencia entre lo que se dice, se piensa y se hace.

B) ¢ Cudles son las caracteristicas de los valores? ¢Qué hace que algo sea
un valor? A lo largo de la historia, la humanidad ha tenido diferentes criterios para

establecer la categoria o la jerarquia de los valores. Estas formas se rigen por la

12



condicion social o el ambito social en que se manifiestan, Algunas de esas

caracteristicas pueden ser:

“(a) Durabilidad: los valores se reflejan en el curso de la vida. Hay valores
gue son mas permanentes en el tiempo que otros. Por ejemplo, el valor del

placer es mas fugaz que el de la verdad.

(b) Integralidad: cada valor es una abstraccion integra en si mismo, no es

divisible.

(c) Flexibilidad: los valores cambian con las necesidades y experiencias de

las personas.

(d) Satisfaccion: los valores generan satisfaccion en las personas que los
practican.

(e) Polaridad: todo valor se presenta en sentido positivo y negativo; todo

valor conlleva un contravalor.

(f) Jerarquia: hay valores que son considerados superiores (dignidad,
libertad) y otros como inferiores (los relacionados con las necesidades
basicas o Vvitales). Las jerarquias de valores no son rigidas ni
predeterminadas; se van construyendo progresivamente a lo largo de la

vida de cada persona.

(g9) Trascendencia: los valores trascienden el plano concreto; dan sentido y

significado a la vida humana y a la sociedad.
(h) Dinamismo: los valores se transforman con las épocas.

() Aplicabilidad: los valores se aplican en las diversas situaciones de la
vida; entrafian acciones practicas que reflejan los principios valorativos de

la persona.
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() Complejidad: los valores obedecen a causas diversas, requieren
complicados juicios y decisiones” (Denis Santana, 1999, pag. Web).

Esta jerarquizacion esta contextualizada, como ya se ha dicho, por la

condicion social en que se gesta, ahora bien,
C) ¢Pero como se clasifican los valores? ¢ Qué tipos de valores existen?

No existe una ordenacion deseable o clasificacién Unica de los valores; las
jerarquias valorativas son cambiantes, se mueven de acuerdo a las variaciones
del contexto social. Lo importante a resaltar es que la mayoria de las
clasificaciones que han sido propuestas incluye la categoria de valores éticos y

valores morales. M. Scheler describe una jerarquia de valores:

“1) Valores de lo agradable y lo desagradable, (2) valores vitales, (3)
valores espirituales: lo bello y lo feo, lo justo y lo injusto, valores del
conocimiento puro de la verdad, y (4) valores religiosos: lo santo y lo
profano “ (Scheler, 1941, pags. 173,175,176,177).

Pero la clasificacibn mas comun discrimina valores logicos, éticos y
estéticos que también han sido agrupados en objetivos y subjetivos, como afirma

Frondizi:

“El valor sera objetivo si existe independientemente del sujeto o de una
conciencia valorativa; a su vez, sera subjetivo si debe su existencia, a su
sentido o validez a reacciones, ya sean fisiolégicas o psicoldgicas, del

sujeto que valora.” (Frondizi R. , 1987, pag. 18).

Rokeach formulé “valores instrumentales o relacionados con modos de
conducta (valores morales) y valores terminales o referidos a estados
deseables de existencia (paz, libertad, felicidad, bien comun)” (Rokeach,
1973, pags. 12-13).

La clasificacion detallada que ofrece Marin Ibafiez es otra; diferencia seis
grupos:

14



“(a) Valores técnicos, economicos vy utilitarios; (b) Valores vitales
(educacion fisica, educacién para la salud); (c) Valores estéticos (literarios,
musicales, pictoricos); (d) Valores intelectuales (humanisticos, cientificos,
técnicos); (e) Valores morales (individuales y sociales); y (f) Valores
trascendentales (cosmovision, filosofia, religiéon)” (Marin Ibafiez R. , 1976,
pags. 192-193)

Estas diversas posiciones tedricas respecto a la definicion de valor,
caracteristicas y jerarquizacion ha tenido su historia propia a lo largo de la historia

de la filosofia.

1.1.2. Breve historia sobre la filosofia de los valores

La problemética sobre los problemas valorativos han estado presentes
desde los origenes mismos de la Filosofia; se le denomina también Teoria de los
Valores. Con el pensamiento griego, ya Platon en la Apologia de Socrates dilucida
sobre el deber, sobre lo bueno y lo malo; sin embargo la especifica rama de la
filosofia sobre los valores aparece hasta finales del siglo XIX y principios del XX
pues es cuando se conforma la Axiologia, que se ocupa del estudio profundo
sobre la cuestion del valor, intentando responder, como arriba ya veiamos,
preguntas como: ¢Qué son los valores?; ¢,son objetivos o subjetivos? ¢Absolutos

o relativos?,
A) ¢De qué se encarga la axiologia?

Etimolégicamente el término proviene de “Del fr. axiologie, y este del gr.
a€log 'digno', 'con valor' y el fr. -logie -logia” (Diccionario R. A., Real
Academia Espariola 1894), que dice que La palabra axiologia viene de las
palabras griegas axios: digno y valioso; logos: tratado; mas el sufijo —ia, que

indica cualidad.
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Tenemos otra definicion de axiologia: “En su origen significa aquello que
es digno” o “tratado de lo digno o valioso. Con el tiempo su significacion ha
variado, definiéndose finalmente como “estudio o teoria de los valores”

disciplina que se ocupa de los valores” (Etimologias.dechile.net)

Ya en la Teoria de los valores y (como disciplina filosofica,) los primeros
personajes que usan el concepto de axiologia, entre otros, segun Abagnano,
fueron tanto Lapie como Von Hartmann ( “P. Lapie, Logique de la volonté, 1902, p.
385; E. von Hartmann Grundriss der Axiologie 1908; W.M. Urban, Valuation,
1909.” (Abbagnano N., 1982, pag. 120).

Pero no es con Lapie y con Von Hartman que se inicia la reflexion sobre
valores vy juicios de valor. Esta reflexion es anterior a la definicidbn del concepto

axiologia.

Quienes se dedicaron a reflexionar filos6ficamente sobre los valores en

términos filoséficos fueron, en el siglo XVIIl,:

a) el escocés D. Hume, (encargado de la reflexion sobre valores morales,
elaborando una teoria irreligiosa y subjetivista al respecto, no tomando partido
sobre si son de razén o de sentimiento las preferencias valorativas; sus libros:

Fueron Tratado de la naturaleza humana y Ensayos de moral y politica), y

b) en el s. XIX, el aleman Nietzsche, quien define que los valores no son
solo juicios morales o estéticos, sino que también engloban aquellas formas de
observacion cotidiana, las cuales encierran determinada forma de valorar,

poniendo en juego determinados valores por parte del individuo.

c) Pero, también, su contemporaneo Karl Marx, sobre todo en Los
Manuscritos Filosofico-Economicos y en El Capital, reflexiono sobre el valor (y el

plusvalor) econdmico en relacion a los valores de libertad y de autonomia.

Pero volvamos a Nietzsche para puntualizar sobre la cuestion de los
valores del ‘mero hombre’ y como postula unos valores para el superhombre: Es

en este devenir historico con la conceptualizacidon de Nietzsche sobre filosofia,
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cuando se marca el inicio de una nueva conceptualizacion para abordar el mundo

de los valores; Nietzsche afirma:

“La verdadera filosofia- tal como yo la entiendo y la vivo- es voluntaria en
medio de los hielos y las cumbres ingentes; la ansiosa investigacion en
cuanto hay de extrafio y problematico de la vida, de cuanto refuta y ataca la
moral” (Nietzsche F. , 1981, pag. 13).

El critica a la moral cristina y sus respectivos valores. La filosofia en
Nietzsche plantea la substitucion de la moral hasta ese entonces establecida y, en

consecuencia, la transmutacion de los valores; en el Origen de la tragedia afirma:

“La moral misma, ¢no seria una <<voluntad de negacion de la vida>>, un
secreto instinto de aniquilamiento, un principio de ruina, de decadencia, de
denigramiento, un comienzo de un fin y, por consiguiente, el peligro de los
peligros?... En este libro mi espiritu se reconoce como defensor de la vida

<<contra>> la moral....” (Nietzsche F, 1983, pag. 16).

Con esta accion Nietzsche ubica a la filosofia como la herramienta critica
del mundo moral, de los valores cristianos dominantes; la filosofia va a reconstruir
el mundo valorativo del hombre, que reafirma la vida, eliminando los valores
ficticios que la moral establecida hasta entonces ha hecho suyos. Es en este
momento cuando se va a realizar una filosofia del valor, un analisis critico

constructivo de los valores que rigen al hombre.

d) Son muchas las corrientes filosoficas que surgen sistematizando el tema
de los valores; la busqueda sobre la comprension y la definicion de valor orienta a
multiples posiciones; a finales del siglo XIX y principios del XX se dan movimientos
se manera sistematica que abordaban esta problematica que, con la observacién
de Nietzsche, revolucionan el pensamiento; las obras fundamentales que analizan
la problematica axiolégica y que dan origen a abordar la problematica axiolégica
ya se habia gestado con Max Scheler al escribir en 1918 El formalismo en la ética
y la materialidad de los valores, y , posteriormente, Nikolai Hartmann con Etica en
1926.
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Como deciamos, para Scheler los valores no se pueden definir, pues los
considera cualidades valiosas con su propio dominio de objetos, relaciones en las
que existe un orden y una jerarquia independientemente de la existencia del
mundo. Como se aprecia, la reflexion de Scheler acerca de los valores constituye

una orientacion tedrica para el estudio de los valores en la Educacion.

Por su parte, Hartmann (1888-1950) coincide con Scheler, y plantea que el
sujeto es el ser existente que posee un mundo interior frente al exterior, portador y
realizador de valores. En este caso, los valores quedan excluidos de la existencia,
su ser es ideal, un mero deber ser, una tendencia a la realidad pero divorciada de

ella.

Estas interpretaciones hacen alusion a posiciones que histéricamente han
determinado lo que es el valor, posiciones de indole metafisica o absolutista, de
indole subjetivista u objetivista. Como indicabamos en el primer apartado de este
inciso, el subjetivismo defiende que el valor a las cosas esta en funcion de la
necesidad, el deseo de posesion, el gusto, determinando el sujeto su valor en
funcién de la satisfaccién, dependiendo de la sensibilidad humana particular o

colectiva y el efecto que causa. . Hartmann afirma al respecto:

“...cada sujeto, en la medida que alcanza el valor con su capacidad de
captacion, tiene que captarlo necesariamente como lo que es en si,
incluyendo su caracter especifico de valor, y no como algo diferente. Solo
en ese sentido incluso los principios mateméaticos son subjetivamente
universales; no todo el mundo puede entender cada ley, pero quien la
entiende, la ve necesariamente tal y como es en si y no de otro modo.
(Hartmann., 2011, pag. 551)

En sintesis, podria decir que el valor es una categoria mental, una forma
subjetiva “a priori” del espiritu humano, sin mas contenido que aquel que le presta
la estructura formal de la mente. Los valores no son reacciones subjetivas

individuales sino ideas presentes en el pensamiento de los hombres.
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En una orientacion neokantiana, se podria decir que, admite que todo valor
depende de la aprobacion de un grupo social, de tal modo que algo es bueno,
malo, util... en funcién de la satisfaccién que produce al resto de la sociedad. La
escala de valores es la que aprueba el grupo, la legitimidad de un valor, procede

del respaldo de la mayoria.

Este acuerdo mayoritario es el que legitima los valores en cuanto que cada
sociedad configura y crea sus propios valores, aceptando Yy rechazando otros u
otros.

Por otra parte estd la vision objetivista que afirma que los valores son
objetivos, existen en si; esta teoria reafirma al valor como valor externo al hombre,
como un ente ideal, como entidades supremas inmutables y absolutas que existen
por si mismas sin poder ser afectadas por el hombre. En su libro, Etica cristiana,

Drietrich von Hildebrand menciona al sostener esta posicion:

‘La objetividad de la moral, su innegable diferencia de nuestro
temperamento arbitrario de nuestros deseos subjetivos, nos la explica esta
teoria por el hecho de que son las creencias de una comunidad, lo que el
individuo encuentra como algo dado de antemano impuesto por la tradicién”
(Reséndiz, 1975, pag. 358).

Desde esta perspectiva, el hombre no crea el valor sino que lo descubre.
Surgen como oposicion a las doctrinas subjetivistas. Los valores, en
consecuencia, transcienden la experiencia subjetiva, son anteriores y surgen al
margen de ella a la vez que permanecen inmutables, mientras que en el

subjetivismo la experiencia humana estd sometida a cambios.

La Escuela fenomenolégica (base de las posiciones de M. Scheller) otorga
al valor una independencia total respecto al sujeto, afirmando que los valores no
son ni reacciones subjetivas ante los objetos, ni formas aprioristicas de la razon:
son objetos ideales, objetivos, pues valen independientemente de las cosas y de
nuestras valoraciones. Valen por si mismos, méas all4 de cualquier realidad fisica o

psiquica, que captamos por la experiencia sensible. Cada perspectiva presenta un
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aspecto unilateral, la interpretacion del valor no puede limitarse a lo puramente
subjetivo, ni reside en la mera objetividad, sino que existe una relacién dinamica
entre sujeto y objeto. El valor surge de la relacion que mantiene el sujeto en el
acto de valorar, con el objeto, depositario del valor. Es aqui donde los valores son
una sintesis de reacciones subjetivas frente a cualidades que se hallan en el

objeto. Frondizi afirma sobre esto de la siguiente manera:

“...el valor no es una estructura, sino una cualidad estructural que surge de
la reaccién de un sujeto frente a propiedades que se hallan en un objeto.”
(Frondizi, 1987, pag. 213)

La cuestion del lugar que ocupan los valores en la filosofia es un aspecto
muy debatido por otras teorias como son los marxistas y metafisicos, que han

puesto especial interés en su estudio para un adecuado conocimiento.

En este sentido, es ineludible destacar el sustento aportado por la Filosofia
a la formacion de los valores en la Educacién. El propdsito marcado desde esta
perspectiva presupone asumir una determinada posicibn acerca de la

comprension de la teoria y las vias para su estudio.

1.2.- Filosofia de la educacion y la educacion en valores

1.2.1 Algunos fil6sofos educadores en Grecia

Segun el conocido mito de la caverna, expuesto por Platon, existen
hombres que, dejando la oscuridad de las sombras, voltean a la luz, asumen el
reto de quitarse las cadenas que atan a las impurezas de este mundo corrompido,
y se liberan. Pareciera ser que ésta sea la tarea educadora: liberarnos, primero, de
esa corrupcion para, después, acercarnos a los valores puros, lograr
verdaderamente incorporar principios a través del proceso educativo, liberarse y
liberar a nuestros alumnos, creando el futuro de una nueva humanidad

reeducada.
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Sin embargo, estos ideales pedagogicos tan nobles deber estar orientados
por una doctrina consistente y mas correcta; de lo contrario, hay el riesgo de caer
en un romanticismo en valores, donde todos actuamos pero sin saber a dénde
vamos.

Tal doctrina de los valores no puede ser tan complicada que corra el riesgo
de no ser entendida por nadie, salvo grandes doctos en la materia; pero tampoco
el tema de los valores puede reducirse a meras recetas que trivialicen y relativicen
todo contenido axiolégico. Una de las principales tareas de la de la filosofia de los
valores o axiologia consistird en cuestionar contantemente los sistemas morales
proponiendo un sistema de valores, teniendo en consideracion el origen y el

desarrollo historico de éstos.

La educacion en valores, su investigacion, docencia y practica debe ser
comprensible por todos, y en esto, los que se hallan inmersos en el proceso

educativo tienen una labor titanica.

Hablar de valores en la educacion supone considerar la forma en que los
seres humanos nos relacionamos con el mundo, nuestro entorno social y cémo
aprender a resolver conflictos, a dialogar y a cooperar. Supone también reflexionar
sobre dichos valores y la forma de compartirlos. Considero que en la educacién
se debe intentar transmitir y poner en la practica los valores que hara posible una

vida civilizada para poder vivir en sociedad.

¢,Como formar un criterio de valores en los alumnos que respondan a un
deber ser “ciudadano” ideal, con valores adecuados? A través de la historia han

existido multiples ejemplos y éstos solo son algunos de ellos:

a) Quilén, integrante de los siete sabios de Grecia, al dialogar con sus
discipulos afirmaba: “Condcete a ti mismo”, Importante expresion esculpida en el
oraculo de Delfos. En primer lugar, implica que discipulo se interiorice, a ir dentro
de si, a leer dentro: intus legere, -de donde proviene la palabra “inteligencia’-. El
autoconocimiento es primordial para la accion, punto de partida de la educacién en

valores, se sabe que el maestro es un elemento externo que invita al discipulo a
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superarse y, para ello es necesario es que éste deba interiorizarse, conocerse a si
mismo, saber sus potencialidades, saber sus alcances y limitaciones. Es tarea del
docente en valores motivar e invitar cordialmente a que sus alumnos se conozcan
cada vez mas, propiciando espacios de reflexion, dentro y fuera del aula, donde

analicen su conciencia, su ser.

b) Pitagoras, filosofo matematico, solia dividir sus cursos en dos:
acusmaticos (los que escuchan), quienes en un lapso de cinco afios solo
escuchaban al maestro, y matematicos (los avanzados), quienes ya participaban
activamente con preguntas y aportaciones. Aunque la teoria de los lapsos de
tiempo es ya muy superada, lo perenne es la actitud de escucha, previa a toda
participacion. Es necesario desarrollar el oido, somos auditivos, visuales o
quinestésicos, no podemos formar una vana opinién. Entendemos ahora por qué
la musica era tan importante para Pitagoras, pues invita a callar, afina la escucha
a analizar y puede crear la reflexion personal. El ensefiar a los alumnos a
escuchar atentamente, a maravillarse por un buen lapso de tiempo, motivandolos
a que intenten contestarse preguntas, para después, complementar asimilando la

informacion, formandoles el criterio, valorando.

c) Otro gran maestro fue Sécrates, quien con su método mayeéutico
estimulaba a sus alumnos para que extrajeran la verdad desde su interior, con sus
fuerzas. El primer paso de la mayéutica era saberse ignorante, reconocer que
“solo sé que no sé nada”. A partir de esta humildad, la persona estaba dispuesta a
buscar la verdad con la propia capacidad hasta el cansancio, pidiendo el auxilio de
su maestro, quien hacia las veces de “partero” siendo el alumno el paridor. El
maestro socratico no es el que pretende un enciclopedismo en sus alumnos, ni
mucho menos hacerlos diestros en los sofismas, sino que despierta a sus
discipulos de su inconciencia, superficialidades, vanidades, prejuicios y mentiras y

los invita a buscar la verdad a escapar de la caverna diria Platon.

El secreto socratico era preguntar bien. Esta es una de las tareas eternas
de los profesores, a veces olvidada o reducida a evaluaciones objetivas; urge
cuestionar a los alumnos, llevarlos a un profundo examen de sus motivaciones,
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convicciones, acciones y valores. Las personas analiticas pareciera que estan en

vias de extincion, y esto no puede continuar.

d) Parménides de Elea, en su poema ontoldgico escribia: “los mortales...
bicéfalos, yerran perdidos” (Bacca J. D., 1991, pag. 40), pues hay muchas
personas que no tienen una cabeza, sino varias, no estan unificadas en sus
pensamientos, sentimientos, y acciones. El maestro del siglo XXI se enfrenta a un
reto gigante: formar el criterio de sus alumnos, los cuales estan influenciados por
multiples factores sociales, television, religion, educacion, la globalizacion,
pareciendo que ya no son ellos los que deciden, pues se encuentran enajenados.
Contra esto hay una esperanza: por naturaleza, la persona tiende a la razon, a la
reflexion, a la busqueda de la verdad; aunque a veces esto lo haga de forma
errénea o incorrecta. Los maestros tenemos la exigencia de no pluralizar a los
educandos, sino de singularizarlos en un criterio rector de su actuar ético, en su
familia, escuela y comunidad. Reflexion critica y constructiva de su entorno social.

Pero a menudo les ensefiamos a ver todo facil: el de la conveniencia.

e) Heréaclito de Efeso solia repetir a sus pocos discipulos: “por gusto
preferirian los burros paja a oro” (Bacca J. D., 1991, pag. 240)

Este es un hecho rotundo: el gusto mueve a muchas personas a valorar su
realidad. Dolorosamente el gusto ha sustituido al criterio, no sabiendo discernir lo
mas valioso de lo menos valioso. Alguno podria argumentar: ¢ pero si al burro no
s6lo le gusta, sino gque le conviene mas la paja que el oro? A lo que se puede
contestar: si el burro tuviera criterio, elegiria el oro pues con él compraria cien
veces mas paja. Es tarea de los educadores formar un criterio que les facilite a los
jévenes comprender, valorar y escoger el “oro” en cada momento de su existencia.
Es cierto que en ocasiones el oro son los libros frente al televisor, la reflexién
frente al juego de video, la paciencia frente a la agresividad, la amistad frente a la
soledad; pero mas cierto aln es que tampoco nosotros los educadores actuamos
convencidos de que nuestro trabajo es el oro frente a otros oficios, o que vale mas

la pena ser educado que no serlo.
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De lo que pensamos acerca de los valores, depende su clarificacion, la
correcta escala de los mismos. Sin criterio las jerarquias axiologicas personales
corren el riesgo de oponerse al bienestar familiar y social. Con criterio, por el
contrario, es posible el dialogo, el entendimiento incluso intercultural, la

democracia, la tolerancia y el respeto.
Hernandez afirma:

‘Formar un criterio valorativo en las nuevas generaciones exige una
educacion personalizada, que atienda a la especificidad de cada alumno.
Conlleva una confianza en la raz6n como capaz de distinguir lo verdadero
de lo falso, lo bueno de lo malo, lo bello de lo abominable. El criterio
valorativo es lo importante de toda la axiologia, pues si el fin de la
educacion en valores es que la persona los reconozca, acepte, asuma y

practique libremente” (Hernandez, 1989, pag. 29).

La escuela es un agente intermediario entre la sociedad y el estado. La
escuela es el mecanismo transformador que histéricamente se ha ido adecuando

de acuerdo a las necesidades del momento presente y futuro.

El objetivo primordial y fundamental de la educacion en valores es el
proporcionar a los seres humanos, una formacion que les permita conformar su
esencial e identidad, asi como construir una concepcion de la misma y del mundo
para poder enfrentarse a él y transformarlo con una vision ética, con el fin de saber

Vivir.
Educar en valores es, necesariamente, educar en la dignidad humana.

(En esto, debo ser fiel seguidor de maestros y maestras que he tenido y me
han mostrado que la persona humana es digna en si misma, digna de respeto y

carifio, digna de comprensién y exigencia).
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La dignidad humana es el valor fundamental y que fundamenta el resto de
los valores. Si el hombre en si mismo no fuera digno, ¢qué razon tendria llamar

valiosas a sus acciones y productos?

Ya he mencionado que vivimos en un ambiente en que lo factible, y no lo
valioso, se hace. Habitualmente, la tecnologia y la economia modernas son areas
del quehacer humano que no se rigen por valores superiores 0 por un criterio
normativo ético, sino por la viabilidad de lo calculable; y propuestas en la mayoria
de los casos, esto es erréneo, se pierde la calidad humana, impera la necesidad
de revaluar los criterios normativos como fuente del actuar humano apegados a la
conciencia y a los valores; es fundamental ensefiar a pensar bien, a formar una
“cabeza bien hecha” y no “bien llena”, como escribe Edgar Morin, para después

actuar correctamente, Informacién no es conocer.

1.2.2 Filosofia de la educacién en la historia

Para proponer o plantear una ‘definicion’ sobre la filosofia de la educacién
en valores, de manera general, haria mas bien una aproximacion a un aspecto
mas general de qué es la filosofia o el quehacer filosofico para de ahi hacer las
observaciones correspondientes pasando al plano de la filosofia de la educacién

y especificamente educacion en valores.

En un primer momento, la interpretacion de filosofia en su origen va a
estar sujeta al momento en el cual surge; surge en el contexto griego y
especificamente el primero que lo usa es Pitagoras al definirse el mismo como
filésofo. La Filosofia en si es la actitud misma que interroga por la esencia del
“ser” se muestra como el proceso en el que se ve inmerso el hombre para
comprender su existencia, para comprender su mundo, la filosofia tiene que ver
con las preguntas que permiten apropiarse de este mundo mediante una

explicacion racional. Los griegos le dan sentido a la propia filosofia al vivirla.
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En la Edad Media cobra un sentido teoldgico respondiendo este al origen
creador del mundo, pero es en la edad moderna con pensadores como
Descartes, Hume, Locke, Rousseau, Kant, quienes le van a dar nueva vitalidad
a la filsofia; Kant afirma:

“...entre todas las ciencias racionales (a priori) solo la matematica se
puede aprender, pero nunca la filosofia (a no ser histéricamente) sino que,
en lo que respecta a la razon, se puede solamente, cuando mucho,

aprender a filosofar” (Kant, 1973, pag. 849).

Para Kant la filosofia hay que vivirla; al reflexionar sobre el mundo se
produce el filosofar, el mundo se comprende y se sistematiza, se explica, se tiene

una actitud ante ella y el mundo.

Y méas de un siglo después, reconvirtiendo de manera existencialista a

Kant, Heidegger no se aleja demasiado de la apreciacion de Kant, el afirma:

“La filosofia es la correspondencia expresada asumida y en desarrollo,
gue corresponde a la llamada del ser del ente. Solo experimentando el
modo en gque la filosofia es, aprendemos a conocer y saber qué es eso de

la filosofia” (Heidegger, 2004, pag. 64).

Para Heidegger, es la expresion propia del ser, esta se realiza
construyéndola, desarrollandola, hay que sumergirse en ella, también es

vivencial.
Bochenski también tiene una interpretacidon propia sobre la filosofia:

‘que es una ciencia extremadamente dificil. Donde casi todo se pone
siempre en tela de juicio, donde no rige ningun supuesto ni método
tradicional” (Bochenski, 1971, pag. 11).

Lo caracteristico de ella es la reflexion sobre el propio mundo, sobre el ser

mismo, una reflexion sistematica, que le da sentido al pensamiento, a la razon.
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‘La filosofia se hace unicamente planteando preguntas, razonando,
poniendo a prueba ideas y pensando en posibles argumentos en contra de
las mismas, y reflexionando en cémo funcionan realmente nuestros

conceptos” (Nagel, 1995, pag. 8).

Sobre el “ser del mundo”, cargado de una historia social que le da sentido
a la existencia, para explicarla, comprenderla y transformarla, Sanchez Vazquez

afirma:

“La filosofia expresa el modo como los hombres de una época, y
particularmente en la sociedad dividida en clases, conciben su relacién
con el mundo, entre los propios hombres, de acuerdo con sus intereses.
En este sentido puede afirmarse que toda filosofia tiene un contenido
ideologico. Claro estd que la mayoria de las filosofias ignoran, o se
resisten a reconocer este ingrediente ideoldgico, y se presentan con una
pretension de universalidad que escaparia a ese condicionamiento

particular” (Sanchez Vazquez A. , 1979, pag. 187).

El responde a un planteamiento marxista siendo éste el analisis y critica
de las contradicciones de clase, develar el contenido ideol6gico dominante y

mediante la filosofia dialéctica hecha revolucion, trasformar al mundo.

Por su parte, Leopoldo Zea explica de manera clara y sencilla, desde su

consideracion qué debe entenderse por filosofia, y cual es su quehacer:

“Todo fildsofo debe estar preocupado por su mundo y su sociedad, no
tanto, el pretender parecerse a este 0 a aquel modelo. No debe estar
preocupado por pensar en maximas o en la construccion de un sistema;
no se debe estar preocupado por ser llamado fil6sofo: Simplemente debe
estar preocupado por enfrentar los problemas del hombre de su tiempo,
del cual, también él es expresion. Y buscar a estos problemas soluciones,

de ser posible, definitivas” (Zea Leopoldo, 1976, pag. 25)
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Si tomamos como punto de partida el planteamiento expuesto por L. Zea,
debemos decir que la filosofia por su propia naturaleza aborda, problematiza y
transforma un conjunto de realidades. Mas alla de estas respuestas estan las

mismas preguntas que la originan, Savater afirma:

“la filosofia no brinda soluciones sino respuestas, las cuales no anulan las
preguntas pero nos permiten convivir racionalmente con ellas, aunque
sigamos planteandonoslas una y otra vez: por muchas respuestas
filoséficas que conozcamos a la pregunta que inquiere sobre qué es la
justicia 0 qué es el tiempo, nunca dejaremos de preguntarnos por el
tiempo o la justicia ni descartaremos como ociosa 0 superadas las
respuestas dadas a esas cuestiones por filosofos anteriores. Las
respuestas filoséficas no solucionan las preguntas de lo real, (aunque a
veces algunos filésofos lo hayan creido asi), sino que mas bien cultivan la
pregunta, resaltan lo esencial de ese preguntar y nos ayudan a seguir
preguntandonos, a preguntar cada vez mejor, a humanizarnos en la
convivencia perpetua con la interrogacion. Porque ¢qué es el hombre,
sino el animal que pregunta y que seguira preguntando mas alla de

cualquier respuesta imaginable?” (Savater, 1999, pag. 22).

Podria nombrar mas definiciones de Filosofia o de filosofia de la
educacién pero utilizo éstas como referencia. Lo que se desea enfatizar es que
debemos entender a la filosofia y su quehacer como un elemento constitutivo de
nuestro saber, y como referente en nuestras vidas. En cuanto que propone un
sentido, una significacion y una orientacion consecuente con nuestra vida, que
puede ir de lo mas sencillo o simple lo mas complejo o profundo Sobre todo, si
tomamos esta idea que aprehende esas estructuras generales, tanto de

conocimiento como de existencia.

Al interior de ese conjunto de realidades se encuentra y se ubica el campo

educativo, donde tiene su espacio y su tratamiento especifico.
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Al respecto se puede decir lo siguiente: una de las direcciones o de las
intencionalidades de la filosofia de la educacion estaria dada en términos de
ofrecer una comprensién-interpretacion, tanto del acto de conocer como de sus
respectivas practicas y de las consecuencias que conlleva dichas practicas. Esto
enunciado de esta manera puede parecer una obviedad, pero reflexionando con
cuidado y detalle veremos que no es tan accesible ni facil su comprension, en
razén de que exige agudeza, profundidad y método de trabajo, y en buena
medida, una dosis importante de compromiso tedrico y social.

Por otro lado, esta cuestién nos lleva a una consideracién muy concreta,
que bajo la actual problematica histérica parece como si hubiera desaparecido
del horizonte académico e intelectual, y es el asumir criticamente nuestra
realidad. Es decir, de hecho implica el postular una determinada filosofia
educativa, y los alcances que puede tener. Donde la definicidén y la significacion
que tiene educar expresa un contenido tan preciso que si lo llegamos a entender
en sus diversos angulos debemos concluir que por la situacién que se vive
socialmente, no podemos estar de acuerdo con el panorama que se manifiesta.

Se ha dicho que:

“La filosofia de la educacion debe ser un vehiculo para descubrir los
elementos alienantes y los diversos modos como el poder se ejerce en los
distintos grupos sociales, las formas en que los grupos de las clases
dominantes se afincan, determinan y someten las conciencias de los
individuos la reducirlos a entes “seriados”, por medio de valores morales,
sociales y politicos impuestos, no reflexionados, constituyendo sociedades
cerradas de caracteristicas rigidas y de una estructura social jerarquica,
en donde las masas solo practican el silencio, que en muchas ocasiones
coincide con la vision fatalista de la sociedad y de la historia y hace dificil
asumir una actitud transformadora de sus condiciones de existencia”.
(Magallén A. M., 1993, pag. 131)

Con esta afirmacion, lo que se pretende poner en claro es el peso o el
contenido que debe guardar la reflexion filosofica sobre la educacién, y que sin
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desear extremar los términos de la misma, demanda mayores aportes y
planteamientos en cuanto a lo que acontece. En este sentido, a la filosofia de la
educacion es necesario concebirla como un puente que permite establecer la
relacion que mantienen los hombres con el mundo, desde su propia historia.
Porque a partir de ella se va mostrando sus acciones y pensamientos, develando

su verdad.

La filosofia de la educacion vista de esta forma, nos permitiria establecer,
no sélo un compromiso tedrico mas explicito con este campo, sino también un
compromiso concreto, real, mas efectivo un compromiso ético; y asi poder
visualizar un rumbo, un camino, una serie de objetivos, o si se quiere llegar a una
determinada propuesta que se asiente en un cuerpo de principios y fundamentos
gue se puedan expresar como un todo. Donde los distintos actores y niveles
educativos institucionales vean reflejadas sus aspiraciones, necesidades,
intereses, deseos y practicas. Esto es, que sea vista como una reflexion que
recoja de forma critica, dinamica y dialéctica conocimientos, saberes,
capacidades, experiencias e inquietudes. Es decir, el caracter critico de la
reflexion filoséfica en materia educativa debe mostrar los problemas, sacar a la
luz: los ocultamientos, los enmascaramientos, las simulaciones, las apariencias,
los vicios, las inercias que una determinada reflexion o formulaciéon va
entretejiendo desde su propia elaboracion. Esta es una labor fundamental en
este quehacer. Esto deberia ser uno de los aspectos centrales, no sélo en esta

materia, sino en el amplio espectro de nuestra vida cotidiana.

La vision latinoamericana sobre la educacion se plasma en Freire cuando

afirma:

"La educacion liberadora, problematizadora, ya no puede ser el acto de
depositar, de narrar, de transferir o de transmitir conocimientos y valores a
los educandos, meros pacientes, como lo hace la educacion bancaria, sino
ser un acto cognoscente. Como situacién gnoseoldgica, en la cual el
objeto cognoscible, en vez de ser el término del acto cognoscente de un
sujeto, es el mediatizador de sujetos cognoscentes, educador, por un lado;
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educando por otro. La educacién problematizadora antepone, desde
luego, la exigencia de la superacion de la contradiccion educador-
educando. Sin ésta no es posible la relacion dialogica, indispensable a la
cognoscibilidad de los sujetos cognoscentes, en torno del mismo objeto

cognoscible."(Freire P. , 1983, pag. 70) .

Hay que resaltar la importancia del quehacer de la filosofia de la
educacion, pues dicho quehacer pareciera que ha quedado en un plano

discursivo.

Por otro lado, no hay que perder de vista que la educacion, al constituirse en
un fendbmeno histérico-social, se constituyé en una realidad politica, ideoldgica,
econOmica, y pedagodgica; y en consecuencia pide y reclama para si una
valoracion, un entendimiento e interpretacion, tanto de los actores educativos
como del conjunto social. En este orden cabria una interpretacion de los
referentes que hace la filosofia sobre la cuestion educativa, y la que deberia
tener entre nosotros, los educadores, es por esto que considero que todo acto
humano, por su propia naturaleza conlleva una cierta direccion, un contenido,
una intencionalidad, es decir, conlleva una finalidad; por lo tanto, nos lleva hacia

un determinado, que esté suficientemente reflexionado.

Lo que se quiere destacar es el hecho de que las acciones humanas tiene
una carga de valores especifica; y en materia educativa esto es determinante en
su guehacer cotidiano. Planteo esto porque se cree o se ha pensado que las
llamadas ‘politicas’ educativas son solo acontecer técnico-educativo, asi sin mas
y, por eso, las politicas educativas se han mostrado como un campo de
actuacion estatal que por la dimensién y significacion de sus acciones conlleva a
la deformacion, la falsificacion, en una palabra, a la demagogia, del signo que

sea. Pareciera ser que no existe una vision ética de lo educativo.

Al respecto Mario Magallon menciona lo siguiente:
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“La educacion como factor social tiene una funcion especifica, la de
establecer relaciones de continuidad y contactos entre una generacion y
otra. Es a la vez un medio por el cual se transmiten tradiciones,
costumbres, ideas, representaciones, mitos, fantasias, utopias, simbolos,
valores, es decir, todo lo que constituye el legado historico. Sin embargo,
la educacion en si misma, por su propio cardcter, contiene dentro de si
elementos contradictorios en la medida en que puede ser un instrumento
para la dominacion y el control del hombre, como para su liberacion.]...]
Educar es desmitificar las expresiones, categorias, conceptos y practicas
politicas que ocultan el sentido real del ejercicio de la dominacién.”
(Magallén A. M., 1993, pag. 131)

Con este planteamiento podemos ver que la reflexién filoséfica de la
educaciéon se mueve en un amplio espectro, no soélo tedrico sino también
practico. Por eso se afirma que el fenémeno educativo ha llegado a cobrar tantos
sentidos y significaciones que su reflexion se ha vuelto compleja. Ahora bien, si
la educacion contiene en su interior una variedad tan amplia de elementos y

problematicas, una pregunta que se impone es: ¢ por donde iniciar su analisis?

Me detengo a nombrar este punto porque se ha convertido en un
elemento, que es muy aceptado en muchos espacios, la aceptacion sumisa,
dogmatica y acritica de planteamientos de diversa indole y magnitud; y de ahi, a
toda una serie de practicas que mas que facilitar la comprensién y el
entendimiento de la realidad educativa, nublan, confunden y distorsionan esa
misma realidad; y nos hacen entrar en una verdadera camisa de fuerza, donde lo
fundamental queda oscurecido o sélo insinuado. En este sentido, coincido

plenamente con Magallén cuando afirma:

“El caracter critico de la reflexion educativa, por encima de dogmatismos
disfrazados que pretendan ocultar la realidad, ha de entenderse como una
categoria de busqueda y revolucién de los conocimientos|...] La critica
histéricamente no tiene una sola connotacion, incluso desde la filosofia
tiene un doble significado: el primero[...] trata de los problemas
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relacionados con la verdad de ciertos conocimientos, adquiere el caracter
de una epistemologia; el segundol...] es posible hablar de filosofia critica,
de sociologia critica, de pedagogia critica...] una tendencia, a ciertas
soluciones que se plantean para cada disciplina. Estos rasgos de la critica
conforman un elemento indispensable en cualquier trabajo intelectual,
especialmente en aquellos que estan referidos a procesos de formacion y
de educacion”. (Magallén A. M., 1993, pag. 131) .

Para Magallon el elemento critico es de prioridad absoluta, la actitud
critica se constituye en un elemento de primer orden, no solo para el trabajo
académico, sino como en una herramienta fundamental para cualquier ambito de
nuestra existencia. Entre otras razones porque nos posibilita mayores
conocimientos y una practica tedrica y social mas consecuente y sdlida. Por ello
la insistencia y la necesidad de crear y fomentar esta practica entre nosotros, una
nueva actitud que transforme el quehacer educativo una actitud con caracter
critico ético, donde se analice las perspectivas educativas permitiendo crear o
plantear alternativas de solucién y reorientacion en el plano educativo,
respondiendo a un modelo con perspectiva nacional que conlleve a un modelo
educacional con conciencia social. Elemento que se ha perdido o mitificado al
menos, pareciera que lo social o la solidaridad social implicasen negatividad. En
el plano préactico, el sistema rompe poco a poco la condicibn humana, las
relaciones sociales, dicho de otra manera, la dependencia y subordinacion de los
proyectos educativos globalizados, ha llevado a una subordinacion ideoldgica ,
gue no responde a una necesidad nacional, no existe un proyecto educativo claro
gue defienda intereses sociales nacionales, estamos sometidos, respondemos a
proyectos globalizados sin un analisis critico, que se han ajustado al modelo
educativo, o en todo caso, impuesto respondiendo a proyectos exteriores. De ello
podria deducirse que; Todavia hay un buen trecho por andar para formalizar y
sistematizar la reflexion filosofica sobre el campo educativo. Pero para llevar a
cabo este proyecto, debemos tener clara conciencia de la realidad educativa en
la cual estamos inmersos. Si no empezamos por ahi, estaremos reiterando lo

que ya se ha comentado, el de encubrir y mistificar esa misma realidad, que
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supuestamente queremos superar ademas, los alcances que pueda tener esta
reflexion deben estar correlacionados con una comprension mas objetiva, no solo
del fendbmeno educativo en cuanto tal, sino que debe estar acompafiada de una
visualizacion amplia del contexto historico, y esto también significa la critica
respectiva en las dos lineas propuestas, como generadora de conocimiento y
como préctica social. EI pretender reducir la reflexion y su ejercicio critico a un
conjunto de consignas, que en el fondo s6lo hacen mas difusa la comprensién
sobre el hecho educativo, permitiria el divagar solo proyectos, hay que trabajar
critica y éticamente, ademas se hace necesario salir del esquematismo,
entiéndase: academicismo, en que se ha visto envuelta la practica filosofica, y
sus respectivos campos. Lo que ha dado por consecuencia que, esos campos 0
disciplinas susceptibles de ser trabajadas filoséficamente, se hayan visto
seccionadas 0 segmentadas. Este punto solo lo propongo, y es una
consideracion personal, que puede ser compartida o no. La filosofia educativa
que sOlo reflexione sobre el proceso pedagdgico sin mas, se quedaria a mitad de
camino ante las exigencias que demanda nuestra compleja realidad. Porque
como se ha mencionado, la reflexion debe ser tedrica y practica, pues como dijo

para su tiempo Marx en la undécima Tesis sobre Feuerbach:

“‘Los fildsofos no han hecho mas que interpretar de diversos modos el
mundo, lo que se trata es de transformarlo” (Carlos Marx F. E., 1982, pag.
635)

La filosofia no puede vivir enclaustrada en sus espacios y determinaciones
de orden tedrico-metodologico, debe abrirse a la conflictividad educativa e
impulsar la reflexién con rigor y método; y entre otros puntos a discutir, cuestionar

los procesos en los que se produce el discurso educativo.

Es necesario e importante, entonces, realizar una educacion en valores,
que promueva un cambio de actitud con una perspectiva mas humana y no

utilitarista e intrascendente.
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CAPITULO Il
EL EDUCADOR-DOCENTE EN LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR

.En este capitulo describiré como es que se define el docente, qué
interpretaciones existen de él, para pasar a explicar algunas teorias pedagogicas,
como se crea el sistema educativo de la educacidon media superior, quedara
integrado en tres periodos, el sistema educativo colonial y el derecho a la
educacion. La Educacién Media Superior en el Sistema Educativo de México
prerevolucionario y La Escuela Nacional Preparatoria en el Sistema Educativo de
México posrevolucionario, posterior mente se incluira la Creacion y Surgimiento de
Colegio de Bachilleres para observar la condicion de la misma institucién, como es
que la educacion media superior aparece en el pais histéricamente y como se
incluye en la educacién contemporanea; la educacion docente y se entrelazan
para responder a un nuevo modelo educativo que pareciera responde a las
nuevas exigencias de un mundo globalizado, del llamado mundo internacional al

perseguir la integracion de los valores universales bajo una perspectiva utilitarista.
2.1 El educador —docente en la relacion maestro-alumno

Todo espacio educativo toma sentido en la medida que se reconoce como
un lugar de encuentro de participantes de la educacién que, con su actividad
cotidiana, lo construyen dia a dia. En esta medida habria que preguntarse; ¢Qué
es ser maestro en dicho espacio educativo?, ¢en qué condiciones se da esa
relacion de ensefianza aprendizaje? Si el docente es uno de los principales

actores en el proceso educativo ¢como son expresados los valores en él?

Al explicar el significado de lo que es el docente, se encuentra uno
sumergido un mar de definiciones y expresiones, donde toma parte tanto el
entorno social en el que se desenvuelve el concepto, como su propia historia de
este, los multiples significados a que estd expuesto, y la acumulacion de
informacion que en diferentes momentos ha ido creando un rol, desconociendo

muchas veces al docente como sujeto creador y transformador de su propia
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practica. Este rol planteado desde una vision idealista, se expresa en la

abstraccion que no corresponde a la realidad.
Eduardo Remeri define al maestro como:

“un sujeto que en la historia de la sociedad ha sido exaltado en el ideal que
de él se persigue, y ha sido ocultado y desconocido en su existencia

concreta, y en la cotidianeidad de su practica” (Eduardo Remedi e. a., 1989)

La definicion que emite la Real Academia de la Lengua Espafiola es la

siguiente:

‘docente. (Del lat. docens, -entis, part. act. De docére, ensefiar). 1.
adj. Que ensefia. U. t. c. s. 2. adj. Perteneciente o relativa a la ensefianza”.
(R.A.E., 2001). P4g. web

El diccionario de Escobar sobre educacion afirma:

“Profesional cuya funcion es el ejercicio de la docencia o conduccion del
proceso de ensefianza-aprendizaje en un nivel educativo dado, también
conocido como profesor o maestro. La profesién docente, tradicionalmente

se forma en escuelas normales o universidades” (Escobar, 2004, pag. 91)

Por todo esto, al hablar del docente en el proceso educativo, se tiene que
hablar en la relacion que existe entre éste y la sociedad, mas especificamente del
proceso en el que el docente se construye a si mismo, en la relacidon permanente
entre las condiciones de trabajo y su participacion en el espacio educativo. En
otras palabras, se reconoce la funcion del quehacer educativo desde la condicién
social en que se realiza, donde este devenir social y lo individual se mantienen de

manera tal que expresan su identidad y su funcion definiendo a su ser, su sentido.

Elba Noemi Gomez Gémez afirma “el maestro no es solo un trabajador, es
a la vez una persona, es un ser humano que estructura sus propios

conocimientos, sSus recursos Yy estrategias para resolver diariamente la
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problematica que se le presenta en el espacio educativo comun del aula”.
(Gémez, 2014, péag. 4),

El maestro, en su practica cotidiana, tiene presentes conocimientos que ha
adquirido social y culturalmente, los cuales van mas alla de su formacion como

maestro, y mas alla de sus conocimientos didacticos, Elba Noemi dice al respecto:

“Para ser maestro, para mantenerse a través del tiempo en el trabajo del
aula, el docente requiere no sélo conocimientos tedéricos y pedagdgicos,
sino al mismo tiempo una serie de conocimientos mas sutiles que se
pondran en juego en una interseccion permanente entre lo afectivo, lo social

y lo intelectual” (Gomez, 2014, pag. 5),

El quehacer docente se realizar4 mediante el conjunto de actividades que
se organizan dia a dia por parte del él, en los que integra habilidades, valores y
conocimientos en las estrategias didacticas. Es el encuentro y desencuentro
cotidiano entre el maestro y el alumno, entre el ideal y la realidad, entre el
presente y el futuro; es el espacio cotidiano de intercambio de conocimientos,
valores, normas, etcétera. Para explicar la actividad docente no basta estudiar los
contenidos, y no es suficiente abordar la relacibn ensefianza-aprendizaje. Es
indispensable remitirnos a las relaciones sociales, a los valores ya que la
educacion, y en particular la docencia, estan determinadas por la condicién social
en gue se realizan, por el contexto socioeconémico y por las politicas educativas

planteadas en un momento historico, Jaeger dice:

“‘La educacion es el principio mediante el cual la comunidad humana
conserva y transmite su peculiaridad fisica y espiritual” (Jaeger, 1983, pag.
3)

2.2 Breve historia de la pedagogia

A través de la historia los grandes educadores, han sido reconocidos como
los excelentes maestros de la historia , los grandes pedagogos, ya en la mitologia

griega se nombra al centauro Quirdn que vivia en una cueva del Pelién, conocedor
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de la medicina y toda clase de ciencias,. Su gruta en el citado monte fue la
escuela donde se convierte en maestro de importantes héroes griegos. Discipulos
suyos fueron Esculapio, Néstor, Peleo, Telamon, Teseo, Jasén, Diomedes, Ulises,
Eneas, Castor y Polux, Fénix, etcétera, y muy especialmente Aquiles, quien fue
Su nieto y tuvo un cuidado especial. Su talento musical era tan vasto y completo
como los que poseia en medicina y astronomia, trascendiendo en el pensamiento

griego.

En el pensamiento prehispanico la funcion del maestro también es
importante, el desempefia quehaceres que permiten la hegemonia social son dos
tipos de escuelas las que dominan el Calmécac y el Tepochalli, la primera para la
educacion de los nobles y la segunda para la educacion del pueblo, en la primera
se hace hincapié en la sabiduria en la segunda en aspectos practicos y fisicos, los
maestros tiene funciones diferentes pero la funcion que sobres sale es la del
Tlamatinime ( “sabios o Philosophos” los llamaria Sahagun) es a ellos a los que

se encomienda la educacion en dichas escuelas.

Las funciones del tlamatini son: temachtiani o maestro: “Es camino, guia
veraz para otros. Conduce a las personas y a las cosas, es guia en los
negocios humanos... es cuidadoso (como un médico) y guarda la tradicion.
Suya es la sabiduria trasmitida, él... la ensefia, sigue la verdad. Maestro de

la verdad, no deja de amonestar” (Vieyra, 2006, pag. 89)

El aporte ateniense es basto, desde el gran educador Homero con la
ensefianza que nos lega con sus poemas, hasta el maestro Aristoteles con la
creacion del Liceo, no dejando de lado el quehacer de Sécrates con la aplicacion
de su metodologia Mayéutica o Platén con la creacion de la Academia, cada uno
aportando elementos en los cuales plantean el quehacer de la filosofia y la
metodologia propia de su enseflanza como docente, de ahi la importancia de la

formacion de los hombres a través de la Paideia.

La educacion institucionalizada cobra fuerza en el inicio de la Edad media al
surgir las escuelas eclesiasticas llamadas parroquiales creadas por los obispos en
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Italia principalmente, su permanencia se debidé a la orden de los benedictinos
fundada por Benito de Nursia el afio 529. La ensefianza latina y reproduccion de la
religion se realiza en estas. Se fundan las escuelas monasticas solo destinada a
los monjes (schola claustri o interior) fueron escuelas especialmente para la
preparacion de los clérigos que a la vez eran maestros de la sociedad, de
gobernantes y ciudadanos son ellos quienes se convierten en los docentes de las
siete artes, del Trivium (Graméatica, Retorica, Dialéctica) y del Quadrivium
(Aritmética, geometria, Astronomia, Teoria de la Musica). Es a mediados de la
Edad Media cuando se funda la Universidad de Paris con te6logos Maestros como
San Dionisio y San Victor o0 personajes importantes como Petrarca y Boccaccio
que extienden sus ensefianzas hasta la caida de Constantinopla.

Con el desarrollo del comercio y la industria los maestros se multiplican
concentrandose en la ensefianza de una educacion llamada mundana, que
consisti6 en dominar algunas artes y la escritura, con el tiempo poco a poco

evoluciono incorporando materias como la Aritmética y el Calculo.

Con el Renacimiento la educacion cobra auge, el individuo toma conciencia
de su propio valor, el aspira a la realizacion de su ser, de su libertad, su
instrumento sera la razén, la educacion humanista se extiende por toda Europa,
en Alemania surge Jacobo Wimpheling (1450-1528), en Holanda Desiderio

Erasmo (1467-1536) este ultimo sostiene:

“‘que se pague bien a los maestros, que el aprender sea un placer y no un
dolor, que el maestro demuestre amor al escolar...el aprender jugando y la
intuicion mediante imagenes mediante imagenes deben emplearse al

comienzo de la instruccion” (Weimer, 1961, pag. 49)

Existe una revolucion educativa en Europa, el ser maestro va cobrando

sentido, la labor docente pareciera que se esta redefiniendo.

Para el siglo XVI ha tenido grandes transformaciones los procesos

educativos, ha sucedido la reforma protestante con Lutero y se ha dado la
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contrarreforma es en este periodo cuando la educacion queda bajo la supervision
de los jesuitas orden fundada por Ignacio de Loyola. La pedagogia jesuita se
orienta al campo de la instruccion mas que al de la educacion, esta fundamentada
en la sumision absoluta a los mandamientos de la Iglesia. Durante el siglo XVII al
llevarse a cabo los nuevos descubrimientos la interpretacion del mundo cambia, la
revolucion Copernicana, Galileo, Kepler y Newton fundamentan la nueva ciencia
moderna; Descartes, Bacon, Locke, Espinoza, Leibniz, orientan el nuevo

pensamiento en la ensefianza.

En el siglo XVI surge el primer pedagogo, Juan Amos Comenio, siendo uno
de los primeros analiticos de los procesos educativos. En Inglaterra, Francis
Bacon habia condenado la insistencia en el latin y habia aconsejado retomar el
estudio de la naturaleza. En Alemania, Wolfgang Ratke y Johann Valentin Andrea,
entre otros, ellos habian intentado modificar los procesos educativos pero ninguno

logro respaldo del Estado para sus proyectos.

Comenio publica “Janua Linguarum reserata” (La puerta de las lenguas
abierta) y su “Didactica Magna” (1657), en ellas propuso un programa para hacer
amena y no tediosa la educacion, y lo llamoé pampaedia, que significa "educacién
universal". Su finalidad fue establecer un sistema de enseflanza progresivo del
que todo el mundo pudiera disfrutar. Decia que a los nifios se les debia ensefiar
gradualmente, enlazando de manera natural los conceptos elementales con los
conceptos mas complejos, afirmaba que la ensefianza debe estar orientada de
acuerdo con la naturaleza. Asimismo, propugné el uso de la lengua materna

durante los primeros afios de escolaridad en lugar del latin.

El consideraba que la educacion no debia enfocarse solamente a la
adolescencia, sino abarcar toda la vida del individuo. Comenio escribié que el
estudio tenia que ser completamente practico, completamente grato, de tal
manera que hiciera de la escuela una auténtica diversion, es decir, un agradable
preludio de nuestra vida. También opinaba que la escuela debia centrarse no sélo
en la formacion de la mente, sino de la persona como un todo, lo que incluiria la
instruccion moral y espiritual.
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La educaciéon podria entenderse como una expresion que busca tener como
objetivo el lograr formar al ser social, es decir, el desarrollo del proceso que
permite crear las condiciones para que el hombre sea mas humano, logrando con
ello transitar hacia su humanizacion incorporandolo al mundo civilizado, mediante

la interaccion entre maestro-alumno.

En el lluminismo surge Locke y Rousseau, el primero publicando
Pensamientos sobre la Educacién (1693) donde afirma que el alma del hombre es
una hoja en blanco donde se podra hacer lo que se desee. En este libro realiza su
proyecto pedagodgico. Rousseau precursor de Locke publica el "Emilio” (1762),
este tratado dividido en cinco libros en los que describe los procesos educativos
que debe tener el hombre, partiendo del hecho de que este por naturaleza es
bueno pero la cultura lo ha echado a perder el regresar a la naturaleza es la
solucion para él, entendiendo esta naturaleza como el respeto a lo social a la

armonia que va a dar la educacion. El afirma:

“La educacion nos viene de la naturaleza de los hombres o de las cosas. El
desenvolvimiento interno de nuestras facultades y de nuestros érganos es
la educaciéon de la naturaleza, el uso que aprendemos a hacer de este
desenvolvimiento o desarrollo por medio de sus ensefianzas, es la
educacion humana y la adquirida por nuestra propia experiencia sobre los
objetos que nos afectan, es la educacion de las cosas.” (Rousseau, 1983,

pag. 66)

Otro gran pedagogo y maestro es Juan Enrique Pestalozzi (1746-1827) que
desde sus origenes crea diferencias con Rousseau al afirmar en su publicacion
‘Leonardo y Gerttudis”, que el hombre es un ser social que se recrea en la
comunidad y en la familia. En esta obra que comprende catorce cartas desarrolla
su metodo pedagogico, partiendo del hecho de que todos los conocimientos
naturales empiezan con las impresiones sensibles para posteriormente pasar a
conocimientos mas complicados desarrollando lo que él llama “método de

educacion elemental”.
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Con la educacion moderna van a surgir nuevas interpretaciones sobre la
docencia y la ensefianza, interpretaciones pedagogias que modifican la
comprension sobre lo que es el proceso de ensefianza aprendizaje, uno de los
primeros innovadores va a ser Celestin Freinet (1896- 1966), quien impulsa una
renovacion pedagogica orientada al cuestionamiento de las escuelas tradicionales
y aportando una metodologia propia donde considera que la ensefianza no
consiste en separar la educacién de la vida, no se puede educar al margen de los
hechos politicos y sociales, se debe educar conociendo la accion pedagogica, el
orden social dominante impone instruccion , es el capitalismo utilitarista, Freinet
afirma que orientacion de la escuela tradicional no es sino consecuencia de los
conceptos sociales dominantes. Su pedagogia esta basada en una escuela viva,

continuacion de la vida familiar, de la vida social. El Afirma que hay que educar:

“... no en el medio ideal que nos complacemos en imaginar, sino tal cual es,
con sus impregnaciones y reacciones naturales y también con sus
virtualidades insospechadas, sobre las cuales basaremos nuestro proceso
educativo”. (Freinet, 1974, pag. 110)

El objetivo va a ser exaltar la capacidad creadora del educando teniendo
conciencia de sus posibilidades ligadas al interés de este, poniendo a su
disponibilidad las técnicas adecuadas a fin de lograr una formacién integral, donde
el maestro debe ponerse a nivel del alumno dandose cuenta de que tiene que
aprender de este, siendo el centro de atencion el que aprende y no el que ensefia

a contradiccion de la educacion tradicional.

La escuela Summerhill es otra propuesta critica, el autor de esta escuela
tiene una vision diferente de lo que es la educacion y lo que sucede en ella.
Alexander Sutherland Neill (1883-1973) creador de esta propuesta pedagogica
propone un rechazo a la educacion de un sistema de clase capitalista; de ricos y
pobres, explotadores y explotados, de una sociedad de imposiciones, basada en
la segregacion, que separa a las clases sociales, las clases pudientes de los
grupos marginados, con escuelas para pobres y escuelas para ricos. EI modelo
tradicional obliga a nifios activos a sentarse en sus pupitres para estudiar materias
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inutiles, pretendiendo convertirlos en enciclopedias ambulantes; prefieren que el
nifio aprenda poesia en lugar de aprender a escribir versos; dan mas importancia
a los numeros fraccionarios que aquellos que se utilizan para hacer algo con las

manos.

En las escuelas Summerhill, proponen reorientar este modelo, Para Neill la
humanidad sana y buena que todo el mundo desea no puede lograrse a travées del
castigo, el odio y la represién, sino mediante la comprension, el amor y la libertad.
En este modelo la esencia de la escuela es la libertad, entendida como condicion
necesaria para la educacion, libertad que implica no intervenir en el desarrollo del
nifio (educando) y no ejercer presion sobre él, dejandole que se forme sus propios
ideales y su propia norma de vida.

Par Neill, el nifio necesita un campo mas amplio que rebasa la propia
familia, necesita un ambiente libre y sin modelos superiores, donde pueda
desarrollar libremente su inteligencia y su emotividad, para ello, el nifio debe ser
tratado como un igual, respetando su individualidad y su personalidad dandole los
mismos derechos que a los adultos de su comunidad, aceptandolo tal como es, el
nifio tiene que vivir su vida no al que programen las instituciones, la finalidad de la

educacion seria, la de ensefiar a la gente cémo vivir en una vida plena.

En oposicién a Neill y su escuela aparece un pedagogo que responde a las
necesidades sociales de su época. El soviético Anton Semiondvich Makarenko
(1888-1939), el rechaza las ideas de la Escuela Nueva, estd en contra del
principio segun el cual la educacion debe organizarse en torno a los intereses del
nifio, para él la educacion responde a los intereses de la colectividad, a los de la
sociedad. Considera que la autodisciplina debe ser sustituida por una disciplina y
organizacién consientes gue respondan a la participaciéon de responsabilidades y
deberes colectivos, para Makarenko educar es Insertar a los alumnos en unas
perspectivas concretas, que en su caso son las comunistas y que deben ampliarse

a medida que los chicos son mayores y mas consientes el afirma:

43



“‘Educar a un hombre significa educar en él vias de perspectiva por las que
distribuye su felicidad de mafiana. Puede escribirse toda una metodologia
acerca de este importante trabajo. Consiste en la organizacién de nuevas
perspectivas, en la utilizacion de las que ya existen y en el planteamiento
gradual de otras mas valiosas. Se puede empezar por una buena comida,
por un espectaculo de circo, por la limpieza del estanque, pero siempre hay
gue despertar a la vida y extender gradualmente las perspectivas de la
colectividad entera hasta conseguir que lleguen a las perspectivas de toda
la union.” (Makarenko, 1967, pag. 564)

Contemporaneo de estos pedagogos es John Dewey (1859-1952) quien
desarrolla su propuesta pedagogia en Norteamérica, en un contexto social en que
se lleva a cabo la transicion de la sociedad agricola a la sociedad industrial, el
desarrolla un modelo de escuela laboratorio en la que su proyecto implica accién
trabajo y fatiga, en la que esta actividad educativa se liga a lo social debido a que
incide en el desarrollo propio de la sociedad vinculando las experiencias de vida a

la escuela y posteriormente al trabajo.

La clave de la pedagogia de Dewey consistia en proporcionar a los nifios
experiencias de primera mano sobre situaciones problematicas que ellos tuviesen,

ya que en su opinién menciona:

‘la mente no esta realmente liberada mientras no se creen las condiciones
gue hagan necesario que el nifio participe activamente en el analisis
personal de sus propios problemas y participe en los métodos para
resolverlos (al precio de mdultiples ensayos y errores)” (Dewey, 1977, pag.
237)

Dewey estaba convencido de que no habia ninguna diferencia en la
actividad de la experiencia de nifios y adultos. Unos y otros son seres activos que
aprenden mediante su confrontacion con situaciones problematicas que surgen en

el curso de las actividades que desarrollan. El pensamiento integra para todos un
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instrumento que resuelve los problemas de la experiencia y el conocimiento es la

acumulacion de sabiduria que genera la resolucion de esos problemas.

Dewey afirmaba que los nifios no llegaban a la escuela como hojas en
blanco pasivos en las que los maestros pudieran escribir las lecciones de la

civilizacion. El sostiene que cuando el nifio llega al aula,

‘ya es intensamente activo y el cometido de la educacion consiste en tomar

a su cargo esta actividad y orientarla” (Dewey J. , 1976, pag. 25).

Cuando el nifio empieza su escolaridad, lleva en si cuatro “impulsos innatos
—el de comunicar, el de construir, el de indagar y el de expresarse de forma
mas precisa’— que constituyen “los recursos naturales, el capital para
invertir, de cuyo ejercicio depende el crecimiento activo del nifio” (Dewey ..
J., 1976, pag. 30)

El nifio también lleva consigo intereses y actividades de su hogar y del
entorno en que vive y al maestro le induce la tarea a utilizar, esta seria la materia
prima orientando las actividades hacia resultados positivos en el proceso de su

formacion.

La pedagogia de Dewey requiere que los maestros se comprometan en las
actividades de relacion con la experiencia. Los temas de estudio, al igual que
todos los conocimientos humanos, son el producto de los esfuerzos del hombre
por resolver los problemas que su experiencia le plantea, pero antes de constituir
ese conjunto formal de conocimientos, han sido extraidos de las situaciones en

gue se fundaba su elaboracion.

Para los tradicionalistas, estos conocimientos deben imponerse
simplemente al nifio de manera gradual, siendo el docente al que se le debia
sumision y obediencia, pero presentado de esta forma, ese conocimiento tiene
escaso interés para el nifio, y ademas, no le instruye sobre los métodos de
investigacion experimental. Como consecuencia de ello, los maestros tienen que

apelar a motivaciones del nifio que no guardan relacion con el tema estudiado en
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muchos casos. La experiencia educativa es una reconstruccion constante de lo
que el nifio hace, en funcién de las experiencias que tiene, esta revision continua
del proceso de educacion, es lo que hace a la teoria de Dewey que sea

progresista. Encabezando un proyecto pedagogico diferente.

La labor del docente ha sido bandera, a través de la historia, de la politica, o
espacio de demagogia y/o de reivindicacion del sistema social, enlazando
irremediablemente con factores que hacen de la educacion, y sobre todo del rol
del maestro, y de su labor educadora un espacio de mdultiples intervenciones,

sobre todo gubernamentales, Citlali Aguilar comenta:

“Explicar desde su complejidad el trabajo educativo, en particular el trabajo
del docente, requiere introducirse en la vida cotidiana de las escuelas, en el
ambito donde dicho trabajo adquiere formas, modalidades y expresiones
concretas. Es mediante su desempefio, mediante su accion, que los sujetos

se construyen a si mismos y a la institucion” (Aguilar, 1985, pag. 3).

El trabajo docente no es un trabajo lineal ni facil. Estd lleno de
contradicciones e imagenes predeterminadas que crean la figura del profesor, con
un continuo de representaciones no siempre conscientes, que se suceden como

representaciones colectivas.

El docente realmente no esta solo en el proceso educativo, siempre esta en
permanente relacion con el otro: con el alumno, con el director, con los
compaferos de trabajo, con el contenido, con los padres de familia, con la
sociedad, etc. Al ser la educacion un espacio social, el docente se encuentra
incluido en una red de relaciones que lo ubican en un lugar con ciertas exigencias,
y lo colocan en cierta relacion de poder con el otro. El maestro es y existe en
relacion estrecha con el alumno. Su poder, fundado en el saber, y su criterio de

verdad, dependen de que el otro lo reconozca.
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La docencia es un forcejeo permanente por la apropiacion del campo de
trabajo y por la participacion efectiva en las decisiones. Es una busqueda
permanente por ser protagonista de la propia actividad, Citlali Aguilar afirma:

‘Los maestros al interactuar tienen presentes sus intereses laborales y
personales, sus posiciones y concepciones sobre su trabajo, asi como su
conocimiento sobre la manera de manejarse en las diversas relaciones
propias del oficio de maestro y que son necesarias para sobrevivir en ese
mundo” (Aguilar, 1985, pag. 3).

Las condiciones materiales de la escuela y las relaciones a su interior, son
elementos fundamentales del proceso mediante el cual se define el contenido del
trabajo de los maestros.

En consecuencia educar siempre significa impregnar de valores todos los
actos de nuestra vida cotidiana. Es entender y transformar el mundo y a si mismo.
Significa compartir con el mundo: compartir mas alla del conocimiento y las ideas,
compartir la vida. Inmersos como estamos en una sociedad violenta educar para el
entendimiento resulta indispensable. Educar también significa desequilibrar, dudar,

sospechar, luchar, participar, estar presente en el mundo. Freire menciona:

‘Frente a una sociedad dinamica en transicidbn, no admitimos una
educacion que lleve al hombre a posiciones quietistas, sino a aquellas que
lo lleven a procurar la verdad en comun, “oyendo, preguntando,
investigando”. Solo creemos en una educacion que haga del hombre un ser
cada vez mas consciente de su transitividad, criticamente o cada vez mas
racional”. (Freire P. , 2005, pag. 85)

Ya en su propuesta pedagdgica, recupera una metodologia propia que
trasciende sus propias fronteras. Paulo Freire revoluciona la funcion del docente,
analiza la teoria del conocimiento, en la que afirma que el hombre frente al mundo
tiene una accion transformadora sobre este, una busqueda constante mediante la

reflexiéon critica sobre el acto mismo del conocer.
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Para Freire el conocimiento no debe limitarse solo a la comprension de la
presencia de las cosas, porque quedaria en la “doxa”, el hombre debe pasar al
‘logos” mediante los elementos criticos que rebasaran la sola opinion, el
conocimiento debe orientarse a la comprension de la totalidad. El va a distinguir la
educacion bancaria de la educacion liberadora. La primera concibe al hombre
como un banco en el que se depositan los valores educativos, paquetes de
conocimientos, su objetivo de esta es la domesticacién social, este tipo de
educacién inhibe al hombre en su capacidad de accién y creacion anulando sus

facultades humanas, el afirma:

“‘Dado que en esta vision los hombres son ya seres pasivos, al recibir el
mundo que en ellos penetra, solo cabe a la educacion apaciguarlos mas
aun y adaptarlos al mundo. Para la concepcién bancaria cuanto mas
adaptados estén los hombres tanto mas educados seran en tanto educados

al mundo” (Freire Paulo, 1990, pag. 79)

La segunda es una educacion problematizadora, tiene una visién opuesta a
la educacién bancaria, es una educacion para la liberacion del oprimido, donde
este transforma su realidad, el objetivo de esta es colaborar con el pueblo para la
organizacion reflexiva de sus pensamientos de su concepcion del mundo

haciéndose consiente de el, liberandolo al mismo tiempo.

Como hemos visto hasta ahora el ser de la docencia se ha construido
histéricamente paulatinamente. La docencia es una actividad de interaccién con el
alumno. Esta interaccion educativa puede utilizar diversos métodos como el
mayeutico socratico de la pregunta, es por eso que no cae en la rutina, cada dia
es una sorpresa. Cada dia el ser humano es diferente. No entramos dos veces a
la misma clase, interpretado como analogia, como diria Heraclito. Yo cambié y mi
salon de clase cambi6. Por ello, la docencia es, a su vez, una actividad fascinante.

Es una actividad donde uno se realimenta y se reinventa permanentemente.

Por otra parte el alumno no es un ente pasivo, la comunicacion con el

docente hace que este también se construya, es a través de esta relacidon
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maestro-alumno como también se transforma a si mismo, estructurando su
personalidad y su formacién, este proceso de ensefianza —aprendizaje no es un
esquema determinado, sino una relacion dialéctica donde los dos evolucionan

perfeccionandose, logrando mejores desempefios cognitivos.

La relacion cognitiva va impregnada de un caracter altamente ético por la
misma funcion que desempefia cada uno, por una parte la funcion del docente y
su compromiso social con todos los valores que ello implica y por la otra el alumno
y su responsabilidad a enfrentar asimilando y comprendiendo esas relaciones

impregnadas de normas sociales.

2.3 La Educacién Media Superior

2.3.1 La Educacion Media Superior en el Sistema Educativo de la Colonia en

México.

La educacion en México ha tenido diferentes procesos, desde el mundo
prehispanico hasta nuestras fechas con la llamada reforma educativa, la
Institucionalizacion de la educacién y la manera en cédmo se traduce a politicas
concretas tiene una larga historia. Analizar de manera global su trayectoria,
permite asomarse a una visibn mas amplia, y tal vez profunda, sobre la

construccion de un derecho social en sus multiples facetas.

El sistema educativo nacional se conforma como un logro de los derechos
de sus ciudadanos, las primeras manifestaciones de la educacion como "uno de
los derechos del ser humano”, aparece formulado por primera vez en el siglo XIX
a partir de las corrientes de pensamiento libertario que dan sustento a las
rebeliones contra el absolutismo europeo en el movimiento de independencia. El
derecho a la educacion es una lucha constante que se confrontan con las
corrientes "cientificas" de ese mismo siglo que vienen a imponer severas
restricciones a la extension de este derecho, con base en concepciones

innatistas, que comparten la tesis de que ciertos grupos humanos tienen
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limitaciones "naturales” que no les permiten alcanzar niveles superiores de

civilizacion y conocimiento.

Los grandes movimientos sociales de fines del siglo XIX y comienzo del XX,
mostraron la necesidad de establecer acuerdos sociales amplios que reforzaron
las corrientes que planteaban la necesidad de sociedades fincadas en la igualdad
y los derechos para todos. En los afios veinte y treinta de ese siglo se consolida el
Estado que da fruto para que las clases sociales coincidan en acuerdos politicos

gue se vieron obligados a incluir derechos especificos para las grandes mayorias.

La educacion aparece por primera vez como un derecho en la Constitucion
mexicana como parte de un conjunto de "derechos del hombre" que fundan la

republica, en el texto de 1857:

"Art. 30.- La ensefianza es libre. La ley determinard qué profesiones
necesitan titulo para su ejercicio y con qué requisitos se deben expedir"

(Constitucién Politica de la Republica Mexicana de 1857)

En México el desarrollo de la educacion media superior, y particularmente
del bachillerato, ha tenido una evolucion que va integrada con los acontecimientos
politicos y sociales de cada época, los cuales han influido de manera decisiva en
esta, la vision histérica permite observar e identificar su identidad, es el proceso de
desarrollo del pensamiento en el pais, para lograr entenderla hay que interpretarla

desde su origen, veamos como se da este.

En el periodo colonial surgen los primeros antecedentes de un nivel
intermedio entre la educacion elemental y la educacién superior. En 1537 se funda
el Colegio de Santa Cruz de Tlatelolco, en 1543 el Colegio de San Juan de Letran
y el de Santa Maria de Todos los Santos. En 1551 se establece la Real y Pontificia
Universidad de México, en la cual se encuentra la Facultad de Artes, como

instituciones educativas preparatorias para las licenciaturas existentes.

Los franciscanos fueron los primeros frailes en llegar a la Nueva Espafna

entre los afios de 1523 y 1536. Su preocupacion principal fue la de evangelizar a
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los nativos de estos nuevos territorios, fueron los primeros que se interesaron por

introducir un nuevo conocimiento.

La Corona Espafiola asigné recursos materiales y humanos a la educacion
de los indigenas durante los trescientos afios de la época colonial. Su principal
aliado durante el siglo XVI fue la iglesia catdlica, cuyos frailes, los franciscanos,
dominicos y agustinos, dirigian las parroquias de los indios, llamadas “doctrinas”, y
se encargaban de la evangelizacion y de la ensefianza. Mas tarde se incorporaron
los jesuitas, quienes fueron mas problema que solucibn por sus ideas

revolucionarias.

Sostenidos principalmente por el gobierno espafiol, las 6rdenes religiosas
inventaron métodos novedosos para transmitir los conocimientos religiosos---
pinturas, catecismos con dibujos en vez de palabras, danza, teatro y musica,
ademas de ensefiar las artes y oficios y fundar colegios de internados para
indigenas durante el siglo XVI: los franciscanos en Tlatelolco, los jesuitas en
Péatzcuaro, Tepozotlan y el colegio de San Gregorio en la ciudad de México.

Con la llegada de los jesuitas, se observo su influencia en el panorama
educativo nacional, a través del establecimiento de Colegios como el de San
Pedro y San Pablo y el de San Idelfonso en 1618, con lo cual se fortalece la

educacion considerada como previa a los estudios superiores.

2.3.2 La Educacién Media Superior en el Sistema Educativo de México

prerevolucionario.

Para 1814 se establece la Constitucion de Apatzingan en la cual se

menciona que:

“La instruccion, como necesaria a todos los ciudadanos, debe ser
favorecida por la sociedad con todo su poder.” (Constitucién de Apatzingan,
1814, pag. Art. 39)
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Ya en 1833 se suprime la Universidad de México y se crea la Direccion
General de Instruccion Publica en Territorios de la Federacion, a partir de la cual el
Estado establece su responsabilidad en la administracion del servicio educativo.
Los movimientos de reforma emprendidas entonces por José Maria Luis Mora y
Valentin Gomez Farias regularon la educacién preparatoria y el ingreso a la

educacion superior.

En 1865 se hace referencia a la educacion secundaria, la cual estaba
organizada al estilo de los Liceos Franceses de la época, con un plan de estudios

de siete u ocho afos.

Para el afio 1867 estando como presidente Don Benito Juarez, la educacion
se reglamenta a través de la Ley Orgéanica de Instruccién Publica para el Distrito y

Territorios, en la que afirma:

“Se determinan las materias de primaria de nifios y nifias, de secundaria,
de preparatoria, requisitos de admision, de las escuelas profesionales:
jurisprudencia, medicina, agricultura y veterinaria, ingenieria, bellas artes,
naturalistas, comercio, normal,, artes y oficios, y para la de sordomudos.”
(http://biblioweb.tic.unam.mx/, 2004)

Este tipo de educacion fue impulsada por una Comisién constituida por:
Ing. Francisco y Lic. José Diaz Covarrubias, Dr. Ignacio Alvarado, Lic. Eulalio m.
ortega, Dr. Gabino Barreda, Dr. Pedro contreras Elizalde, Leopoldo Rio de la Loza,

Lic. Agustin Bazan, Lic. Antonio Tagle y Dr. Alfonso Herrera.

En ese mismo afio se crea la Escuela Nacional Preparatoria (ENP),
proyecto impulsado por el positivista Gabino Barreda, considerada como el mas
sélido cimiento de la ensefianza superior. Los planes de estudio se organizaron
con el propdsito de cubrir las asignaturas de cultura general que preparaban a los
futuros profesionales para su ingreso en las escuelas de ensefianza superior. El
plan de estudios se fundamentaba en una ensefianza cientifica en la que la

ciencia y sus aplicaciones permitieran reformar a la sociedad. Se planteaba la
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necesidad de dar una educacion integral uniforme y completa al estudiante,

haciendo de este ciclo un fin en si mismo.

Para el 3 de febrero de 1868, se inaugurd el primer ciclo escolar de la
Escuela Nacional Preparatoria con una matricula de novecientos alumnos,
doscientos de los cuales eran internos en las instalaciones del Antiguo Colegio de
San lldefonso, misma que se ocupé como escuela hasta 1982. (UNAM., 2011,
pag. Web)

El plan de estudios contemplaba cinco ciclos anuales. La aprobaciéon del
decreto y el inicio del ciclo escolar, que motiva a diferentes controversias entre

positivistas y catélicos, que continuaron hasta finales de 1868.

Dos afios después, el Gobierno de Juérez expidié en 1869 otra Ley de
Instruccion Pudblica que, como la anterior era aplicable en el Distrito y los
Territorios Federales. En ella se reviso la organizacion de la ENP, distribuyendo
los estudios preparatorianos en tres secciones: para abogados; ingenieros y
arquitectos; ensayadores y beneficiadores y, para médicos farmacéuticos,
agricultores y veterinarios; ademas se introdujeron nuevas asignaturas al plan de
estudios: Latin, Griego, Fisica, Quimica, asi como una asignatura sobre Métodos

de Ensefianza para quienes decidieran dedicarse a la docencia.

En 1880 con Ezequiel Montes a cargo de la Secretaria de Justicia e
Instruccion Publica, se expide un decreto que suprimia la logica positivista que
imperaba en la ENP, ya que se manifestaba contrario a las ideas de esa corriente

de pensamiento; consideraba que anulaban la libertad del hombre él menciona:

“‘En 1881 los estudios preparatorios se harian en con ensefianza
enciclopédica, basada en el método cientifico... se afade psicologia,
sociologia y la historia general, ademas de estudios literarios.” (Morales,
1998, pag. 761)

En este mismo afio se promulga la Ley Reglamentaria de la Instruccion

Obligatoria en el Distrito Federal y Territorios de Tepic y Baja California, en la cual
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se autorizaba al Ejecutivo el implementar en todas las instituciones y grados, las
reformas que considerara convenientes. Esta ley hizo que en 1886 se
reorganizara la instruccion preparatoria de modo que sirviera de base para todas
las carreras profesionales, para el caso especifico de las materias técnicas, éstas

se cursaban en escuelas especificas.

En 1890, Joaquin Baranda, Secretario de Justicia e Instruccién Publica,
convoca la realizacién del Segundo Congreso Nacional de Instruccion Puablica, en
el cual se discute la Instruccion Preparatoria. Entre las conclusiones mas
importantes del Congreso se encuentra que la ensefianza preparatoria deberia ser
uniforme para todas las carreras y en toda la Republica, ademas de que su
duracion deberia de ser de seis afios.

En 1896 se promulga la Ley de Ensefianza Preparatoria en el Distrito
Federal, y se decreta la expedicion del Plan de Estudios de la ENP, haciéndolo
uniforme para todas las profesiones; se adopta el sistema semestral (8 semestres
en total). Por otro lado esta Ley acab6 con las divisiones de 3 secciones,
uniformando un bachillerato general; el cual pretendia lograr una mayor

homogeneizacion del sistema educativo y evitar una especializacion temprana.

El modelo educativo continué hasta los primeros lustros del Siglo XX, al
mismo tiempo, se destaco el establecimiento del Ministerio de Instruccion Publica,

impulsado por Justo Sierra.

Para 1901, se decretd la expedicién del Plan de Estudios de la ENP que
integra secundaria y preparatoria. EI cual se alarga a 6 afios los estudios

preparatorianos, y se vuelve a organizar los cursos anualmente.

En 1907 se expide el Plan de estudios de la Escuela Nacional Preparatoria.
“Se trataba de una reforma importante porque condensaba en nuevo
espiritu educativo de simplificar los cursos. La ley del 17 de enero, en su

articulo primero establecia que la ensefianza seria uniforme, gratuita y laica;
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su medio seria la instruccion de los alumnos y su objeto la educacion fisica,

intelectual y moral” (Bazant, 2006, pag. 175).

Posteriormente se reducen los estudios a cinco afios y se impulsa la
educacion fisica, intelectual y moral. En 1910 se inaugura la Universidad de

México, formando parte de ésta la ENP.

Durante el periodo postrevolucionario los planes de estudio se mantuvieron
vigentes, se dieron algunas variaciones de secuencia y de contenido, basadas

esencialmente en las ideas positivistas de Gabino Barreda.

La ENP deja de formar parte de la Universidad en 1914, se hacen
relevantes los aspectos estéticos y se pone mayor énfasis en la educacion

practica.

En 1916 la ENP deja de ser gratuita, reduce su plan de estudios a 4 afios y
estable una triple finalidad para los estudios preparatorios: para el ingreso a
estudios profesionales de la universidad; para capacitarse y adquirir conocimientos
de una profesion especial y, para adquirir los conocimientos necesarios para las

diversas actividades.

2.3.3 La Escuela Nacional Preparatoria en el Sistema Educativo de México

posrevolucionario

En el afio de 1918 se impulsé la creacion del Consejo Superior de
Educaciéon Publica, el cual estaba encargado de autorizar los planes de estudio.
En 1920, siendo presidente Adolfo de la Huerta, la ENP depende del
Departamento Universitario de la UNAM; es el Consejo Universitario el que se
encarga de introducir seriaciones en las asignaturas, eliminando el concepto de
cursos anuales, y trastocandolos por areas y asignaturas con maximos y minimos
de horas de trabajo en las aulas, se introduce el concepto de formacion para el

trabajo. El plan de estudios aparece dividido en: Ciencias Matematicas, Fisicas,
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Quimicas y Bioldgicas; Ciencias Sociales y sus correlativas; Ciencias Filosoficas y
sus aplicaciones para la vida practica; de Lenguaje y Letras; de Artes Plasticas y
Artes Industriales y, de Arte Musical.

En 1921 se crea la Secretaria de Educacion Publica (SEP), con la idea de
establecer un Sistema Educativo Nacional, proyecto impulsado por Joseé

Vasconcelos.

Ante la necesidad de consolidar el sistema, en 1922 se lleva a cabo la
realizacion del Primer Congreso de Escuelas Preparatorias de la Republica,

convocado por Lombardo Toledano,  sobre este evento Humberto Sotelo afirma:

‘en este evento se decide establecer un plan de estudios a nivel nacional
para dicho ambito educativo, con una duracion de cinco afios posteriores a
la educacion primaria. Es de subrayar que en dicho congreso, asimismo, se
concibe al bachillerato no solo como una preparacidon a los estudios
superiores, sino también como preparacion para la vida. El plan de estudios

incluye el aprendizaje de un oficio” (Sotelo, 2000, pag. 1).

Es a partir de esta etapa que las escuelas preparatorias crecieron en
namero y se diversificaron. Se realiza una reforma en la cual se organiza por
separado el Primer Ciclo de Ensefianza Media, abriéndose cada vez mas un
mayor niumero de grupos para la clase media y la trabajadora. El Primer Ciclo se
ligb a la ensefianza primaria, cobrando un sentido mas universal y practico de

preparacion para la vida.

En 1932, durante la administracion del Presidente Pascual Ortiz Rubio,
siendo Secretario de Educacion, Narciso Bassols, se introdujeron diversas
reformas a la enseflanza media, partiendo del supuesto de que la educacion
técnica se refiere a aquellas disciplinas cientificas o artisticas que se ejercen para
realizar obras materiales, mientras que la ensefianza de caracter universitario,
consistia fundamentalmente en impartir el conocimiento de las humanidades.

Desaparecen los oficios en la ENP, se crea la preparacion técnica de cuatro afios,
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en la cual se incluye un curso de Historia y Geografia precedidas por un curso
elemental de Economia; para ingresar a ella era necesario terminar la educacion
primaria elemental superior. Se hace explicito que el estudiante que no tiene el
grado de bachiller no esta facultado para el ejercicio de ninguna profesion, pues la
preparatoria se consideraba la base para la ensefianza profesional, ya que son
estudios prefacultativos, tendientes a brindar una cultura general. Sobre la gestidn
de Lazaro Cardenas con respecto a la ENP, Ledn Lopez Enrique sefala:

“‘Durante la administracion del Presidente Lazaro Cardenas, hubo la
necesidad de formar cuadros técnicos y consolidar la idea de la ensefianza
tecnoldgica debido al acelerado desarrollo de la industria. En 1937 se crea
el Instituto Politécnico Nacional (IPN), lo cual repercute en el aumento de la
demanda de aspirantes a ingresar al instituto, se crean las escuelas
vocacionales como estudios antecedentes a este tipo de educacion”.
(Enrique, 2002, pag. 4)

Los planes de estudio que ofrecian respondian en su mayoria a las
necesidades de la sociedad cambiante; por lo general, se tomaban los modelos
educativos tecnolégicos de otros paises, En los afios posteriores, surgio la
educacion superior técnica en el Instituto, ademas de dos niveles educativos
propios: la prevocacional y la vocacional, los cuales eran equivalentes a la

secundaria y a la preparatoria respectivamente.

En 1954 en la ENP, existian dos tipos de planes de estudios, el primer plan
duraba cinco afios y se impartia en un solo plantel, recibia a los estudiantes que
después de haber terminado su primaria deseaban continuar con sus estudios; el
otro plan de estudios era de dos afios, con caracter complementario, se impartia
en el resto de los planteles y era dirigido a estudiantes que ya habian cursado

previamente su ciclo medio basico.

En 1956 la ENP realiza modificaciones a los planes de estudio de acuerdo
con las exigencias sociales de la época, cambios que consistieron en la

aprobacion del bachillerato Gnico; siendo su finalidad propiciar en los alumnos una
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cultura homogénea, sin desconocer sus intereses personales. Los contenidos de
este plan eran mayoritariamente humanisticos y dejaban en las manos de los
educandos la integracion de su formacion; dando por resultado que los egresados
tuvieran pocos conocimientos cientificos, lo cual repercutia en la direccion de la
matricula hacia la educacion superior, y es que en referencia a la ENP de la
UNAM se dice que:

‘En 1963 fueron planteadas las finalidades del Plan de Estudios en el
Congreso de Universidades de América Latina, celebrado en Bogota,
Colombia; se habia sefialado con alarma la falta de definicion de los

objetivos del bachillerato y de relevancia para la época.

El (rector) Dr. Chavez logré la aprobacion del plan de la Preparatoria por el
Consejo Técnico de la Escuela Nacional Preparatoria en sesiones del 9 y
10 de enero de 1964. Fue votado por el Consejo Universitario en sesiones
del 21 y 22 de enero de 1964. La reforma consistia en un cambio
programatico con énfasis en la formacion cientifica y el aumento de un afio
en la duracion del ciclo, de dos a tres afios. En el documento, se destaca
gue, el bachillerato no es una secundaria amplificada. tiene finalidades
muy distintas, esencialmente formativas de la personalidad y algunas
especificas, de preparacion para una carrera determinada. En el

documento, los objetivos del bachillerato se definen asi:

1. Desarrollo integral de las facultades del alumno para hacer de él un
hombre cultivado. 2. Formacion de una disciplina intelectual, que lo dote de
un espiritu cientifico. 3. Formacion de una cultura general que le dé una
escala de valores. 4. Formacion de una conciencia civica que le defina sus
deberes con su familia, frente a su pais y frente a la humanidad. 5.
Preparacion especial para abordar una determinada carrera profesional”.
(UNAM, 2012, pag. Web)

58



La reforma que se proponia en el Congreso era la de cambiar
programaticamente el plan de estudios; haciendo énfasis en la formacion cientifica

y el aumentar un afo la duracion de los estudios (a tres afios).

En el afio de 1969 se crean los Centros de Bachillerato Tecnoldgico,

Agropecuario, Industrial y del Mar, como otra opcion educativa del nivel.

En los afios setenta, en el marco de la diversificacion de la educacion media
superior se suscitaron los siguientes acontecimientos, los cuales sentaron las
bases para la creaciéon del Sistema Nacional de Educacion Media Superior,

ademas permitieron precisar las finalidades, areas y orientaciones del bachillerato.

En la Xlll Asamblea General Ordinaria de la ANUIES, efectuada en
Villahermosa Tabasco en 1971, se buscé definir los objetivos de la ensefianza
media superior, para lo cual se establecio que el bachillerato deberia ser:
formativo, con funciones propedéutica y terminal, con una duracién de tres afos.

Segun Direccién General de Bachilleratos de la SEP:

“En 1972, en Tepic Nayarit se realiza la XIV Asamblea General Ordinaria de
la ANUIES y se toman varios acuerdos sobre el bachillerato, se establece
un sistema de créditos y una estructura académica definida por tres areas:
actividades escolares, con dos nucleos formativos, uno basico o
propedéutico, y otro selectivo; actividades para el trabajo y actividades
paraescolares” (DGB, 1972)

En ese mismo afo se crea el Colegio de Ciencias y Humanidades de la
UNAM, cuyo plan de estudios pretendia romper con la concepcion enciclopedista
de la educacion, sustituyendo el enfoque de “cumulo de informacién”, por el de
“aprender a aprender”. Se consideraba que el bachillerato deberia combinar el
aprendizaje en las aulas, en los laboratorios y el adiestramiento en los talleres y
centros de trabajo. ElI Plan de Estudios del Colegio se integraba con: las
matematicas, el método cientifico experimental, el método histérico-social y el

dominio de la expresién hablada y escrita del espafiol; en suma, el plan de
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estudios se basa en el estudio de las disciplinas que sirven de base para la

construccion de otras.

La educacién Media Superior en México tiene multiples opciones en las que
se encuentran: Preparatorias, Colegios de Bachilleres, DEGETIS, CONALEP,
Colegio de Ciencias Humanidades, CEBETIS, etc.

2.3.4 Creaciéon y Surgimiento de Colegio de Bachilleres

En el aflo de 1973 se emite el decreto de creacion del Colegio de
Bachilleres, (S.E.P., 1973) cuyas principales funciones se centran en ofrecer una
formacién general a los egresados de secundaria, ademas de prepararlos para
continuar con estudios superiores y capacitarlos para que puedan incorporarse en

las actividades socialmente productivas.

La estructura académica estaba organizada con tres areas de formacion:
basica, especifica y de capacitacion para el trabajo, ademas del area paraescolar.
La duracién de los estudios era de tres afios, se les asign6 una doble funcién: ciclo
terminal, el cual capacitaba al alumno para el trabajo y el de antecedente
propedéutico, para quienes deseaban cursar los estudios superiores. A las dos
primeras areas del plan de estudios se les asignd un caracter obligatorio, mientras

que el area paraescolar se le considera optativa, sin valor en créditos.

En 1975 en Querétaro, y un afio después en Guanajuato, se realizaron
algunas Reuniones Nacionales de Directores de Educacién Media Superior; con la
intencion de formalizar una propuesta del tronco comun, tendiente a establecer un
nacleo basico de identidad para el bachillerato. En el mismo afio se crea el
Consejo del Sistema Nacional de Educacion Tecnolégica (COSNET) y se
establece un tronco comun para la educacion media superior tecnoldgica, su
implantacion se inicia en septiembre de 1981 en los centros de bachillerato

coordinados por dicho Consejo.
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En 1978 la SEP publica en el Diario Oficial el Acuerdo N° 17, el cual
establece las normas a que deberan sujetarse los procedimientos de evaluacion

del aprendizaje en los distintos tipos y modalidades de la educacion.

En respuesta a la busqueda de formulas eficientes para el desarrollo
industrial del pais, el COSNET reorienta la educaciéon tecnolégica en todos sus
niveles, fortaleciendo las carreras terminales; como resultado en 1979 se crea el
Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica (CONALEP), con la intencién
de vincular las necesidades de los educandos a los requerimientos de desarrollo

del pais, en un contexto regional y nacional.

En 1982 se efectia el Congreso Nacional del Bachillerato, en Cocoyoc
Morelos, con el objeto de precisar las finalidades, objetivos y aspectos comunes

del bachillerato.

En relacion a los elementos definitorios del bachillerato en 1982 se publica
en el Diario Oficial el Acuerdo numero 71, el cual sefiala la finalidad esencial del

bachillerato y la duracion e integraciéon del “tronco comun” del plan de estudios.

En complemento del Acuerdo anterior, se publica en ese mismo afio el

Acuerdo nimero 77, mismo que establece que:

“corresponde a la SEP expedir los programas maestros de las materias y de
los cursos que integran la estructura curricular del tronco comun del
bachillerato (...) a efecto de procurar la unificacion académica...”. (SEP A. ,
1982)

En 1983 la SEP expidio el Acuerdo Secretarial nimero 91, con el cual se
autorizo el plan de estudios del Bachillerato Internacional y en 1991 expidio el
Acuerdo Secretarial nimero 159, por el cual los Centros de Bachillerato
Pedagdgico cambian su denominacién por la de Centros de Estudios de
Bachillerato (CEB), ademas de establecer que la estructura curricular tendria dos
opciones: general y pedagogica. Los CEB, junto con la Preparatoria Federal

"Lazaro Cardenas", constituyen hasta hoy en dia el subsistema de planteles que
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esta directamente a cargo de la Direccion General del Bachillerato. En noviembre
de 1993 se incorporo la Direccion de Sistemas Abiertos a la entonces denominada
Unidad de Educacion Media Superior, con lo cual se integré el servicio de
Preparatoria Abierta, que opera en todos los estados de la Republica y atiende a
centenares de miles de estudiantes y que también es uno de los servicios que

continda prestando la Direccion General del Bachillerato.

En 1989 se genera el Programa para la Modernizacion Educativa 1989-
1994, en el cual se plasman las politicas y lineamientos que pretenden mejorar la
calidad del servicio educativo, a fin de responder a los cambios y necesidades de
la sociedad. (Gortari, 1989, pag. Web) En 1991 la SEP expide el Acuerdo N° 159
por el cual los Centros de Bachillerato Pedagdgico cambian su denominacion por
la de Centros de Estudios de Bachillerato, ademas se establece que la estructura

curricular tendra dos opciones: general y pedagogica.

En diciembre de 1993 se comenz6é a trabajar con la estructura de
organizacion de la Direccion General del Bachillerato, cuya existencia se formalizd
con la publicacion de sus atribuciones en el Diario Oficial del 26 de marzo de
1994.

En el transcurso de la década de 1990 la SEP y la mayoria de los gobiernos
de las entidades federativas suscribieron los convenios de coordinacién para
establecer y operar los Colegios de Bachilleres, como organismos estatales que
imparten el Bachillerato General. Respecto a esos organismos, la Direccion
General del Bachillerato ha tenido entre sus facultades la de definir los planes y

programas de estudios, asi como emitir la normatividad general académica.

Las atribuciones y la estructura de la Direccion General del Bachillerato
continuaron fortaleciéndose en los afios siguientes. En 1996 se le adscribio el
programa Educacion Media Superior a Distancia (EMSAD), el cual posteriormente
se incorporo a su estructura. En 2002 se creo6 el Departamento de Incorporacion,

Revalidacion y Equivalencias, con lo cual la Direccion General del Bachillerato se
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hizo cargo de los reconocimientos de validez oficial de los estudios de bachillerato

general que imparten los particulares.

En enero de 2005, se publico en el Diario Oficial de la Federacion el nuevo
Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion Publica, en el cual se
establecen las atribuciones que la Direccion General del Bachillerato tiene hasta la
fecha. En el mismo mes el comité Técnico de Profesionalizacion de la SEP
autorizo el organigrama de la Direccibn General del Bachillerato, el cual sigue
vigente (Diario Oficial., 2011, pag. 46).

La Direccion General del Bachillerato impulsa dos acciones de alcance

nacional para mejorar y modernizar el bachillerato general:

1.- Para materializar la estrategia de impartir una "Educacion Media
Superior de buena calidad”, contenida en el Programa Nacional de Educacion
2001-2006, llevo a cabo la Reforma Curricular del bachillerato general, entre los
ciclos escolares 2003-2004 y 2006-2007, la cual abarc6 la gran mayoria de los
subsistemas adscritos a la Direccién General del Bachillerato o coordinados por

ésta.

2.- A partir de 2007, en ejecucion del Programa Sectorial de Educacion
2007-2012, la Direccién General del Bachillerato conduce el proceso de la
Reforma Integral de la Educacion Media Superior (RIEMS) en lo que respecta al
bachillerato general. También impulsa la constitucién del Sistema Nacional de
Bachillerato (SNB).

Para desarrollar el sistema nacional de Bachillerato “a partir del ciclo
escolar 2009-2010 se iniciaron los cambios establecidos por la Reforma
Integral de la Educacién Media Superior en los subsistemas de las
modalidades escolarizada y mixta. Entre los principales cambios estan: La
adopcion del marco curricular comun al bachillerato, el enfoque educativo
basado en el desarrollo de competencias, la implantacion del perfil del

docente y del directivo, asi como la instrumentacién de mecanismos de
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apoyo a los educandos, como la orientacion y la tutoria, que se consideran
fundamentales para alcanzar y mantener los niveles de calidad que exige el
SNB. La Direccion General del Bachillerato impulsa que sus planteles
ingresen al SNB, y también promueve activamente que los demas
subsistemas coordinados por ésta realicen los cambios de orden
académico, organizacional y material, para su debida integracién a este
sistema”. (SEP RIEMS, 2013)

El Colegio de Bachilleres del Estado de Puebla, fue creado hace mas de 30
afios (1982) por el Gobierno del Estado, surgi6 como un organismo publico
descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propio, precediendo a la
descentralizacion educativa de los afios noventa. Consecuentemente se guié por
los planes de estudio y la normatividad de esa Secretaria Federal, asumiendo la
funcién de impulsar e impartir el bachillerato, en su modalidad propedéutica y en

su modalidad escolarizada y no escolarizada.

Desde sus primeros afios el Colegio estuvo sujeto a cambios en términos
de su orientacion y planes de estudio. En efecto, hasta el Acuerdo de la
Modernizaciéon Educativa (1993), y los procesos ulteriores de descentralizacién o
federalizaciéon, el COBAEP ha adoptado los planes de estudios de la Federacion.
Asimismo se ha guiado por los Acuerdos Secretariales 471 y 477 (2009).
Considerando la gran diversidad de bachilleratos que existian en México hacia
1982, los Acuerdos 471 y 477 no solo se propusieron crear un bachillerato comun
a nivel nacional, para ser implementado por las distintas instituciones, sino
garantizar la formacion integral, con la distincion a otras opciones y subsistemas,
para que el nivel no fuera sélo propedéutico sino que contara con un objetivo

propio expresado en el perfil de egreso del estudiante.

A partir de 1994 y hasta el 2000, el COBAEP se orientd por los nuevos
lineamientos elaborados por la Unidad de Educacion Media Superior de la SEP
para los COBACH, el Curriculum Marco y el Curriculum Basico organizado este
altimo en torno al concepto de “competencias” como eje articulador. Este enfoque
representd una novedad para el bachillerato, ya que se centré en los desempefios
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que los estudiantes debian lograr en congruencia con la demanda social. En este
contexto, el COBAEP disefié en el afio 2001 un modelo propio, que no llegé a
institucionalizarse: el Modelo ABC (Aprendizaje Basado en Competencias). Desde
el 2003 al 2006 la DGB instrumenté la Reforma Curricular Nacional bajo las
directrices que establecio el Programa Nacional de Educacion 2001- 2006.
Finalmente, en el afio 2007 se iniciaron los trabajos hacia una Reforma Integral de
la Educacion Media Superior (RIEMS), la cual se articula en un Marco Curricular

Comun ya antes mencionado.

Se ha ingresado a un nuevo modelo educativo que al parecer regira la
educacion media superior por un largo tiempo; la implementacion de este modelo
cambia la perspectiva educacional en Colegio de Bachilleres y no solo en Puebla

sino en todo México, esto debido a que es una Reforma Nacional.
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CAPITULO Il

ENFOQUE PEDAGOGICO DE LA ENSENANZA Y APRENDIZAJE POR
COMPETENCIAS

En este capitulo explicare que es una competencia, ¢ cuales han sido las
diferentes orientaciones que ha tenido el concepto? y ¢cOmo se incorpora a la

reforma Integral de la Educacién Media Superior (RIEMS)?
3.1 El enfoque pedagdgico de la ensefianza y aprendizaje por competencias

En el nuevo paradigma educativo se aplicaran nuevos recursos que

responden al modelo, este modelo esta basado en el desarrollo de competencias.

Cabe hacer las preguntas ¢Qué es una competencia? ¢Coémo se
desarrollan estas? ¢Qué importancia tiene para el nuevo paradigma educativo?

¢,Como se aplican?

¢,Como se utiliza el concepto de “competencia’?, habr4d que poner en
claridad el uso de este concepto y el problema que acarrea durante su desarrollo
y aplicacion, algunos autores clarifican como se va a usar, pero en si mismo
contiene ambigiiedad, una nueva interpretacion que de ser un término simple o
comun se torna un concepto con un significado pedagdgico que requiere un
analisis mas detallado.
Se trata de una palabra habitual en el lenguaje coloquial donde se entiende como
“hacer buen uso de funciones y atributos” o también como “disputa, rivalidad, etc.”,
dos interpretaciones que recoge el diccionario de la Real Academia tal como se
muestra a continuacion:

“‘competencia1.

(Del lat. competentia; cf. competir).

1. f. Disputa o contienda entre dos 0 mas personas sobre algo.

2. f. Oposicion o rivalidad entre dos 0 mas que aspiran a obtener la misma

Cosa.
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3. f. Situacion de empresas que rivalizan en un mercado ofreciendo o
demandando un mismo producto o servicio.

4. f. Persona o grupo rival. Se ha pasado a LA competencia.

5. f. Am. Competicion deportiva.

Competencia 2.

(Del lat. competentia; cf. competente).

1. f. incumbencia.

2. f. Pericia, aptitud, idoneidad para hacer algo o intervenir en un asunto
determinado.

3. f. Atribucién legitima a un juez u otra autoridad para el conocimiento o

resolucion de un asunto.” (D.L.E., 2001, pag. Web)

Algunos autores manejan o interpretan tres como sera el caso de Pimienta

Prieto:

“1.- competir para ganar un concurso.

2.- Realizar algo que es de nuestra incumbencia, es decir, lo que nos

compete.

3.- Estar apto para realizar alguna actividad, ser competente.” (Prieto J. H.,
2012, pag. 2)

Es evidente que el término “competencia” ha sido objeto de numerosos
intentos de definicion desde distintos ambitos como el de LoOpez Rodriguez vy
Garcia Fraile al retoman de Argudin cuando afirma:

‘el término “competencia” o “competencias” es una creacion de la
civilizacion romana y proviene del Latin “cumpetentia” (sustantivo formado
por la preposicion “cum” y el infinitivo del verbo “peto” que es “petere”), el
cual puede traducirse por: “incumbir a”, “pertenecer a” o “corresponder a” A
partir de este término latino en el derecho castellano del siglo XVI se
establece el sustantivo “competencia”, con el significado de “lo que le
corresponde a una persona hacer con responsabilidad e idoneidad”, y el

adjetivo “competente”, cuyo significado es “apto o adecuado™. (LOpez
Rodriguez, 2012, pag. 8)
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Pero ¢Cuantas interpretaciones existen sobre el concepto? Sara Alvarez
Moran Arturo Pérez Collera y M2 Luisa Suarez Alvarez describen las siguientes
interpretaciones:

“Capacidad o potencia para actuar de manera eficaz en un contexto
determinado” (Eurydice, 2002)

“Capacidad de actuar eficazmente en un nUmero determinado de
situaciones, capacidad basada en los conocimientos pero que no se limita a
ellos” (F. Perrenoud, 1997)

“Sistema mas o menos especializado de capacidades y destrezas que son
necesarias 0 suficientes para alcanzar un objetivo especifi co” (F.E.
Weinert, 2001)

“Capacidad general basada en los conocimientos, experiencias, valores y
disposiciones que una persona ha desarrollado mediante su compromiso
con las practicas educativas” (J. Coolahan, European Council, 1996)
“Capacidad para responder a las demandas complejas y llevar a cabo
tareas de forma adecuada. Supone una combinacién de habilidades
practicas, conocimientos, motivacion, valores éticos, actitudes, emociones y
otros componentes sociales y de comportamiento que se movilizan
conjuntamente para lograr una accion eficaz’(OCDE, DeSeCo, 2002)
“‘Combinacion de atributos -con respecto al conocimiento y sus
aplicaciones, aptitudes, destrezas y responsabilidades que describen el
nivel o grado de suficiencia con que una persona es capaz de
desempefiarla” (Proyecto Tuning,

2003)

“Un saber hacer con saber y con conciencia respecto del impacto de ese
hacer” (C. Braslavsky, 1993)

“‘Habilidades vinculadas con el desempefio autébnomo, el conocimiento
aplicado y aplicable, el conocimiento en accién, el saber resultante de saber
hacer y saber explicar lo que se hace” (C. Braslavsky, 2001)

“Capacidades para hacer algo de modo idoneo que resultan de un proceso

complejo de asimilacion integrativa por parte del aprendiz de saberes
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conceptuales, saberes procedimentales y actitudes que se lleva a cabo en
la fase de ejercitacion dentro del proceso de ensefianza-aprendizaje” (C.
Barriga, 2004)

“‘Repertorio de estrategias coordinadas para resolver una demanda
especifica correspondiente a un contexto habitual (educativo, familiar,
profesional, personal) de la actividad humana” (C. Monereo, 2004)
“Capacidad subyacente en una persona que esta causalmente relacionada
con el desempefio, referido a un criterio superior o efectivo, en un trabajo o
situacion” (Spencer y Spencer, 1993)

“Saber hacer complejo resultado de la integracion, movilizacion y
adecuacion de capacidades, habilidades (cognitivas, afectivas,
psicomotoras 0 sociales) y de conocimientos utilizados eficazmente en
situaciones similares”

(F. Lasnier, 2000)

“Posibilidad de movilizar un conjunto integrado de recursos con el fi n de
resolver una situacion-problema que pertenece a una familia de situaciones”
(Roegiers, 2000)

“Conjunto ordenado de capacidades que se ejercen sobre contenidos
contextualizados dentro de una categoria de situaciones para resolver los
problemas que se plantean en esas situaciones” (De Ketele, 1996)

“Ser competente en un ambito determinado es tener los conocimientos
necesarios para desenvolverse en ese ambito y ser capaz de utilizarlos
actuando con eficacia en el desarrollo de actividades y tareas relacionadas
con él” (C. Coll y A. Marchesi, 2007)

‘Una competencia basica es un conjunto de conocimientos, actitudes,
habilidades y destrezas que permiten a un individuo responder a las
demandas de una situacion concreta. No se trata de un concepto
meramente pragmatico, sino que tiene un contenido ético, porque se
considera competente al individuo que es capaz de desempeiar
adecuadamente una tarea valiosa para si mismo y para la sociedad” (J.A.
Marina, 2007)
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“Competencia es la habilidad para afrontar demandas externas o desarrollar

actividades y proyectos de manera satisfactoria en contextos complejos,

implica dimensiones cognitivas y no cognitivas: conocimientos, habilidades

cognitivas, habilidades practicas, actitudes, valores y emociones”. (A.l.

Pérez Gomez, 2007)”” (M2 Luisa Suarez Alvarez, 2008, pag. 19)

Como observamos existen multiples interpretaciones sobre el concepto,
pero hay dos aspectos unificadores en todas las definiciones de competencia
presentadas, la mayoria de las definiciones encontradas ponen énfasis en un
conjunto de conocimientos, habilidades, tareas y resultados puesto que se trata
de una capacidad para actuar y resolver situaciones probleméticas, aunque otras
concepciones las identifican més con tareas y actividades, con actitudes o con
caracteristicas de la personalidad. Otra version sobre competencia es la de Lopez
Ibarra:

“El movimiento en pro del desarrollo de competencias en los estudiantes

universitarios surgié a finales de la década de los 60 y principios de los 70.

En esa época, un profesor de Psicologia de Harvard, David McClelland, se

percat6 que los examenes o pruebas que se aplicaban en las universidades

no podian predecir el futuro éxito o fracaso profesional del sustentante

(Adams, 1996, citado por Brundrett, 2000). McClelland se empez6 a

preguntar por qué ocurria esto y traté de encontrar las variables que le

permitirian predecir el futuro profesional de los jovenes universitarios. Fue
en ese momento, que el psicologo estadounidense fundo la firma consultora

“‘McBer”, con el objetivo de encontrar lo que hacia competente a un

trabajador. En otras palabras, intentaba encontrar los factores o

competencias que podian ser determinantes en la adecuada ejecucion de

una labor, para lo cual elaboré la llamada “Evaluacion de Competencia

Laboral”.” (Ibarra, 2014, pag. Web)

Con esta evaluacion pudieron determinar las caracteristicas de un
empleado eficiente, la determinacibn de competencias para realizar un

desempeiio laboral eficiente.
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En el contexto educativo el desarrollo y trabajo en competencias ha de
entenderse ademdas dentro de una concepcion constructivista y social del
aprendizaje que postula que el conocimiento no es el resultado de una recepcion
pasiva de objetos exteriores o solamente atributos determinados, sino fruto de la
actividad del sujeto que tiene lugar en contextos sociales adquiridos en un
proceso.

A esta forma de entender las competencias en el ambito educativo se aplica
el nuevo paradigma que responde la interpretacion que busca la aplicacién o
realizacion de los pilares de la educacién de Delors, al realizar su informe “la
educacion encierra un tesoro” (Delors, 1996) ya que lo que persiguen es la
aplicacion y articulacion de los aprendizajes sobre el saber, saber hacer, saber ser
y el saber vivir.

Pero en el contexto tedrico su fundamento se origina en el plano linguistico
naturalista con los elementos que integra Noam Chomski como afirma Ramén
Uzcétegui:

“Sefiala Tobon (2005) que Chomsky (1964), acuii6 el concepto de

‘competencia linguistica” con el cual “buscaba no sélo dar identidad a un

conjunto de saberes, sino también sentar las bases sobre los procesos en

los que se podria identificar el futuro de sus lineas de estudio en esa
disciplina”. Es asi como desde el area de la linguistica el concepto de
competencia ingresa al campo de la comunicacién a partir del concepto de
competencia comunicativa. También, el estudio de las competencias no es
tan novedoso, ya en la psicologia industrial y organizacional
norteamericana, ha habido un movimiento real hacia las competencias,

desde finales de la década de 1960 y principios de los 70 (Spencer, 1991).

Segun Bustamante (2003 c.p. Diaz, 2005) la formulacion chomskiana se

empezo a generalizar a otros campos disciplinares, siendo uno de ellos el

educativo (idem, p.13). El planteamiento de Chomsky hace referencia a un
proceso complejo de gestacion de la capacidad intuitiva del ser humano de
adquirir la lengua materna, la cual se va instalando y transformando en las

estructuras cognitivas y linglisticas de forma natural, con un componente
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tacito en la configuracién de la personalidad en un determinado entorno
social y otro componente sistematico a traveés de los procesos escolares y

las acciones explicitas de la familia”. (Uzcategui, 2012, pag. Web)

Pero el origen del concepto ademas del linguistico se encuentra mas alla de
una interpretacion pedagodgica. Su analisis responde ademas a una vision
ideolégica formada en un discurso creado en la Declaracion de Bolonia (1999). En
esta los ministros europeos de educacion a través de los estados miembros de la
Union Europea desarrollan e implantan en sus paises un sistema de titulaciones
basado en dos niveles, el grado y el postgrado, que es a la vez comprensible y
comparable entre todos los paises integrados al proceso, de modo que se
promuevan la movilidad, las oportunidades de trabajo y la competitividad
internacional de los sistemas educativos superiores europeos, entre otros
mecanismos, la introduccién de un suplemento europeo al titulo y un sistema

comuUn de créditos.

La Declaracién de Bolonia, observa una clara orientacion, con la tendencia
a la globalizacion de la sociedad, se pone de manifiesto la necesidad de fomentar
la cooperacién entre universidades y la flexibilidad de los sistemas educativos,
teniendo siempre como fondo los procesos de garantia de calidad que quedan
expresados en los siguientes acuerdos:

“l. Adopcién de un sistema de titulaciones facilmente reconocibles y

comparables.

2. Adopcion de un sistema de titulaciones basado esencialmente en dos

ciclos: grado y postgrado.
3. Establecimiento de un sistema comun de créditos.
4. Promocién de la movilidad.

5. Promocion de la cooperacion europea en el control de calidad.
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6. Promocion de las dimensiones europeas en la ensefianza superior”
(Montero, 2010, pag. 19)

La necesidad de incorporarse a un mundo globalizado, a un mercado
comun, crea los nuevos paradigmas conceptuales, las “competencias” la sociedad
poscapitalista, necesita de nuevos individuos formados en una nueva ideologia

gue permita el desarrollo de este sistema, necesita trabajadores competentes.

Para determinar las implicaciones del Proceso de Bolonia en la definicion
de las politicas educativas resulta vital considerar el Proyecto Tuning
implementado en Latinoamérica desde el afio 2005. Dicho proyecto se origina en
el ambito de la Declaracion de Bolonia y es relevante porque a partir de esta
declaracion se abre una nueva forma de concebir e implementar la educacion

superior, en el contexto de la globalizacion.

“El proyecto Alfa Tuning, retoma los conceptos basicos y metodologia del
proyecto Tuning Educational Structure in Europe, y para lograr los
propésitos y objetivos antes mencionados, programa también el desarrollo
de cuatro lineas de accion 1) competencias genéricas y especificas, 2)
Enfoques de ensefianza, aprendizaje y evaluacién, 3) Créditos académicos

y 4) calidad de los programas.” (Liberio Victorino Ramirez, pag. Web)

Oliva afirma en Aprendices y competencias en el Espacio Europeo de

Educacién:

‘La nocién del término competencia procede del mundo empresarial
(Zabala y Arnau, 2007) y se asocia con la necesidad de contar con
profesionales capaces de desenvolverse eficientemente dentro del mercado
laboral. Aunque no se trata de un concepto nuevo, se ha extendido en la
enseflanza de forma rapida con un nuevo sentido que parte de una
perspectiva holistica que entiende las competencias vinculadas a la

persona y no unicamente al puesto de trabajo, en contraposicion a una
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perspectiva técnica que las vinculaba exclusivamente al empleo”. (Oliva,
2010, pag. 171)

La visibn economicista liberal se impone envuelta de aire de salvaciéon
social que afecta y modifica los modelos educativos mundiales y con ello nuestro
pais, al ser parte de las diferentes organizaciones (OCDE, UNESCO, etc.) que son
regidas por este mundo globalizado, nos vemos inmersos en la nueva orientacion

mundial educativa que respondera a una vision globalizada.

3.2 La RIEMS como reforma Integral.

En el capitulo anterior mencionaba que es en el 2007 cuando se determina
la Reforma Integral del Bachillerato, esta se comienza a aplicar en 2009 de
manera general en el pais, pero ¢como esta integrada?, ¢cuales son los
elementos que integran esta modificacion curricular?, ¢qué hace que sea integral?
Estas preguntas se generan a partir de su aparicion y aplicaciones de la misma,
estas y otras seran respondidas de acuerdo a la descripcion del contenido de su

estructura.

La creacion y aplicacion de la Reforma Integral de la Educacién Media
Superior (RIEMS) esta integrada en varias vertientes que estan orientadas a la
construccion de un Sistema Nacional de Bachillerato (SNB) integrando la
diversidad de planes de estudio de los diferentes subsistemas (de EMS).

El objetivo del modelo creado tiene como orientacién su aplicacion a corto

mediano y largo plazo llevando a cabo los planteamientos que esta propone.

Son cuatro elementos los que a grandes rasgos integra la Reforma Integral de
la EMS, estos aplicados en la EMS transforman la multiplicidad de los planes de
estudio y procesos educativos a nivel nacional, se estructuran de la siguiente

manera:
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1. La construccidon e implantacion de un Marco Curricular Comun (MCC) con

base en competencias,
2. La definicién y regulacion de las distintas modalidades de oferta de la EMS,

3. La instrumentacion de mecanismos de gestidon que permitan el adecuado

transito de la propuesta,
4. Un modelo de certificacién de los egresados del SNB.
Se desglosan en la siguiente forma:
El primero.- Marco Curricular Comudn con base en competencias

“El MCC permite articular los programas de distintas opciones de Educacion
Media Superior en el pais. Comprende en una serie de desempefios
terminales expresados como competencias genéricas, competencias
disciplinares basicas, competencias disciplinares extendidas (de caracter
propedéutico) y competencias profesionales (para el trabajo). Todas las
modalidades y subsistemas de la EMS compartirdn los primeros dos tipos
de competencias en el marco del SNB, y podran definir el resto segin sus

propios objetivos.

Una competencia es la integracion de habilidades, conocimientos y
actitudes en un contexto especifico. Esta estructura reordena y enriquece
los planes de estudio existentes y se adapta a sus objetivos; no busca
reemplazarlos, sino complementarlos y especificarlos. Define estandares

compartidos que hacen mas flexible y pertinente el curriculo de la EMS.
Las competencias genéricas tienen tres caracteristicas principales:

Clave: aplicables en contextos personales, sociales, académicos vy

laborables amplios. Relevantes a lo largo de la vida.
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Transversales. Relevantes a todas las disciplinas académicas, asi como
actividades extracurriculares y procesos escolares de apoyo a los

estudiantes.

Transferibles: refuerzan la capacidad de adquirir otras competencias, ya

sea genérica o disciplinares.

En el contexto del SNB, las competencias genéricas constituyen el Perfil del
Egresado. Las competencias disciplinares basicas son los conocimientos,
habilidades y actitudes asociados con las disciplinas en las que
tradicionalmente se ha organizado el saber y que todo bachiller debe
adquirir. Se desarrollan en el contexto de un campo disciplinar especifico y

permiten un dominio méas profundo de éste.

Las competencias genéricas y las disciplinares basicas estan
profundamente ligadas y su vinculacion define el MCC.” (Diario Oficial,
2008)

Segunda.- Definicion y regulacion de las modalidades de oferta

La EMS en el pais se ofrece en tres modalidades: escolarizada, no
escolarizada y mixta. Es comun el conocimiento de la escolarizada, la no
escolarizada y la mixta tienen un desarrollo ascendente en la medida que
actualmente se implementa por los centros educativos el sistema de educacion a
distancia, es decir virtual. Con el uso de las nuevas tecnologias de la informacién
es mas usado este medio para los procesos educativos, y no es de extrafiarse que
en la EMS se incorpore este medio para cursar este sistema. Se les conoce
también como educacion a distancia o abiertas, entre otros nombres. La Reforma
Integral contempla la definicion precisa de las distintas modalidades de oferta.
Esto afirma, dard elementos para dar reconocimiento oficial a opciones diversas y
asegurar que cumplan con ciertos estandares minimos. Entre estos estandares se

encontraran los relativos a su pertenencia al SNB ya que afirma:
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‘todas las modalidades de la EMS deberan asegurar que sus egresados
logren el dominio de las competencias que conforman el MCC. Ademas,
deberan alcanzar ciertos estdndares minimos y seguir ciertos procesos,
segun se describe en la siguiente seccion. De este modo, todos los
subsistemas y modalidades de la EMS tendran una finalidad compartida y

participaran de una misma identidad”. (Diario Oficial, 2008)

Tercero.- Mecanismos de gestion

El diario oficial emitido por la SEP define a los mecanismos de gestibn como

los componentes de la reforma integral debido a que permiten definir los

estandares y los procesos comunes que tienen como fin la universalidad del

Bachillerato, contribuyendo al desarrollo de las competencias genéricas ,

disciplinares y basicas. Estos mecanismos hablan de:

a)

b)

d)

“Formar y actualizar a la planta docente segun los objetivos compartidos de
la EMS. Este es uno de los elementos de mayor importancia para que la
Reforma se lleve a cabo de manera exitosa. Los docentes deben poder
trabajar con base en un modelo de competencias y adoptar estrategias
centradas en el aprendizaje. Para ello se definira el Perfil del Docente

constituido por un conjunto de competencias.

Generar espacios de orientacion educativa y atencion a las necesidades de
los alumnos, como lo son los programas de tutorias, teniendo en cuenta las

caracteristicas propias de la poblacién en edad de cursar el bachillerato.

Definir estdndares minimos compartidos aplicables a las instalaciones vy el
equipamiento. Se estableceran criterios distintos para distintas

modalidades.

Profesionalizar la gestion, de manera que el liderazgo en los distintos
subsistemas y planteles alcance ciertos estandares y esté orientado a

conducir de manera adecuada los procesos de la Reforma Integral.
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e) Facilitar el transito entre subsistemas y escuelas. Esto sera posible a partir
de la adopcién de definiciones y procesos administrativos compartidos. El
MCC vy el Perfil del Egresado del SNB permite que no se encuentren

mayores obstaculos en este renglon.

f) Implementar un proceso de evaluacion integral. Este mecanismo es
indispensable para verificar que se esta trabajando con base en un enfoque
en competencias, que los egresados retnen aquellas que definen el MCC,
y que se ha implementado el resto de los mecanismos de gestion.” (Diario
Oficial, 2008)

Cuarto.- El modelo de certificado del SNB

La certificacion nacional que se otorgue en el marco del SNB, complementara
a la que emiten las instituciones, homogeneizara la integracion de sus distintos
actores en un Sistema Nacional de Bachillerato. La certificacion reflejara la
identidad compartida del bachillerato y significara que se han llevado a cabo los
tres procesos de la Reforma en la institucién que lo otorgue: los egresados habran
desarrollado los desempefios que contempla el MCC en una institucion reconocida

y certificada.

Como se puede observar la base de la RIEMS marca cuatro ejes
fundamentados en elementos que transformaran la EMS, Colegio de Bachilleres
del Estado de Puebla actualmente se encuentra en un proceso de desarrollo del
modelo, podria decir que se encuentran en el primer nivel de concrecion y estan
orientados a alcanzar un acuerdo entre instituciones, referido a los componentes
del MCC vy las estrategias 0 mecanismos de gestion para que la Reforma se
aplique. El 15 de enero de 2008 participa la institucion en un consenso nacional
sobre el Perfil del Egresado del SNB, ahi se determinan 11 competencias
genéricas y los atributos en los estudiantes de cada una de ellas, esto con el fin
de complementar el MCC, ademas, se da inicio al trabajo de construccion de las
competencias disciplinares bésicas. Estas son redactadas y validadas por
expertos de distintos subsistemas de la EMS y por las autoridades educativas de
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los Estados. El producto final es el resultado de un consenso nacional. Ademas,
se da inicio a los trabajos para la definicion del Perfil del Docente con base en
competencias, (ver Acuerdo 447 del diario oficial 2009) lo cual consideran,
permitira avanzar en uno de los principales mecanismos de gestion de la Reforma.
Asi se afirma que la formacion y actualizacion de los maestros de las distintas
modalidades y subsistemas de la EMS ser& la base sobre la que se lograran los
cambios propuestos; la transformacion de las practicas de ensefianza (métodos de
ensefianza) y aprendizaje (desarrollo de competencias) permitira a los estudiantes

alcanzar el perfil deseado.

Se desarrollan once competencias que tienen como fin lograr alumnos con

caracteristicas de lo que se quiere como alumno idéneo en la EMS.

Las once competencias constituyen el Perfil del Egresado del Sistema
Nacional de Bachillerato. Cada una de las competencias integra atributos que

guedan expresadas de la siguiente manera:
“‘Se autodetermina y cuida de si

1. Se conoce y valora a si mismo y aborda problemas y retos teniendo en

cuenta los objetivos que persigue.

Enfrenta las dificultades que se le presentan y es consciente de sus

valores, fortalezas y debilidades.

¢ Identifica sus emociones, las maneja de manera constructiva y reconoce

la necesidad de solicitar apoyo ante una situacién que lo rebase.

e Elige alternativas y cursos de accion con base en criterios sustentados y

en el marco de un proyecto de vida.
e Analiza criticamente los factores que influyen en su toma de decisiones.

e Asume las consecuencias de sus comportamientos y decisiones.
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e Administra los recursos disponibles teniendo en cuenta las restricciones

para el logro de sus metas.

2. Es sensible al arte y participa en la apreciacion e interpretacion de sus

expresiones en distintos géneros.

e Valora el arte como manifestacion de la belleza y expresion de ideas,

sensaciones y emociones.

e Experimenta el arte como un hecho histérico compartido que permite la
comunicacion entre individuos y culturas en el tiempo y el espacio, a la

vez que desarrolla un sentido de identidad.
e Participa en practicas relacionadas con el arte.
3. Elige y practica estilos de vida saludables.

e Reconoce la actividad fisica como un medio para su desarrollo fisico,

mental y social.

e Toma decisiones a partir de la valoracion de las consecuencias de

distintos habitos de consumo y conductas de riesgo.

e Cultiva relaciones interpersonales que contribuyen a su desarrollo

humano y el de quienes lo rodean.
Se expresa y comunica

4. Escucha, interpreta y emite mensajes pertinentes en distintos contextos

mediante la utilizacion de medios, codigos y herramientas apropiados.

e Expresa ideas y conceptos mediante representaciones linguisticas,

matematicas o gréficas.
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e Aplica distintas estrategias comunicativas segun quienes sean sus
interlocutores, el contexto en el que se encuentra y los objetivos que

persigue.

e |dentifica las ideas clave en un texto o discurso oral e infiere

conclusiones a partir de ellas.
e Se comunica en una segunda lengua en situaciones cotidianas.

e Maneja las tecnologias de la informacion y la comunicacion para obtener

informacién y expresar ideas.
Piensa critica y reflexivamente

5. Desarrolla innovaciones y propone soluciones a problemas a partir de

métodos establecidos.

e Sigue instrucciones y procedimientos de manera reflexiva,
comprendiendo como cada uno de sus pasos contribuye al alcance de

un obijetivo.
e Ordena informacion de acuerdo a categorias, jerarquias y relaciones.

e Identifica los sistemas y reglas o principios medulares que subyacen a

una serie de fenomenos.
e Construye hipétesis y disefia y aplica modelos para probar su validez.

e Sintetiza evidencias obtenidas mediante la experimentacion para

producir conclusiones y formular nuevas preguntas.

e Utiliza las tecnologias de la informacién y comunicacién para procesar e

interpretar informacion.

6. Sustenta una postura personal sobre temas de interés y relevancia general,

considerando otros puntos de vista de manera critica y reflexiva.
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Elige las fuentes de informacidn mas relevantes para un propdésito
especifico y discrimina entre ellas de acuerdo a su relevancia y

confiabilidad.
EvalGa argumentos y opiniones e identifica prejuicios y falacias.

Reconoce los propios prejuicios, modifica sus puntos de vista al conocer
nuevas evidencias, e integra nuevos conocimientos y perspectivas al

acervo con el que cuenta.

Estructura ideas y argumentos de manera clara, coherente y sintética.

Aprende de forma auténoma

7. Aprende por iniciativa e interés propio a lo largo de la vida.

Define metas y da seguimiento a sus procesos de construccién de

conocimiento.

Identifica las actividades que le resultan de menor y mayor interés y
dificultad, reconociendo y controlando sus reacciones frente a retos y

obstaculos.

Articula saberes de diversos campos y establece relaciones entre ellos y

su vida cotidiana.

Trabaja en forma colaborativa

8. Patrticipa y colabora de manera efectiva en equipos diversos.

Propone maneras de solucionar un problema o desarrollar un proyecto

en equipo, definiendo un curso de accidon con pasos especificos.

Aporta puntos de vista con apertura y considera los de otras personas

de manera reflexiva.
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Asume una actitud constructiva, congruente con los conocimientos y

habilidades con los que cuenta dentro de distintos equipos de trabajo.

Participa con responsabilidad en la sociedad

9. Participa con una conciencia civica y ética en la vida de su comunidad,

region, México y el mundo.

Privilegia el didlogo como mecanismo para la solucién de conflictos.

Toma decisiones a fin de contribuir a la equidad, bienestar y desarrollo

democréatico de la sociedad.

Conoce sus derechos y obligaciones como mexicano y miembro de
distintas comunidades e instituciones, y reconoce el valor de la

participacion como herramienta para ejercerlos.

Contribuye a alcanzar un equilibrio entre el interés y bienestar individual

y el interés general de la sociedad.

Actla de manera propositiva frente a fendbmenos de la sociedad y se

mantiene informado.

Advierte que los fendmenos que se desarrollan en los ambitos local,
nacional e internacional ocurren dentro de un contexto global

interdependiente.

10. Mantiene una actitud respetuosa hacia la interculturalidad y la diversidad de

creencias, valores, ideas y practicas sociales.

Reconoce que la diversidad tiene lugar en un espacio democratico de
igualdad de dignidad y derechos de todas las personas, y rechaza toda

forma de discriminacion.
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e Dialoga y aprende de personas con distintos puntos de vista y
tradiciones culturales mediante la ubicacion de sus propias

circunstancias en un contexto mas amplio.

e Asume gque el respeto de las diferencias es el principio de integracion y

convivencia en los contextos local, nacional e internacional.

11. Contribuye al desarrollo sustentable de manera critica, con acciones

responsables.

e Asume una actitud que favorece la solucién de problemas ambientales

en los ambitos local, nacional e internacional.

e Reconoce y comprende las implicaciones biologicas, econdmicas,
politicas y sociales del dafio ambiental en un contexto global

interdependiente.

e Contribuye al alcance de un equilibrio entre los intereses de corto y largo
plazo con relacién al ambiente.” (SEP RIEMS, 2008, pag. Web)

Estas competencias estan definidas como el primer elemento que determina la
RIEMS a aplicarse en el Marco Curricular Coman, formando la estructura
principal del proceso educativo al tener como objetivo el logro de ellas en el
transito de los alumnos durante el bachillerato, ya que ademas de ser
especificadas en los diferentes programas de las materias que se implementan en
el nuevo plan de estudios tiene como objetivo el que se adquieran por el
estudiante. Siendo el elemento homogeneizador que integrara la diversidad en la

educacién media Superior.

Algunas de estas competencias desarrollaran los elementos que nos
competen, en ellas van insertados los valores que posteriormente retomaremos
para analizar ¢ qué tipo de valores se rescatan? y ¢en qué condicidon? Son las que

formaran en valores al futuro Bachiller.
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3.3 Funciones del Docente en la Educacion Media Superior

La actividad del docente como ya he afirmado es una actividad fascinante,
llena de elementos motivacionales en el proceso de ensefianza-aprendizaje, pero
la nueva situacién que enfrenta la Educacion Media Superior amerita un analisis
de las funciones y caracteristicas del nuevo docente, del docente del México

contempordneo que se propone para el nuevo paradigma educacional.

¢En el marco de la Reforma Integral de la Educacion Media Superior, qué
papel tiene el docente del nuevo modelo educativo? Segun la RIEMS, se requiere
un modelo de docente, que debe tener o adquirir caracteristicas especificas; a
estas caracteristicas le nombra competencias, atributos que el educador debe

poseer.

Las funciones que desempefia el docente quedan especificadas en el
acuerdo secretarial N° 447 emitido en el diario oficial de la federacion del dia
miércoles 29 de octubre de 2008, (SEP RIEMS, 2013). En dicho Acuerdo, se
establece el perfil del docente para la EMS: éste, esta constituido por un conjunto
de competencias que integran conocimientos, habilidades y actitudes que el
docente pone en juego para generar ambientes de aprendizaje en los que los
estudiantes desarrollen sus propias competencias. Quedando expresadas de la

siguiente manera:
“‘De las Competencias Docentes:

Articulo 3.- Las competencias docentes son las que formulan las cualidades
individuales, de caracter ético, académico, profesional y social que debe reunir el
docente de la EMS, y consecuentemente definen su perfil.

Articulo 4.- Las competencias y sus principales atributos que han de definir
el Perfil del Docente del SNB, son las que se establecen a continuacion:

1. Organiza su formacion continua a lo largo de su trayectoria profesional.

Atributos:

85



2.

Reflexiona e investiga sobre la ensefianza y sus propios procesos de
construccion del conocimiento.

Incorpora nuevos conocimientos y experiencias al acervo con el que
cuenta y los traduce en estrategias de ensefianza y de aprendizaje.

Se evalla para mejorar su proceso de construccion del conocimiento y
adquisicion de competencias, y cuenta con una disposicion favorable
para la evaluacion docente y de pares.

Aprende de las experiencias de otros docentes y participa en la
conformacién y mejoramiento de su comunidad académica.

Se mantiene actualizado en el uso de la tecnologia de la informacion y la
comunicacion.

Se actualiza en el uso de una segunda lengua.

Domina y estructura los saberes para facilitar experiencias de

aprendizaje significativo.
Atributos:

3.

Argumenta la naturaleza, los métodos y la consistencia légica de los
saberes que imparte.

Explicita la relaciéon de distintos saberes disciplinares con su practica
docente y los procesos de aprendizaje de los estudiantes.

Valora y explicita los vinculos entre los conocimientos previamente
adquiridos por los estudiantes, los que se desarrollan en su curso y
aquellos otros que conforman un plan de estudios.

Planifica los procesos de ensefianza y de aprendizaje atendiendo al

enfoque por competencias, y los ubica en contextos disciplinares,

curriculares y sociales amplios.
Atributos:

Identifica los conocimientos previos y necesidades de formacion de los
estudiantes, y desarrolla estrategias para avanzar a partir de ellas.

Disefla planes de trabajo basados en proyectos e investigaciones
disciplinarias e interdisciplinarias orientados al desarrollo de

competencias.
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Disefia y utiliza en el salon de clases materiales apropiados para el
desarrollo de competencias.

Contextualiza los contenidos de un plan de estudios en la vida cotidiana
de los estudiantes y la realidad social de la comunidad a la que

pertenecen.

4. Lleva a la practica procesos de ensefianza y de aprendizaje de manera

efectiva, creativa e innovadora a su contexto institucional.
Atributos:

5.

Comunica ideas y conceptos con claridad en los diferentes ambientes de
aprendizaje y ofrece ejemplos pertinentes a la vida de los estudiantes.
Aplica estrategias de aprendizaje y soluciones creativas ante
contingencias, teniendo en cuenta las caracteristicas de su contexto
institucional, y utilizando los recursos y materiales disponibles de
manera adecuada.

Promueve el desarrollo de los estudiantes mediante el aprendizaje, en el
marco de sus aspiraciones, necesidades y posibilidades como
individuos, y en relacion a sus circunstancias socioculturales.

Provee de bibliografia relevante y orienta a los estudiantes en la
consulta de fuentes para la investigacion.

Utiliza la tecnologia de la informacion y la comunicacion con una
aplicacion didactica y estratégica en distintos ambientes de aprendizaje.

Evalla los procesos de ensefianza y de aprendizaje con un enfoque

formativo.
Atributos:

Establece criterios y métodos de evaluacién del aprendizaje con base en
el enfoque de competencias, y los comunica de manera clara a los
estudiantes.

Da seguimiento al proceso de aprendizaje y al desarrollo académico de
los estudiantes.

Comunica sus observaciones a los estudiantes de manera constructiva y

consistente, y sugiere alternativas para su superacion.
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Fomenta la autoevaluacion y coevaluacion entre pares académicos y
entre los estudiantes para afianzar los procesos de ensefianza y de

aprendizaje.

6. Construye ambientes para el aprendizaje autbnomo y colaborativo.
Atributos:

Favorece entre los estudiantes el autoconocimiento y la valoracion de si
Mismos.

Favorece entre los estudiantes el deseo de aprender y les proporciona
oportunidades y herramientas para avanzar en sus procesos de
construccién del conocimiento.

Promueve el pensamiento critico, reflexivo y creativo, a partir de los
contenidos educativos establecidos, situaciones de actualidad e
inquietudes de los estudiantes.

Motiva a los estudiantes en lo individual y en grupo, y produce
expectativas de superacion y desarrollo.

Fomenta el gusto por la lectura y por la expresion oral, escrita o artistica.
Propicia la utilizacibn de la tecnologia de la informacion y la
comunicacion por parte de los estudiantes para obtener, procesar e

interpretar informacion, asi como para expresar ideas.

7. Contribuye a la generacion de un ambiente que facilite el desarrollo sano

e integral de los estudiantes.

Atributos:

Practica y promueve el respeto a la diversidad de creencias, valores,
ideas y practicas sociales entre sus colegas y entre los estudiantes.
Favorece el didlogo como mecanismo para la resolucion de conflictos
personales e interpersonales entre los estudiantes y, en su caso, los
canaliza para que reciban una atencién adecuada.

Estimula la participacion de los estudiantes en la definicion de normas

de trabajo y convivencia, y las hace cumplir.
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e Promueve el interés y la participacion de los estudiantes con una
conciencia civica, ética y ecoldgica en la vida de su escuela, comunidad,
region, México y el mundo.

e Alienta que los estudiantes expresen opiniones personales, en un marco
de respeto, y las toma en cuenta.

e Contribuye a que la escuela reiana y preserve condiciones fisicas e
higiénicas satisfactorias.

e Fomenta estilos de vida saludables y opciones para el desarrollo
humano, como el deporte, el arte y diversas actividades
complementarias entre los estudiantes.

e Facilita la integracion armonica de los estudiantes al entorno escolar y
favorece el desarrollo de un sentido de pertenencia.

8. Participa en los proyectos de mejora continua de su escuela y apoya la

gestion institucional.

Atributos:

e Colabora en la construccion de un proyecto de formacion integral
dirigido a los estudiantes en forma colegiada con otros docentes y los
directivos de la escuela, asi como con el personal de apoyo técnico
pedagadgico.

e Detecta y contribuye a la solucién de los problemas de la escuela
mediante el esfuerzo comun con otros docentes, directivos y miembros
de la comunidad.

e Promueve y colabora con su comunidad educativa en proyectos de
participacion social.

e Crea y participa en comunidades de aprendizaje para mejorar su
practica educativa”. (SEP R. , 2008)

La descripcién de las competencias conlleva los atributos que debe tener
cada una de ellas, asi las funciones del docente en la educacion Media Superior
queda determinada mediante el “perfil docente” que se especifica en la RIEMS,

habria que dejar la interrogante si ¢este modelo responde a la realidad educativa
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del pais? O ¢Es el docente que se requiere para esta realidad educacional? Ya
que se especifican las caracteristicas del futuro educador de en valores. ¢Existe
otro tipo de educador o todos quedan enmarcados en este pardmetro?

Es evidente que el paradigma ha cambiado, la nueva orientacién que se
otorga a las funciones docentes responden a un modelo, poco tradicional y
conservador, se ha replanteado las funciones del docente en el marco de la
Reforma Integral de la Educacién Media Superior. ¢Sera este modelo o
estereotipo el que logre salvar la problematica de la educacion contemporanea?
Es evidente que no, pero son alguna de las soluciones que plantea para la
reconstruccion de una nueva educacion, una educacion en valores.

Ahora bien, la inclusion de Colegio a la reforma ha transitado por un
proceso anterior. Al ser creado en 1982 el modelo se empieza a desarrollar a
partir de su creacion y esta apegado a los planes de estudio en su totalidad a los
del COBACH de México como ya se ha mencionado. En 1993 tiene su primera
transformacion aplicandose en el siguiente afio, al cambiar los programas del
sistema pasa al modelo llamado Curriculum Marco y Curriculum Basico en este
altimo modelo se instala el concepto de competencia, que va a ser el eje impulsor

de la educacion en el sistema.

Al implementar el nuevo plan de estudios creado por la RIEMS a partir de
2008, el concepto de competencia ya es conocido, pero se generan otro tipo de
problemas, el plan de estudios que desarrolla la RIEMS se implementa en 18
planteles de 37 que conforman al sistema, no se realiza en todos, esto, debido a
la afectacion que se realizaria a los trabajadores al aplicar el nuevo plan, por los
cambios de materias que se aplican, ademas muchas de las nuevas materias no
responden a los perfiles de los docentes y afectaria las cargas laborales. Asi la
realizacion de la RIEMS se retrasa por varios afios en el COBAEP. En el 2011 se
decide aplicar el proyecto debido a una politica educativa gubernamental, y no por
a un analisis contextual pedagogico donde se proyecte una transformacion de un

modelo educativo que rescate los diferentes procesos educativos, por ello, se
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manifiestan  consecuencias que afectan tanto laboralmente  como

pedagdgicamente en el desarrollo de la vida académica del sistema.

El concepto de competencia y la creacion de ellas sera el eje rector del
nuevo proyecto, los atributos en cada una de las competencias evidencia el tipo de
valor que se desea obtener, en estos se desarrollaran los valores que daran
cimiento a la formacién de los alumnos a través de su transito durante el ciclo

escolar en la institucion.
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CAPITULO IV

LOS VALORES EN LA CURRICULA POR COMPETENCIAS DEL COLEGIO
DE BACHILLERES DE PUEBLA

Retomando la inclusion de los valores en el enfoque pedagégico de
competencias (junto a conocimientos y valores), en este ultimo Capitulo de la
Tesis, se realizara un andlisis critico de cdmo se concretiza esta perspectiva en el
curriculum del Colegio de Bachilleres-Puebla, andlisis que permitird,
posteriormente, extraer algunas Conclusiones y dar pie a Sugerencias para
mejorar la perspectiva valoral en el proceso ensefianza-aprendizaje del Colegio de

Bachilleres de Puebla.

4.1. Competencias, aprendizaje significativo, valores

Para el enfoque de competencias, los valores es un elemento integrante en
el contenido de una competencia junto a conocimientos y habilidades. En contra
de una perspectiva meramente conductista, este enfoque se apoya en diversas
bases tedricas sobre el aprendizaje, que mucho tienen que ver con la teoria
psicolégica constructivista sobre el activo y subjetivo aprender humano; esta
perspectiva esta presente cuando en educacion se habla, por ej., del aprendizaje
significativo, del autoaprendizaje, del aprendizaje colaborativo, etc., términos muy

repetidos en la RIEMS

Una sintesis de estas bases tedricas se encuentra en el texto del Informe
de la UNESCO de Jacques Delors La educacion encierra un tesoro, en el que se

afirma:

“Para cumplir el conjunto de las misiones que le son propias, la educacion
debe estructurarse en torno a cuatro aprendizajes fundamentales, que en el
transcurso de la vida seran para cada persona, en cierto sentido, los pilares

del conocimiento: aprender a conocer, es decir, adquirir los instrumentos de
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la comprensién; aprender a hacer, para poder influir sobre el propio entorno;

aprender a vivir juntos, para participar y cooperar con los demas en todas

las actividades humanas; por Uultimo, aprender a ser, un proceso

fundamental que recoge elementos de los tres anteriores. Por supuesto,
estas cuatro vias del saber convergen en una sola, ya que hay entre ellas
multiples puntos de contacto, coincidencia e intercambio” (Delors J. , 1996,
pag. 36)...

En el texto, la educacion es el tesoro escondido que la generacion de los
padres deja a sus hijos pero que hoy dia tiene que ser orientada por los mejores
avances de la psicologia, de la antropologia, de la sociologia, etc. Por eso el
Informe indica que, para que hoy haya una Educacién para todos con equidad e
inclusién, el ser humano del siglo XXI debe ser capaz de aprender a hacer,

aprender a conocer, aprender a ser, y aprender a vivir juntos.

Estos cuatro pilares definen el perfil del hombre de nuestro tiempo (nifio-
joven del S.XXI), y en consecuencia, son los pilares que regiran el perfil del joven
bachiller al egresar del Bachillerato. En este proceso de aprendizajes es donde se

sientan las bases de los conocimientos nuevos que obtendra el bachiller.

Para lograrlos es necesario desarrollar el aprendizaje significativo, Moreira

afirma:

“‘Aprendizaje significativo es el proceso a través del cual una nueva
informacion (un nuevo conocimiento) se relaciona de manera no arbitraria y
sustantiva (no-literal) con la estructura cognitiva de la persona que aprende.
En el curso del aprendizaje significativo, el significado logico del material de
aprendizaje se transforma en significado psicolégico para el sujeto”
(Moreira, 1999, pag. Web)

Estas ideas del brasileiro Moreira se apoyan en lo que dijo hace unas
décadas Ausubel:’el aprendizaje significativo es el mecanismo humano, por

excelencia, para adquirir y almacenar la inmensa cantidad de ideas e
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informaciones representadas en cualquier campo de conocimiento” (Ausbel, 1983,

pag. 72)

Ausubel plantea que el aprendizaje del alumno depende de la estructura cognitiva
previa que se relaciona con la nueva informacion, debe entenderse por "estructura
cognitiva”, al conjunto de conceptos, ideas que un individuo posee en un
determinado campo del conocimiento, para él lo mas importante es lo que el

alumno ya sabe.

Afirma que se aprende de lo que ya se sabe, la interaccion entre los
conocimientos previos Yy los nuevos es el elemento clave para lograr el
aprendizaje significativo, cuando el alumno no tiene los conocimientos previos
adecuados para dar significado a los nuevos solo se obtienen conocimientos

memoristicos, sin significado o sin comprension.

Contrario a la teoria tradicionalista, conservadora, conductista, etc., la
teoria constructivista del aprendizaje sostiene que para que los conocimientos
sean significativos e impacten la memoria y con ella, el aprendizaje de largo
plazo, el alumno “debe construir su propio conocimiento”, la propia construccion de
saberes; ello implica el desarrollo de otras competencias como la reflexion, la
critica, el andlisis, la valoraciéon, la toma de decisiones, la asuncién de

responsabilidades, etc.

El aprendizaje significativo y el constructivismo alude a procesos y
productos finales de los que aprenden; sus pares y sus guias mas avanzados
deberian propiciar todo el tiempo ambientes ricos en experiencias significativas
que les faciliten y hacer cada vez mas compleja su comprension de lo que sea que
se esté en proceso de aprender, a medida que se vinculan esos aprendizaje con

la vida practica, en la vida cotidiana.

Pues, bajo esta linea tedrica constructivista, el profesor que quiera ser
docente educador debe ser orientador, guia, facilitador, apoyando con buenos

ambientes de aprendizaje a que el alumno tenga un papel activo y se involucre
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directamente en el aprendizaje, que su memoria, intelecto, e imaginacion, esté
activa constantemente para permitir el acceso a los nuevos conocimientos a partir

de la confrontacion con los que ya tiene en su estructura cognitiva.

Para cerrar este apartado, como deciamos al inicio, los 4 pilares del
aprendizaje tiene una relacion total entre si, por lo que el aprender a ser, segun
Delors, guarda directa relacién con el aprender a conocer, el aprender a hacery el
aprender a convivir; esto es, que si los valores son el los horizontes de referencias
del vivir humano, no hay aprendizaje que no esté cruzado con ellos
constantemente. Y silas competencias al ser desarrolladas por si mismas son los
modos concretos de los 4 aprendizajes basicos, entonces deben ser la base del
caracter ético-axiolégico de la formacion de todo individuo, en nuestro caso del
alumno de Bachillerato, pues como hemos dicho a lo largo de esta Tesis, los
valores son el centro de todo proyecto educativo. Para una adecuada formal

educacion en valores es obligada la participaciéon del docente.

4.2. Educacion en valores segun la REIMS

Es evidente que en este proyecto educativo nacional de la RIEMS se
enmarca una vision ética de lo que se quiere conseguir con el perfil de egreso
escolar, esto es, que se conforme un ciudadano contemporaneo; pero como la
educacién nacional, en tiempos de la globalizacion , guarda directa relacion con el
desarrollo nacional, por eso, en el Modelo de la REIMS, el alumno de EMS debe
adquirir una formacion para incorporarse al mercado laboral, asegurarse un buen
propedéutico que le permita un ingreso al nivel superior, a una universidad que le
profesionalice, seguir estudiando, aprender a ser, ser el hombre social y
productivo del S. XXI. Los valores, entonces, estan justificados y expresados con
el argumento de que responde a la formacion de un individuo en base a un
proyecto o modelo educativo, determinado por la SEP, para lograr un joven
mexicano para el S.XXI (SEP, Diario Oficial, 2009).
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Se puede suponer una buena intencion en el proyecto de parte de los

disefiadores de la presente Reforma, pero surgen algunos cuestionamientos:

¢El sistema nacional de bachillerato especifica la verticalidad del marco
curricular comun pero puede darse sin que ese marco cierre la variedad de
subsistemas? ¢ En el marco de la variedad de sistemas de EMS el crear la rigidez
del modelo, no ocasiona la pérdida de identidad regional y en consecuencia la
pérdida de valores propios de los grupos humanos que viven en diferentes
contextos culturales? ¢No hubiera sido necesario haber implicado para la
conformacioén de la RIEMS primero una consulta libre y participativa donde todos
los docentes, alumnos que se encuentran en los distintos subsistemas de
bachillerato, Padres de Familia que estan en medio de este proceso educativo?
¢Para qué esta contemplado el transito entre modalidades y subsistemas? ¢ Para
facilitar el transito de la mano de obra de los bachilleres, cuéles son los fines de
formacién terminal que no alcanzamos a ver bien identificados en los perfiles de
egreso? ¢ Donde estan los valores de una Reforma, si pareciera que responde a
un modelo determinado que esta impuesto mas por una vision politica de
ajustarse a las exigencias del mercado y no tanto a la l6gica Educativa de
jovenes bien formados para desempefiarse como ciudadanos mexicanos, criticos,
participativos, creativos? ¢Ddonde quedan los valores que se deben rescatar de los
contextos de aprendizaje? ¢Qué valores se defienden en un sistema educativo

donde los Planes de estudio los homogenizan?

Para suponer esa buena intencion del modelo de la RIEMS se necesita que
todas estas interrogantes y otras mas fueran transparentadas y aclaradas, que no
fueran exclusivamente impuestas verticalmente, burocraticamente, por los
funcionarios de la SEP. Esa buena intencion tiene que ser explicada y
fundamentada. Veamos como, si cuando se alude a las competencias a adquirir
por parte del Bachiller, se pueden encontrar respuestas a estas preguntas en el
marco de la RIEMS:
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La RIEMS busca adoptar en su marco curricular comdn tres tipos de
competencias: las genéricas, las basicas y las profesionales-extendidas. (SEP,
2009)

A) La competencia genérica debe ser: clave, transversal y transferible.
¢,COlmo nos asegurariamos de que fueran clave? ¢En donde se constata su
transversalidad? ¢Qué sean transferibles no abarata los procesos educativos
demeritando la calidad de ésta? Como vemos el proceso de aplicacién de estas
encierra muchas interrogantes, que por contradictorio que parezca, tienen mucho

gue ver con una perspectiva valoral.
B) Sobre las competencias disciplinares se dice que son:

‘las nociones que expresan conocimientos, habilidades y actitudes que
consideran los minimos necesarios de cada campo disciplinar para que los
estudiantes se desarrollen de manera eficaz en diferentes contextos y
situaciones a lo largo de la vida. Pueden ser basicas o extendidas” (SEP,
Diario Oficial, 2009, pag. Web)

Estas competencias mas que conocimientos, se dirige a procesos mentales

complejos, habitos, actitudes, procedimientos, etc.

(Es importante hacer una observacion aqui, en cuanto a las competencias
en referencia a las materias de Filosofia y Etica: Como estan planteadas en los
diversos subsistemas, responden a todos los objetivos de las competencias
disciplinares desde la educacion ofertada. Esto significa que estas asignaturas
filosoficas pueden constituirse en una competencia disciplinar basica por manejar
una problematica que atafie a todos los estudiantes de Educacion Media

Superior).

C) Respecto de las competencias profesionales, que se refieren para el
campo laboral y que quedan expresadas en los desempefios profesionales a nivel
bachillerato, podria decir que dicha practica laboral va acompafiada de un

discernimiento ético y moral, de acuerdo al &mbito social en el que se desenvuelve
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el trabajador, asi como por los frutos del desarrollo profesional, tanto para las
instituciones como para los individuos. La adquisicion de valores a través de

competencias no queda acabada, se refuerza en la formacién profesional.

En todas estas competencias es importante resaltar la importancia de la

presencia de la Etica y el discernimiento de los valores para los alumnos.

Veamos su relaciéon transversal, o como es que algunos valores estan
expresados en los procesos educativos a través de todos los programas, si damos
por hecho que se tiene como objetivo que al egresar el alumno de EMS obtenga

estas competencias:
1. Se autodetermina y cuida de si

Esta primera competencia genérica implica desde la ética un amor propio y
una alteridad, es decir, la valoracién de uno mismo y de los demas en funcién de

lo que uno puede procurarse para Si.
2. Se expresay se comunica

En esta segunda competencia genérica, toma una condicion relevante el
hecho de que la persona se comunica y se expresa en funcion de la libertad en la
gue se desenvuelve. Y todo esto implica un reconocimiento del ser humano desde
la ética, con sus respectivos valores. Incluso, el formar una escala personal de
valores, una autobiografia y un proyecto de vida, constituirian un conjunto de

herramientas elementales para lograr esta habilidad de dominio.
3. Piensa critica y reflexivamente

El pensar de una manera ordenada, correcta, cierta y verdadera; es una
tarea que la Filosofia se plantea desde la Logica y la argumentacion, que no
deberia ser neutral ideoldégicamente, esto es, que no excluye un pensamiento
critico y reflexivo con razonamientos de orden social, politico, econémico, cultural,

etc. y que nos lleve al discernimiento desde los valores fundamentales: Bondad,
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Verdad y Belleza. Todo acontecimiento social es campo de pensamiento para

este foro comun, a la hora de ser criticos y reflexivos a profundidad.
4. Aprende de forma auténoma

La autonomia y la heteronomia son criterios de discernimiento moral y ético,
la determinacion, puesto que el valor de la persona se constituye por la capacidad
de llevar al plano intelectual aquello que le compete como un individuo integral y
como un miembro de la una sociedad con su moral, sus leyes, sus normas y sus

prerrogativas.
5. Trabaja en forma colaborativa

La UNESCO (Informe Delors, como ya se ha mencionado ) ha hecho
énfasis en una serie de principios para el aprendizaje educativo: aprender a
aprender, aprender a ser, aprender a hacer y aprender a convivir,. Tal vez el
altimo de los principios que la UNESCO ha mencionado sea el mas descuidado,
precisamente por el individualismo imperante en el tipo de sociedad en la que

Vivimos.
6. Participa con responsabilidad en la sociedad.

La responsabilidad social constituye, sin duda alguna, uno de los valores
basicos de la Etica, valores sostenidos por personase instituciones. La
responsabilidad moral de una sociedad comienza por la responsabilidad individual
gue desarrollan los individuos que componen y conforman esta misma sociedad.
Los valores se disciernen, se aplican y se revisan desde los principios de

autonomia y responsabilidad.

Como vemos en esta revision de las competencias propuesta por la RIEMS,
el proyecto encierra una orientacion ético-valorativa, pero de manera vertical
donde se deja de lado la historia de la educacién en México; pareciera que hemos
perdido la memoria, y por consiguiente, la falta de identidad. No existe un modelo

0 proyecto de educacion que tenga en cuenta peculiaridades contextuales y mas
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parece propuesta para un modelo nacional sin matices culturales, que pudiera ser
vélido para el Norte o para el Sur, sin diferencias especificas. EIl proyecto es un
proyecto globalizador que aglutina “valores universales” pero sin el respeto a las
identidades nacionales particulares, es un modelo corregido u adecuado del
proyecto de Bolonia (Declaracion, 1999, pag. Web), pues como afirma de

manera critica Marisa Montero Curiel al explicar el proyecto de Bolonia:

“La adquisicion de las competencias es el punto de mas importancia en el
proceso de convergencia europea, ya que si bien no todos los paises estan
igualados por el nimero de afios o de semestres que duran sus estudios, si
estan todos equiparados en la definicion de las competencias asociadas a
cada titulacion” (Curiel, 2010, pag. 30)

El proyecto toma como elemento de sustento el Modelo Tuning al afirmar

este que:

“Uno de los propdsitos centrales es contribuir al desarrollo de titulaciones
facilmente comparables y comprensibles “ desde adentro”, en base a los
objetivos que la titulaciébn se marque, desde los perfiles buscados para los
egresados, ofreciendo elementos que posibiliten ampliar la articulacion
entre los sistemas de educacion superior de los paises de América Latina.
Mediante la blusqueda de perspectivas que pudiesen facilitar la movilidad de
los poseedores de titulos universitarios y profesionales en América Latina y
guizas también en Europa, el proyecto tiene como meta impulsar consensos
a escala regional sobre la forma de entender los titulos, desde el punto de
vista de las competencias que los poseedores de dichos titulos serian
capases de alcanzar. De esta forma, el inicio del proyecto esta dado por la
busqueda de puntos comunes, centrados en las competencias.” (Pablo
Beneitone, 2007, pags. 2-3).

En la RIEMS, hay una reiterada convocatoria a los docentes para configurar

espacios y experiencias de aprendizaje dirigidos a la solucion de problemas y
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situaciones reales y cotidianas sin descartar problematizaciones que demandan

habilidades reflexivas y filosoficas que seria el lograr aprendizajes significativos.

Digamos como cierre de este inciso, que la RIEMS, como tal, ha sido un
proyecto generado de un analisis situacional en el pais y de modelos
internacionales ( Modelo Tuning, Proyecto de Bolonia. entre otros), la respuesta de
dicho andlisis ha sido la modificacién de los mapas curriculares y en consecuencia
la readecuacion o reforma en los programas incorporando el modelo de
competencias y sus atributos; es en este modelo donde se insertan los valores
gue competen al egresado de este sistema (RIEMS, Informe Nacional sobre la
Educacién Superior en México 2003). La formacion de valores responde a un
andlisis situacional educativo-cuantitativo y no de calidad-educativa al perecer. El
criterio que lleva a la modificacion de los programas y la aplicacion de la RIEMS
responde a los indices educacionales que se tiene en ese momento esto segun

Indicadores:

Tasa de terminacion en la Educacién Media Superior
Cifras nacionales

Ciclo escolar Tasa de terminacion Ciclo escolar Tasa de terminacion

1990-1991 26.4%
1995-1996 26.2%
2000-2001 32.9%
2005-2006 41.1%
2006-2007 42.1%
2007-2008 44.4%
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2010-2011 47.1%

2012-2013 49.1%

Indicadores de cobertura de la Educacion Media Superior Cifras nacionales

Ciclo escolar | Egresados de | Tasa de | Desercién Eficiencia Cobertura
Secundaria absorcion terminal
1990-1991 | 1,176,290 | 75.4% 18.8% 55.2% 35.8%
1995-1996 | 1,222,550 |89.6% 18.5% 55.5% 39.4%
2000-2001 | 1,421,931 93.3% 17.5% 57.0% 46.5%
2005-2006 | 1,646,221 98.2% 17.0% 59.6% 57.2%
2006-2007 | 1,697,834 |98.3% 16.7% 59.8% 58.6%
2007-2008 | 1,739,513 |98.3% 16.6% 60.0% 60.1%
2010-2011 | 1,803,082 98.4% 16.3% 60.6% 63.4%
2012-2013 | 1,805,863 | 98.5% 16.0% 61.1% 65.0%
2015-2016 | 1,800,839 98.6% 15.8% 61.6% 69.3%
2020-2021 | 1,747,103 | 98.8% 15.4% 62."% 75.9%

(SEP, Diario Oficial,, 2008, pag. 8)

Dichos andlisis son obtenidos de la evaluaciéon de la educacion Media

Superior.




“De acuerdo con la informacion disponible en el , 21 de 28 paises miembros
de la OCDE tienen tasas de graduacion por encima del 75%, e incluso en
algunos paises como Finlandia, Irlanda, Japon, Nueva Zelanda, Noruega,
Portugal, Eslovenia, Suiza y Reino Unido la tasa de graduacion excede el
90%, sin embargo para el caso de México, la tasa de graduacion que
expone la OCDE, referida al nimero de graduados del nivel medio superior
en comparacion con la poblacion de 18 afios del pais, el porcentaje es del
55%, lo que nos coloca muy por debajo del promedio OCDE que es del
82%”. (SEP., 2012, pag. Web)

Estas estadisticas y su proyeccion al 2021 evidencian la intencion de
modificar los indices de egreso, y no atacar los valores en si. Su planteamiento es
economicista, que busca exclusivamente potenciar la maxima eficiencia y en el
egreso de ellos, elevar los indices de productividad educativa a semejanza de una
empresa. La educacién responde a modelos de productividad, a modelos
economicistas de reproduccién capitalista, a los intereses de las politicas
neoliberales globales que subordinan la educacion a las demandas del mercado,

perdiendo el sentido original de los valores y el ser de esta.

Veamos en el Ultimo apartado como este enfoque pedagdgico de competencias
es tenido en cuenta en el curriculum de Colegio de Bachilleres de Puebla.

4.3. Los valores en los programas actuales en el Colegio de Bachilleres de

Puebla

He mencionado que Colegio de Bachilleres de Estado de Puebla es
dependiente de la Direccion General de Bachilleres (DGB) y, en consecuencia,
depende de los acuerdos secretariales que de esta dependencia emanan,
publicados a través del Periodico Oficial emitido por la SEP. Como plantedbamos

al final del capitulo anterior: ¢ Donde quedan los valores que se deben rescatar de
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los contextos de aprendizaje? ¢Qué valores se reproducen en un sistema

educativo donde los planes de estudio homogenizan estos?

Habra que preguntar ahora ¢si se puede tener valores a partir de la
implantacion de un modelo que responde a un proyecto global, y que a la vez
permita la realizacion del ser humano en el entorno social particular? ¢La RIEMS
persigue obtener un ciudadano critico constructivo en el marco de los pilares de la
educacion de Delors o responde a un modelo de ciudadano con otras

caracteristicas?

Pareciera que Los planes de reforma a la educacion media superior sirven a
intereses particulares e internacionales. En México el nivel de bachillerato se
pretende unificar al SNB con normas que atiendan a las exigencias mercantiles del
Tratado de Libre Comercio y con respecto de los mecanismos de gestion de la
RIEMS, esto debido que regresa a la idea neoliberal de que, lo necesario, es
hacer sistemas Unicos no s6lo en el nivel nacional, sino también en el nivel

internacional.

El proyecto educativo debe ser conceptualizado como la concrecion de la
formacion humana integral de cada persona donde se debe busca formar la
esencia del ser humano, en otras palabras, su ser, pero un ser dinamico, en
continuo movimiento que persigue su autorrealizacion, a partir de unos ideales
generados por ellos, que se realizaran cumpliendo valores. La base de ellos esta
en la revision de los principios basicos que rigen el pais, la constitucion y sus
valores establecidos en ella, romper el paradigma global no es sencillo, pero si se
pueden crear alternativas que permitan cuestionar los fundamentos de este
proyecto, ya sea desde adentro trabajando en el sistema o paralelamente
aportando ideas para la modificacibn de conceptos, que en caso de ser
observados por la RIEMS, posibiliten la realizacion de un proceso de reforma que
no solo considera la desconcentracion de la didactica en torno a los contenidos de
estudio, o una educacién basada en competencias que acentla el logro de los
desemperfios, sino que ademas da la oportunidad para que la reforma del
bachillerato favorezca la formacion de seres humanos con alto sentido ético, y con
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sélido compromiso para el desarrollo pleno de la sociedad y la naturaleza que lo
rodea, motivando la participacion activa del alumno en la construccion de mejores
condiciones de vida, La formacion de valores responde a un analisis situacional
educativo-cuantitativo y no de calidad-educativa al perecer. El criterio que lleva a
la modificacion de los programas y la aplicacion de la RIEMS responde a los
indices educacionales que se tiene en ese momento. No se lograra establecer un
proyecto que de una alternativa ética social, a partir de un proyecto global que
impone un paradigma mercantilista utilitarista, la nueva educacion requiere una
vision con una perspectiva que englobe las multiples manifestaciones en valores a

través del pais, del estado y de los diferentes subsistemas educativos.
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CONCLUSIONES
Se concluye diciendo lo siguiente:

1.- La condicion humana, por ser el hombre un ser reflexivo y critico de su
propia vida, no se reduce a una mera vision pragmatica de su accion; la
comprension de la dimensién humana nos permite ubicar todo actuar humano
lleno de un comportamiento ético, esto es, valorativo y no reducido a lo utilitario;
los valores forman parte de este ser humano, quien se reconoce en su entorno
social al conformarse en la relacion dialogica individuo-sociedad que es el proceso
de todo acto educativo.

Estos valores le dan sentido al objeto de la educacién permitiendo
conformar la esencia e identidad de cada persona, asi como construir una
concepcion de si mismo y del mundo para poder recrearse en ese mundo con una

vision ética.

La filosofia de la educacion integra el caracter critico de la reflexion y
evidencia la importancia de las problematicas educativas y el develamiento de los
enmascaramientos sociales, las simulaciones pedagdgicas, los vicios de los
sistemas educativos. La filosofia de la educacion permite establecer un
compromiso tedrico, un compromiso concreto, un compromiso ético, permitiendo
elaborar principios, fundamentos y nuevos objetivos para disefiar una nueva
alternativa tedrica que oriente la ensefanza y el aprendizaje de valores con el fin

de lograr una persona mas humana impregnada de una recta dimension ética.

Los valores que se deben transmitir deben ser creaciones humanas y
construcciones sociales dinamicas, evolutivas e indefinidamente perfectibles, que
se transmitan y asimilen por aprendizaje social. Los valores son producto de la
reflexion colectiva de los grupos humanos y de la acciébn comunicativa sobre los
modos de satisfacer las necesidades humanas naturales y sociales con el fin de
mejorar las situaciones personales y sociales, imaginando otras situaciones

individuales y colectivas deseables y posibles.
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Es asi como la practica educativa no puede ser un acto mecanico de
aplicacion de conocimientos y demostracion de habilidades y destrezas en un area
del conocimiento sino un acto inclusivo en el que estén presentes la reflexion y la
intencionalidad de formacién integral. Es oportuno, entonces, como educador,
formular algunas propuestas que conduzcan a la reflexién sobre nuestro quehacer

educativo.

2.- Todos los proyectos educativos nacionales se han impregnado de la
filosofia de la educacion que predominaba en el mundo. La educacion en México
ha tenido un proceso de conformacion que se estructura en principios que le han
dado identidad, expresién de una sociedad que aspira a un bienestar, donde sus
proyectos de vida puedan ser alcanzables, mostrados en un comportamiento

obtenido de una formacion en valores.

La historia de la educacion mexicana expresa la forma en que los nifios y
adolescentes mexicanos deberian vivir, conformando sus valores para vivir en la
sociedad “ideal”, segun la propuesta del gobierno de turno; asi, el sistema
educativo de la SEP, segun el momento historico, ha ido generando modalidades
diversas y las reformas pertinentes. La Reforma Integral de la Educacién Basica
(RIES) y la Reforma Integral de la Educacion Media Superior (RIEMS) son parte
de la reforma educativa impulsada por los gobiernos neoliberales panistas y
gobierno priista de Pefia Nieto. En estas Reformas se impulsa una filosofia de la
educacion con valores incluidos en un perfil de competencias muy acorde con los

planteamientos de la globalizacion.

En estas reformas educativas se ha exigido del docente orientar y
direccionar los destinos de los jévenes mexicanos mediante la ensefianza por

competencias a fin de que estos jovenes aprendan también por competencias.

Estas dos primeras conclusiones permiten abrir interrogaciones respecto a
la propuesta pedagodgica de la RIEMS, interrogaciones que en parte hemos

respondido en el capitulo IV:
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A) ¢Como debe situarse el maestro de colegio de Bachilleres frente a un
proyecto educativo que pretende formar jévenes en competencias, pero

ajustadas a un mercado con vision de globalizacion econémica?

B) ¢Como atender la propuesta de la UNESCO de los cuatro aprendizajes
Pilares de la educacion, sin caer en una ideologia educativa
mercantilizada?

C) ¢Como lograr una educacién en valores, incluida en el enfoque de
competencias sin que estos valores se rebajen a ser contenido y
practica de la ideologia del trabajo?

D) ¢Cbmo lograr un perfil de egreso para responder a los desafios del
mundo actual sin que sea un perfil eficientista, mercantilista y de

consumo?

3.- La elaboracién de un curriculo nacional para el nivel medio superior
requiere considerar la diversidad sociocultural del pais, de tal manera que
garantice la equidad y la calidad de la ensefianza para todos y, a la vez, prevea

las necesidades de las distintas modalidades organizadas para lograrlo.

Porque educar en valores hoy es formar ciudadanos auténticos que sepan
asumir muy conscientemente los retos contemporaneos de la globalizacion y
puedan comprometerse en la construccion “de un mundo justo, inclusivo,
equitativo e intercultural”, para compartir un mundo mejor, lleno de esperanza,
humano, para disfrutarlo en plenitud. Educar en valores es una inspiracion de vida.
Los saberes deben ser situados, se producen como parte y producto de la
actividad humana, del contexto y de la cultura en que se desarrolla y utiliza. El

conocimiento es situado porque se generay se recrea en determinada situacion.

Por eso es oportuna la critica a la propuesta uniformadora que la SEP
ofrece para la Educaciéon Media Superior (EMS), pues no responde a las
condiciones de contextualizacion curricular de la pluralidad cultural de un pais
como el nuestro, multicultural, plurilingtistico y pluriétnico, muy diverso. Esta

ausencia de contextualizacion esta visible en el curriculum de la reforma integral
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del colegio de Bachilleres, pues no presenta contenidos especificos que expresen
elementos concretos que respeten la diversidad especifica del estado de Puebla;
tampoco se indican los elementos que permitan al docente contextualizar la
ensefianza en situaciones especificas; ademas porque exige una evaluacion
general de los logros del perfil de egreso reproduciendo modelos estandar y

basicamente cuantificables.

Debido a estas ausencias la enseflanza — aprendizaje que la Reforma
Integral del Colegio de Bachilleres del Estado de Puebla, no alcanza los logros
formativos de un pensamiento critico, reflexivo y autbnomo que impiden un actuar
lleno de valores que respondan a la situacion social actual. Nuestros jovenes
egresados no logran echar mano de las habilidades superiores necesarias para
actuar con responsabilidad en su mundo, y no alcanzan a vivir a desarrollarse
como personas autonomas en un mundo lleno de contradicciones teologizado y en

permanente cambio.
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